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UCHWALA NR L1/70/2022

RADY POWIATU W ELBLAGU
z dnia 2 grudnia 2022 1.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegéltowe warunki
przyznawania dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i niektére inne
skladniki wynagrodzenia oraz sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny
doraznych zastepstw w szkolach i placéwkach, dla ktéorych organem prowadzacym jest Powiat Elblaski

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 11 art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22022 r. poz. 528 z pdzn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, 6a, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.) i na podstawie § 5 pkt 2 lit c
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkdéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z2014r.,
poz. 416 z p6zn. zm.) Rada Powiatu w Elblagu uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty Nr X11/93/2019 Rady Powiatu w Elblagu z dnia 10 wrzesnia 2019 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy iniektore inne skladniki wynagrodzenia oraz sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraznych zastepstw w szkotach i placéwkach,
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Elblaski (Dz. Urz. Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
72019 1. poz. 4948 z 2020 r. poz. 13 oraz poz. 2763), wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Wysokos$¢ $rodkéw finansowych na dodatki motywacyjne wynosi:
1) 200,00 zt na jeden etat kalkulacyjny nauczyciela;
2) 2000,00 ztna jeden etat kalkulacyjny dyrektora;
3) 1250,00 zt na jeden etat kalkulacyjny wicedyrektora;
4) 950,00 zt na jeden etat kalkulacyjny kierownika”;
2) § 3 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,»4. Maksymalna wysokos$¢ dodatku motywacyjnego nie moze przekraczac:
1) dla nauczyciela — 550,00 zt;
2) dla dyrektora — 2000,00 zt;
3) dla wicedyrektora — 1250,00 zk;
4) dla kierownika — 950,00 zt.”;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  —2 — Poz. 18

3) § 4ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,»4) sprawowanie funkcji wychowawcy klasy”,;
4) w § 4 ust. 1 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

,»J) do dnia 31 sierpnia 2027 r. sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na
stopien nauczyciela mianowanego, przez okres sprawowania tej funkcji,

5) w § 4 ust. 1 dodaje si¢ pkt 6 w brzmieniu:
6) sprawowanie funkcji mentora przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w ust. 57;

6) W zalaczniku nr 1 do Regulaminu pkt 4 w tabeli otrzymuje brzmienie:

29

Inne stanowiska -

4, sprawowanie funkcji:
a) wychowawca klasy 350 zt
b) mentor 120 zt
¢) opiekun stazu 120 zt

L3

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Elblagu.

§ 3. 1. Zmiany, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 —2 majg zastosowanie do ustalania wynagrodzen naleznych od
dnia 1 stycznia 2023 r.

2. Zmiany, o ktéorych mowa w § 1 pkt 3 - 6 maja zastosowanie do ustalania wynagrodzen naleznych od dnia
1 wrzesnia 2022 .

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady Powiatu
Genowefa Kwoczek
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