
 

 

UCHWAŁA NR LII-465/2022 

RADY MIEJSKIEJ W OLSZTYNKU 

z dnia 29 grudnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego wysokość dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, wynagrodzenie za godziny 

ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw dla nauczycieli 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z  2022 r. 

poz. 559, 583, 1005, 1079, 1561) i art. 30 ust. 6 ustawy  z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. 

z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) – Rada Miejska uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XX-249/2009 Rady Miejskiej w Olsztynku z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie regulaminu 

określającego wysokość dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz  szczegółowych warunków ich 

przyznawania, wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw dla nauczycieli (Dz. Urz. 

Woj. War.-Mazur. Nr 64, poz. 1037, z 2012 r. poz. 1434, z 2014 r. poz. 2291, z 2016 r. poz. 4052, z 2018 r. 

poz. 4187, z 2019 r. poz. 5007 oraz z 2022 r. poz. 417) - wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 2 skreśla się pkt 6; 

2) w § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Miesięczna kwota dodatku motywacyjnego nie może być wyższa niż 25% wynagrodzenia 

zasadniczego nauczyciela nieposiadającego stopnia awansu zawodowego (nauczyciela początkującego)  

z tytułem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”;; 

3) § 10 otrzymuje  brzmienie: 

„§ 10. Nauczycielowi przysługuje miesięczny dodatek z tytułu sprawowania następujących funkcji: 

1) opiekuna stażu – w wysokości 100 zł przez okres określony w § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji 

i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych 

stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. poz. 1798); 

2) mentora – w wysokości 100 zł.”;; 

4) uchyla się „rozdział 9 – Nauczycielski dodatek mieszkaniowy”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Olsztynka. 

§ 3. Przepisy uchwały mają zastosowanie do wynagrodzeń należnych od dnia 1 września 2022 roku. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

 Przewodniczący Rady Miejskiej 

Andrzej  Wojda 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia 26 stycznia 2023 r.

Poz. 566
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