DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO
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Poz. 6356

UCHWALA NR XXXV/287/23
RADY GMINY DUBENINKI

z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2024

Na podstawie art. 5 aust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U.2023 poz. 571), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.1 Przyjmuje si¢ ,Program wspolpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2024”, dalej zwany Programem.

2. Program stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dubeninki.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Warminsko - Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanislaw Rudziewicz
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXV/287/23
Rady Gminy Dubeninki

z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

Program Wspélpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2024

Rozdzial 1

Cele i podmioty programu wspoélpracy
§ 1. 1. Rada Gminy wyraza wole wspotpracy Gminy Dubeninki z organizacjami pozarzagdowymi,
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie zwane dalej ,,organizacjami”.
2. Gmina i organizacje wspOlpracujg ze soba w oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennos$ci stron,
efektywnosci, partnerstwa, uczciwej konkurencji i jawnosci.
1) Zasada pomocniczo$ci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.
2) Zasada suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy gming a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci
statutowe;j.
3) Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolna wspotpracg rOwnoprawnych partneréw
na warunkach okreslanych stosowng umowa lub porozumieniem.
4) Zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych.
5) Zasada uczciwej konkurencji i jawno$ci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzagdowych. Zar6wno gmina jak
i organizacje pozytku publicznego w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych
srodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem 1 dobrymi obyczajami.
§ 2. Program wspotpracy dotyczy organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie prowadzacych swoja
dziatalno$¢ na terenie Gminy Dubeninki lub dla jej mieszkancow (bez wzgledu na siedzibe
organizacji).
§ 3. 1. Celem gléwnym programu wspolpracy jest umacnianie demokratycznego tadu spotecznego w

srodowisku lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomigdzy samorzadem,
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a organizacjami pozarzagdowymi, opartego na dlugotrwatej wspotpracy w zaspokajaniu potrzeb
mieszkancoOw gminy.
2. Cele szczegotowe to:
1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
2) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spolecznej mieszkancoéw gminy,
3) zwiekszenie wpltywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie,
4) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
5) uzupetnienie dziatan gminy w zakresie nie obj¢tym przez struktury samorzadowe,
6) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
7) realizacja zapisOw Planu Rozwoju Lokalnego Gminy.
§ 4. Za realizacje postanowien Programu odpowiadaja:
1)  Rada Gminy - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz ustalania
priorytetéw przyznawania dotacji na realizacj¢ zadan publicznych, nawigzywania wspotpracy
Z organizacjami,
2)  Wojt Gminy - w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspotpracy
z organizacjami, dysponowania srodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i
innych form pomocy poszczegdlnym organizacjom w ramach ustalonych przez Rad¢ Gminy
priorytetow,

3)  Gminne jednostki organizacyjne- w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami,

Rozdzial 1T

Zasady i formy wspolpracy Gminy i organizacji
§ 5. 1. Rada Gminy uchwalajac budzet, okresla §rodki na realizacj¢ zadah gminy realizowane przez
organizacje.
2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastg¢puje w wyniku otwartego konkursu ofert.
3. We wszystkich formach wspotpracy, o ktorej mowa w Programie obowigzuje zasada pisemnosci.
§ 6.1. Wspolpraca gminy bedzie prowadzona w formie finansowej i pozafinansowej
w formie zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, zwana dalej Ustawa, poprzez:
a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji lub
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem czg¢$ciowej dotacji

na dofinansowanie ich realizacji;
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2. udzial organizacji, w dziataniach programowych gminy, w szczeg6lno$ci poprzez tworzenie
wspolnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym z uczestnictwem przedstawicieli
organizacji,

3. wspoldziatanie w pozyskaniu §rodkéw finansowych ze srodkéw zewnetrznych,

w szczegblnosci z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

4. promocj¢ dziatalno$ci organizacji prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego poprzez:
a) umieszczenie w strukturze BIP informacji adresowej organizacji,

b) informowanie spoteczenstwa o udziale organizacji w pracach na rzecz gminy w lokalnych
gazetach, publikacjach, tablicach informacyjnych,

¢) udzial przedstawicieli organizacji na sesjach Rady Gminy,

d) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Urzgdu Gminy.

5. pomoc w uzyskaniu lokalu z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa organizacji,

6. udostepniania lokalu na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte przez jednostki organizacyjne
gminy,

7. organizowanie otwartych spotkan pomiedzy organizacjami a przedstawicielami

samorzadu oraz organizowanie konsultacji 1 szkolen,

8. pomoc w nawigzywaniu kontaktow w skali lokalnej, ogdlnopolskiej i miedzynarodowej,

9. wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania

w celu zharmonizowania tych kierunkow,

10. umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych w ustawie,

11. konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

§ 7. Dotacje nie beda udzielane na:

1) dziatalno$¢ gospodarcza organizacji prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
2)  zakup lub budowg budynkow, lokali, zakup gruntow oraz srodkow transportu,

3) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzigc,

4)  dziatalno$¢ polityczng i religijng.

§ 8. 1. Przedmiotem wspotpracy jest realizacja:

1) zadan publicznych obejmujacych sfere pozytku publicznego okreslong w art. 4 Ustawy

o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie w zakresie odpowiadajacym ustawowym
zadaniom gminy,

2) zadan okreslonych w strategiach i programach przyjetych do realizacji przez samorzad gminy,
3) zadan gminy wynikajacych z okre$lonych ustaw,

2. Zadania priorytetowe planowane do realizacji w 2024 r.:
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1) w zakresie ,,upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego”
poprzez:

- organizowanie imprez kulturalnych promujacych dziedzictwo kulturowe regionu,

- organizacj¢ wydarzen kulturalnych, spektakli, konkursow i wystaw,

- dziatania na rzecz kultywowania tradycji narodowych i regionalnych

- organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ kulturalnych dla dzieci, mtodziezy, dorostych i seniorow,

- organizowanie i prowadzenie mi¢dzypokoleniowych zaje¢ upowszechniajacych kulture, sztuke 1
dziedzictwo kulturowe regionu,

2) w zakresie ,,dzialalno$§¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych” poprzez:

- udzielanie dotacji i wspieranie w realizacji projektow majacych na celu aktywizowanie spotecznosci
lokalnych z uwzglednieniem oséb w wieku senioralnym,

- inicjowanie organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych do wspotpracy na rzecz lokalnej
spotecznosci,

3) w zakresie ,,promocja i organizacja wolontariatu” poprzez:

- promocje¢ idei woluntarystycznych w szkotach, w réznych srodowiskach 1 grupach spotecznych
z uwzglednieniem seniorow,

- wspieranie ciekawych inicjatyw woluntarystycznych,

- aktywizacja spoteczenstwa w tym mtodziezy szkolnej,

- prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy,

- organizacja czasu pozalekcyjnego mlodziezy szkolnej promujacego zycie wolne od natogdw.

4) w zakresie ,,pomoc spoteczna uczniom i studentom” poprzez wsparcie spoleczne 1 materialne
dla studentoéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wykazujacych si¢ aktywnoscig poza

szkolna, osiggajacych wysokie wyniki w nauce, pochodzacych z terendw wiejskich.

5) w zakresie ,,rozwdj kultury fizycznej i sportu” poprzez:
- upowszechnianie 1 popularyzowanie réznorodnych form aktywnosci sportowej w réznych

srodowiskach i grupach spotecznych z uwzglednieniem osob niepelnosprawnych i seniorow,

- organizacja przedsiewzig¢ rekreacyjno-wychowawczych dla dzieci, mtodziezy i dorostych w tym
organizacja wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy,

- organizacja zawodow, turniejow, imprez sportowych, w tym organizacja imprez sportowo -
rekreacyjnych dla seniorow,

- realizacja dziatan skierowanych do dzieci, mlodziezy i1 senioréw w zakresie poprawy ich stanu

zdrowia i1 sprawnosci fizycznej,
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- wspieranie dziatan sportowych propagujacych zdrowy i aktywny tryb zycia, promujacych aktywnos¢

fizyczng wsrod mieszkancow z uwzglednieniem osdb niepetnosprawnych.

6) w zakresie ,,ratownictwo i ochrona ludnosci” poprzez:

- propagowanie i promocje ratownictwa w roznych §rodowiskach i grupach spotecznych,

- upowszechnianie bezpiecznych zachowan wsrod dzieci i mlodziezy oraz ksztattowanie umiejetnosci

udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

- upowszechnianie wiedzy z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym wsrod dzieci i mtodziezy 1

zagrozeniach dnia codziennego,
- zapewnienie bezpieczenstwa ludnosci nad i na wodzie w zakresie ratownictwa wodnego,

- organizacja warsztatow, szkolen, spotkan, aktywizujacych dzieci i mtodziez, dotyczacych szeroko

rozumianego bezpieczenstwa publicznego,
- organizacja dziatan ukierunkowanych na bezpieczne zachowania na drogach, nad woda i w gorach.

§ 9. Organizacje ubiegajace si¢ o realizacj¢ zadania zobowigzane sg do ztozenia oferty wedlug wzoru
okreslonego Rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. 2018,poz. 2057) oraz innych
dokumentow wyszczegdlnionych w regulaminie otwartego konkursu ofert ogloszonego odrebnym
zarzadzeniem wojta, a po zrealizowaniu projektu do ztozenia sprawozdania.

§ 10. Wykaz organizacji, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych w danym roku, zadan

1 kwot dotacji przyznanych na te zadania bedzie publikowany w zataczniku do sprawozdania

z wykonania budzetu gminy.

Rozdzial 111

Sposdb i formy realizacji programu
§ 11. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w wyniku otwartego konkursu ofert
2. Szczegotowa procedure zlecania realizacji zadan, na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, okresli Wojt Gminy Dubeninki w formie zarzadzenia.
3. Organizacje ubiegajace si¢ o finansowanie zadania z budzetu gminy sktadaja wnioski do Wojta
Gminy Dubeninki.
4. W ramach konkursu organizacja moze ztozy¢ maksymalnie dwa wnioski do obowiazujacego

programu wspotpracy.
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5. W ciagu 7 dni od uptywu terminu do sktadania wnioskow, lista organizacji ubiegajacych si¢ o
pomoc, rodzaj zadan oraz wysoko$¢ wnioskowanych dotacji zostanie podana do publiczne;j
wiadomosci na stronie internetowej Gminy Dubeninki oraz na tablicy ogloszen urzedu gminy.

6. Opiniowanie wnioskow przez komisje konkursowa nast¢gpuje w terminie 31 dni od dnia
zamknigcia naboru wnioskow. Zaopiniowane wnioski kierowane sa do Wojta Gminy Dubeninki.

7. Wojt gminy podejmujac decyzje o przyznaniu grantu, kieruje si¢ priorytetami okreslonymi przez
Rade Gminy oraz opinig komisji konkursowej.

8. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert nastepuje niezwtocznie

PO rozstrzygnigciu w oparciu o przepisy ustawy.

9. W sytuacji, gdy pula przeznaczona na granty nie zostanie rozdysponowana w calo$ci, mozliwe jest

ogloszenie dalszych edycji naboru.

§ 12. Na wniosek organizacji gmina moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego w formie wsparcia
lub powierzenia z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert zgodnie z warunkami oraz trybem
przyznawania dotacji okre§lonych art. 19a ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie.

Rozdzial IV
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu
§ 13. Rada Gminy uchwalajac budzet okres§la wysokos¢ srodkow na realizacje poszczegdlnych zadan
zleconych organizacjom pozarzagdowym.

§ 14. Kwota planowana na realizacj¢ zadan w roku 2024 wynosi 18000,00 z1.

Rozdzial V

Komisja konkursowa
§ 15. 1. Komisja konkursowa, powotywana jest zarzagdzeniem wojta w celu sporzadzenia opinii
ztozonych ofert.
2. W sktad komisji wchodza co najmniej 4 osoby.
3. W¢jt Gminy Dubeninki w drodze zarzadzenia powolujacego Komisjg konkursowg wskazuje przewodniczacego
Komisji, ktory kieruje jej pracami oraz okresla regulamin trybu pracy komisji.
§ 16. 1. Kadencja cztonkéw Komisji konkursowej uptywa z dniem 31 grudnia 2024 roku.

2. Obstuge techniczng i biurowa Komisji konkursowej zapewnia Urzad Gminy Dubeninki.

Rozdzial VI

Konsultacje
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§ 17. Procedure konsultacji programu uruchamia Wo6jt Gminy Dubeninki.

§18.1. Powyzszy program wspotpracy zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych

w sposob okreslony w Uchwale Nr 1VV/24/15 Rady Gminy Dubeninki z dnia 31 marca 2015 .

w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami Gminy
Dubeninki (Dz.U. Woj. Warm-Maz. z 2015 poz. 1369; z 2023 r. poz. 2083).

2. Wyniki konsultacji zamieszczane sg na stronie internetowej Gminy Dubeninki oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej.

Rozdzial VII

Udzial organizacji w dzialaniach programowych Gminy
§ 19. Wojt Gminy moze powolywa¢ w drodze zarzadzenia zespoty doradcze, opiniujace lub
inicjatywne (wspolne zespoly) z udzialem przedstawicieli organizacji.
§ 20. Celem dziatalno$ci wspolnych zespoléw moze by¢ w szczegolnosci:
1) diagnozowanie problemow i potrzeb spotecznych,
2) tworzenie i konsultowanie programow o charakterze strategicznym,
3) opiniowanie aktoéw prawa lokalnego,

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

Rozdzial VIII

Sposob oceny realizacji programu
§ 21. Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez ztozenie przez Wojta Gminy,
sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspotpracy Radzie Gminy do dnia 31 maja 2025 roku.
Sprawozdanie z realizacji Programu za 2024 r. powinno zawiera¢ dane na podstawie dostepnych
wskaznikow ilosciowych (m.in. liczbg ogtoszonych konkursow ofert; liczbg ztozonych ofert na
realizacj¢ zadan publicznych; liczbe ofert ztoZzonych poza otwartymi konkursami ofert; liczbe
zawartych umow; liczbe zrealizowanych zadan publicznych; liczbe umoéw zerwanych lub
uniewaznionych; liczbe odbiorcéw korzystajacych z realizacji zadan publicznych; wysokos¢
udzielonych dotacji; wysoko$¢ wkltadow whasnych finansowych, rzeczowych i osobowych; liczbg

organizacji realizujacych zadania publiczne).
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