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UCHWALA NR LV/870/23
RADY MIASTA OLSZTYNA

z dnia 25 stycznia 2023 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Szpitalowi Zespolonemu w Olsztynie

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy o dzialalno$ci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (tj. Dz. U. 2022,
poz. 633 ze zm.) Rada Miasta Olsztyna uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Miejskiemu Szpitalowi Zespolonemu w Olsztynie w brzmieniu stanowiagcym Zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XL/685/17 Rady Miasta Olsztyna z dnia 27 wrze$nia 2017 r. w sprawie nadania
Statutu Miejskiemu Szpitalowi Zespolonemu w Olsztynie.

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Olsztyna.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Robert Szewczyk
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Zatacznik do uchwaty Nr LV/870/23
Rady Miasta Olsztyna
z dnia 25 stycznia 2023 1.

STATUT

Miejskiego Szpitala Zespolonego w Olsztynie
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejski Szpital Zespolony w Olsztynie zwany dalej "Miejski Szpital", jest podmiotem leczniczym
niebedacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;j.

2. Podmiotem tworzacym Miejski Szpital jest Rada Miasta Olsztyna.
3. Siedzibg Miejskiego Szpitala jest miasto Olsztyn.

4. Miejski Szpital posiada osobowos$¢ prawna.

5. Migjski Szpital dziata m.in. na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz. 633),
zwanej dalej "Ustawa",

2) uchwaty nr 11/7/98 Rady Miejskiej w Olsztynie z dnia 20 listopada 1998 r. w sprawie przeksztatcenia
Migjskiego Szpitala Zespolonego w Olsztynie w samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej,

3) niniejszego Statutu.
II. CELE 1 ZADANIA MIEJSKIEGO SZPITALA

§ 2. 1. Podstawowym celem Miejskiego Szpitala jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na
udzielaniu $wiadczen zdrowotnych.

2. Miejski Szpital udziela §wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych ubezpieczonym
oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie przepisow nieodptatnie, za czg¢$ciowq
odptatnoscig lub catkowitg odptatnoscia.

3. Do zadan Miejskiego Szpitala nalezy:
1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w rodzajach:

a) stacjonarnych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych, w tym: programéw terapeutycznych,
ustug diagnostyczno-leczniczych, rehabilitacyjnych i konsultacyjnych, prowadzenie diagnostyki laboratoryjne;j,
diagnostyki obrazowej oraz rehabilitacji leczniczej - w powiazaniu z udzielaniem $§wiadczen zdrowotnych,

b) ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych, w tym: specjalistyczna opieka zdrowotna, konsultacje
i prowadzenie szczepien ochronnych, ustugi diagnostyczno-lecznicze, rehabilitacyjne i konsultacyjne,
prowadzenie diagnostyki laboratoryjnej, diagnostyki obrazowej, rehabilitacji leczniczej oraz programow
profilaktycznych i lekowych;

2) prowadzenie racjonalnej gospodarki krwig w sposob uregulowany odrgbnymi przepisami;
3) realizacja przewidzianych przepisami zadan na potrzeby obronne panstwa;
4) wykonywanie innych zadan zleconych przez podmiot tworzacy;

5) uczestniczenie w prowadzeniu badan naukowych i prac badawczo-rozwojowych oraz realizacji zadan
dydaktycznych i badawczych;

6) uczestniczenie w przygotowaniu osoéb do wykonywania zawodoéw medycznych oraz ksztatceniu osob
wykonujacych te zawody;

7) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu promocj¢ zdrowia;
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8) udzielanie odptatnych $wiadczen zdrowotnych na rzecz osob, ktore nie sg uprawnione do korzystania ze
swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych oraz innych podmiotow.

4. Zakres udzielanych §wiadczen zdrowotnych okreslajg specjalnosci medycznych komorek organizacyjnych
Miejskiego Szpitala.

5. Miejski Szpital moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra nie moze w zadnym stopniu
ograniczac jego dziatalno$ci leczniczej, ani by¢ ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

6. Miejski Szpital moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza inng niz dziatalno$¢ lecznicza w zakresie:
a) najmu i dzierzawy ruchomosci oraz nieruchomosci stanowigcych majatek Miejskiego Szpitala;
b) badan klinicznych i obserwacyjnych;

c) organizowania zjazddéw, konferencji, sympozjéw, seminariow naukowych, kurséw i innych form
ksztatcenia zwigzanych z dziatalnoscig lecznicza;

d) udostepniania zasobéw Miejskiego Szpitala innym podmiotom w celu prowadzenia przez nie
dziatalnosci szkoleniowej na rzecz 0sob posiadajacych uprawnienia do udzielania swiadczen zdrowotnych
lub innych o0sob ksztatcacych si¢ w zakresie zwigzanym z dziatalno$cig lecznicza,

e) obrotu produktami leczniczymi i wyrobami medycznymi;
f) wydawania opinii w sprawach medycznych.
II1. ORGANY I STRUKTURA ORGANIZACYJNA MIEJSKIEGO SZPITALA

§ 3. Organami Miejskiego Szpitala s3:

1) Dyrektor,

2) Rada Spoteczna.
§ 4. 1. Dyrektor kieruje Miejskim Szpitalem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Miejskiego Szpitala.

3. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcoéw, kierownikéw komorek organizacyjnych oraz
0s6b zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

§5. 1. W Miejskim Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktora jest organem inicjujagcym i opiniodawczym
podmiotu tworzgcego oraz organem doradczym Dyrektora.

2. Cztonkéw Rady Spotecznej powotuje i odwoluje Rada Miasta Olsztyna.

3. W sktad Rady Spotecznej wchodzi 9 osob: Przewodniczacy - przedstawiciel Prezydenta Olsztyna oraz 8 jej
cztonkéw, wtym: 1 przedstawiciel Wojewody Warminsko-Mazurskiego, 1przedstawiciel Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz 6 przedstawicieli Rady Miasta Olsztyna.

4. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowanie uchwat okresla regulamin
uchwalony przez Rade Spoteczna i zatwierdzony przez Rad¢ Miasta Olsztyna.

§ 6. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata liczac od dnia jej powotania.

2. Po uptywie kadencji dotychczasowa Rada Spoteczna pelni swoje obowiazki do czasu powotania nowej
Rady Spoteczne;j.

3. Cztonek Rady Spotecznej zostanie odwotany przed uplywem jej kadencji w nastepujacych wypadkach:
1) ztozenie rezygnacji z funkcji cztonka Rady Spoteczne;j,

2) wykonywanie dziatalno$ci konkurencyjnej, zatrudnienie lub zawarcie umowy cywilnoprawnej
z podmiotem wykonujacym dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Miejskiego Szpitala,

3) skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe,

4) dhugotrwata niezdolno$¢ do petnienia funkcji spowodowana choroba lub innymi okoliczno$ciami,
trwajacymi dtuzej niz sze$¢ miesigcy,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  —4 — Poz. 1172

5) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,
6) powtarzajacych si¢ nieobecnosci na posiedzeniach Rady Spotecznej.

4. W przypadku odwotania albo $mierci cztonka Rady Spotecznej przed upltywem kadencji Rada Miasta
Olsztyna z inicjatywy wtasnej lub podmiotu, ktérego ten cztonek byt przedstawicielem, uzupetia sktad Rady
Spoteczne;j.

5. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem;
e) planu naprawczego o ktorym mowa w art. 59 ustep 5 ustawy o dziatalnos$ci leczniczej,
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z wykonania planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych, pozyczek lub dotacji,
d) podziatu zysku;
e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego,
g) planéw rozwoju,

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez pacjentow, z wylgczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalno$ci leczniczej;
6. Rada Spoteczna wyraza swoje stanowisko w formie wnioskow, opinii i uchwat.
§ 7. 1. Migjski Szpital realizuje $wiadczenia zdrowotne na bazie nastgpujacych Zakladow Leczniczych:

1) $wiadczenia zdrowotne szpitalne na bazie Szpitala Miejskiego im. Mikofaja Kopernika w Olsztynie przy
ulicy Niepodleglosci 44 i Al. Wojska Polskiego 30.

2) $wiadczenia zdrowotne ambulatoryjne na bazie Ambulatorium Miejskiego im. Mikotaja Kopernika
w Olsztynie przy ulicy Niepodlegtosci 44, ul. Marianskiej 4 i Al. Wojska Polskiego 30.

2. W sktad Miejskiego Szpitala wchodza:
1) komorki organizacyjne udzielajgce §wiadczen zdrowotnych;

2) komorki organizacyjne realizujgce pozostale zadania zwiazane z podstawowa dzialalno$cig Szpitala
(np. zaktady, pracownie, Apteka Szpitalna iinne komorki organizacyjne dziatajace na rzecz komorek
wskazanych w pkt 1);

3) komorki organizacyjne zapewniajace obstuge niemedyczng, administracyjng, organizacyjna, prawna,
gospodarcza, techniczng lub wykonujace inng dziatalno$¢ niezbedna do funkcjonowania Miejskiego Szpitala
oraz samodzielne stanowiska, utworzone na mocy zarzadzenia Dyrektora.

3. Dziatalnoscig poszczegdlnych komoérek organizacyjnych kieruja:
1) oddziatami szpitalnymi - wlasciwi ordynatorzy lub koordynatorzy;
2) poradniami - wlasciwy kierownik lub koordynator;

3) innymi komoérkami organizacyjnymi - kierownicy lub koordynatorzy tych komorek.
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4. Szczegdlowa strukture organizacyjng Miejskiego Szpitala okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Dyrektora Miejskiego Szpitala, po wydaniu opinii przez Rade Spoteczna.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA MIEJSKIEGO SZPITALA
§ 8. 1.Miejski Szpital prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w oparciu o obowigzujace przepisy.

2. Podstawg gospodarki finansowej Miejskiego Szpitala jest plan finansowy, w tym plan inwestycyjny
ustalany przez Dyrektora.

3. Miejski Szpital pokrywa z posiadanych $rodkéw iuzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci
i reguluje swoje zobowigzania.

4. W terminie do dnia 31 maja kazdego roku Dyrektor Miejskiego Szpitala sporzadza i przekazuje podmiotowi
tworzacemu raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

5. Miejski Szpital gospodaruje samodzielnie posiadanymi ruchomo$ciami 1 nieruchomosciami,
z zastrzezeniem ust. 6 niniejszego paragrafu.

6. Zbycie majatku trwatego Miejskiego Szpitala, oddanie go w najem, dzierzawe, uzytkowanie oraz uzyczenie
moze nastgpi¢ wytgcznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy.

7. Dochody z dziatalnosci gospodarczej przeznacza si¢ w catosci na dziatalnos¢ statutowa Miejskiego Szpitala.
§ 9. Wartos¢ majatku Miejskiego Szpitala okreslaja:
1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz zaktadu.
V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10. Statut nadaje oraz wprowadza w nim zmiany podmiot tworzacy Miejski Szpital.
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