DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO
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Poz. 5169

UCHWALA NR VI11/69/24
RADY GMINY DYWITY

z dnia 29 pazdziernika 2024 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Dywity z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok

Na podstawie art. 5a ust.l1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 t.j.), 28f ust.1 pkt.1 w zw., art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r., poz. 1465 t.j.) oraz art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2020r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1461 t.j.),
Rada Gminy Dywity uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspodtpracy Gminy Dywity z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025, ktory stanowi zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty, do czasu objecia obowigzkoéw przez nowo wybranego Wojta, powierza si¢ osobie
pethiacej funkcje Wojta Gminy Dywity, a po objeciu obowigzkow przez nowo wybranego Wojta — Wojtowi
Gminy Dywity.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
Dywity

Agnieszka Sakowska-
Hrywniak
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Zatacznik do uchwaty Nr VI1/69/24
Rady Gminy Dywity
z dnia 29 pazdziernika 2024 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY DYWITY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
INNYMI PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003
ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE, NA 2025 ROK.
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Organizacje pozarzgdowe oraz podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego na
terenie Gminy Dywity s kompetentnym iodpowiedzialnym partnerem w realizowaniu zadan
zlecanych przez Samorzad. Realizujgc cenne zadania na rzecz lokalnej spotecznosci, stwarzajg szanse
na realizowanie wspdlnego celu jakim jest nieustanna poprawa jakosci zycia mieszkancéow Gminy
Dywity. Aktywna dziatalno$¢ jest istotng cechg spoteczeristwa obywatelskiego ale przede wszystkim
jest elementem jednoczacym lokalng wspdlnote.

Dzieki wspotpracy organdw gminy z organizacjami pozarzagdowymi, potrzeby spoteczenstwa
mogg by¢ lepiej zdiagnozowane a ich zaspakajanie staje sie bardziej efektywne.

Przedstawiony ponizej Program Wspodtpracy okresla priorytety i zasady wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi. Nadrzednym celem tej wspodtpracy jest utrzymanie wysokiej
spotecznej aktywnos$ci mieszkancoéw oraz samych organizacji pozarzgdowych. Efektem tego
wspotdziatania bedg pozytywnie wptywaé na jakos¢ zycia w Gminie Dywity.
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ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2024 r. poz. 1491 t.j.).
2) Organizacji - rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,
3) Gminie - rozumie sie przez to Gmine Dywity
4) Programie - rozumie sie przez to Roczny program wspotpracy Gminy Dywity
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
2025r.
2. Program obejmuje wspoétprace Gminy Dywity z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na
rzecz Gminy i jej mieszkancoéw.

ROZDZIAL Il
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu
1.Celem gtéwnym Programu jest wzmacnianie partnerstwa oraz dialogu spotecznego miedzy Gming
a Organizacjami, a takze skuteczniejsze dziatanie na rzecz zaspokajania potrzeb spotecznych oraz
poprawy poziomu zycia mieszkancéw Gminy Dywity poprzez wspdlng realizacje zadan publicznych.
2. Celami szczegotowymi Programu sa:
1) wzmocnienie w $wiadomosci spotecznej poczucia wspotodpowiedzialnosci za zycie lokalnej
wspolnoty,
2) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy poprzez petniejsze zaspokojenie ich potrzeb,
w szczegolnosci:

a) promocje zdrowego i aktywnego stylu zycia,

b) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczegdlnosci wsréd dzieci i miodziezy,

c) dziatania w zakresie edukacji, nauki, oswiaty i wychowania,

d) zwiekszanie aktywnosci kulturalnej,

e) dziatania zwigzane z ochrong dziedzictwa kulturowego Gminy,

f) dziatania w zakresie ekologii i ochrony srodowiska naturalnego,

h) dziatania poprawiajgce bezpieczernstwo mieszkaricéw Gminy,
3) integracja miedzypokoleniowa poprzez wspotprace mieszkancow,
4) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspdlnote regionalng i lokalng oraz jej tradycje, promocje postaw obywatelskich i prospotecznych,
promocje wolontariatu,
5) otwarcie na innowacyjnos¢ oraz konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom

pozarzagdowym wystgpienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych,
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6) wspotpraca i integracja lokalnych organizacji w dziataniach obejmujgcych zakresem sfere zadan
publicznych,

7) wspieranie, powierzanie organizacjom zadan publicznych oraz zabezpieczenie wktadu wtasnego
do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych,

8) zwiekszenie roli Gminy w promoc;ji dziatarh Organizacji,

9) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych.

3. Priorytetem w dziataniu na 2025 rok jest planowanie realizowanych projektow w taki sposéb by
przedsiewziecia byty dostepne na réwnym poziomie dla wszystkich mieszkaricow Gminy.

ROZDZIAL 1
Zasady wspotpracy

Podejmujac wspodtprace z organizacjami pozarzgdowymi Gmina kieruje sie nastepujacymi zasadami:
1) POMOCNICZOSCI, co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacje zadan wiasnych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) SUWERENNOSCI STRON, co oznacza, iz stosunki pomiedzy Gming,
a organizacjami  ksztattowane bedg z poszanowaniem = wzajemnej  autonomii
i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej,

3) PARTNERSTWA - oznacza to dobrowolng wspotprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspodlnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celéw,

4) EFEKTYWNOSCI - oznacza to wspdine dazenie Gminy i organizacji pozarzagdowych oraz innych
podmiotéw do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych,

5) UCZCIWEJ KONKURENCII - oznacza rowne traktowanie wszystkich podmiotéw ubiegajacych sie
o realizacje zadania publicznego,

6) JAWNOSCI - opiera sie na obowigzku informowania organizacji o czynnoéciach podejmowanych
przez Gmine w zakresie objetym programem.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy programu

1. Zakresem przedmiotowym programu wspodtpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego jest:
1) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaricow Gminy,
2) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
3) tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemow spotecznych,
4) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach,
5)  konsultowanie aktow prawa lokalnego.
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ROZDZIAL V
Formy wspétpracy

1. Wspotpraca Gminy Dywity z organizacjami realizowana bedzie w nastepujacych formach:
Finansowej, poprzez:
1) zlecanie realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji;
2) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji;
3) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;
Niefinansowej poprzez:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoétdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronach internetowych Gminy,

b) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w 2025 r. zadaniach sfery publicznej, ktérych realizacja odbywa sie w oparciu
o srodki inne niz wynikajace z Programu,

2) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéow
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) kontynuowanie wspétpracy w ramach Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

4) udzielenie pomocy w  pozyskiwaniu pomieszczen, sprzetu oraz terendw
z przeznaczeniem na realizacje zadan przez organizacje,

5) udostepnienie lokalu komunalnego nieodptatnie na spotkania w ramach zawartych umoéw na
realizacje zadan wtasnych Gminy, a takze na realizacje projektéw ze srodkdéw pozyskanych
zinnych Zrédet, prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe dla spotecznosci lokalnej
Gminy Dywity,

6) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu Srodkéw finansowych z innych zrédet,

7) organizowanie konsultacji i szkolen,

8) promowanie przez Gmine dziatalno$ci organizacji,

9) udostepnianie projektéw uchwat w Urzedzie Gminy Dywity,

10) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspodtpracy organizacji pozarzagdowych
w skali lokalnej, ogdlnopolskiej i miedzynarodowe;j.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert lub w trybie
okreslonym w art. 19a ustawy.

3. Konkursy ofert sg ogtaszane zgodnie z terminami okreslonymi w Rozdziale 8.

4. Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podaje sie je do publicznej wiadomosci w ogtoszeniu
o konkursie.
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5. Ogtoszenia o otwartych konkursach ofert i rozstrzygniecia otwartych konkurséw ofert
publikowane s3: w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronach internetowych Gminy oraz
mediach spotecznosciowych prowadzonych przez Gmine.

6. Gmina moze zawiera¢ z organizacjami pozarzadowymi umowy o realizacje, wspieranie lub
o powierzanie zadan publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dfuzszy niz
5 lat.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wytacznie sfere zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ustawy.

2. Przy realizacji wybranych zadan nalezy kierowac sie zapisami Rozdziatu Il ust. 3, ktére
okreslone sg jako priorytetowe w 2025 roku.

3. W 2025 r. Gmina okresla priorytetowe zadania o charakterze gminnym z zakresu:

1) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
- wspieranie realizacji zadan:

a) ochrona dziedzictwa kulturowego oraz upowszechnianie dziatalnosci na rzecz edukacji
kulturalnej;

b) ochrona i opieka nad zabytkami, w tym wykonywanie ekspertyz, dokumentacji, prac
konserwatorskich, restauratorskich i robot budowlanych przy zabytkach znajdujacych sie na
terenie Gminy Dywity;

c) edukacja regionalna, upowszechnianie tradycji narodowej, regionalnej, pielegnowanie
polskosci;

d) zaspokajanie potrzeb kulturalnych mieszkancéow Gminy Dywity;

e) ,,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadéw wtasnych
do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych;

f) Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujgc w otwartym

konkursie ofert, nie przewidziata wydatkdédw inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem zadania,
a po rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty sie niezbedne.

- powierzenie realizacji zadan:
a) prowadzenie Izby Pamieci Marii Zientary —Malewskiej w Brgswatdzie;
b) prowadzenie zajec tarica ludowego i orkiestry z zespotem ,,Sprecowia” w Sprecowie;

2) Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie oraz wzmocnienie rozwoju spotfeczenstwa
obywatelskiego;

- wspieranie realizacji zadan:

a) tworzenie funduszy stypendialnych dla dzieci i mtodziezy;
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b) organizacja i prowadzenie zajec¢ swietlicowych w sSwietlicach wiejskich Gminy Dywity;
c) organizacja wypoczynku w okresie ferii zimowych i wakacji;
d) edukacja dzieci i miodziezy z Gminy Dywity z zakresu ochrony przeciwpozarowej
i ratownictwa;
e) upowszechnianie wiedzy o samorzadzie terytorialnym oraz aktywizowanie spotecznosci
lokalnych, promowanie spoteczeristwa obywatelskiego;
f) prowadzenie zaje¢ popularyzujacych wiedze, innowacyjnosc i osiggniecia wspotczesnej nauki
wsrdd ucznidw;
g) zajecia i warsztaty z zakresu poznawania, rozwijania, doskonalenia swoich kompetencji,
wspieranie kreatywnosci poprzez alternatywne formy edukacji;
h) Realizacja projektéw edukacyjnych rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie, poszukiwania
i weryfikowania informacji, odpornosci na dezinformacje i fake-newsy
i) ,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadéw wtasnych do
projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych;
j) Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujgc
w otwartym konkursie ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych
z wykonaniem zadania, a po rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty
sie niezbedne.

3) Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
- wspieranie realizacji zadan:

a) organizacja dziatan wspierajgcych rodzine;

b) wspieranie dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin, poprzez integracje
z otoczeniem i aktywizacje spoteczng;

c) warsztaty edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych w celu przetamywania stereotypéw
zwigzanych z niepetnosprawnoscig;

d) promowanie wolontariatu w szczegdlnosci wsréd miodziezy i 0séb starszych;

e) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia osdb starszych oraz podtrzymanie ich
aktywnosci zawodowej oraz spotecznej;

f) aktywizacja mtodego pokolenia, rozwdj przedsiebiorczosci oraz kreatywnosci na rzecz
lokalnej spotecznosci;

g) lokalizowanie i usuwanie na terenie Gminy Dywity barier uniemozliwiajgcych osobom
ze szczegbélnymi potrzebami funkcjonowanie na zasadach rdéwnosci ze wszystkimi
obywatelami.

h) ,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wkfadéw wtasnych do
projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych;

i) Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujac
w otwartym konkursie ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych
z wykonaniem zadania, a po rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty
sie niezbedne.

4) Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, rekreacji i turystyki;
- wspieranie realizacji zadan:
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a)
b)
c)

d)

organizacja zaje¢ sportowych dla szkét podstawowych z terenu Gminy Dywity;

organizacja zajec rekreacyjnych i sportowych

,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wkfadéw wtasnych do
projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych;

Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujgc
w otwartym konkursie ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych
z wykonaniem zadania, a po rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty
sie niezbedne.

- powierzenie realizacji zadan:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

organizacja zajec¢ ogélnosportowych z elementami zapaséw w Tutawkach;

organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych z kalendarza imprez gminnych;

organizacja zajec lekkoatletycznych dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Dywity;
organizacja zajec tanica sportowego w Stupach;

utrzymanie i pielegnacja boiska wiejskiego wraz zapleczem sportowym w Stupach;
utrzymanie i pielegnacja boiska wiejskiego wraz z zapleczem sportowym w Réznowie;
organizacja dwoch turniejdw wojewddzkich pitki noznej w ramach rywalizacji dzieci
i mtodziezy.

5) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

- wspieranie realizacji zadan:

a)

nowatorskie zajecia taczgce edukacje przyrodnicza z terapig poprzez kontakt

ze zwierzetami;

a)
b)
c)

d)

edukacyjno — informacyjne dziatania ekologiczne na rzecz mieszkaricéw Gminy Dywity;
ochrona praw zwierzat;

,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadéw wtasnych

do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych;

Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujac
w otwartym konkursie ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych
z wykonaniem zadania, a po rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty
sie niezbedne.

6) Ochrona i promocja zdrowia

a)

b)

c)
d)

- wspieranie realizacji zadan:

organizacja catorocznych grup wsparcia dla oséb z problemami nadwagi i otytosci, promocja
zdrowego zywienia;

prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow uzaleznien od sSrodkéw psychoaktywnych i od Internetu
w szczegoblnosci dla dzieci i mtodziezy;

dziatania na rzecz zdrowia psychicznego i zachowania higieny umystu;

warsztaty, webinaria, inne dziatania wspierajgce mieszkancéw w radzeniu sobie w trudnych
sytuacjach;
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e) profilaktyka i edukacja spoteczna w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

f) edukacja zdrowotna wsrdd dzieci i mtodziezy

g) ,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadéw wtasnych
do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych;

h) Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujgc
w otwartym konkursie ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych
z wykonaniem zadania, a po rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty sie
niezbedne.

- powierzenie realizacji zadan:
a) Akademia dobrych mysli- zajecia z edukacji emocjonalnej dla ucznidw klas 6-8 szkét
podstawowych dziatajgcych na terenie Gminy Dywity oraz ich rodzicéw lub opiekunéw
prawnych.

7) Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych.
- wspieranie realizacji zadan:
a) dziatania majgce na celu organizacje szkolen, warsztatéw z procedur oraz zmian w przepisach
zwigzanych z dziatalnoscig organizacji pozarzgdowych.

ROZDZIAL VI
Okres realizacji Programu

Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

ROZDZIAL VIII
Sposadb realizacji Programu

1. Przeprowadzenie otwartych konkursow ofert odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

a) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe i odbywac sie bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w
oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odrebne
przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb
okreslony w przepisach odrebnych (w szczegdlnosci na zasadach i w trybie okreslonym
w przepisach o zamdwieniach publicznych),

b) otwarty konkurs ofert ogtasza Wojt Gminy Dywity,

¢) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ostatniego
ogtoszenia,

d) informacja o ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
oraz rozpatrzenie wnioskdéw odbywa sie w oparciu o procedury opisane w ustawie,
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e) podmioty przystepujace do otwartego konkursu ofert muszg spetnia¢ warunki wynikajace z
ustawy oraz regulaminu ogtaszanego konkursu.

2. Na wniosek organizacji Wéjt moze zleci¢ z pominieciem otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego. Szczegétowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla art. 19
a ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
Rozporzadzenie Przewodniczgcego komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan.

3. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy jednostki samorzadu terytorialnego bezposrednio,
badz za posrednictwem organizacji pozarzgdowych, lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
mogg ztozyé wniosek o realizacje zadania publicznego do jednostki samorzadu terytorialnego, na
terenie ktérej majg miejsce zamieszkania lub siedzibe. Szczegétowe warunki oraz tryb przyznawania
dofinansowania okresla art. 19 b. ustawy.

ROZDZIAL IX
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

1. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu zostanie okreslona w budzecie
Gminy Dywity na 2025 rok.

2. W 2025 roku na realizacje zadan publicznych objetych programem (w tym na finansowanie
zadania ,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktaddéw
wtasnych do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych) prognozuje sie kwote,

z zastrzezeniem ust. 1, w wysokosci 465 000,00 zt.

ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji programu

1. Monitoring programu wspotpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskéw, uwag oraz informacji
wnoszonych przez podmioty Programu.
Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu mogg by¢ zgtaszane na biezgco.
3. Ustala sie nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4)  liczby o0sdb, ktdre byty adresatami réznych dziatan publicznych,
5)  wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych na realizacje Programu,
6) taczna wysokos¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzgdowe w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkarcow,
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7) liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu.

ROZDZIAL XI
Sposob tworzenia Programu Wspotpracy

1.Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan:
1) zebranie propozycji do projektu Programu zgtaszanych przez organizacje pozarzagdowe do 30
wrzesnia 2024 r.;
2) opracowanie projektu Programu w dniu 04 pazdziernika 2024 r. przy uwzglednieniu wnioskéw
z analizy sprawozdan z realizacji rocznych programéw wspodtpracy z lat poprzednich, uwag
zgtaszanych przez pracownikéow urzedu oraz wnioskdw i propozycji zgtaszanych przez
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, a takze przez
mieszkancow gminy;
3) skierowanie projektu do konsultacji do Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
4) skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie z Uchwatg Nr XLIV/353/10 Rady Gminy
Dywity dnia 29 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu
konsultowania projektéow aktow prawa miejscowego;
5) w ramach konsultacji projekt programu wspotpracy opublikowano dnia 10 pazdziernika 2024
r., na stronie internetowej gminy, w jej siedzibie i w prowadzonym przez gmine Biuletynie
Informacji Publicznej. Konsultacje i wniesienie uwag trwaty 14 dni i odbyly sie w dniach 10
pazdziernik- 23 pazdziernik 2024 r.
6) W konsultacjach wzieto udziat 45 organizacji pozarzgdowych i podmioty wymienione w art.3
ust. 3 ustawy. Nie wniesiono uwag.
7) uzyskanie pozytywnej opinii gminnej rady dziatalnosci pozytku publicznego;
8) Przedtozenie informacji o Programie na posiedzeniu Komisji Spotecznej Rady Gminy.
9) Uchwalenie Programu przez Rade Gminy Dywity.

ROZDZIAL XII

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotuje Wéjt w drodze zarzgdzenia.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

3. Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.

4. Komisja obraduje jawnie i wydaje opinie po gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszosScig gtoséw,
w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego.

5. Opinia Komisji o ztozonych ofertach jest przedktadana niezwtocznie Wajtowi Gminy, ktéry
dokonuje wyboru oferty.
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