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UCHWALA NR XV1/80/25
RADY GMINY ROZOGI

z dnia 26 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr LVI/343/23 Rady Gminy Rozogi z dnia 28 czerwca 2023 r.

w sprawie Regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki pracy, sposob obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oSwiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Rozogi

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 34a iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. 22024 1. poz. 986 z p6zn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 1465 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za pracg¢ w dniu wolnym od pracy (t. j. Dz. U. 22024 r. poz. 755 z p6zn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Rozogi uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr LVI/343/23 Rady Gminy Rozogi z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie Regulaminu
okreslajacego wysokosc¢ stawek 1 szczegotowe warunki przyznawania dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego,
za wystuge lat, za warunki pracy, sposob obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach o§wiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Rozogi (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 2023 r., poz. 4207) z dniem
1 wrzeénia 2025 r. w zatgczniku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

Hw§s:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie krotszy niz 2 miesiace i nie dluzszy niz
6 miesiecy.”;,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,Dodatek motywacyjny moze zosta¢ przyznany dla nauczycieli, nauczycielowi ktéremu powierzono
stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty w wysokosci nie wyzszej niz 30% otrzymywanego
przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego”;

2) w § 6 w ust. 4 tabela otrzymuje brzmienie:

L. p. Typy szkol (placowek), stanowiska kierownicze lub pelniona funkcja Miesieczna
wysokos¢ stawek
1 Przedszkola: 1.200 — 2.500 zt
a) dyrektor przedszkola
2 Szkoty: 1.200 — 3.000 zt
a) dyrektor szkoly
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3 Zespoly Szkolno-Przedszkolne 1.200 — 3.000 zt
a) dyrektor zespolu
4 Wicedyrektor kazdego typu szkoty 700 — 1.500 zt
5 Wychowawca klasy wszystkich typow szkot:
a) do 19 uczniéw 350 zt
b) od 20 ucznidw 400 zt
6 Nauczyciel opickujacy si¢ oddziatem przedszkolnym:
a) do 19 wychowankow 350 zt
b) od 20 wychowankoéw 400 zt
7 Mentor 150 zt

3) § 10 otrzymuje brzmienie:

»Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy z tytulu pracy w trudnych lub uciazliwych dla
zdrowia warunkach okre§lonych w przepisach wykonawczych do wustawy Karta Nauczyciela
W nastepujacej wysokosci:

1) za prowadzenie zaje¢ indywidualnych zdzieémi imlodzieza zakwalifikowanymi do ksztatcenia
specjalnego zwigksza si¢ 0 20% stawke godzinowa nauczyciela za kazda przepracowana godzing zajec,

2) za prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w klasach taczonych w szkotach podstawowych - 15% stawki
godzinowej nauczyciela za kazda przepracowang w tych klasach godzing.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozogi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Romuald Kaczmarczyk
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