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UCHWALA NR XVI1/81/25
RADY GMINY ROZOGI

z dnia 26 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr V1/30/19 Rady Gminy Rozogi z dnia 25 lutego 2019 r.
w sprawie zasad udzielania rozmiaru tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Gmine¢ Rozogi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 z p6zn. zm.) iart. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2024 r. poz. 986 z p6ézn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada
Gminy Rozogi uchwala co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr VI/30/19 Rady Gminy Rozogi z dnia 25 lutego 2019 r. w sprawie zasad udzielania
rozmiaru tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach iplacowkach prowadzonych przez Gmine Rozogi (Dz. Urz. Woj. Warminsko-
Mazurskiego z 2019 r. poz. 1351) z dniem 1 wrzesnia 2025 r. w § 1 tabela otrzymuje brzmienie:

L. p. Stanowisko - liczba oddzialow Tygodniowy wymiar zajeé
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie,

1. liczacego:

a) do 2 oddziatow 15
b) powyzej 2 oddziatow 10
Dyrektor szkoty liczacej:

2. a) do 8 oddziatow 6
b) powyzej 8 oddziatow 4
Dyrektor zespotu szkolno-przedszkolnego liczacego:

3. a) do 8 oddziatow 6
b) powyzej 8 oddziatow 4
Wicedyrektor kazdego typu szkoty liczacej:

4. a) do 12 oddziatow 10
b) powyzej 12 oddzialow 8

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozogi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Romuald Kaczmarczyk
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