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UCHWALA NR XVI1/89/25
RADY GMINY ROZOGI

z dnia 25 lipca 2025 1.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Kultury w Rozogach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 z pézn. zm) oraz art. 13 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87 z pézn. zm.), uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Kultury w Rozogach w brzmieniu okre§lonym w zatgczniku do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozogi.

§ 3. Traci moc uchwata Nr V/30/15 Rady Gminy Rozogi z dnia 22 maja 2015 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Os$rodka Kultury w Rozogach (Dz. Urz. Woj. Warminsko — Mazurskiego z2015r.
poz. 2256 z pdzn. zm.)

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Warminsko - Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Romuald Kaczmarczyk
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Zalacznik do Uchwaty Nr XVII/89/25
Rady Gminy Rozogi
z dnia 25 lipca 2025 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA KULTURY W ROZOGACH

Rozdzial 1. Postanowienia ogo6lne

§1.

Gminny Osrodek Kultury w Rozogach, zwany dalej ,,O$rodkiem”, jest samorzadowa instytucja kultury
Gminy Rozogi.
Osrodek dziata na podstawie:

a. ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z

2024 r., poz. 87),

b. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 z p6zn. zm.),

C. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 z p6zn. zm.),

d. innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa,niniejszego Statutu.
Organizatorem Osrodka jest Gmina Rozogi (zwany dalej Organizator).
Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Rozogi.
Osrodek posiada osobowos$¢ prawna i jest wpisany do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
Organizatora.
Siedzibg Osrodka jest Plac Jana Pawta IT 1, 12-114 Rozogi.
Osrodek prowadzi dziatalnos$¢ na terenie Gminy Rozogi, a dla pelnej realizacji celow statutowych — takze na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej 1 za granica.
Osrodek moze postugiwac si¢ skrotem ,,GOK w Rozogach” oraz znakiem graficznym (logo) okreslonym w
zataczniku do nr 1 do statutu.
W sktad Osrodka wchodzg swietlice wiejskie 1 $rodowiskowe oraz Izba Regionalna wedlug wykazu
okreslonego w zataczniku nr 2 do statutu.

Rozdzial II. Cele i zakres dzialalnosci

§2.

Celem Osrodka jest rozwijanie i upowszechnianie kultury wsrod mieszkancow Gminy Rozogi, wspieranie
spotecznosci lokalnej w zaspokajaniu potrzeb kulturalnych, promocja dziedzictwa lokalnego, edukacja
kulturowa i obywatelska oraz wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego.
Do zakresu dziatalno$ci Osrodka nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie edukacji kulturalnej, wychowywanie przez sztuke oraz animacja kultury dla dzieci, mtodziezy,
dorostych i seniorow,
rozpoznawanie, rozwijanie, rozbudzanie i zaspokajanie zainteresowan oraz potrzeb mieszkancow;
c. organizowanie, upowszechnianie i promowanie wszelkich form kultury, w tym koncertow,
spektakli, wystaw, przegladow, festiwali, konkursow, widowisk, pokazow, projekc;i,
d. prowadzenie i rozwijanie amatorskiego ruchu artystycznego, kot, kluboéw zainteresowan,
warsztatow tworczych, ognisk artystycznych, grup muzycznych, teatralnych, tanecznych i
instrumentalnych,
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tworzenie, gromadzenie, ochrona, dokumentowanie i udostgpnianie dobr kultury oraz tradycji i
dziedzictwa lokalnego, regionalnego i narodowego,

ksztattowanie, moralnych, etycznych i patriotycznych postaw, a takze umiejetnosci wspotzycia w
spoleczenstwie,

Podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska i edukacji ekologicznej,

dziatalno$¢ informacyjna, wydawnicza, promocyjna i dokumentacyjna dotyczaca kultury, sztuki,
turystyki, historii i dziedzictwa regionu,

prowadzenie punktu informacji turystycznej i obstuga ruchu turystycznego, w tym sprzedaz
produktéw i ushug turystycznych, pamigtek, publikacji oraz udzielanie informacji turystycznej,
sprzedaz biletow na wydarzenia kulturalne, artystyczne, edukacyjne i rozrywkowe organizowane
przez Osrodek lub przez inne podmioty,

wspoOlpraca z organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami, stowarzyszeniami, szkotami, firmami i
osobami fizycznymi w zakresie organizacji i promocji dziatan kulturalnych, obywatelskich,
spotecznych i edukacyjnych,

wspieranie inicjatyw mieszkancow oraz organizowanie i prowadzenie dzialan na rzecz rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego i aktywnosci obywatelskiej,

udzielanie wsparcia merytorycznego oraz instruktazowego dla organizacji pozarzadowych,
sotectw i podmiotéw lokalnych dziatajacych na rzecz kultury lub spoleczenstwa obywatelskiego,
wspieranie, promowanie i wspotorganizowanie przedsiewzie¢ majacych walor edukacyjny,
turystyczny, patriotyczny, integracyjny lub ekologiczny,

wspotpraca z miastami partnerskimi, instytucjami kultury w kraju i za granicg, wymiana kulturalna
oraz realizacja wspolnych projektow,

prowadzenie dziatan z zakresu edukacji ekologicznej, historycznej i obywatelskie;j,

moze by¢ czlonkiem stowarzyszen i organizacji o charakterze spolecznym, kulturalnym i
sportowym,

inicjowanie i prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i patologii spotecznych, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,

inne dziatania odpowiadajgce potrzebom spolecznosci lokalnej i regionu, zwigzane z realizacja
zadan statutowych.

§3.

1. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie nieutrudniajacym realizacji zadan

statutowych. Dziatalno$¢ ta obejmuje w szczegdlnosci:
a. organizacje imprez artystycznych, Kkulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, rozrywkowych i

S —h o

edukacyjnych, takze na zlecenie podmiotéw zewnetrznych,

$wiadczenie ustug w zakresie wynajmu i dzierzawy $wietlic wiejskich, sal i pomieszczen, sprzetu,
wypozyczenia strojow, wyposazenia, naglo$nienia, dekoracji, materialow oraz innych ushug
organizacyjno-technicznych,

sprzedaz biletdbw na wydarzenia, imprezy, koncerty, spektakle, projekcje, festiwale oraz inne
ustugi i produkty zwigzane z dziatalno$ciag Osrodka,

. dziatalno$¢ wydawnicza, poligraficzna, fonograficzna, filmowa, fotograficzna, reklamowa,

promocyjna, sprzedaz pamigtek, dziet sztuki, przewodnikéw, produktéow turystycznych oraz
wyrobow rekodzieta artystycznego i ludowego,

organizacj¢ i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, lekcji i wyktadow,

prowadzi¢ nauke jezykow obcych, nauke gry na instrumentach,

prowadzi¢ kluby, zespoty, sekcje i kota zainteresowan, warsztaty artystyczne,

ustugi promocyjne oraz komercyjne obstugi wydarzen, w tym obsluga firm, instytucji, osob
fizycznych i organizacji pozarzadowych,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  —4 — Poz. 3117

10.

I. prowadzenie dziatan informacyjnych i uslug w zakresie turystyki, w tym punktu informacji
turystycznej i sprzedazy produktow turystycznych,

—

wspolne organizowanie dziatan z Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
k. inne ustugi zwigzane z obszarem kultury, sztuki, rekreacji oraz promocji regionu i spoteczenstwa
obywatelskiego.
Dochod z dziatalnosci gospodarczej Osrodka przeznaczany jest wylacznie na prowadzenie i rozwoj
dziatalno$ci statutowe;.

Rozdzial I11. Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposob ich powolywania

§ 4.

Osrodkiem kieruje Dyrektor, ktory zarzadza jego caloksztaltem dziatalnosSci, reprezentuje Osrodek na
zewnatrz oraz odpowiada za realizacj¢ celow statutowych, gospodarke finansowa i zarzadzanie
majatkiem.

Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Wojt Gminy Rozogi zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa, w szczegdlnosci ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

Dyrektor wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec wszystkich pracownikoéw Osrodka.

Do wytacznych kompetencji Dyrektora nalezy:

a. realizowanie zadan statutowych O$rodka,

b. ustalanie rocznych planow dziatalnosci i planéw finansowych Osrodka,

c. prowadzenie polityki kadrowej,

d. zarzadzanie mieniem Os$rodka i ponoszenie odpowiedzialnosci za jego stan oraz prawidlowe jego
wykorzystanie,

reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,

@

f. podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych dziatalno$ci  Osrodka,
niezastrzezonych do kompetencji Organizatora i innych organow,

g. zawieranie i rozwigzywanie uméow, udzielanie pelnomocnictw i pelnomocnictw szczegélnych.

Dyrektor moze, w szczegdlnych okoliczno$ciach i w przypadkach nieobecnosci, pisemnie upowaznic¢

pracownika Osrodka do wykonywania okre§lonych zadan oraz podejmowania decyzji w ramach

wyznaczonego zakresu, z wylgczeniem czynno$ci w sprawach nawigzania i rozwigzania stosunku

pracy.

Dyrektor Osrodka moze powota¢ organ doradczy — Rade Programowa lub inne zespoty doradcze i

konsultacyjne, okre$lajac ich sktad, tryb powolywania, zasady i zakres dziatalno$ci w regulaminie

uchwalonym przez Dyrektora.

Rada Programowa, jezeli zostanie powolana, petni funkcje¢ opiniodawczo-doradcza, w szczegolnosci:

opiniuje plany dziatalno$ci i plany finansowe O$rodka,

ta

wyraza opinie w istotnych sprawach przekazanych przez Dyrektora,

inicjuje nowe formy dziatalno$ci kulturalnej lub spotecznej,

wspiera Osrodek w dziataniach na rzecz pozyskiwania srodkow pozabudzetowych,

opiniuje roczne sprawozdania merytoryczne i finansowe Osrodka.

W sktad Rady Programowej mogg wchodzi¢ przedstawiciele Organizatora, Rady Gminy Rozogi
wlasciwej ds. kultury, instytucji wspotpracujacych, szkot, przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
lokalnych inicjatyw oraz srodowisk tworczych i spotecznych.

Cztonkowie Rady Programowej swoje funkcje pelnig spotecznie, bez prawa do wynagrodzenia za
udziat w jej pracach.

Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Dyrektor w terminie 30 dni od dnia jej powotania. Posiedzenia

D Q00T

kolejne odbywajg si¢ na wniosek Dyrektora lub przewodniczacego Rady Programowe;.
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11.

12.

>

Dyrektor moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Rady Iub zespolow doradczych ekspertow,
przedstawicieli wladz lokalnych, $rodowisk tworczych oraz innych interesariuszy istotnych z punktu
widzenia dziatalno$ci Osrodka.
Dyrektor odpowiada przed Organizatorem za cato$§¢ funkcjonowania Os$rodka, realizacje zadan
statutowych i sprawy kadrowe.

Rozdzial IV. Organizacja wewnetrzna

§ 5.

Szczegotowy organizacje wewnetrzng Osrodka, w tym strukture zatrudnienia, podziat zadan i zasady
funkcjonowania poszczegdlnych komorek organizacyjnych, okresla regulamin organizacyjny.

Dyrektor oraz pracownicy Osrodka powinni posiada¢ kwalifikacje wtasciwe dla danego stanowiska
pracy, okreslone odrebnymi przepisami oraz regulaminem organizacyjnym.

Wynagrodzenia pracownikow Osrodka ustala Dyrektor na podstawie regulaminu wynagradzania.
Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wojt Gminy Rozogi zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Osrodek moze, w celach statutowych, tworzy¢ i prowadzi¢ filie, $wietlice i inne jednostki wewngtrzne
oraz realizowac¢ zadania w ramach projektow partnerskich, programéw unijnych i grantow.

Rozdzial V. Gospodarka finansowa i majatkowa

§ 6.

Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w

szczego6lnosci ustawa o finansach publicznych oraz o rachunkowosci.

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy sporzadzony przez Dyrektora z

uwzglednieniem dotacji Organizatora.

Zrodtami finansowania dziatalnosci Osrodka s w szczegdlnosci:

a. dotacje podmiotowe i celowe z budzetu Gminy Rozogi,

b. dotacje celowe z budzetu panstwa i innych jednostek samorzadu terytorialnego,

c. wplywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnoSci statutowej i gospodarczej, w tym sprzedazy
biletow, pamiatek, produktow i ustug,

d. $rodki otrzymane od os6b fizycznych i prawnych (w tym darowizny, spadki, zapisy),

e. srodki pochodzace z funduszy unijnych i grantdw,

f. inne zrodta.

Oérodek prowadzi ewidencje $rodkow trwatych 1 innych sktadnikow majatku zgodnie z

obowigzujacymi przepisami.

Dochody uzyskiwane przez Osrodek moga by¢ przeznaczane wyltacznie na cele statutowe oraz

utrzymanie i rozw6j Osrodka.

§7.

Obstuge finansowo-ksiggowa Osrodka prowadzi Centrum Ushlug Wspdlnych Gminy Rozogi lub inna
jednostka wskazana przez Organizatora.

Dyrektor Osrodka odpowiada za prawidlowsg realizacj¢ planu finansowego, nadzor nad majatkiem i
zgodno$¢ dziatan z obowigzujacymi przepisami.

Dyrektor przedktada Organizatorowi roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalno$ci
Osrodka w terminach wskazanych przez Organizatora.
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§8.

1. Organizator zapewnia O$rodkowi srodki finansowe niezbedne do prowadzenia dziatalnoS$ci statutowe;j,
utrzymania i rozwoju bazy lokalowej Osrodka oraz jego jednostek organizacyjnych.

2. Wysoko$¢ dotacji rocznej ustala Organizator na podstawie projektu planu finansowego
przedstawionego przez Dyrektora.

3. Zmiany w planie finansowym moga by¢ dokonywane w uzgodnieniu z Organizatorem i zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§9.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych oraz
inne obowigzujace przepisy prawa.

§ 10.

1. Likwidacja Osrodka nastepuje na podstawie uchwaly Rady Gminy Rozogi, przy zachowaniu wymogow
wynikajacych z obowiazujacych przepisow oraz po zasiggnigciu opinii ministra wlasciwego do spraw
kultury i dziedzictwa narodowego, jesli jest wymagana.

2. Informacja o zamiarze i przyczynach likwidacji Osrodka podawana jest do publicznej wiadomosci z
odpowiednim wyprzedzeniem.

§11.

Zmiany niniejszego Statutu dokonywane sg w trybie przewidzianym dla jego nadania, tj. w drodze uchwaty
Rady Gminy Rozogi.
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Zalacznik Nr 1 do Statutu

Wz6r znaku graficznego/logo Gminnego Osrodka Kultury w Rozogach.

¢l
GMINNY OSRODEK KULTURY
m®Y \ rozosacH

P
GMINNY 0SRODEK KULTURY
u @Y v rozosacH

-

GMINNY OSRODEK KULTURY
W ROZOGACH

P
GMINNY 0$RODEK KULTURY
HB®Y v rozosacH
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Zalacznik Nr 2 do Statutu

WYKAZ SWIETLIC WIEJSKICH, SRODOWISKOWYCH ORAZ IZBY REGIONALNE]
WCHODZACYCH W SKEAD GMINNEGO OSRODKA KULTURY W ROZOGACH

Na dzien uchwalenia Statutu w sktad Gminnego O$rodka Kultury w Rozogach wchodza nastepujace placowki:

Swietlice wiejskie:

Swietlica wiejska w miejscowosci Luka

Swietlica wiejska w miejscowosci Ksiezy Lasek
Swietlica wiejska w miejscowosci Wilamowo
Swietlica wiejska w miejscowosci Wystep

Swietlica wiejska w miejscowosci Borki Rozowskie
Swietlica wiejska w miejscowosci Faryny

Swietlica wiejska w miejscowosci Kwiatuszki Wielkie
Swietlica wiejska w miejscowosci Kowalik

Swietlica wiejska w miejscowosci Spaliny Wielkie

©COoNo O~ WDNRE

10 Swietlica wiejska w miejscowosci Klon
11. Swietlica wiejska w miejscowosci Orzeszki
12. Swietlica wiejska w miejscowosci Dabrowy

Swietlice Srodowiskowe:

1. Swietlica srodowiskowa przy GOK w Rozogach (Plac Jana Pawta II 1, 12-114 Rozogi)

Izba Regionalna:

1. lzba Regionalna przy GOK w Rozogach



	UCHWAŁA NR XVII/89/25 RADY GMINY ROZOGI z dnia 25 lipca 2025 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	Zalacznik 1
	Zalacznik 2
	Zalacznik 3


		2025-08-14T12:10:02+0000
	Olsztyn Warmińsko-Mazurskie Polska
	Magdalena Madejska
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




