
 

 

ROZSTRZYGNIĘCIE NADZORCZE NR PN.4131.156.2025 

WOJEWODY WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 

z dnia 25 września 2025 r. 

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.,  

poz. 1153) stwierdzam nieważność uchwały RG.0007.95.2025 Rady Gminy Kowale Oleckie z dnia  

27 sierpnia 2025 r. w sprawie przyjęcia regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkołach prowadzonych przez 

Gminę Kowale Oleckie, w części § 5 ust. 6 co do sformułowania „uzasadnionych” oraz „w szczególności 

wynikających z”. 

Uzasadnienie  

Uchwałą RG.0007.95.2025 Rady Gminy Kowale Oleckie, na podstawie art. 30 ust. 6, ust. 6a, art. 49 ust. 2  

w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1082 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze 

zm.) przyjęła regulamin wynagradzania nauczycieli w szkołach prowadzonych przez Gminę Kowale Oleckie. 

Przedmiotowa uchwała została doręczona organowi nadzoru w dniu 1 września 2025 r. 

W § 5 ust. 6 przedmiotowej uchwały Rada Gminy Kowale Oleckie przyjęła, że w uzasadnionych przypadkach, 

w szczególności wynikających z konieczności wykonywania dodatkowych zadań może być przyznany dodatek 

funkcyjny dla dyrektorów szkół w wysokości do 150% maksymalnej stawki tego dodatku, określonej w tabeli 

zamieszczonej w ust. 4. 

Powyższą regulację należy uznać za nieprawidłową, z uwagi na zawarcie w niej zwrotu „w szczególności”. 

W ten sposób katalog przesłanek uwzględnianych przy przyznawaniu dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoły 

ma charakter wyliczenia otwartego. Tymczasem organ stanowiący gminy jest obowiązany formułować zawarte 

w uchwale postanowienia na podstawie i w granicach upoważnienia ustawowego, precyzyjnie  

i kompleksowo realizujących delegację ustawową, a regulacje w nim zawarte powinny być jasne, czytelne  

i przejrzyste. 

Tym samym należy uznać, że ww. postanowienie, w części zakwestionowanej niniejszym rozstrzygnięciem, 

stanowi nieprawidłową realizację delegacji ustawowej zawartej w art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela, 

który nakłada na radę gminy obowiązek określenia w regulaminie wysokości stawek dodatków,  

o których mowa w ust. 1 pkt 2 (tj. za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytułu sprawowania 

funkcji wychowawcy klasy, oraz za warunki pracy), oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, 

z zastrzeżeniem art. 33-34a. 

Mając na uwadze powyższe rozstrzygnięto, jak na wstępie. 

Na niniejsze rozstrzygnięcie nadzorcze przysługuje skarga do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego  

w Olsztynie za pośrednictwem Wojewody Warmińsko-Mazurskiego w terminie trzydziestu dni od daty jego 

otrzymania. 

 wz. Wojewody Warmińsko-Mazurskiego 

Mateusz Szauer 

I Wicewojewoda Warmińsko-Mazurski 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia piątek, 26 września 2025 r.

Poz. 3454
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