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UCHWALA NR XXV/174/25
RADY POWIATU BRANIEWSKIEGO

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art. 12 pkt 111 art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz.U. z2024r., poz. 107 zp6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 1.,
poz. 1338) Rada Powiatu Braniewskiego uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2025 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Braniewskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Warminsko — Mazurskiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Krzysztof Kowalski
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Zatacznik do uchwaty Nr XXV/174/25
Rady Powiatu Braniewskiego
z dnia 27 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU BRANIEWSKIEGO
Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ
PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA
W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
1 O WOLONTARIACIE
NA 2026 ROK

BRANIEWO 2025
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SEOWNIK POJEC
llekro¢ w ,,Programie” jest mowa o:
1) ,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) ,,Programie lub Programie Wspdlpracy” — rozumie si¢ przez to Program Wspodlpracy Powiatu

Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, przyjety uchwata Rady
Powiatu Braniewskiego;

3) ,,Powiecie” — rozumie si¢ przez to Powiat Braniewski;

4) ,,Radzie” —rozumie si¢ przez to Rade Powiatu Braniewskiego;

5) ,,Zarzadzie” — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Braniewskiego;

6) ,,Wydziale Oswiaty” — rozumie si¢ przez to Wydziat Oswiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu
Starostwa Powiatowego w Braniewie;

7) ,organizacjach pozarzadowych” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
dzialajace w sferze pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

8) ,,dotacji” — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

9) ,$rodkach publicznych” — rozumie si¢ przez to s$rodki publiczne, o ktéorych mowa w ustawie
o finansach publicznych, przeznaczone na wydatki publiczne w rozumieniu tej ustawy;
10) ,,wolontariuszu” — rozumie si¢ przez to osob¢ fizyczng, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia

wykonuje §wiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie;

11) ,.konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13 ustawy;

12) ,,projekcie” — rozumie si¢ przez to zadanie publiczne w sferze, o ktorej mowa w art. 4 ustawy;

13) ,,matych grantach” — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym w trybie okreslonym w art. 19 a ustawy.

WPROWADZENIE

Program Wspodlpracy jest dokumentem okres$lajacym w perspektywie rocznej obszary wspotpracy
pozafinansowej i finansowej Powiatu z organizacjami pozarzadowymi, ktérej ramy okresla wprowadzona
w 2003 roku (i wielokrotnie od tego czasu nowelizowana) ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Zgodnie z art. 5 a ust. 1 ustawy organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego do dnia
30 listopada, roku poprzedzajacego okres obowigzywania Programu, uchwala po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi, Program Wspotpracy na kolejny rok.

Powiat wykonuje okres$lone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym, z reguly
przekraczajace zasieg terytorialny pojedynczej gminy. Jednym z podstawowych zadan jest dziatalno$¢ na rzecz
rozwoju regionu i jego mieszkancow. Partnerami Powiatu w dziataniach na rzecz zaspokojenia potrzeb
spotecznych sg organizacje pozarzadowe, stanowig one ogromny potencjal, poniewaz dzialajg lokalnie
w okreslonych dziedzinach.

Wspolpraca Samorzadu z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z nieodigcznych elementow
rozwoju demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego. Opiera si¢ na poszanowaniu przez obie strony zasad:
pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci,
zrownowazonego rozwoju i réwnosci szans. Jej podstawowymi zadaniami sg: poprawa warunkow zycia
mieszkancow, zapewnienie mozliwosci poszerzania aktywnosci spolecznej oraz czynnego uczestnictwa
w zyciu spolecznym. W rozwigzaniu problemow okreslonych grup spotecznych wazne znaczenie ma
powstawanie lokalnych, spotecznie uzytecznych inicjatyw obywatelskich. Jako element lokalnego systemu
polityki spotecznej, Program Wspolpracy ulatwia wspoldzialanie i dialog organizacji pozarzadowych
z Powiatem oraz wprowadza czytelne, jednolite dla wszystkich kryteria i warunki wspotpracy. Kierujac si¢


https://sip.lex.pl/#/document/17569559?unitId=art(221)&cm=DOCUMENT
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zasadami wspotpracy, projekt Programu poddano konsultacjom spolecznym, o ktérych mowa w rozdziale X
Programu Wspolpracy.

Program podzielono na nastepujace rozdziaty:
Rozdzial I - cel gtowny i cele szczegdlowe Programu;
Rozdzial II - zasady wspotpracy;
Rozdziat III - zakres przedmiotowy;
Rozdziat IV - formy wspotpracy;
Rozdzial V - priorytetowe zadania publiczne;
Rozdzial VI - okres realizacji Programu;
Rozdziat VII - sposob realizacji Programu,
Rozdzial VIII - wysoko$¢ §rodkoéw planowanych na realizacj¢ Programu;
Rozdzial IX - sposéb oceny realizacji Programu;
Rozdziat X - sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji spotecznych;
Rozdziat XI - tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Rozdzial I. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym Programu jest poprawa jakoSci zycia mieszkancow Powiatu, poprzez pehiejsze
zaspokajanie ich potrzeb, budowanie partnerstwa pomiedzy administracja publiczna i organizacjami
pozarzagdowymi oraz stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow.

2. Celami szczegélowymi Programu sa:

1) ksztaltowanie demokratycznego tadu w srodowisku lokalnym,

2) zwigkszenie udzialu mieszkancow Powiatu w rozwigzywaniu lokalnych probleméw poprzez
stworzenie warunkow do powstania inicjatyw,

3) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Powiecie,

4) realizacja zadan wlasnych Powiatu we wspolpracy z sektorem pozarzadowym,

5) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

6) wspieranie organizacji pozarzagdowych w realizacji waznych celdow spolecznych,

7) wzmocnienie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie,

8) integracja organizacji pozarzgdowych realizujacych zadania publiczne,

9) prezentacja dorobku organizacji pozarzagdowych i1 promowanie ich osiggnigc.

Rozdzial II. ZASADY WSPOLPRACY

Skutecznos$¢ dzialania organizacji pozarzadowych zalezy w duzym stopniu od ustalenia obszarow, form
i czytelnych zasad wspotpracy miedzy Powiatem, a organizacjami pozarzgdowymi w wielu dziedzinach
aktywnosci spotecznej. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) pomocniczo$ci — Powiat respektujac odrebno$¢ i suwerennos¢ organizacji pozarzadowych, uznaje ich
prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do sfery zadan
publicznych, umozliwiajgce realizacj¢ zadan na zasadach okreslonych w ustawie,

2) partnerstwa — organizacje pozarzadowe na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedtug
trybu wynikajacego z innych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

3) efektywnos$ci — Powiat przy zlecaniu organizacjom pozarzgdowym zadan publicznych dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogéw okreslonych w ustawie o finansach publicznych,

4) jawnos$ci — Powiat udostepnia organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach, celach i srodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktoérych wykonaniu zamierza wspolpracowac
z organizacjami pozarzadowymi,
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5) suwerennosci — wzajemne relacje pomiedzy Powiatem a organizacjami pozarzadowymi ksztattowac
si¢ beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci,

6) uczciwej konkurencji — Powiat bedzie rownorzednie traktowat organizacje pozarzadowe przy zlecaniu
realizacji zadan publicznych, stosujac te same zalozenia i te same kryteria oceny zgloszonych ofert
w stosunku do konkurujacych organizacji pozarzadowych,

7) zasada réwnoSci szans — obie strony dbaja o wlaczanie na rdwnych prawach grup mniejszo§ciowych
1 dyskryminowanych w realizacj¢ zadan publicznych.

Rozdzial I11. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych okre§lonych
w art. 4 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym
zadaniom powiatu.

2. Zakres przedmiotowy Programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych, majacych na celu poprawe warunkéw
zycia i rozwoju mieszkancow Powiatu. Zakres przedmiotowy wspotpracy w szczegdlnosci opiera si¢ na:

1) tworzeniu kompleksowych rozwigzan waznych probleméw wystepujacych w Powiecie,
2) realizacji zadan publicznych.

3. Przedmiotem wspotpracy jest takze powierzanie zadan do realizacji organizacjom pozarzadowym wraz
z udzielaniem dotacji na te zadania.

4. O srodki w ramach wspolpracy moga ubiegac si¢ organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalnos¢ na
terenie Powiatu, ktore zaspokajaja wazne potrzeby jego mieszkancow.

5. Organizacje pozarzadowe sa autonomiczne i suwerenne a wzajemne oddziatywania reguluja na zasadach
umow 1 porozumien, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Naczelng zasada towarzyszaca
wzajemnym oddzialtywaniom jest wyrazenie woli wspotpracy w dziataniach na rzecz Powiatu i jego
mieszkancow.

6. Organizacje pozarzadowe wyrazaja gotowo$¢ do wspodlpracy i dziatania na rzecz Powiatu i jego
mieszkancow, w tym celu wypelniajg i aktualizuja (nie rzadziej niz co 4 lata) ankiety aktywnosci
organizacji pozarzadowych, dostgpnej w Wydziale O$wiaty w zaktadce ,,Organizacje Pozarzadowe” - adres
strony: www.powiat-braniewo.pl.

Rozdzial IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca pomigdzy Powiatem, a organizacjami pozarzadowymi moze by¢ realizowana w nastgpujacych
formach:

1. Formy finansowe:

1) zlecanie w drodze otwartych konkursow ofert organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych
w formie powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji
lub wspierania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

2) wspieranie stowarzyszen ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrodet zewnetrznych,

3) udzielanie pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzagdowym na realizacje zadan w sferze
pozytku publicznego, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,

4) zlecanie realizacji zadania publicznego z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, ktory stanowi tryb
uproszczony zlecania zadania w rozumieniu art. 19 a ustawy, uruchamiany jest na wniosek organizacji
pozarzagdowych,

5) zlecanie realizacji zadania publicznego w szczegdlnych sytuacjach zwigzanych m.in. z zapobieganiem
skutkom kleski zywiolowej,

6) zawieranie i realizowanie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,



http://www.powiat-braniewo.pl/
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7) wspieranie oraz powierzanie zadan moze nastapi¢ na zasadach i w trybie przepisow o partnerstwie
publiczno-prywatnym albo na podstawie umow miedzynarodowych, jezeli na realizacje okreslonego
zadania publicznego beda przekazywane niepodlegajace zwrotowi $rodki ze zrddel zagranicznych.

2. Formy pozafinansowe:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalno$ci i wspdldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:
a) wywieszanie waznych zagadnien na tablicy informacyjnej urzedu,
b) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego,
¢) przesytanie informacji drogg elektroniczna,
d) udziatl przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady,
e) uzgadnianie ksztattu listy zagadnien priorytetowych, na kolejny rok budzetowy,

2) tworzenie wspolnych zespoléw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym, ktéry moze
nastapi¢ w zalezno$ci od potrzeb Powiatu lub organizacji pozarzadowych miedzy innymi w celu:
a) przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z Programem Wspotpracy,
b) przygotowania sprawozdania z realizacji Programu Wspolpracy,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych ich dziatalno$ci statutowe;,

4) promowanie przez Starostwo Powiatowe w Braniewie dziatalnosci organizacji pozarzadowych
1 udzielanie pomocy w tworzeniu ich dobrego wizerunku,

5) zapraszanie przedstawicieli organizacji do udziatu w konferencjach, spotkaniach, wyjazdach etc.,

6) informowanie przez organizacje o finansowaniu lub wspotfinansowaniu zadania ze srodkéw Powiatu.

3. Inne formy wspolpracy:

1) realizacja lub wspoludziat w przygotowaniu szkolen, konferencji, forum organizacji pozarzadowych
w celu podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji,

2) pomoc w tworzeniu oraz rozwigzaniu stowarzyszen, fundacji, klubow sportowych, stowarzyszen
zwyktych itp.,

3) pomoc organizacjom pozarzagdowym w kontaktach z Krajowym Rejestrem Sagdowym,

4) nieodptatne udostgpnienie materiatow zwigzanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji zadan
publicznych, na ktore organizacje pozarzagdowe uzyskaty dotacj¢ z Powiatu (herb, flaga i logo Powiatu),

5) udzielanie pomocy merytorycznej, technicznej w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na realizacje
zadan publicznych z innych zrodet,

6) udostepnianie lokali na spotkania organizacji pozarzagdowych,

7) udzielanie przez Powiat rekomendacji organizacjom pozarzadowym ubiegajacym si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

8) obejmowanie patronatem Starosty Braniewskiego przedsigwzigé realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objetych Programem Wspolpracy obejmuje sfere zadan publicznych okreslonych w art. 4
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a dotyczacych zadan Powiatu o charakterze
ponadgminnym oraz zadan zleconych z administracji rzagdowej do kompetencji Powiatu.

2. Zadania priorytetowe na 2026 rok:

1) Zadania w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego:
Inicjatywy o charakterze ponadgminnym wplywajace na rozwoj kultury, sztuki i ochron¢ dziedzictwa
narodowego w Powiecie Braniewskim;




Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  — 8 — Poz. 4740

2)

3)

4)

5)

Zadania w zakresie kultury fizycznej:

Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych o charakterze
ponadgminnym,;

Zadania w zakresie oSwiaty i wychowania:

Dziatania edukacyjne i wychowawcze na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizacja czasu wolnego;
Zadanie z zakresu wymiaru sprawiedliwos$ci:

Powierzenie prowadzenia punktu nicodplatnej pomocy prawnej, $wiadczenie nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie Powiatu Braniewskiego w 2026 roku;

Zadania w zakresie pieczy zastepczej:

— Prowadzenie calodobowej niepublicznej placoéwki opiekunczo — wychowawczej dla dzieci
pozbawionych opieki na 14 miejsc statutowych,

— Prowadzenie catodobowej niepublicznej placowki opiekunczo - wychowawczej, dla dzieci

pozbawionych opieki na 12 miejsc statutowych,

6) Zadanie z zakresu wsparcia os6b niepelnosprawnych:

Prowadzenie dziennego o$rodka wsparcia o zasiegu ponadgminnym, srodowiskowego domu
samopomocy dla 0sob z niepetnosprawnosciami.

Rozdzial VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program Powiatu z Podmiotami w 2026 r. begdzie realizowany w okresie od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia
31 grudnia 2026 r.

Rozdzial VII. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. W realizacji Programu ze strony Powiatu uczestnicza:

)

2)

3)

4

Rada i jej Komisje — wytyczajac kierunki polityki spotecznej Powiatu oraz okreslajac wysokos$¢ srodkow

przeznaczonych na realizacje zadan publicznych;

Zarzad — okreslajac szczegotowe zasady wspoltpracy z poszczegdlnymi organizacjami pozarzadowymi,

a w szczeg6lnosci podejmujac decyzje w zakresie przyznawania obiektow, pomieszczen (lokali)

i srodkow finansowych niezbednych do realizacji poszczegoélnych przedsiewzigc, oraz w zakresie:

a) oglaszania otwartych konkurséw ofert,

b) powotywania i zmian w sktadzie komisji konkursowych,

¢) podejmowania decyzji o celowoSci realizacji zadania i przyznania na nie dotacji w trybie
pozakonkursowym,

d) dokonywania oceny realizacji zleconego lub powierzonego zadania publicznego,

e) przedstawienia Radzie sprawozdania z realizacji Programu zawierajacego wnioski ze wspotpracy
Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi;

Starosta Braniewski — podejmujac biezaca wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi, miedzy innymi

poprzez:

a) objecie patronatem przedsigwzigé realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

b) inicjowanie i prowadzenie konferencji i spotkan otwartych z organizacjami pozarzadowymi,

¢) udzial w spotkaniach organizowanych przez organizacje pozarzadowe,

d) prowadzenie konsultacji spotecznych,

e) koordynowanie dziatan Wydziatu O$wiaty dotyczacych wspolpracy;

) Organizacje pozarzadowe:

a) wyrazajac opini¢ w sprawach dotyczacych realizacji Programu Wspotpracy,

b) formutujgc wnioski i opinie w zakresie dziatan dotyczacych organizacji pozarzadowych,

c¢) biorac udziat w opracowaniu projektu Programu Wspotpracy,

d) opiniujac projekty aktéw prawa miejscowego, dotyczacych dzialalnoSci statutowej organizacji
pozarzadowych,

e) wspotpracujac ze Starostg Braniewskim w realizacji zadan,
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f) biorac udziat w komisjach konkursowych w otwartych konkursach ofert.
Zarzad w miare zaistniatej potrzeby, na mocy stosownej uchwaly moze powota¢ zespoty konsultacyjne ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Zasady funkcjonowania zespolu konsultacyjnego zostang
okreslone uchwatg Zarzadu.
Organizacje pozarzadowe majg prawo inicjowania, powotywania wspdlnych zespolow. Inicjatywe taka
zglasza si¢ pisemnie do Zarzadu poprzez Wydzial Os$wiaty, proponujac cel powotlania danego zespotu,
wraz z uzasadnieniem potrzeby jego powolania.
Celem dziatalnosci wspolnych zespotow moze by¢ w szczegdlnosci:
1) przedkladanie propozycji dot. priorytetow zadan z zakresu dziatalnosci pozytku publicznego oraz
potrzeb finansowych na ich realizacje,
2) analiza i ocena wykonywania ustug publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
3) dokonywanie oceny wspOtpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi,
4) przygotowanie lub konsultacja projektow aktow normatywnych w sprawach dotyczacych dziatalnosci
w sferze pozytku publicznego, przygotowanie opinii w sprawach zwigzanych z Programem Wspotpracy.

Rozdzial VIII. WYSOKOSC
SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ srodkow planowanych przez Powiat na realizacj¢ niniejszego programu wynosi nie mniej niz:
3.747.788,00 zt, w tym:

Podziat srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) zadania w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego — 150.000,00 zt,

2) zadania w zakresie kultury fizycznej — 25.000,00 z1,

3) zadania w zakresie o§wiaty i wychowania — 10.000,00 zt

4) zadanie z zakresu wymiaru sprawiedliwosci 73.448,40 zt,

5) zadania w zakresie pieczy zastepczej — 2.340.000,00 zt,

6) zadanie z zakresu wsparcia osob niepelnosprawnych — 1.149.339,60 zi.

Podziat srodkow zostanie okreslony w uchwale budzetowej na 2026 rok. Kwoty przeznaczone na realizacj¢
Programu w trakcie trwania roku budzetowego mogg ulec zmianie.

Rozdzial IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Wskaznikami efektywnosci wspotpracy s dane dotyczace realizacji Programu
Wspdlpracy, w szczegolnoscei:
1) otwarte konkursy ofert, w tym:
— 1ilo$¢ ogloszonych konkursow,
— 1ilo$¢ rozstrzygnietych konkursow,
— 1lo$¢ uniewaznionych konkursow,
— 1ilo$¢ ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow,
— 1ilo$¢ zawartych umow,
— kwota dotacji wydatkowana w ramach otwartych konkursow ofert,
2) inicjatywa lokalna, w tym:
— liczba ztozonych wnioskow,
— 1ilo$¢ zawartych umow,
— liczba rozwigzanych umow,
3) matle granty, w tym:
— liczba ztozonych wnioskow,
— iloé¢ zawartych umow,
— liczba rozwigzanych umow,
4) srodki finansowe zaangazowane przez organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadan publicznych na
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rzecz mieszkancow Powiatu,
5) podejmowanie wspolnych przedsiewzie¢ przez organizacje pozarzadowe i Powiat,
6) szkolenia dla organizacji pozarzadowych.
2. Zarzad w terminie do dnia 31 maja 2027 roku przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji niniejszego
Programu i1 poda je do publicznej wiadomos$ci, migdzy innymi poprzez umieszczenie sprawozdania
w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego w zakladce
»organizacje pozarzagdowe”.

Rozdzial X. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
SPOLECZNYCH

Ustawa naktada na organ administracji publicznej obowigzek uchwalenia rocznego Programu, ktory jest
podstawowym dokumentem zawierajgcym wszystkie niezb¢dne elementy wspoétpracy pomiedzy samorzadem,
a organizacjami pozarzadowymi. Utworzenie Programu poprzedzone byto konsultacjami spotecznymi, ktorych
przedmiotem byt projekt Programu wspotpracy Powiatu Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2026 rok.

1. Cele konsultacji:

1) uzyskanie opinii i uwag na temat projektu Programu wspolpracy Powiatu Braniewskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok,

2) ustalenie ksztattu listy zadan priorytetowych na 2026 rok,

3) przyjecie przez Rade Powiatu Braniewskiego Programu, wspolpracy Powiatu Braniewskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026.

3. Konsultacje przeprowadzono na podstawie nastepujacych przepisow:

1) art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r., poz. 1338),

2) uchwaty nr XLIX/289/10 Rady Powiatu Braniewskiego z dnia 5 listopada 2010 roku w sprawie
wprowadzenia regulaminu przeprowadzania konsultacji spotecznych w zakresie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych
1 podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,
dziatajacych na terenie Powiatu Braniewskiego,

3) uchwaty nr 127/25 Zarzadu Powiatu Braniewskiego z dnia 2 wrze$nia 2025 roku w sprawie
przeprowadzenia konsultacji spolecznych, dotyczacych projektu ,,Programu wspotpracy Powiatu
Braniewskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”.

4. Konsultacje miaty charakter otwarty 1 byly przeprowadzone w terminie od 4 wrzesnia do 19 wrzes$nia 2025
roku.

5. Ogloszenie o konsultacjach spotecznych wraz z projektem ,,Programu wspdtpracy Powiatu Braniewskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok” zostalo zamieszczone:

1) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Braniewie,

2) na stronie internetowej Powiatu Braniewskiego www.powiat-braniewo.pl w zakladce ,,organizacje
pozarzadowe”,

3) w Biuletynie Informacji Publicznej http://bip.powiat-braniewo.pl,

6. W trakcie konsultacji, w terminie przewidzianym na konsultacje, odbyly si¢ 4 spotkania robocze
z przedstawicielami nastepujgcych organizacji:

1) Towarzystwo Mito$nikow Braniewa,

2) Liga Obrony Kraju, Zarzad Powiatowy LOK z siedzibg w Pieni¢znie,

3) Fundacja,,Copernicus”

4) ZHP Hufiec Braniewo.

7. W celu rzetelnego ustalenia zadan priorytetowych poszczegdlne Wydziaty znajdujace si¢ w strukturze
Starostwa Powiatowego w Braniewie i jednostki organizacyjne Powiatu Braniewskiego mialy mozliwo$¢
zglaszania do Wydzialu O$wiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu planu wspolpracy z organizacjami
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pozarzadowymi i podmiotami uprawnionymi w my$l ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie:

1) Zadania zgtoszone przez PCPR w Braniewie, w tym kontynuacja umoéw wieloletnich:

a) zadania w zakresie pieczy zastepczej:

— Prowadzenie calodobowej niepublicznej placowki opiekunczo — wychowawczej dla dzieci
pozbawionych opieki na 14 miejsc statutowych,
— Prowadzenie catodobowej niepublicznej placowki opiekunczo - wychowawczej, dla dzieci

pozbawionych opieki na 12 miejsc statutowych,

b) zadanie z zakresu wsparcia 0sob niepetnosprawnych:

— Prowadzenie dziennego o$rodka wsparcia o zasiggu ponadgminnym, S$rodowiskowego domu
samopomocy dla 0sob z niepelnosprawnosciami;

2) Zadania zgtoszone przez Wydziat Oswiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu:

— zadania z zakresu wymiaru sprawiedliwosci,

— zadania w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

— zadania w zakresie kultury fizyczne;j,

— zadania w zakresie o$wiaty i wychowania.

9. Najwazniejsze zadania, ktore przyczyniaja si¢ do realizacji wyznaczonych w Programie celow zostaly
okreslone na podstawie planu Wydzialu Os$wiaty, Kultury, Sportu i Promocji Powiatu Starostwa
Powiatowego w Braniewie, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Braniewie, organizacji
pozarzadowych oraz dziatan z lat poprzednich.

Rozdzial XI. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Zgodnie z ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu przeprowadzenia otwartych
konkurséw ofert Zarzad powotuje uchwatg komisje konkursowe.

2. llo$¢ powotywanych przez Zarzad komisji uzalezniona jest od potrzeb podyktowanych zakresami
tematycznymi zlecanych zadan.

3. Kazda komisja dziata jako odrgbny podmiot i jest organem opiniujgcym oferty w zakresie otwartego
konkursu.

4. W celu wylonienia reprezentantow sektora pozarzadowego do komisji Zarzad w stosownej uchwale oglasza
naboér na cztonka komisji.

5. Ogloszenia zapraszajace do zglaszania kandydatur na cztonkow komisji w wybranych sferach pozytku
publicznego w 2026 rok zamieszczane beda na stronie internetowej Powiatu, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w urzedzie.

6. W ogloszeniu okresla si¢ termin zglaszania kandydatéw oraz wymogi stawiane kandydatom. Wedlug
ogloszenia czlonek komisji do spraw opiniowania ofert musi spetnia¢ nastepujace kryteria:

1) by¢ wskazanym (na piSmie) przez organizacje pozarzadowe,

2) posiada¢ doswiadczenie w zakresie realizacji zadan publicznych lub w pracach komisji konkursowej,

3) wyrazi¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem
0 ochronie danych osobowych, RODO,

7. Po uplywie terminu sktadania zgloszen tworzy si¢ liste kandydatow na czlonkéw komisji z podziatem na
obszary tematyczne dziatalnoS$ci.

8. Personalny sktad komisji ustala Zarzad w stosownej uchwale, zgodnie z wytycznymi zawartymi w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Wskazuje takze przedstawicieli organu
wykonawczego jednostki.

9. Zasady dziatania komisji:

1) prawomocne posiedzenia komisji moga odbywac si¢ przy obecnosci co najmniej polowy sktadu
komisji,

2) w razie nieobecnosci przewodniczgcego komisji na wyznaczonym posiedzeniu, komisja w trybie
jawnym, dokonuje sposrod siebie, wyboru przewodniczacego,

3) w razie nieobecnosci cztonka komisji, komisja dziala w zmniejszonym sktadzie,

4) w przypadku, okreslonym w pkt. 2 1 3 komisja zawiadamia Zarzad w protokole z posiedzenia komisji,
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5) pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji. Odpowiada takze za zapewnienie podczas prac
komisji, bezstronnosci i dopetnienie formalno$ci,

6) przewodniczacy w sprawach nieuregulowanych ustala zasady postepowania organizacyjnego,

7) komisja opiniuje oferty zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w tresci ogloszenia o otwartym konkursie ofert majac na wzgledzie wybor oferty najlepiej stuzace;j
realizacji zadania,

8) z czynno$ci komisji sporzadza si¢ protokot, ktory wraz z projektem uchwaly przekazuje sig
Zarzadowi.

Rozdzial XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Zasady wspolpracy okreSlone w niniejszym Programie maja charakter otwarty i stanowi¢ winny zbidr
zasad regulujgcych praktyke wspotdziatania Rady, Zarzadu z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Powiatu.

Wraz ze zmiang warunkow zewngtrznych, wiagzacych si¢ szczegolnie z wprowadzeniem nowych rozwigzan
prawnych, a takze ze zmieniajaca si¢ sytuacja finansowa Powiatu moga one ulega¢ zmianom.

Program jest otwarty na nowe rozwiazania, szczego6lnie wynikajace z wnioskow i propozycji zgtaszanych
przez organizacje pozarzadowe.
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