
 
 

UCHWAŁA NR XXIX/103/2025 
RADY MIASTA GIŻYCKA 

z dnia 20 listopada 2025 r. 

w sprawie przyjęcia „Rocznego Programu Współpracy samorządu Miasta Giżycka z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r. 

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153) i art. 5a ust. 1 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (t.j. 
Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), Rada Miasta w Giżycku uchwala co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się Program Współpracy samorządu Miasta Giżycka z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie na 2026 r., w brzmieniu określonym w załączniku do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Giżycka. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia publikacji w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

 Przewodnicząca Rady Miasta Giżycka 
 

Małgorzata Czopińska 
 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia czwartek, 11 grudnia 2025 r.

Poz. 4784
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WPROWADZENIE 

Program współpracy samorządu Miasta Giżycka z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 

2026 r. stanowi wyraz polityki samorządu miejskiego w zakresie wspierania i współdziałania z trzecim sektorem. 

Celem programu jest budowanie partnerskich relacji pomiędzy Miastem Giżycko, a organizacjami 

pozarządowymi, opartych na zasadach pomocniczości, partnerstwa, suwerenności stron efektywności i jawności. 

Samorząd Miasta Giżycka prowadzi działalność w sferze zadań publicznych, o których mowa w art. 4 ww. 

ustawy, we współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. 

ustawy, prowadzącymi działalność pożytku publicznego na terenie Miasta Giżycka lub na rzecz jego 

mieszkańców, w zakresie odpowiadającym zadaniom ustawowym. 

Organizacje pozarządowe są ważnym partnerem samorządu Miasta Giżycka stymulującym jego rozwój. Silne 

organizacje są efektywnym współuczestnikiem realizowania aktywnych polityk rynku pracy, dialogu 

społecznego, a także pobudzania aktywności i zaangażowania mieszkańców w rozwój społeczny i gospodarczy 

miasta.  

Powierzanie zadań publicznych organizacjom pozarządowym oraz podmiotom, o których mowa w art. 3 ust. 3 

ww. ustawy zwiększa efektywność i skuteczność ich realizacji, dlatego stymulowanie rozwoju trzeciego sektora 

stanowi ważny interes samorządu Miasta Giżycka. 

 

I.  

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Program współpracy samorządu Miasta Giżycka z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie na 2026 rok określa w szczególności: 

1) cele główne i szczegółowe,  

2) zasady współpracy,  

3) zakres przedmiotowy,  

4) formy współpracy,   

5) priorytetowe zadania publiczne,  

6) okres realizacji programu,  

7) wysokość środków planowanych na realizację programu,  

8) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,  

9) trybie powoływania i zasadach działania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych 

konkursach ofert. 

 

2. Ilekroć w niniejszym dokumencie jest mowa o: 
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1) Programie – należy przez to rozumieć Program Współpracy samorządu Miasta Giżycka organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3  

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, 

2) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i 

o wolontariacie, 

3) organizacjach – należy przez to rozumieć podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego 

wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, 

4) konkursie – należy przez to rozumieć otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art. 11  

ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, 

5) mieście – należy przez to rozumieć Miasto Giżycko, 

6) urzędzie – należy przez to rozumieć Urząd Miejski w Giżycku, 

7) samorządzie miasta – należy przez to rozumieć samorząd - Gminę Miejską Giżycko. 

 

II.  

PODMIOTY WSPÓŁPRACY 

Podmioty współpracy w ramach Programu: 

1) Rada Miasta Giżycka, 

2) Burmistrz Miasta Giżycka, 

3) organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie, 

 

III. 

CELE PROGRAMU 

1. Celem głównym Programu jest rozwój współpracy samorządu Miasta Giżycka z organizacjami 

pozarządowymi w zakresie działalności pożytku publicznego na rzecz wspólnoty samorządowej Miasta 

Giżycka. 

2. Cele szczegółowe Programu: 

a) wzmocnienie potencjału organizacji pozarządowych prowadzących działalność pożytku publicznego na 

rzecz rozwoju wspólnoty samorządowej Miasta Giżycka, 

b) tworzenie warunków do rozwoju działalności organizacji pozarządowych, 

c) zwiększenie wpływu sektora pozarządowego i społeczności lokalnych na kreowanie polityki społecznej 

i gospodarczej, 

d) wspieranie inicjatyw obywatelskich i wolontariatu, 

e) promocja działalności organizacji pozarządowych oraz integracja środowiska lokalnego, 

f) poprawa jakości życia mieszkańców Giżycka poprzez realizację wspólnych projektów w szczególności 

w zakresie ochrony zdrowia, opieki społecznej, kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, sportu i 
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kultury fizycznej, działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym (aktywizacja), a także ochrony 

zwierząt i ekologii,  

g) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomysłów i rozwiązań zwiększających świadomość społeczeństwa 

obywatelskiego, 

h) promocja działalności organizacji pozarządowych oraz integracja środowiska lokalnego. 

 

III.  

ZASADY WSPÓŁPRACY 

Współpraca odbywa się na zasadach: 

a) pomocniczości – samorząd wspiera działania podejmowane przez organizacje pozarządowe a także promuje 

dobre praktyki w celu ich upowszechniania, 

b) suwerenności stron – zachowanie niezależności organizacji pozarządowych i samorządu          obie strony 

podejmują działania w oparciu o obowiązujące przepisu prawa i procedury, 

c) partnerstwa – wspólne planowanie, realizacja i ocena działań, 

d) efektywności – racjonalne wykorzystanie środków publicznych; obie strony wspólnie dążą do osiągnięcia 

możliwie najlepszych efektów realizacji zadań publicznych, 

e) uczciwej konkurencji – zapewnienie wszystkim uprawnionym podmiotom równego dostępu do informacji, 

udziału w konsultacjach i ubieganiu się o środki publiczne, 

f) jawności – przejrzystość zasad i decyzji dotyczących współpracy.  

IV.  

ZAKRES PRZEDMIOTOWY  

FORMY WSPÓŁPRACY  

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE 

1. Zakres przedmiotowy współpracy dotyczy rozwiązywania problemów i zaspokajania potrzeb zbiorowych 

wspólnoty samorządowej Miasta Giżycka poprzez wspólną realizację zadań własnych samorządu Miasta 

Giżycka. 

2. Formy współpracy i sposoby realizacji. 

1) Finansowe formy współpracy: 

a) zlecanie, w formie powierzania lub wspierania realizacji zadań publicznych w ramach otwartych 

konkursów ofert, 

b) zlecanie, w formie powierzania lub wspierania realizacji zadań publicznych z pomięciem otwartego 

konkursu ofert, 

c) realizacja zadań publicznych w ramach umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej. 

3. Formy współpracy, o których mowa w art. 5 ust. 2 ustawy: 
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a) zlecanie organizacjom pozarządowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacje zadań 

publicznych na zasadach określonych w ustawie, 

b) wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności, 

c) konsultowanie z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 

projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji, 

d) konsultowanie projektów aktów normatywnych dotyczących sfery zadań publicznych, o której mowa w 

art. 4, z radami działalności pożytku publicznego, w przypadku ich utworzenia przez właściwe jednostki 

samorządu terytorialnego, 

e) tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych z przedstawicieli 

organizacji pozarządowych, podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 oraz przedstawicieli właściwych 

organów administracji publicznej, 

f) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach określonych w ustawie, 

g) umowy partnerskiej określonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia 

polityki rozwoju, porozumienia albo umowy o partnerstwie określonym w art. 33 ust. 1 ustaw z dnia 11 

lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w 

perspektywie finansowej 2014-2020 i porozumienia albo umowy o partnerstwie określonym w art. 39 ust. 

1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich 

w perspektywie finansowej 2021-2027. 

4. Priorytetowe zadania publiczne: 

1) Zadania z zakresu ochrony zdrowia: 

a) badania profilaktyczne dzieci, młodzieży i dorosłych, zarówno aktywnych zawodowo oraz seniorów, 

b) porady logopedyczne, fizjoterapeutyczne i terapie realizowane przez pedagoga specjalnego lub 

psychologa, 

c) szczepienia profilaktyczne, 

d) rehabilitacja osób niewidomych i tracących wzrok, 

e) działania wynikające z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkańców miasta: 

opieka hospicyjna, profilaktyka chorób kardiologicznych, onkologicznych profilaktyka chorób 

związanych z otyłością i brakiem ruchu oraz innych, 

f) imprezy popularyzujące zdrowy tryb życia, 

g) inicjowanie lokalnych przedsięwzięć zmierzających do zaznajamiania mieszkańców z czynnikami 

szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami, 

h) działania wspierające osoby niepełnosprawne, niezależnie od ich wieku, 

i) podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia 

mieszkańców miasta. 

2) Zadania z zakresu pomocy społecznej:  

a) świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania, 
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b) działania z zakresu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną, podejmowanie innych zadań z 

zakresu pomocy społecznej, wynikających z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja 

programów osłonowych, 

c) działania zmierzające do zapobiegania przemocy w rodzinie oraz przemocy wobec seniorów, 

d) działania wspierające rodziny wielodzietne, 

e) działania na rzecz osób bezdomnych, wykluczonych społecznie, zamieszkujących na terenie miasta, 

f) prowadzenie działań mających na celu wsparcie dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną 

w procesie usamodzielniania się (m.in.: mieszkalnictwo, „kręgi wsparcia”, wsparcie specjalistów). 

 

3) Zadania z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego: 

a) organizacja imprez kulturalnych na terenie miasta,  

b) organizacja imprez patriotycznych i przedsięwzięć z zakresu ochrony dziedzictwa narodowego, 

c) wzmacnianie roli kultury w budowaniu aktywności społecznej, 

d) wspieranie inicjatyw tworzących warunki do rozwoju form twórczości artystycznej, 

e) wspieranie działań zmierzających do ochrony, zachowania i rozwoju mniejszości narodowych i 

etnicznych oraz budowanie dialogu między nimi, 

f) wspieranie działań i wydarzeń kulturalnych aktywizujących mieszkańców Giżycka. 

4) Zadania z zakresu sportu i kultury fizycznej: 

a) organizacja zawodów oraz imprez sportowych i rekreacyjnych na terenie miasta, organizacja 

zawodów oraz imprez sportowych o zasięgu ogólnopolskim, regionalnym i lokalnym oraz imprez 

rekreacyjnych na rzecz mieszkańców Miasta Giżycka, 

b) propagowanie wśród dzieci, młodzieży i całych rodzin aktywnych form kultury fizycznej, 

c) organizacja czasu wolnego dzieci i młodzieży, 

d) wspieranie upowszechniania różnorodnych form aktywności sportowej w różnych środowiskach i 

klubach, 

e) podejmowanie wspólnych inicjatyw i przedsięwzięć na rzecz rozwoju kultury fizycznej, 

f) wspieranie udziału organizacji pozarządowych w przedsięwzięciach sportowych promujących 

Giżycko, 

g) dofinansowanie szkolenia sportowego (realizacja programów szkolenia sportowego zakup sprzętu 

sportowego, pokrycie kosztów uczestnictwa w zawodach, pokrycie kosztów korzystania z obiektów 

sportowych dla celów szkolenia sportowego sfinansowanie stypendiów sportowych i wynagrodzenia 

kadry szkoleniowej). 

5) Zadania z zakresu ochrony zwierząt: 

a) wsparcie organizacji pozarządowych zajmujących się ochroną zwierząt, 

b) podejmowanie i prowadzenie wspólnych przedsięwzięć z zakresu ochrony zwierząt, 

c) propagowanie wśród mieszkańców humanitarnych postaw wobec zwierząt, 

d) opieka nad kotami wolnożyjącymi na terenie miasta Giżycka. 
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6) Zadania z zakresu ekologii: 

a) podejmowanie działań, mających na celu ochronę dziedzictwa przyrodniczego, poprawę stanu 

środowiska, wzrostu świadomości społecznej i ekologicznej, 

b) promowanie zrównoważonego rozwoju oraz edukacja ekologiczna, 

c) rozwój talentów oraz zainteresowań dzieci i młodzieży, m.in. poprzez propagowanie aktywności, 

pozwalających na rozwój zainteresowań najmłodszych mieszkańców Giżycka np. z obszaru geografii, 

biologii, nauk przyrodniczych, jak również inicjowanie pasji podróżowania oraz zwiększenie 

zaangażowania dzieci i młodzieży w światowe inicjatywy, tj. ochrona klimatu i jej wpływ na 

przyrodę. 

7) Zadania z zakresu działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym, aktywizacji seniorów: 

a) aktywizacja społeczna, kulturalna i artystyczna osób starszych, 

b) działania wspierające funkcjonowanie środowisk seniorów, 

c) wspieranie aktywności fizycznej, 

d) promocja zdrowia, rehabilitacja, profilaktyczne badania onkologiczne, neurologiczne, 

kardiologiczne, profilaktyka chorób cukrzycowych. 

5. Zadania samorządu Miasta Giżycka mogą być zlecane w szczególności w ramach otwartych konkursów 

ofert, w ramach trybu pozakonkursowego oraz w ramach inicjatywy lokalnej. 

V. 

OKRES REALIZACJI PROGRAMU 

Program będzie realizowany w roku budżetowym 2026. 

VI.  

SPOSÓB REALIZACJI PROGRAMU 

1. Zlecanie zadań publicznych, w szczególności w ramach otwartych konkursów ofert, w ramach trybu bez 

konkursu oraz w ramach inicjatywy lokalnej. 

2. Organizowanie spotkań konsultacyjnych i szkoleń. 

3. Kreowanie partnerstwa między samorządem, a organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy dla realizacji zadań pożytku publicznego, w tym wspieranie organizacji w 

zakresie analizy zgłaszanych potrzeb i przygotowywanie instrumentów pomocy także w zakresie formalno-

prawnym. 

4. Zapewnienie udziału podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego                                   w 

działaniach programowych samorządu. 

5. Zapewnienie równego dostępu do informacji oraz wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach 

działalności i współdziałanie w celu zharmonizowania tych kierunków (zgodnie z ustawą o dostępie do 

informacji publicznej), 
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6. Działanie na rzecz utworzenia Centrum Organizacji Pozarządowych świadczącego bezpłatne usługi doradcze 

i szkoleniowe na rzecz organizacji pozarządowych, podmiotów ekonomii społecznej oraz mieszkańców 

zainteresowanych wolontariatem lub podjęciem działalności w trzecim sektorze oraz działań obywatelskich. 

7. Informowanie organizacji pozarządowych o źródłach pozyskania środków pomocowych w tym na realizację 

zadań współpracy miasta z organizacjami. 

8. Udzielanie patronatów, opinii, rekomendacji organizacjom pozarządowym. 

9. Partnerstwo i współpraca w projektach. 

10. Promowanie działalności organizacji pozarządowych w środkach masowego przekazu.   

11. Prowadzenie miejskiej bazy danych organizacji pozarządowych. 

 

VII. 

WYSOKOŚĆ ŚRODKÓW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJĘ PROGRAMU 

Na realizację zadań publicznych w ramach Programu w 2026 r. przewiduje się środki finansowe w wysokości 

ok. 1 453 000 zł.  

Ostateczny podział środków nastąpi po uchwaleniu budżetu Miasta Giżycka na 2026 r. 

 

VIII.  

SPOSÓB OCENY REALIZACJI PROGRAMU 

1. Ocena realizacji Programu dokonana zostanie na podstawie: 

1) liczby ogłoszonych i rozstrzygniętych konkursów, 

2) liczby zawartych umów, 

3) wysokości przekazanych środków finansowych, 

4) liczby wspólnych przedsięwzięć. 

2. Ocena realizacji Programu zostanie przedstawiona Radzie Miasta Giżycka w formie sprawozdania z realizacji 

zgodnie z art. 5 a ust 3 ustawy, w ustawowym terminie. 

  

IX.  

INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI 

1. Prace nad przygotowaniem Programu prowadził Wydział Wsparcia Organizacji Pozarządowych i 

Przedsiębiorczości Urzędu Miejskiego w Giżycku. Projekt Program opracowany został w oparciu o przepisy 

prawne określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

na bazie projektu, który został skonsultowany z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy funkcjonującymi na terenie Gminy Miejskiej Giżycko.  

2. Konsultacje projektu Programu zostały przeprowadzone na podstawie uchwały nr XLIII/54/10 Rady 

Miejskiej w Giżycku z dnia 1 lipca 2010 r. w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania z 

radami pożytku publicznego oraz organizacjami pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 
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3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, projektów prawa miejscowego w dziedzinach 

dotyczących działalności statutowej tych organizacji. 

3. Projekt Programu został skierowany do konsultacji organizacji pozarządowych oraz podmiotów, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy w okresie od 24 października do 3 listopada 2025 r., w następujący sposób: 

1) na stronie internetowej miasta: www.gizycko.pl, 

2) w Biuletynie Informacji Publicznej,  

3) na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Giżycka. 

4. Raport z przebiegu konsultacji został przekazany Radzie Miasta Giżycka. 

 

X. 

TRYB POWOŁANIA I ZASADY DZIAŁANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA 

OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT 

Tryb powoływania oraz zasady działania komisji konkursowych określone zostały w art. 15 ust. 2 a – 2 h ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.  

Komisje konkursowe są powoływane w celu opiniowania ofert złożonych w otwartych konkursach na realizację 

zadań publicznych ogłaszanych przez Burmistrza Miasta Giżycka. 

Komisję konkursową powołuje Burmistrz Miasta Giżycka w drodze zarządzenia. W skład komisji konkursowej 

mogą wchodzić: 

1) przedstawiciele Burmistrza Miasta Giżycka, w tym pracownicy urzędu lub jednostek organizacyjnych, 

2) przedstawiciele organizacji pozarządowych lub podmiotów, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 

wyłączeniem osób reprezentujących organizacje biorące udział w konkursie. 

Członkowie komisji konkursowej z organizacji pozarządowych lub podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie zostaną wyłonieni na podstawie otwartego naboru. 

 

Komisja konkursowa może działać bez udziału osób wskazanych przez organizacje pozarządowe lub podmioty 

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jeżeli: 

1) żadna organizacja nie wskaże osób do składu komisji konkursowej lub 

2) wskazane osoby nie wezmą udziału w pracach komisji lub 

3) wszystkie powołane w skład komisji konkursowej osoby podlegają wyłączeniu na podstawie art. 15 ust. 

2d lub art. 15 ust. 2 f ustawy. 

Komisja konkursowa może korzystać z pomocy osób posiadających specjalistyczną wiedzę z dziedziny 

obejmującej zakres zadań publicznych, której konkurs dotyczy. Osoby takie mogą w szczególności: 

1) uczestniczyć w pracach komisji z głosem doradczym,  
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2) wydawać opinie. 

Do członków komisji konkursowej biorących udział w opiniowaniu ofert stosuje się przepisy ustawy z dnia 14 

czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) dotyczące wyłączenia 

pracownika. 
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