DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia wtorek, 16 grudnia 2025 r.  podsisany przez

Katarzyna Czetowicz
Data: 16.12.2025 08:45:13

Poz. 4968

UCHWALA NR XX/130/2025
RADY MIEJSKIEJ W SUSZU

z dnia 4 grudnia 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Susz z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ), po przeprowadzeniu konsultacji Rada Miejska w Suszu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Susz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2026 rok”, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Susza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Wiceprzewodniczacy Rady

Zenon Sugalski
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Zatacznik do uchwaty Nr XX/130/2025
Rady Miejskiej w Suszu
z dnia 4 grudnia 2025 1.

PROGRAM WSPOLPRACY

Gminy Susz
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok.

Susz, listopad 2025 r.
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Wstep

Wspolpraca samorzadéw terytorialnych ze spoteczno$cia lokalng, zar6wno na poziomie gminy,
powiatu jak i wojewddztwa, wstuchiwanie si¢ w potrzeby mieszkancow oraz realizacja wspolnie
wypracowanych projektow jest glownym elementem prawidlowego zarzadzania. Autokratyczny styl
kierowania jednostka samorzadu terytorialnego oraz bierne spoteczenstwo stanowig realne zagrozenie dla
rozwoju regionu oraz sa sprzeczne z ideg samorzadnos$ci. Dlatego tez w spoleczenstwie demokratycznym
stawia si¢ na szeroko pojgta wspolpracg jednostek i instytucji samorzadowych z organizacjami
pozarzadowymi zrzeszajagcymi przedstawicieli mieszkancow, przy czym glos obu sektoréw — publicznego
i niepublicznego ma takie samo znaczenie. Zasady owego wspotdziatania ijego zakres zostaly Scisle
okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1338). Art. 5 ust. 3 powyzej wskazanego dokumentu stanowi o tym,
ze wspoélpraca organdw administracji publicznej z organizacjami pozarzagdowymi, ko$cielnymi, spotkami,
spotdzielniami oraz innymi zwigzkami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego powinna odbywac si¢ na
zasadach pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Zasady te, oraz wynikajace z innych aktow prawnych kompetencje jednostek samorzadu
terytorialnego, stanowig podstawe rozwoju wzajemnych relacji miedzy administracja publiczna
a mieszkancami.

Majac na uwadze troske o dobro spotecznosci lokalnej, powinnosci jakie narzuca obowigzujace
prawo oraz poczucie odpowiedzialnosci za rozwigzywanie problemow spolecznych, Burmistrz Susza oraz
Rada Miejska w Suszu deklaruja wolg wspotpracy z sektorem pozarzadowym przy realizacji zadan
publicznych Gminy Susz. W tym celu uchwala si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Susz z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok”.

Program wspotpracy na rok 2026 jest dokumentem zawierajacym kontynuacje zatozen przyjetych
w latach poprzednich, uzupetionym o skierowane przez organizacje pozarzadowe propozycje zadan.

Projekt Programu poddaje si¢ konsultacjom spotecznym.

Rozdzial 1 .
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Podstawa prawna:

»Program wspélpracy Gminy Susz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok” zostal opracowany na podstawie nizej wymienionych przepiséw prawnych:

1) ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r.poz. 1153)
2) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:

Dz. U. 22025 r. poz. 1338),
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3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.poz.
1530,1572,1717, 1756, 1907,z 2025 r. poz. 39,1180),

4) rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoré6w uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057),

5) rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego sprawozdania z realizacji zadania
publicznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2055).

2. Stownik:

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

3.
4,

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.poz. 1491, 1761,1940),
organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Gminy Susz z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok,
gminie - rozumie si¢ przez to Gming Susz,
burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Susza,
dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje zdefiniowane w art. 126 oraz art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢ ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.poz.
1530,1572,1717, 1756, 1907,z 2025 r. poz. 39,1180),
konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
oferencie — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot, wymieniony w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktora ztozyta
oferte na realizacje zadania publicznego w odpowiedzi na otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.
Program wspotpracy jest elementem lokalnego systemu polityki spoteczne;.
Program wspolpracy okresla zadania i priorytety zadan publicznych, ktorych realizacj¢ samorzad Gminy
Susz bedzie wspieral i powierzat organizacjom.
Wszelkie informacje dotyczace wspotpracy samorzadu z organizacjami (takie jak: uchwaty, ogloszenia
dotyczace realizowanych konsultacji, konkursow ofert, wzory ofert, umow, sprawozdan itp.) dostepne
sg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Susz https://bip.susz.pl w zaktadce organizacje
pozarzadowe. Informacje kierowane do organizacji zamieszczane sg rOwniez na stronie internetowej

Gminy Susz https://susz.pl w zaktadce dla mieszkancow > organizacje pozarzadowe.


https://bip.susz.pl/
https://susz.pl/
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Rozdzial 11
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym Programu jest poprawa jakosci zycia i pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych

mieszkancéw gminy 1 miasta Susz poprzez tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci

1 samoorganizacji spotecznosci lokalne;j.

2. Cele szczegdtowe Programu to:

)]

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

tworzenie warunkow do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych, powstawania
nowych organizacji i inicjatyw obywatelskich oraz rozwoju wolontariatu;

wzmocnienie wspotpracy partneréw lokalnej polityki spotecznej: organizacji, administracji i jej
jednostek oraz biznesu;

wzmocnienie kooperacji samorzadu Gminy z sektorem spotecznym;

zwigkszenie udzialu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan wlasnych oraz w kreowaniu
polityki spotecznej gminy;

aktywizacja spotecznosci lokalnej;

wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw: zarowno mieszkancéOw jak i organizacji pozarzgdowych,
podejmowanych w celu eliminowania lub ograniczenia negatywnych zjawisk dotykajacych
spolecznos¢ lokalna;

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianiec w $wiadomosci  poczucia
odpowiedzialno$ci za wspodlnote lokalng, swoje otoczenie oraz tradycije;

promocja miasta i gminy Susz.

Rozdziat 111
ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca samorzadu gminnego z organizacjami odbywa si¢ w oparciu o nastgpujace zasady:

)

2)

3)

4)

pomocniczo$ci, w mysl ktorej Burmistrz za posrednictwem komorek organizacyjnych Urzgdu
Miejskiego w Suszu udziela organizacjom niezb¢dnej pomocy w realizowanych przez nie zadaniach
publicznych, przy jednoczesnym poszanowaniu inicjatywy i1 samodzielno$ci w dzialaniu tych
organizacji;

suwerennosci stron ktora oznacza, ze stosunki pomigdzy gming a organizacjami ksztattowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznos$ci w swojej dziatalnosci statutowe;;
partnerstva w mys$l ktorego organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu
i definiowaniu problemoéw spolecznych, wspieraniu sposobow ich rozwigzania oraz wykonywania
zadan publicznych, oznacza to dobrowolng wspolprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspoOlnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow;
efektywnosci wynikajacej z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow

publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadan zleconych organizacjom i dazeniu wszystkich
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zainteresowanych do osiggniccia najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych przy
okreslonych $rodkach i mozliwosciach;

5) uczciwej konkurencji pozwalajacej na udzial w konkursach wielu organizacjom pozarzadowym.
Kryteria ocen wnioskow konkursowych sa identyczne dla wszystkich podmiotéw, a realizatorem
zadania zostaje organizacja pozarzadowa, ktora przedstawi najkorzystniejszy projekt rozwigzywania
probleméw mieszkancow gminy;

6) jawnosci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie organizacjom pozarzagdowym
informacji o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych w budzecie gminy na realizacj¢ zadan
publicznych, kosztach realizacji zadan juz prowadzonych oraz kryteriach i sposobie oceny

projektow.

Partnerami wspolpracy sa nastepujace podmioty:

Burmistrz, ktory okresla szczegétowe warunki wspolpracy z poszczegélnymi organizacjami,
a w szczegolnosci podejmuje decyzje w zakresie uzywania obiektow, lokali i przyznawania srodkow
finansowych niezbgdnych do realizacji poszczegdlnych zadan.

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:

1.
2.
3.

Wspdlna realizacja zadan Gminy w sferze pozytku publicznego;

Podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw gminy i miasta Susz;

Okreslanie potrzeb wspolnoty lokalnej i wypracowanie sposobu ich zaspokajania w drodze wzajemnej
wspoOlpracy;

Konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego.

Rozdzial V
FORMY WSPOLPRACY
Wspolpraca Gminy Susz z organizacjami moze mie¢ form¢ finansowa i pozafinansowa.
Do form wspotpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, ktore moga
przybiera¢ jedng z form:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu
ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji, lub
b) wspierania realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe wraz z udzieleniem

dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
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2)

3)

zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych z pomini¢gciem otwartego
konkursu ofert, w trybie art. 19a ustawy;

zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalne;j.

3. Wspotpraca pozafinansowa Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy nastepujacych zagadnien:

)

2)

3)

4)
5)

6)

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci m.in. poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gminy Susz https:/susz.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Susz https://bip.susz.pl;

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Miejskiej oraz komisjach
Rady Miejskiej z prawem zabierania glosu;

c) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej;

konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych

dzialalno$ci statutowe;j tych organizacji;

konsultowania projektéw aktoéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej

mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia;

tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym (w miare¢ potrzeb);

zawierania umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 198);

wspotdziatania w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkow finansowych poprzez:

a) informowanie o zrédtach finansowania dziatan statutowych organizacji pozarzadowych;

b) pomoc w przygotowaniu/konsultacji wnioskéw o dofinansowanie i projektow;

¢) organizowanie szkolen z zakresu przygotowania wnioskéw o dotacje;

d) promowanie cickawych projektow, ktore uzyskaty wsparcie ze zrédet zewnetrznych jako ,,dobre

praktyki”.

Rozdzial VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Ustala si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne, o ktorych realizacj¢ moga ubiega¢ si¢ organizacje

w 2026 1., ujete w art. 4 ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) takie jak:

)

2)
3)

4)

Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w pkt. 1-32a,

Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy,


https://susz.pl/
https://bip.susz.pl/
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5) Ratownictwo i ochrona ludnosci,
6) Dzialalno$¢ na rzecz oso6b w wieku emerytalnym,
7) Kaultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

8) Turystyka i krajoznawstwo.

Rozdzial VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
z zastrzezeniem ust. 2.
2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan okre$lone zostang w warunkach otwartych konkursow ofert na

realizacje zadan publicznych w 2026 roku.

. Rozdziat VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert.

2. Otwarte konkursy ofert oglaszane sg i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.

3. Organizacje pozarzadowe realizuja wspolprace na podstawie umowy o powierzenie lub o wsparcie
wykonania zadania publicznego.

4. Burmistrz Susza, moze zleci¢ organizacji pozarzadowej realizacje zadania o charakterze lokalnym lub

regionalnym na podstawie oferty ztozonej poza otwartym konkursem ofert, zgodnie z art. 19 a ustawy.

o ] Rozdzial IX
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. W roku 2026 na realizacj¢ niniejszego Programu planuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci 290 000,00
zt.

2. Kwoty przeznaczone na realizacj¢ poszczegoélnych zadan programu, ostatecznie obowigzujace,
okreslone zostang w uchwale budzetowej na rok 2026.

3. Kwoty, o ktorych mowa w ust. 2, moga ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadania mozna
realizowa¢ mniejszym kosztem lub gdy zaistnieje konieczno$¢ zmniejszenia budzetu gminy z waznych

przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu przyjgcia niniejszego programu.

Rozdzial X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Wnioski i uwagi dotyczace realizacji Programu organizacje pozarzagdowe moga zglasza¢ Burmistrzowi.
2. W zakresie oceny wspOlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi stosowane beda nastepujace

wskazniki:
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1) rodzaj zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

2) liczba organizacji pozarzadowych przystepujacych do konkurséw na realizacj¢ danego rodzaju
zadan publicznych, oglaszanych przez Burmistrza,

3) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci w
oparciu o dotacje udzielone z budzetu Gminy,

4) wielkos$¢ udzielonych dotacji na poszczegolne rodzaje zadan oraz wielkos$¢ przedmiotowych dotacji
ogotem,

5) wysoko$¢ wiasnych $rodkow finansowych organizacji, zaangazowanych w realizacj¢ zadan
publicznych zlecanych do realizacji przez Gming Susz oraz wysoko$¢ przedmiotowych $rodkow
ogotem,

6) wysokos$¢ srodkow i zakres pomocy przyznawanej organizacjom poza trybem konkursowym.

3. Burmistrz przedstawi Radzie Miejskiej w Suszu sprawozdanie z realizacji Programu, sporzadzone na

podstawie wskaznikdw wymienionych w pkt. 2, w terminie do dnia 31 maja 2026 roku.

] Rozdzial XI
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Program wspoélpracy przygotowywany jest przez pracownika merytorycznego Urzedu Miejskiego
w Suszu odpowiedzialnego za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

2. Rada Miejska w Suszu Uchwatg Nr 111/20/2010 z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami projektow aktow
prawnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji okreslita, ze decyzje
o0 sposobie przeprowadzenia konsultacji podejmuje Burmistrz Susza w drodze zarzadzenia.

3. Na podstawie Zarzadzenia nr Br.0050.116.2025 z dnia 20 pazdziernika 2025 r. poddano konsultacjom
projekt ,,Programu wspotpracy Gminy Susz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2026 rok”, zwany dalej ,,Programem wspotpracy”.

4. Podmiotami uprawnionymi do udzialu w konsultacjach byly organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie.

5. Konsultacje prowadzone byty w dniach 20 pazdziernika 2025 r. — 04 listopada 2025 r. w nastepujacy
sposob:

1) na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Suszu umieszczono Zarzadzenie Burmistrza Susza
nr Br.0050.116.2025 z dnia 20 pazdziernika 2025 r.;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Susz http://bip.susz.pl oraz na stronie internetowej Gminy
Susz https://susz.pl w zaktadkach po§wigconych organizacjom pozarzadowym umieszczono projekt

»Programu wspotpracy Gminy Susz z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych


http://bip.susz.pl/
https://susz.pl/
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mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok” wraz
z formularzem uwag i wnioskow;

3) przestano informacj¢ o realizowanych konsultacjach wraz z podaniem miejsca, w ktorym zostat
zamieszczony projekt Programu, a takze przestano formularz uwag i wnioskéw do wszystkich
organizacji pozarzadowych dziatajgcych na terenie gminy i miasta Susz, widniejacych w bazie
danych organizacji pozarzadowych Urzedu Miejskiego w Suszu na stronie https://susz.pl

6. Uwagi i wnioski mozna byto sktadaé¢ bezposrednio w kancelarii Urzedu Miejskiego w Suszu lub za
posrednictwem poczty na adres Urzgdu Miejskiego w Suszu w terminie do dnia 04 listopada 2025 r.,
przy czym decydujaca byla data wpltywu formularza uwag i wnioskow lub na adres email:
rozwojlokalny@susz.pl.

7. W wyznaczonym terminie nie wptynat zaden wniosek oraz nie wniesiono zadnych uwag do projektu

Programu wspotpracy.

8. Informacja o wynikach konsultacji podana zostata do wiadomos$ci publicznej poprzez publikacje na
stronie internetowej Gminy Susz, w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Susz w zaktadkach

poswigconych organizacjom pozarzadowym oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Suszu.

Rozdziat XII
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
1. Oferty ztozone w odpowiedzi na konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy, na
realizacje zadan publicznych opiniuje powotana specjalnie do tego komisja konkursowa, zwana dalej
komisja.
2. Burmistrz Susza powotuje komisj¢ w drodze zarzadzenia, w ciggu 7 dni liczac od dnia nastgpnego po
dniu bedacym ostatnim dniem sktadania ofert przez oferentow.
3. Kandydatéw na cztonkow komisji, zgtaszaja zainteresowane organizacje pozarzadowe, w odpowiedzi
na zaproszenie Burmistrza Susza do udziatu w pracach komisji konkursowych.
4. Czlonkowie komisji dokonujg w swoim gronie wstepnego wyboru Przewodniczacego komisji,
a nastepnie przedstawiaja wspolng propozycje kandydata Burmistrzowi.
5. Burmistrz powoluje Przewodniczacego komisji zarzadzeniem.
6. Do zadan Przewodniczacego komisji nalezy w szczego6lnosci:
1) wyznaczanie terminow posiedzen komisji oraz ich prowadzenie,
2) podzial migdzy cztonkéw komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,
3) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji postepowan,
4) informowanie Burmistrza o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku przeprowadzania

otwartego konkursu ofert,
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10.

11.

12.

13.

5) przedstawienie Burmistrzowi Susza sprawozdania z pracy komisji oraz informacji o zlozonych
ofertach wraz z opinig komisji.

W czasie nieobecnosci Przewodniczacego, jego zadania wykonuje cztonek komisji wyznaczony przez

Przewodniczacego.

Komisja pracuje na posiedzeniach, ktore zwotuje i ktorym przewodniczy Przewodniczacy komisji, przy

czym pierwsze posiedzenie zwoluje Burmistrz.

Posiedzenie komisji uwaza si¢ za wazne, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa sktadu

komisji.

Do zadan komisji nalezy:

1) otwarcie ofert;

2) opiniowanie w zakresie spelnienia wymogow formalnych i merytorycznych.

Opinia jest sporzadzona na podstawie karty informacji formalnej oraz karty informacji merytoryczne;j,

ktorych wzor okresla Burmistrz.

Komisja opiniuje oferty w zakresie oceny merytorycznej z uwzglednieniem kryteriow okreslonych

w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert w nastgpujacy sposob:

1) kazdy czlonek komisji indywidualnie opiniuje oferte w zakresie spelnienia wymogow
merytorycznych;

2) zuzyskanej opinii indywidualnej czlonkéw komisji, oblicza si¢ $rednig arytmetyczna;

3) srednia arytmetyczna punktow przyznanych w ofercie przez wszystkich czlonkéw komis;ji
konkursowej stanowi opini¢ do oferty. Przewodniczacy komisji przedstawia Burmistrzowi
sprawozdanie z pracy komisji oraz informacje o zlozonych ofertach wraz z opinig komisji.
Ostatecznego wyboru organizacji, ktérym udzielona zostanie dotacja na realizacj¢ zadan
publicznych dokonuje Burmistrz Susza.

Organizacja biorgca udziat w konkursie ofert moze w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow

konkursu zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

Rozdzial XIIT
UWAGI KONCOWE

Okreslone w niniejszym Programie zasady wspotlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi maja

charakter otwarty i zaktadaja mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form wspotpracy oraz doskonalenia tych,

ktoére zostaly juz okreslone.
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