
 

 

UCHWAŁA NR XX/151/2026 

RADY POWIATU W OSTRÓDZIE 

z dnia 3 czerwca 2026 r. 

w sprawie wysokości wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej zawodowej 

pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego, prowadzących rodzinny dom dziecka oraz rodzin pomocowych 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a oraz art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym (Dz. U. 2025, poz. 1684 z późn.zm.), w związku z art. 91 i art. 85 ust. 1, 2, 6, 

7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 2025, 

poz. 49 z późń.zm.), uchwala się, co następuje: 

§ 1. Wynagrodzenie rodzin zastępczych zawodowych, rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję 

pogotowia rodzinnego oraz prowadzących rodzinne domy dziecka w Powiecie Ostródzkim, określone 

w art. 85 ust. 1, 2, 6 i 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, ustala się w następujący 

sposób: 

1. Rodzina zastępcza zawodowa otrzymuje wynagrodzenie miesięczne: 

1) 6 000,00 zł brutto w przypadku sprawowania opieki nad 1 – 3 dzieci oraz osobami, które osiągnęły 

pełnoletność przebywającymi w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2- 4 ustawy, 

2) 6 200,00 zł brutto w przypadku sprawowania opieki nad 4 - 5 dzieci oraz osobami, które osiągnęły 

pełnoletność przebywającymi w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2- 4 ustawy, 

3) 6 400,00 zł brutto w przypadku sprawowania opieki nad 6 i kolejnym dzieckiem oraz osobami, które 

osiągnęły pełnoletność przebywającymi w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2- 4 ustawy. 

2. Rodzina zastępcza zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego otrzymuje wynagrodzenie 

miesięczne 6 300,00 zł brutto. 

3. Prowadzący rodzinny dom dziecka otrzymuje wynagrodzenie miesięczne: 

1) 6 000,00 zł brutto w przypadku sprawowania opieki nad 1 - 3 dzieci oraz osobami, które osiągnęły 

pełnoletność przebywającymi w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 4 ustawy, 

2) 6 200,00 zł brutto w przypadku sprawowania opieki nad 4 - 5 dzieci oraz osobami, które osiągnęły 

pełnoletność przebywającymi w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 4 ustawy, 

3) 6 400,00 zł brutto w przypadku sprawowania opieki nad 6 - 8 dzieci oraz osobami, które osiągnęły 

pełnoletność przebywającymi w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 4 ustawy, 

4) 6 800,00 zł brutto w przypadku sprawowania opieki nad 9 i kolejnym dzieckiem oraz osobami, które 

osiągnęły pełnoletność przebywającymi w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 4 ustawy. 
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§ 2. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej zawodowej lub rodzinnym domu dziecka na 

podstawie art. 12a ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej, w związku z zagrożeniem życia lub zdrowia 

dziecka, miesięczne wynagrodzenie, o którym mowa w § 1 ust. 1 i 3, ulega jednorazowemu zwiększeniu o kwotę 

1 000,00 zł brutto w miesiącu, w którym nastąpiło to umieszczenie. 

§ 3. Rodzina zastępcza zawodowa oraz prowadzący rodzinny dom dziecka, za czas sprawowania funkcji 

rodziny pomocowej, otrzymuje świadczenie w wysokości: 

1) 50 % otrzymywanego miesięcznie wynagrodzenia z tytułu pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka– w przypadku umieszczenia do 4 dzieci lub osób, które osiągnęły 

pełnoletność przebywających w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 4 ustawy. 

2) 80 % otrzymywanego miesięcznie wynagrodzenia z tytułu pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka – w przypadku umieszczenia więcej niż 4 dzieci lub osób, które 

osiągnęły pełnoletność przebywających w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 4 ustawy. 

§ 4. Rodzina zastępcza niezawodowa oraz małżonkowie lub osoba niepozostająca w związku małżeńskim 

przeszkoleni do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny 

przysposabiającej, za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej, otrzymują świadczenie w wysokości: 

1) 95 % kwoty określonej w art. 85 ust. 1 ustawy, w przypadku umieszczenia do 4 dzieci lub osób, które 

osiągnęły pełnoletność przebywających w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 4 ustawy. 

2) 115 % kwoty określonej w art. 85 ust. 1 ustawy, w przypadku umieszczenia więcej niż 4 dzieci lub osób, 

które osiągnęły pełnoletność przebywających w pieczy zastępczej, o których mowa w art. 37 ust. 2 – 

4 ustawy. 

§ 5. Wynagrodzenia w nowych kwotach określonych w niniejszej uchwale obowiązują od dnia 01 czerwca 

2026r. 

§ 6. Traci moc uchwała Nr XXVI/250/2022 Rady Powiatu w Ostródzie z dnia 10 lutego 2022 r. w sprawie 

wysokości wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinny dom dziecka 

z tytułu świadczonej opieki i wychowania. 

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Ostródzie. 

§ 8. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

Przewodniczący Rady Powiatu 

Waldemar Gazda 
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