
 

 

UCHWAŁA NR XXXII/138/2026 

RADY POWIATU W GOŁDAPI 

z dnia 26 czerwca 2026 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, 

bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych, pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, 

terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Gołdapski 

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r., 

poz. 1684 z późn. zm.) oraz art. 42 ust 7 pkt 2 i pkt 3 lit. a i lit. b w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026r., poz. 515 z późn. zm.), Rada Powiatu w Gołdapi 

uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Gołdapski, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć określony 

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 5c tej ustawy w ten sposób, że obniża 

się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć o liczbę godzin stanowiących różnicę pomiędzy 

tygodniowym obowiązkowym wymiarem godzin zajęć nauczyciela a tygodniowym wymiarem godzin 

określonym w tabeli: 

L.p. Stanowiska kierownicze Tygodniowy 

wymiar zajęć 

1. Dyrektor szkoły (zespołu) każdego typu, liczącej: 

- do 16 oddziałów 

- 17 oddziałów i więcej 

 

3 

1 

2. Wicedyrektor szkoły (zespołu) każdego typu, liczącej: 

- do 16 oddziałów 

- 17 oddziałów i więcej 

 

7 

5 

3. Kierownik szkolenia praktycznego we wszystkich typach szkół 5 

4. Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 5 

5. Dyrektor Zespołu Placówek Edukacyjno-Wychowawczych  1 

6. Wicedyrektor Zespołu Placówek Edukacyjno-Wychowawczych 3 

2. Wymiar godzin, o którym mowa w ust. 1 stosuje się również do nauczyciela zajmującego stanowisko 

kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono to stanowisko. 

§ 2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, 

bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych, pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, 

terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych ustala się w następującym wymiarze: 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia piątek, 10 lipca 2026 r.

Poz. 2747



L.p. Stanowisko Tygodniowy 

wymiar zajęć 

1. Pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy, logopedzi, terapeuci 

pedagogiczni i doradcy zawodowi 

22 

2. Nauczyciele – bibliotekarze bibliotek pedagogicznych  35 

3. Nauczyciele prowadzący kształcenie w formie zaocznej 18 

§ 3. 1. Do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w kształceniu 

zaocznym zalicza się godziny wykładów, konsultacji, ćwiczeń i zajęć praktycznych. 

2. Dla celów obliczenia obowiązkowego wymiaru godzin zajęć edukacyjnych realizowanych przez nauczycieli 

w kształceniu zaocznym godzinę ćwiczeń i konsultacji należy rozumieć jednostkę 45 minut, przez godzinę zajęć 

praktycznych – jednostkę 55 minut, a przez godzinę pozostałych zajęć – 60 minut. 

3. Rozliczenie godzin zajęć dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze godzin zajęć 

dydaktycznych w kształceniu zaocznym następuje w każdym semestrze – w okresie semestru nauczyciel 

obowiązany jest zrealizować wymiar godzin zajęć określonych w arkuszu organizacyjnym oraz ramowym 

rozkładzie zajęć, z tym, że za podstawę rozliczenia przyjmuje się zapisy w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny 

zajęć, godziny usprawiedliwionej nieobecności w pracy i godziny nie zrealizowane z przyczyn leżących po 

stronie pracodawcy. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Gołdapi. 

§ 5. Traci moc Uchwała nr XXX/159/2009 Rady Powiatu w Gołdapi z dnia 25 czerwca 2009 r. w sprawie 

określenia szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych oraz 

szczegółowych zasad zwalniania z obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych wraz ze zmianami (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 107, 

poz. 1771, 2013 r., poz. 3018) oraz Uchwała nr XLIV/281/2018 z dnia 30 sierpnia 2018 roku w sprawie 

określenia tygodniowego, obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycieli prowadzących kształcenie w formie 

zaocznej, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych, pedagogów, psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców zawodowych oraz zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu 

zaocznym w szkołach prowadzonych przez powiat gołdapski wraz ze zmianami (Dz. Urz. Woj. Warm-Maz. 

z 2018 r., poz. 4292, 2022 r., poz. 3958). 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Warmińsko – Mazurskiego. 

Przewodniczący Rady Powiatu w Gołdapi 

Piotr Rant 

 

 

UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z 26.01.1982 r. – Karta Nauczyciela - (Dz.U. z 2026r., 

poz. 515 z późn. zm.) organ prowadzący szkoły i placówki oświatowe określa zasady udzielania i rozmiar 

obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska 

kierownicze. Natomiast, na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy Karta Nauczyciela organ 

stanowiący ustala tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli 

zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym, że wymiar ten nie może przekraczać 22 

godzin. W związku z wejściem w życie ustawy z 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2025r., poz. 1160), zachodzi konieczność dostosowania obowiązujących aktów 

prawa miejscowego do aktualnego stanu prawnego. Zgodnie z art. 18 ust. 3 cytowanej zmiany dotychczasowe 

akty wydane przez organy prowadzące szkoły zachowują moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 KN, w brzmieniu 

obowiązującym przed nowelizacją do 1.09.2026 r. Projekt uchwały, stosownie do zapisów art. 19 ust. 1 ustawy 

z dnia 23 maja 1991r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2026r., poz. 549), poddany został procedurze 

opiniowania przez reprezentatywne organizacje związkowe, które zaopiniowały go pozytywnie. 
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