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UCHWALA NR XXXI11/263/2014
RADY POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM

z dnia 25 czerwca 2014 r.

w sprawie okreslenia: zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje€ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania
i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz zasad przyznawania
zwolnienia od obowiazku realizacji tych zaje¢ dyrektorom i wicedyrektorom oraz nauczycielom
pelniacym inne stanowiska kierownicze W szkole czy placowce, tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢: pedagogow, psychologow, logopedéw, doradcow zawodowych, nauczycieli prowadzacych
ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk 0 réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 0 samorzadzie powiato-
wym (Dz. U. z 2013 roku poz. 595 i 645; z 2014 roku poz. 379), w zwigzku z art. 42 ust. 6 i 7, art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 roku poz. 191), Rada Powiatu
w Kamieniu Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec jest r6zny W poszczegdlnych okresach roku szkolnego, stanowigce zatacznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Okresla si¢ zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
oraz zasady przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji tych zaje¢ dyrektorom i wicedyrektorom oraz
nauczycielom petlnigcym inne stanowiska kierownicze W szkole czy placowce, stanowigce zatgcznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogow, psychologdéw, logopedow, do-
radcow zawodowych i nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej, dla ktorych nie ustalono obo-
wigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych oraz zasa-
dy zaliczania do obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej,
stanowigcy zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk 0 réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
zajec, stanowigce zatacznik nr 4 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Powyzsze zasady dotyczag nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach o§wiatowych, dla kto-
rych organem prowadzgcym jest powiat kamienski.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Kamieniu Pomorskim.
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§ 7. Traca moc uchwaty:

1) uchwata NrV/36/2011 Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim z dnia 1 kwietnia 2011 roku w sprawie
okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kunczych niektorych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w ksztat-
ceniu zaocznym;

2) uchwata NrV/37/2011 Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim z dnia 1 kwietnia 2011 roku w sprawie
okreslania zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczy-
cieli, dla ktoérych ustalony tygodniowy plan zajec jest rozny W poszczegolnych okresach roku szkolnego;

3) uchwata NrV/38/2011 Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim z dnia 1 kwietnia 2011 roku w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze W szkotach
oraz innych placowkach oswiatowych oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niekto-
rych nauczycieli szkot i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Kamienski.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewo6dz-
twa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Mateusz Flotynski
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Zalacznik Nr 1

do Uchwatly Nr XXXII/263/3014
Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 25 czerwca 2014 roku

ZASADY ROZLICZANIA

tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku
szkolnego

1. Ponizsze zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego  wymiaru
godzin zaje¢ dotycza nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec
wynikajacy z plandw nauczania, jest rozny w poszczegoélnych okresach roku
szkolnego i spowodowany jest w szczegdlnosci:

a) odbywaniem przez ucznidéw praktyk zawodowych,

b) wczesniejszym  zakonczeniem zaje¢ w  klasach  programowo
najwyzszych,

C) sezonowoscig turnusow.

2. Nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze zaje¢, dla ktorych plan zajec
w poszczegdlnych okresach roku nie wyczerpuje obowigzkowego
tygodniowego wymiaru godzin dydaktycznych, zobowigzani sg do realizacji
w innych okresach roku szkolnego takiego wymiaru godzin, aby Sredni
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela w ciggu catego roku
szkolnego odpowiadat tygodniowemu obowigzkowemu wymiarowi godzin
zaje¢ okreSlonemu w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela.

3. Plan zaje¢ ustalony wedtug zasad, o ktérych mowa w pkt. 2, powinien by¢
okreslony dla kazdego nauczyciela w arkuszu organizacji szkoty/placowki
i podany do wiadomosci nauczycielowi przed rozpoczeciem roku szkolnego.

4. Jezeli przydziat godzin zaje¢ nauczyciela, obliczony wedtug zasad
okreslonych w pkt. 2, przekracza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢, réznica pomiedzy tym wymiarem a Srednig liczbg godzin zajel
przydzielonych nauczycielowi stanowi godziny ponadwymiarowe.

5. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin zajeg,
realizujgcych rézny wymiar zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ Sredni tygodniowy wymiar
godzin zajec dla catego okresu zatrudnienia.
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6. W przypadku zmian organizacyjnych pracy szkoty/placowki w trakcie roku
szkolnego okreslona $rednioroczna liczba godzin zaje¢ nauczycieli ulega
korekcie z dniem wprowadzenia zmian.

7. Praca wykonywana zgodnie z planem zaje¢, o ktdérych mowa w pkt.2,
nie jest pracg w godzinach ponadwymiarowych.

8. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem
roku szkolnego, dla ktdrego zostat ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie
z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z datq
ustania stosunku pracy, z tym, ze za wszystkie przepracowane miesigce,
bez wzgledu na wymiar godzin zrealizowanych zajeé, przystuguje
nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaje¢, a takze za przepracowane w tym czasie
godziny ponadwymiarowe.

9. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaje¢, nie zrealizowane
przez nauczyciela z powodu choroby lub z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy, nie wymienionych w pkt. 1, traktuje sie dla rocznego
rozliczenia godzin jak godziny zaje¢ zrealizowane, z zastrzezeniem pkt 8.

10. Odpowiedzialno$¢ za prawidtowe ustalenie tygodniowego obowigzkowego
czasu pracy nauczyciela i jego rozliczenie ponosi dyrektor szkoty/placowki.
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Zalacznik Nr 2
do Uchwaly Nr XXXII/263/3014

Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 25 czerwca 2014 roku

ZASADY UDZIELANIAIROZMIAR

obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ oraz
zasady przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tych zajec
dyrektorom i wicedyrektorom oraz nauczycielom petniagcym inne
stanowiska kierownicze w szkole czy placéwce

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach
i placdwkach o$wiatowych prowadzonych przez powiat kamienski, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé, okreSlony w art. 42 ust. 3 -
Karta Nauczyciela.

2. Obnizki wynikajace z niniejszego zatacznika dotycza réwniez nauczycieli, ktorzy
obowigzki kierownicze petnig w zastepstwie.

3. Obnizki ustalane sg wedtug ponizszych zasad, z uwzglednieniem faktycznej
liczby oddziatow.

L.p. Stanowisko kierownicze Obowigzkowy | Tygodniowy
tygodniowy | wymiar
wymiar obnizek
godzin zaje¢ | godzin

1. | Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego
typu, liczacej:
e do 11 oddziatéw 8/18 10
e 12— 16 oddziatéw 6/18 12
e 17 i wiecej oddziatdw 4/18 14
2. | Wicedyrektor szkoty (zespotu) kazdego
typu, liczacej:
e od 12 - 16 oddziatow 12/18 6
e 17 i wiecej oddziatéw 10/18 8
3. | Kierownik warsztatu szkolnego, 10/22 12
szkolenia praktycznego - we wszystkich
typach szkot
4, Kierownik internatu 15/30 15
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5. | Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno - 6/24 18
Wychowawczego

6. | Wicedyrektor Specjalnego Osrodka 12/24 12
Szkolno - Wychowawczego

7. | Dyrektor Poradni Psychologiczno - 8/20 12
Pedagogicznej

8. | Wicedyrektor Poradni Psychologiczno — 12/20 8
Pedagogicznej

9. | Kierownik filii Poradni Psychologiczno - 12/20 8
Pedagogicznej

10. | Dyrektor Domu Wczaséw Dzieciecych 13/26 13

4. Rada Powiatu moze w uzasadnionych przypadkach, w miare posiadanych
Srodkow finansowych, zwolni¢ nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze, w catosci lub w czesci od obowigzku realizacji tygodniowego
wymiaru godzin (zaje¢), okreSlonego w pkt 3, jezeli warunki funkcjonowania
szkoty/placowki powodujq znaczne zwiekszenie zadan funkcyjnych. Dotyczy

to takze nauczycieli, ktdrym powierzono to stanowisko w zastepstwie.
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Zalacznik Nr 3

do Uchwaly Nr XXXII/263/3014
Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 25 czerwca 2014 roku

ZASADY OKRESLENIA

Tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow,
psychologéow, logopedow, doradcow zawodowych i nauczycieli
prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, dla ktorych nie ustalono
obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych oraz zasady zaliczania do obowigzkowego
tygodniowego wymiaru godzin poszczegoélnych zaje¢ w ksztalceniu
zaocznym

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych

i wychowawczych:
L.p. Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin
1. Pedagog 20
2. Psycholog 20
3. Logopeda 20

4. Doradca zawodowy:

e do 12 oddziatéw 10
e powyzej 12 oddziatow 20
5. Nauczyciel przedmiotdw ogdlnoksztatcacych, 18

prowadzacy zajecia w formie zaocznej

6. Nauczyciel teoretycznych przedmiotow 18
zawodowych, prowadzacy zajecia w formie
zaocznej

7. Nauczyciel prowadzacy zajecia praktycznej nauki 22

zawodu w formie zaocznej
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2.Roczny obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w petnym wymiarze godzin w szkotach prowadzacych ksztatcenie w formach
zaocznych jest iloczynem liczby tygodni ksztatcenia w danym roku szkolnym
i obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ danego nauczyciela, okre$lonego w punkcie
1.

3. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w ksztatceniu zaocznym zalicza sie:
a) godziny wyktaddw, konsultacji, cwiczen i zajec praktycznych,
b) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac
kontrolnych, liczac poprawianie trzech prac za jedng godzine zaje¢,
C) godziny przeprowadzenia egzamindw ustnych, liczac jedng godzine
na cztery egzaminowane osoby,
d) godziny nadzorowania egzamindw pisemnych, w stosunku jeden
do jednego.

4. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym
wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym nastepuje w kazdym
semestrze.

5. W okresie semestru nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin zajec
dydaktycznych jest obowigzany realizowa¢ potowe rocznego wymiaru godzin,
o ktérych mowa w pkt. 1.

6. Za podstawe rozliczenia przyjmuje sie, wedtug zapisow w dzienniku lekcyjnym,
odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny
niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

7. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczycieli zatrudnionych w niepetnym
wymiarze ulega proporcjonalnie zmniejszeniu.

8. Godziny zrealizowane ze stuchaczem przez nauczyciela w szkole zaocznej w iloSci
powyzej obowigzujgcego pensum sa godzinami ponadwymiarowymi. Rozliczenie
godzin ponadwymiarowych nastepuje po zakonczeniu semestru.

9. W szkotach ksztatlcacych w systemie zaocznym dla celdw obliczenia
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nalezy rozumied:

a) przez godzine ¢wiczen i konsultacji — jednostke 45 minut,

b) przez godzine zaje¢ praktycznych — jednostke 55 minut,

c) przez godzine pozostatych zaje¢ — jednostke 60 minut.
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Zalacznik Nr 4

do Uchwaly Nr XXXII/263/3014
Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim
z dnia 25 czerwca 2014 roku

ZASADY OKRESLENIA

Tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
zajec

1. Nauczycielom realizujgcym w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zajec,
ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ jako iloraz tacznej
liczby realizowanych godzin i sumy czesci etatdw realizowanych w ramach
poszczegdlnych tygodniowych wymiardw godzin zajec, przy czym wynikowy
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ zaokragla sie tak, ze wartosci
rowne pot godziny lub wiecej zaokragla sie do petnej godziny, a czes¢
dziesietng liczby mniejszej niz 0,5 godziny pomija sie.

2. Obliczen tacznego obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin dokonuije
sie wedtug wzoru:

gdzie:
Wg — oznacza ustalony tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec,

X1, X2, . Xn - oznacza ilos¢ godzin tygodniowo na poszczegdinych
stanowiskach przydzielong nauczycielowi w organizacji pracy szkoty w danym
roku szkolnym,

Y1, Y2, .. Yn - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
dydaktycznych,  wychowawczych, opiekunczych dla  poszczegdinych
tygodniowych wymiardw godzin zaje¢ okreSlonych w ustawie - Karta
Nauczyciela oraz w § 4 niniejszej uchwaty.
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3. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze, realizowane ponad
ustalony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin wyliczony indywidualnie dla
danego nauczyciela stanowig prace w godzinach ponadwymiarowych.

4. Obowigzkowy petny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych nauczyciela zobowigzanego do pracy w innej szkole lub
placowce w celu uzupetnienia obowigzkowego wymiaru zajeC ustala sie
wedtug zasad okreSlonych w pkt. 1

5. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela uzyskuje
sie mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16
z zaokragleniem do petnych godzin, w ten sposob, ze czas zaje¢ ponizej 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za pethg godzine.

6. OdpowiedzialnoS¢ za prawidtowe ustalenie tygodniowego obowigzkowego
czasu pracy nauczyciela i jego rozliczenie ponosi dyrektor szkoty/placowki.

PRZYKLAD:

Nauczyciel realizuje etat faczony: 13/18 i 12/22 (dwa rézne wymiary czasu pracy)
Liczba godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty: 25
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin (po zastosowaniu wzoru): 20
Tygodniowy wymiar godzin ponadwymiarowych: 5
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