DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 8 wrzesnia 2014 r. Elektronicznie podpisany przez:

Matgorzata Nej; ZUW
Data: 2014-09-08 13:34:03

Poz. 3449

UCHWALA NR LVII/771/2014
RADY MIEJSKIEJ W BARLINKU

z dnia 28 sierpnia 2014 r.

w sprawie zwolnien od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis
na tworzenie nowych miejsc pracy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 594 ze zm.) oraz art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i optatach lokalnych®”
(Dz. U. 22010 r. Nr 95, poz. 613 ze zm.) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci, na zasadach okre§lonych w niniejszej uchwale, grunty,
budynki lub ich czgsci, budowle lub ich czesci zajete na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez podatni-
kéw tworzacych nowe miejsca pracy na terenie gminy Barlinek.

2. Zwolnienie ma zastosowanie w przypadku utworzenia nowych miejsc pracy od dnia wejscia W zycie ni-
niejszej uchwaty.

§ 2. 1. W odniesieniu do podatnikéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza bez wzglgdu na forme organi-
zacyjno-prawng i sposob finansowania zwolnienie stanowi pomoc de minimis i jest udzielane przy zachowaniu
warunkoéw Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013r.).

2. Przy zachowaniu wszystkich przestanek okreslonych w niniejszej uchwale, przedsigbiorca moze uzyskac
pomoc w jej ramach, jezeli warto$¢ tej pomocy brutto, tacznie z wartoscia innej pomocy de minimis, otrzyma-
nej przez niego w biezacym roku kalendarzowym, tj. w tym, w ktérym podatnik ztozyt wniosek o0 udzielenie
pomocy oraz w dwoch poprzedzajacych latach, nie przekracza kwoty stanowigcej rownowartos¢ 200 tys. euro,
a w zakresie przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ w sektorze drogowego transportu towaro6w odpowied-
nio 100 tys. euro, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku, gdy przedsigbiorca uzyskatl pomoc inng niz de minimis na inwestycje, 0 ktérej mowa
w § 1 ust. 1, nie moze otrzyma¢ pomocy W ramach niniejszej uchwaty, jezeli jej wartos¢ powodowalaby prze-
kroczenie dopuszczalnej intensywnosci lub wielko$ci pomocy okreslonej dla tej inwestycji.

4. Rownowarto$¢ pomocy W euro ustala si¢ zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. po-
stepowaniu W sprawach dotyczacych pomocy publicznej.

§ 3. 1. Zwolnienie, o ktorym mowa w § 1 przystuguje:
1) na okres 2 lat jezeli:
a) utworzono co najmniej 1 nowe miejsce pracy - w przypadku mikroprzedsigbiorcy,
b) utworzono co najmniej 3 nowe miejsca pracy - w przypadku matego przedsiebiorcy,
C) utworzono co najmniej 5 nowych miejsc pracy - w przypadku sredniego przedsiebiorcy,
d) utworzono co najmniej 10 nowych miejsc pracy - w przypadku innego niz mikro, maty i §redni przedsig-
biorca;
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2) na okres 5 lat - jezeli liczba utworzonych nowych miejsc pracy jest wyzsza niz 100, bez wzgledu na wiel-
ko$¢ przedsigbiorcy.
2. W przypadku nabycia prawa do zwolnienia w trakcie roku podatkowego, zwolnienie przystuguje do wy-
sokosci naleznej kwoty podatku, przypadajacej proporcjonalnie do ilosci miesigcy z danego roku podatkowego,
odpowiadajacym okresowi zwolnienia.

3. Zwolnienie od podatku od nieruchomosci przystuguje, jezeli kwota poniesionych kosztow, 0 ktorych
mowa W ust. 4, przez podatnika prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza, jest wyzsza od kwoty zwolnienia od
podatku od nieruchomosci.

4. Przez koszty zatrudnienia nowych pracownikdéw nalezy rozumie¢ dwuletnie koszty wynagrodzen brutto
oraz obowigzkowe sktadki zwigzane z zatrudnieniem, poniesione przez podatnika, pomniejszone o pomoc otrzy-
mang na ten cel z innych $rodkow publicznych.

§ 4. Zwolnienie przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, W ktérym utworzono
nowe miejsca pracy na zasadach okreslonych w § 3.

§ 5. 1. Podatnik nabywa prawo do zwolnienia, 0 ktérym mowa w § 1, po spelnieniu nastgpujacych przestanek:

1) wniosek 0 udzielenie pomocy na tworzenie nowych miejsc pracy ztozony zostanie nie pdzniej niz W termi-
nie trzech miesigcy liczac od konca miesigca, W ktérym utworzono nowe miejsca pracy;

2) nastgpi wzrost liczby pracownikow u danego podatnika w odniesieniu do $redniego zatrudnienia z ostatnich
12 miesigcy przed miesigcem, W ktorym utworzono nowe miejsca pracy, W przeliczeniu na osoby zatrud-
nione w pelnym wymiarze czasu pracy, a W przypadku prowadzacych dziatalno$¢ w okresie krotszym niz
12 miesiecy, nastapi wzrost zatrudnienia do $redniego zatrudnienia z okresu dziatalnosci podatnika;

3) zwickszony stan zatrudnienia na nowo utworzonych miejscach pracy utrzymany bedzie przez okres obo-
wigzywania zwolnienia;

4) na nowo utworzonych miejscach pracy zostang zatrudnione osoby na podstawie umowy 0 prace W pelnym
wymiarze czasu pracy, w terminie 3 miesiecy liczac od konca miesigca, W ktérym utworzono nowe miejsca
pracy.

2. Przy obliczaniu éredniego stanu zatrudnienia, 0 ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 uwzglednia si¢ wytgcznie
pracownikéw zatrudnionych i wykonujacych prace na terenie gminy Barlinek.

3. Liczba pracownikéw zatrudnionych u danego podatnika, w przeliczeniu na pelne etaty, liczona bedzie
z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku w oparciu 0 metode $redniej arytmetycznej ze standéw dziennych
W miesigcu, tzn. sumowany stan zatrudnienia z kazdego dnia W miesigcu, tacznie z niedzielami i $wigtami, dla
ktorych przyjmuje si¢ stan z dnia poprzedniego, dzielony przez ilo$¢ dni w miesigcu.

§ 6. 1. Podatnik ubiegajacy si¢ 0 zwolnienie od podatku od nieruchomos$ci zobowigzany jest do przedtozenia:

1) wniosku zawierajacego podstawowe informacje 0 przedsiebiorcy, wedtug wzoru okreslonego W Zatgczniku
Nr 1 do niniejszej uchwatly nie pdzniej niz w terminie 3 miesigcy liczac od konca miesigca, W ktérym utwo-
rzono nowe miejsca pracy;

2) oswiadczenia 0 spetnieniu warunkéw do zwolnienia, wedlug wzoru okreslonego W Zatgczniku Nr 2 do ni-
niejszej uchwaly, nie p6zniej niz do konca miesigca, w ktorym zatrudnione zostaty osoby na nowoutworzo-
nych miejscach pracy.

2. Wraz z wnioskiem podatnik ma obowiazek przedlozyc¢:

1) wszystkie zaswiadczenia 0 pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktérym ubiega si¢ 0 pomoc, oraz
W ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenie 0 wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym
okresie, albo o$wiadczenie 0 nieotrzymaniu takiej pomocy;

2) pozostate informacje niezbednych do udzielenia pomocy de minimis, zgodnie Z rozporzadzeniem Rady Mi-
nistrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy
si¢ 0 pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz. 311);

3) dokument potwierdzajacy tytut prawny do nieruchomosci objetej zwolnieniem oraz inne dokumenty,
0 ktore wystapi organ udzielajacy pomocy, W celu uwiarygodnienia prawa do zwolnienia od podatku od
nieruchomosci.

3. Podatnik zobowigzany jest do przedktadania, na zadanie organu udzielajacego pomocy, dodatkowych in-
formacji, niezbednych dla oceny pomocy, jej prawidtowego nadzorowania i monitorowania oraz innych doku-
mentow potwierdzajacych prawo do korzystania ze zwolnienia.
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§ 7. 1. Podatnik korzystajacy ze zwolnienia w ramach uchwaly zobowigzany jest do:
1) przedktadania, po zakonczeniu kazdego roku, w ktérym korzystat ze zwolnienia, w terminie do 31 stycznia
roku nastgpnego:

a) udokumentowanej informacji o wielko$ci poniesionych kosztow na nowo utworzone miejsca pracy,
0 ktorych mowa w § 3 ust. 4, za miniony rok podatkowy,

b) oswiadczenia 0 utrzymaniu zwigkszonego stanu zatrudnienia, 0 ktorym mowa w § 5 ust. 1 pkt 3 wraz
z drukiem stanu zatrudnienia ZUS DRA;

2) przekazywania informacji o otrzymanej pomocy de minimis poza niniejszg uchwata, przez caty okres obje-
ty przedmiotowym zwolnieniem, w terminie 14 dni od otrzymania pomocy;
3) pisemnego powiadamiania o utracie prawa do zwolnienia, w terminie 14 dni od daty powstania okoliczno-
$ci powodujacych taka utratg;
4) powiadamiania 0 mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy de minimis W okresie objetym
zwolnieniem;
5) sktadania informacji 0 uzyskaniu pomocy innej niz de minimis na koszty zatrudnienia, o ktérych mowa
w § 3 ust. 4.
2. Przy zachowaniu wszystkich przestanek wynikajacych z niniejszej uchwaty, organ udzielajacy pomocy
wydaje przedsigbiorcy zaswiadczenie 0 udzielonej pomocy de minimis zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
3. Na podatniku cigzy obowiazek wykazania organowi udzielajacemu pomocy, iz spelnia przestanki do
zwolnienia.

§ 8. 1. W przypadku utraty uprawnienia do zwolnienia, podatnik jest zobowigzany powiadomi¢ 0 tym pi-
semnie Burmistrza Barlinka w terminie 14 dni od dnia wystapienia okoliczno$ci powodujacych utrate prawa do
zwolnienia.

2. Utrata nabytego prawa do zwolnienia, 0 ktorym mowa w ust. 1, nastgpuje od pierwszego dnia miesigca
po miesigcu, W ktoérym wystgpity okoliczno$ci powodujace utrate tego prawa, w przypadku:
1) niespetnienia przestanek okreslonych w § 5 ust. 1 pkt 2, 3, 4;
2) niedopetnienia obowiazku ztozenia o$wiadczenia, 0 ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 2;

3) niedopetnienia obowigzku ztozenia dokumentdéw, 0 ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 1, pomimo pisemnego
ponaglenia i wyznaczenia dodatkowego 14 dniowego terminu na ich ztozenie;

4) przekroczenia progu pomocy de minimis, 0 ktorym mowa w § 2 ust. 2 i 3.
3. Zwolnienia otrzymane do czasu utraty prawa do zwolnienia zachowuja moc.

4. Utrata prawa do zwolnienia za caty okres korzystania ze zwolnienia nastgpuje W przypadku wprowadze-
nia w btad organu udzielajacego pomocy co do spetniania prawa do zastosowania zwolnienia.

5. W przypadku utraty prawa do zwolnienia, podatnik zobowigzany jest do zaptaty podatku za okres,
w ktorym nienaleznie korzystat ze zwolnienia wraz z odsetkami za zwloke, naleznymi od ustawowych termi-
néw platnosci podatku.

§ 9. Zwolnienia od podatku od nieruchomos$ci W zakresie okreslonym w niniejszej uchwale nie stosuje sie,
jezeli podatnik zalega z zaptata podatkow lub innych naleznosci pieni¢znych wobec Gminy Barlinek.

§ 10. Burmistrz Barlinka ma prawo kontroli spetniania przez podatnika prawa do zwolnienia.
§ 11. Uchwata obowiazuje od dnia wej$cia W zycie do dnia 30 czerwca 2021 r.
§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Barlinka.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego, Z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2014 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Barlinku

Dariusz Zielinski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr LVII/771/2014
Rady Miejskiej w Barlinku
7 dnia 28 sierpnia 2014 r.

............................................................. Barlinek, dnia..........ccccveviviviieneiinnnnn.

/miejsce prowadzenia dziatalnosci

na terenie gminy Barlinek/

Burmistrz Barlinka

WNIOSEK

Na podstawie uchwaty Rady Miejskiej w Barlinku Nr ...../...... /2014 zdnia ........ooovviiiininnn 2014 r.
wnoszg o zwolnienie od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc
pracy.

I. INFORMACIJE O PRZEDSIEBIORCY

Pelna nazwa przedsiebiorstwa zgodnie z dokumentem rejestracyjnym

Forma prawna prowadzonej dziatalnosci (wlasciwe zaznaczyc):
Osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza
Spotka cywilna

Spotka jawna

Spotka partnerska

Spotka komandytowa

Spotka komandytowo-akcyjna

Spotdzielnia

Spotka z o.0.

Spotka akcyjna

Inna forma prawna (jaka?) .........cccoeeiininnan...

NIP (Numer Identyfikacji Podatkowej)
REGON

Numer w rejestrze przedsiebiorcéw KRS lub rejestrze ewidenciji gospodarczej

Adres do korespondencji (jesli inny niz adres siedziby)
Telefon i faks

E-mail

Nazwisko i imie osoby/0s6b upowaznionych do reprezentowania przedsiebiorcy

Kwota pomocy publicznej o charakterze de mini mis otrzymanej przez przedsigbiorcg w okresie 3 kolejnych lat
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku

Rodzaj dziatalnosci (kod PKD lub EKD oraz opis)
II. CHARAKTERYSTYKA PRZEDSIEBIORCY

1. Rok zatozenia firmy i podjecia dziatalno$ci gospodarczej:
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2. Profil dziatania firmy:

III. PODSTAWOWE INFORMACIJE DOTYCZACE AKTUALNEGO STANU ZATRUDNIENIA

1. Srednia liczba pracownikéw z ostatnich 12 miesiecy przed miesiacem w ktorym utworzono nowe miejsca
pracy, u przedsigbiorcy wynosi* ......... .

2. Aktualna liczba pracownikow, na dzien ztozenia wniosku o zwolnienie od podatku od nieruchomosci
WYNosi ......... , a po zatrudnieniu dodatkowych osob, wyniesie........... .

IV. DANE DOTYCZACE UTWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY

1. Liczba 0s6b zatrudnionych na nowoutworzonych miejscach pracy lub oséb planowanych do zatrudnienia,
z podaniem daty zatrudnienia, miejsca i rodzaju zadan wykonywanych, z podziatem na stanowiska pracy:

2. Przewidywane dwuletnie koszty pracy nowo zatrudnionych pracownikoéw:

Przewidywane dwuletnie koszty pracy nowo

zatrudnionych pracownikéw Przewidywana
W tym: pomoc na
Lp. Data Okres Stanowisko zatrudnienie
zatrudnienia | zatrudnienia A . . . | nowych
Ogétem | Wynagrodzenie Obownazl.(owe skladki pracownikéw
brutto zwigzane z innych zrédel publicznych
z zatrudnieniem

Razem

3. Imig i nazwisko, telefon osoby odpowiedzialnej za wspolprace z Gming Barlinek:

Do wniosku nalezy dolaczyé:

1) kserokopie dokumentu poswiadczajacego forme prawna przedsigbiorcys;
2) kserokopig decyzji o nadaniu nr Regon;

3) deklaracjg DRA z ostatniego miesigca przed miesigcem, w ktorym utworzono nowe miejsca pracy;
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4) informacjg¢ o uzyskaniu pomocy innej niz de minimis na koszty zatrudnienia, o ktéorych mowa
w § 7 ust. 1 pkt 5 uchwaty.

Barlinek, dnia.....................

(pieczatka i podpis wnioskodawcy)

*w przypadku prowadzacych dziatalnos¢ w okresie krotszym niz 12 miesigcy — S$rednie
zatrudnienie z okresu dziatalnosci przedsigbiorcy.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr LVII/771/2014
Rady Miejskiej w Barlinku
z dnia 28 sierpnia 2014 r.

............................................................ Barlinek, dnia

/miejsce prowadzenia dziatalnosci

na terenie gminy Barlinek/

Oswiadczenie o spelnieniu warunkéw do zwolnienia, na podstawie uchwaly
Nr ..../...../2014 Rady Miejskiej w Barlinku z dnia .................. 2014 r.
w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis
na tworzenie nowych miejsc pracy

W zwiazku ze zlozonym w dniu ................ wnioskiem o zwolnienie od podatku od nieruchomosci, na
podstawie uchwaty Nr ...../...../2014 Rady Miejskiej w Barlinku zdnia ......................... 2014 r. w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy,
oswiadczam, ze:

1) spelniam przestanki do zwolnienia, o ktérych mowa w § 51 § 6 uchwaly Rady Miejskiej w Barlinku Nr
o ../2014 zdnia ... 2014 r. w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach
pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy, to jest utworzonych zostato ......... nowych miejsc
pracy, co potwierdzam zataczonymi kserokopiami umow o prace:

Przewidywane dwuletnie koszty pracy nowo

zatrudnionych pracownikéw Przewidywana
w tym: pomoc na
Lp. Data Okres Stanowisko zatrudnienie
zatrudnienia | zatrudnienia ; . . . | nowych
Ogolem | Wynagrodzenie Ob0w1zlzlfowe skladki pracownikéw
brutto zwiazane z innych zrédel publicznych
z zatrudnieniem

2) osoby nowo zatrudnione otrzymajq wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisdbw prawa pracy, z tytulow
ubezpieczen spotecznych;

3) zobowiazuje si¢ niezwlocznie powiadomi¢ o mozliwo$ci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy de
minimis w okresie objgtym zwolnieniem;

4) nie zalegam z zaptata podatkow i innych naleznosci pieni¢znych wobec Gminy barlinek;

5) zobowiazuj¢ si¢ utrzymaé zwigkszony stan zatrudnienia przez okres obowiazywania zwolnienia;

6) zobowiazuj¢ si¢ do sktadania informacji o uzyskaniu pomocy de minimis i innej niz de minimis na koszty

zatrudnienia, o ktorych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2 i 5 uchwaty.

Barlinek ,dnia...........................

(pieczatka i podpis wnioskodawcy)
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