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UCHWALA NR XL1/252/2014
RADY MIEJSKIEJ W DOBREJ

z dnia 28 sierpnia 2014 r.

w sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania i odwolywania
czlonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w Dobrej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 594 ze zmianami) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. Nr 180 poz. 1493, ze zmianami), Rada Miejska w Dobrej uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchyla si¢ uchwate Nr XL/246/2014 Rady Miejskiej w Dobrej z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie
warunkéw funkcjonowania oraz trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow zespotu interdyscypli-
narnego ds. przeciwdziatania przemocy w Dobrej.

§ 2. Przyjmuje si¢ tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Prze-
ciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwanego dalej ,,Zespotem”, oraz szczegbtowe warunki jego funkcjonowania.

§ 3. Burmistrz Dobrej, zwany dalej ,,Burmistrzem” powotuje Zespdt lub cztonkéw Zespotu sposrod wskaza-
nych przedstawicieli przez poszczegolne podmioty w formie pisemnej (reprezentowane przez osoby wykonujace
w stosunku do nich czynno$ci w imieniu pracodawcy oraz ustala jego sktad osobowy, w drodze zarzadzenia.

§ 4. Zespot sktada sie z cztonkow przedstawicieli wymienionych podmiotow:

1) Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrej, zwanego dalej ,,OPS”;
2) Samodzielnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nowogardzie - Przychodnia w Dobrej;
3) Gminnej Komisji ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych;
4) Komendy Powiatowej Policji w Lobzie Posterunek Policji w Dobrej;
5) Gimnazjum w Dobrej;
6) Szkoty Podstawowej w Dobrej;
7) Szkoty Podstawowej w Wojtaszycach;
8) Sadu Rejonowego w Gryficach Oddziat w Lobzie.
§ 5. Odwotanie Zespotu lub jego cztonkoéw nastgpuje w trybie, 0 ktorym mowa w § 2.

§ 6. 1. Cztonka Zespotu odwotuje si¢ w trybie natychmiastowym w przypadku stwierdzenia naruszenia za-
sad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole.

2. Burmistrz odwotuje cztonka Zespotu:
1) na jego umotywowany wniosek;
2) na pisemny wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem;
3) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem;

3. Wniosek, wymieniony w ust. 2 pkt 2 sktada si¢ Przewodniczacemu Zespotu, ktory niezwlocznie przeka-
Zuje go Burmistrzowi.
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4. Uzupeknienie sktadu Zespotu odbywa sie w trybie i na zasadach wtasciwych dla powotania cztonka Ze-
spotu, w terminie 30 dni od dnia odwotania.

§ 7. Rozstrzygnigcia Zespotu zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci o najmniej jego 5 czton-
kow, w gtosowaniu jawnym.

§ 8. 1. Przewodniczacego Zespotu i jego zastepce wybiera si¢ na pierwszym posiedzeniu Zespotu.

2. Przewodniczacego Zespotu, kierujacego pracami Zespotu, oraz jego zastepce Wybiera si¢ na okres pracy
Komisji az do odwotania. O dokonanym wyborze niezwlocznie powiadamia si¢ w formie pisemnej Burmistrza.

3. Zastgpca zastepuje Przewodniczacego Zespotu w przypadku jego nieobecnos$ci lub niemoznosci wyko-
nywania czynnosci.

4. Przewodniczacy Zespolu moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) uzasadnionego pisemnego wniosku, ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu;
2) uzasadnionego, pisemnego wniosku Burmistrza;
3) uzasadnionego wiasnego wniosku ztozonego na pismie.
§ 9. Wygasnigcie mandatu cztonka Zespotu nastgpuje w przypadku:
1) Odwotania;
2) Smierci;
3) Pisemnej rezygnacji.

§ 10. 1. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ W zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat,
gownie W siedzibie OPS w Dobrej. Moga one by¢ rowniez organizowane w siedzibach poszczegdlnych pod-
miotow desygnujacych swoich przedstawicieli w sktad Zespotu.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz.
3. Uczestnictwo w pracach Zespotu jest obowigzkowe.

§ 11. 1. Zespot moze tworzy¢ z whasnego grona grupy robocze w celu rozwigzywania problemow zwigza-
nych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. ZespOt moze zaprasza¢ do pracy w grupie roboczej osoby z poza sktadu lecz niezbedne do pracy w in-
dywidualnych przypadkach celem rozwigzania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy.

§ 12. Traci moc uchwata Nr XLVI11/306/2010 Rady Miejskiej w Dobrej z dnia 30.1X.2010 r. w sprawie
uchwalenia regulaminu organizacyjnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Dobrej

Damian Padzinski
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