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UCHWALA NR VI11/56/15
BURMISTRZA MIASTA | GMINY RESKO

z dnia 24 czerwca 2015 .

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
zespohu interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 594, 1318; z 2014 r. poz. 379, 1072), art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493; z 2009 r. Nr 206, poz. 1589; z 2010 r. Nr 28,
poz. 146, Nr 125, poz. 842; z 2011 r. Nr 149, poz. 887) Rada Miejska w Resku uchwala, co nastepuje:

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Ilekro¢ mowa w uchwale o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy W rodzinie;
2) zespole - nalezy przez to rozumieé zespot interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatania przemocy W ro-
dzinie.
§2. TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA CZEONKOW ZESPOLU INTER-
DYSCYPLINARNEGO

1. Cztonkéw zespotu powoluje Burmistrz Reska, sposrod przedstawicieli podmiotow wymienionych w art. 9a
ust. 3, 4, 5 ustawy.

2. Warunkiem wyznaczenia osoby na czlonka Zespotu jest jego pisemne wyrazenie zgody na uczestnictwo
w zespole.

3. Burmistrz Reska odwotuje cztonka zespotu:
1) na jego pisemny wniosek;
2) na wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem;
3) na wniosek przewodniczacego zespotu.

4. Cztonek Zespotu i grupy roboczej moze zosta¢ odwotany w trybie natychmiastowym, w przypadku uza-
sadnionego podejrzenia o naruszeniu zasad poufnosci danych iinformacji uzyskanych w ramach dziatania
w zespole.

§ 3. SZCZEGOLOWE WARUNKI FUNKCJONOWANIA ZESPOLU
1. Pierwsze posiedzenie zespotu zwoluje Burmistrz Reska, niezwlocznie po jego powotaniu.

2. Na pierwszym posiedzeniu zespot wybiera sposrod swoich cztonkow przewodniczacego, wiceprzewod-
niczgcego oraz sekretarza.

3. Pracami zespotu kieruje przewodniczacy a podczas jego nicobecnosci wiceprzewodniczacy.
4. Przewodniczacy zespotu W szczegolnosci:
1) ustala przedmiot i termin posiedzen zespotu;
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2) przewodniczy posiedzeniom zespotu;
3) reprezentuje zespot W stosunku do innych organow i instytucji;
4) inicjuje i organizuje pracg Zespotu.

5. Gléwne dziatania wobec rodzin dotknietych przemoca realizowane beda W grupach roboczych, ktore sa
narzedziem pomocniczym W pracy zespotu. W indywidualnych sprawach zesp6t zwotywany bedzie w sytua-
cjach najtrudniejszych, ktére wymagaja wspdlnej, interdyscyplinarnej wspotpracy na wniosek grupy roboczej
sktadany do przewodniczacego zespotu.

6. Do udziatu w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego lub grup roboczych moga by¢ zapraszani w roli
ekspertow specjalisci, W szczegdlnosci zajmujacy sie problematyka przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

7. Po wybraniu Przewodniczacego zespotu, Przewodniczacy zespotlu niezwlocznie zapoznaje cztonkéw ze-
spotu z przepisami art. 9c ustawy.

8. Jezeli przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy zespotu nie zwota posiedzenia zespotu, posiedzenie ze-
spotu zwotuje Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Resku i do prowadzenia posiedzenia wyznacza jed-
nego z cztonkow zespotu.

9. O terminie posiedzenia cztonkowie zespolu powiadamiani sg pisemnie, mailowo lub telefonicznie, co
najmniej na 3 dni przed posiedzeniem.

10. Z posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera w szczegdlnosci informacje 0 sktadzie ze-
spotu, uczestniczacym W posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podjete uchwaty.

11. Zespo6t podejmuje uchwaly zwykta wigkszoscia glos6w W obecnosci co najmniej potowy sktadu zespotu.
12. Lista obecnosci stanowi zatacznik do protokotu posiedzenia zespotu.

13. Pierwsze posiedzenie grupy roboczej zwotuje przewodniczacy zespotu podajac czas i miejsce, kolejne
spotkania w danej sprawie odbywajg si¢ W terminach ustalonych przez cztonkéw grupy roboczej i odpowiednio
do potrzeb danego przypadku.

14. Grupa robocza powotana W sprawie realizuje procedure ,,Niebieskie Karty” w oparciu 0 Rozporzadze-
nie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 roku w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzorow for-
mularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245).

15. Posiedzenia zespotu igrup roboczych odbywajg sie w dni powszednie, w godzinach pracy Osrodka
Pomocy Spotecznej w Resku. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji
zaangazowanych w udzielanie pomocy.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Reska.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XLV11/313/10 Rady Miejskiej w Resku z dnia 29 pazdziernika 2010 roku w spra-
wie okre$lenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegdlowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Renata Kulik
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