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UCHWALA NR 1X/80/15
RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH

z dnia 27 sierpnia 2015 r.

w sprawie okreslenia szczegétowych warunkow przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone przez Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
W Bobolicach oraz szczegélowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat
i trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym tekst jednolity
(Dz. U.2013.594 ze zmianami), w zw. z art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spoltecznej (tekst jednolity Dz. U.2015.163 ze zmianami) Rada Miejska w Bobolicach uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Pomoc w postaci ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych przyznaje si¢ osobie
wymagajacej opieki bez wzgledu na wiek, stosownie do stanu zdrowia i jej sytuacji rodzinnej oraz aktualnych
mozliwo$ci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach.

2. Ushugi opiekuncze $wiadczone sa przez pie¢ dni W tygodniu, tj. od poniedziatku do piatku w godzinach
pracy Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobolicach.

3. Uslugi opiekunicze obejmuja pomoc W zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, podstawowa opie-
ke higieniczno-sanitarng i zalecang przez lekarza pielegnacje¢ oraz W miar¢ mozliwosci - podtrzymywanie kon-
taktow z otoczeniem.

4. Szczegdtowy zakres ustug opiekunczych ustala Kierownik Osrodka, na wniosek pracownika socjalnego,
sporzadzony w oparciu 0 wywiad srodowiskowy oraz informacje 0 stanie zdrowia osoby i opini¢ lekarskg -
wedlug wzoru stanowigcego zaltacznik nr 1 do uchwaly. Szczegotowy zakres wykonywanych czynnosci w ra-
mach $wiadczenia ustug opiekunczych stanowi zatacznik nr 2 do uchwaty.

5. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze przede wszystkim §wiadczone sg osobom samot-
nym, obtoznie chorym - lezagcym. Natomiast pomoc W postaci ustug opiekunczych osobom w rodzinie udziela-
na jest tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy rodzina nie jest w stanie tej pomocy zapewnic.

6. W zakres ustug opiekunczych nie wchodza czynno$ci nie majace bezposredniego zwigzku ze $wiadcze-
niobiorca (W szczegodlnosci prace ogrodnicze, prace porzadkowe po remontach oraz wykonywanie prac domo-
wych na rzecz czlonkow rodziny $wiadczeniobiorcy).

§ 2. 1. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze przystuguja nieodptatnie osobom i rodzinom,
ktorych dochdd nie przekracza kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163 ze zmianami).

2. Pelng odptatnos¢ za jedna godzing ustug opiekunczych ustala si¢ w wysokosci 1,5% kwoty najnizszej
emerytury ustalanej w komunikacie przez Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

3. Pelna odptatnos$¢ za jedng godzing specjalistycznych ustug opiekunczych wynosi - 35,98 zt i ustalana jest
na podstawie stawki za jedng godzing pracy specjalisty.
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4. Dla $wiadczeniobiorcow, ktorych dochod przekracza kryterium dochodowe okreslone w art. 8 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej, ustala si¢ zasady odptatnosci za ustugi opiekuncze i spe-
cjalistyczne ustugi opiekuncze wg ponizszej tabeli:

Dochod na osobe wg normatywnego wskaz- Wysokosé odplatnosci liczona W % od kosztu ustugi

Lp. nika okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy
0 pomocy spolecznej Osoba samotna Osoba w rodzinie

1 Do 100% nieodplatnie nicodplatnie
2 Powyzej 100% do 150% 5 10
3 Powyzej 150% do 200% 10 20
4 Powyzej 200% do 225% 15 30
5 Powyzej 225% do 250% 20 40
6 Powyzej 250% do 275% 25 50
7 Powyzej 275% do 300% 30 60
8 Powyzej 300% do 325% 50 90
9 Powyzej 325% do 350% 60 100
10 | Powyzej 350% do 375% 80 100
11 | Powyzej 375% 100 100

5. Ustala si¢ miesigczny okres rozliczeniowy za korzystanie z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych.

6. Podstawe obliczania miesiecznej odptatnosci za §wiadczone ustugi opiekuncze jest karta pracy opiekun-
ki/na, stanowigca zatgcznik nr 3 do uchwaty.

§ 3. 1. Nalezno$¢ za wykonanie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych nalezy uiscic,
w wysoko$ci okreslonej w decyzji administracyjnej, w Miejsko - Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Bobolicach w terminie do 20-go dnia nast¢gpnego miesigca po wykonaniu ustugi.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach osoba zainteresowana na jej wniosek lub na wniosek pra-
cownika socjalnego, moze by¢ czeSciowo lub catkowicie zwolniona na czas okreslony z ponoszenia odptatno-
$ci za ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, jezeli wystepuje jedna z nastepujacych sytuacji:

1) poniesienie strat w wyniku zdarzenia losowego;

2) wystepowanie W rodzinie wigcej niz jednej osoby wymagajacej pomocy W formie ustug opiekunczych i spe-
cjalistycznych ustug opiekunczych;

3) konieczno$¢ ponoszenia optat za pobyt cztonka rodziny w domu pomocy spotecznej lub osrodku wsparcia

i wszelkiego typu placowkach opiekunczo-wychowawczych i leczniczo-rehabilitacyjnych;

4) wysokie, udokumentowane wydatki na leczenie i leki w zwigzku z przewlekta chorobg lub niepetnospraw-
noscia.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XV11/175/2004 Rady Miejskiej w Bobolicach z dnia 18 czerwca 2004 roku w spra-
wie okreslenia szczegétowych warunkoéw przyznawania i odptatno$ci za ustugi opiekuncze $wiadczone przez
Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bobolicach oraz szczegdtowych warunkow czegsciowego lub
calkowitego zwolnienia od optat i trybu ich pobierania ze zmianami oraz uchwata Nr XLI11/430/06 Rady Miej-
skiej w Bobolicach z dnia 26 pazdziernika 2006 roku w sprawie okreslenia szczegétowych warunkow przy-
znawania i odptatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuncze $wiadczone przez Miejsko - Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Bobolicach oraz szczegdtowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
optat i trybu ich pobierania.

§ 5. Wykonanie niniejszej uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Bobolic.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urzgdowym Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Marek Golas
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(Piecz¢ przychodni, poradni)

Zakcznik Nr 1do Uchwaly Nr IX/80/15

(miejscowd¢, data)

Informacja o stanie zdrowia osoby ubiegajcej sie 0 przyznanie ustug opiekuiczych

Imig i Nazwisko pacjenta............coooevviiii i

AAIrES ZAMUESZKANIA. .. ..ot e e e e e e e e e e e

0 74 16 7.4 = 1 =

Prosz wypelni przez postawienie znaku ,X” w odpowiedniej rubryce:

Lp. Zakres samodzielndci pacjenta Pelny Ograniczony Brak
1. | Odpowiedzialné osobista w utrzymaniu higieny wtasnej
2. | Komunikowanie si
3. | Sprawnd¢ chodzenia w domu
4. | Sprawndé¢ chodzenia poza domem
5. | Sprawnd¢ rak
6. | Panowanie nad zwieraczami

Stwierdza si koniecznos&wiadczenia ustug opiekunczyciLAK / NIE  (odpowiednie zaznaczy

(podpis i piecgt lekarza)
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Zalgcznik Nr 2do Uchwaty Nr 1X/80/15

ZAKRES WYKONYWANYCH CZYNNO SCI
w ramach swiadczenia ustug opiekuczych

na rzecz Pana/i......c.ccccccccvveiiiiiiie
7211 (SRR UPPRRR
obowigzujacy od dnia...............coo .

Zaspakajanie codziennych potrzelzyciowych w tym:

Wiasciwe
zaznaczy X"

Sporzadzanie zakupow art. sppwczych i przemystowych

Przygotowanie lub dostarczanie positkbw oraz pomoc w ickys@miu

Przynoszenie opatu

Palenie w piecu

Zalatwianie i realizacja recept lekarskich

Zamawianie wizyt lekarskich

Optacanigwiadcze np. rachunki za czynsgyiatto, telefon

Towarzyszenie podczas wizyt lekarskich

O|X| N~ WM =

Inne czynngci wynikajace z potrzeb (wpisd

Podstawowa opieka higieniczno-sanitarna w tym:

Utrzymywanie w czystgi sprztu pomocniczego, np. wézek inwalidzki

Utrzymanie w czystei najblizszego otoczenia Klienta, wykorzysatupo tego sprg
gospodarstwa domowegedacy jego wtasnécia

Utrzymanie w czystei sprztu sanitarnego i ugrzea sanitarnych

Mycie okien (2 razy w roku co 6 miesy)

Pomoc przy toalecie i ubieranig si

Mycie i kapiel

Zmiana bielizny pixielowej

Stanie taka

Zmiana pieluchomajtek, itp

Pomoc w zatatwianiu potrzeb fizjologicznych

Zapobieganie powstawaniu adie i odparzé

Pranie bielizny osobistej i lekkiej odzye

Pranie bielizny paielowej

Wynoszenigmieci

Inne czynn&i wynikajace z potrzeb (wpisd

Powyzszy zakres czynnasi przyjmuj ¢ do wiadomaci:

1. SWIadCzZeNIObIOICA .. v.eves e data...............

2. OpIEKUN/KA. .. ....i it data................

3. Pracownik socjalny..........ccoooviiiiiiiii i data...............
Zatwierdzam:

(piecatka i podpis Kierownika)



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -5-

Poz. 3670

Zatgcznik Nr 3do Uchwaly Nr IX/80/15

Karta pracy

Imie i nazwisko pracownikéwiadczcego ustugi opiekicze

Adres zamieSzKani........oveiiiee i e
Czasookreswiadczenia ustug opiekazych od.....................ooo. (o [0 J
L.p Data Godziny pracy | PodpisKlienta | L.p Data Godziny pracy | PodpisKlienta
1. 13,
2, 14.
3 15.
4. 16.
5, 17.
6. 18.
7. 19.
8. 20.
9, 21.
10. 22.
11. 23.
12. 24.

Potwierdzanswiadczenie ustug opiekiczych w wyzej wymienionych dniach i godzinach

(podpis Klienta)

Rozliczeniedwiadczonych ustug opiekiszych:

Miesigc/roK..........cooevvinins

Liczba godzin dziennie.................cceeevn.. Liczba godzin migsinie.........................
Koszt 1-godziny.......c..ovvivine i, KOSzt Miestzny......cocvvveiiieiiiiee e,
Kwota do zaptaty z&wiadczone ustugi opiekicze w miesjcu WynosSi....................... zt

S0 1T =) PP
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