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UCHWALA NR 111/12/2015

RADY GMINY BOLESZKOWICE
z dnia 29 stycznia 2015 r.

w sprawie utworzenia i nadania statutu samorzadowej instytucji kultury pod nazwg ""Gminne Centrum Kul-
tury i Bibliotek Publiczna w Boleszkowicach"

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 lit.h i art. 40 ust. 11 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.), art. 9 ust. 1, art.11 ust. 1 oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r., poz. 406 z p6zn.
zm.), art.8 ust.1i 2pkt 2, art. 10ustawy zdnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U.z2012r.,,
poz. 642 z p6zn. zm.) Rada Gminy Boleszkowice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2015 roku tworzy si¢ samorzadowsa instytucje kultury o nazwie ,,Gminne Centrum
Kultury i Biblioteka Publiczna w Boleszkowicach”, ktore uzyskuje osobowo$¢ prawng z chwilg wpisu do rejestru
prowadzonego przez organizatora.

§ 2. Nadaje sie statut samorzadowej instytucji kultury stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Majatek Gminnej Biblioteki  Publicznej w Boleszkowicach 1 Gminnego Os$rodka Kultury
w Boleszkowicach przekazuje si¢ nowoutworzonej instytucji kultury.

§ 4. Pracownicy dotychczas zatrudnieni w Gminnym Osrodek Kultury w Boleszkowicach, Gminnej Bibliotece
Publicznej w Boleszkowicach oraz w Filii GBP w Namys$linie z dniem utworzenia stajg si¢ pracownikami Gmin-
nego Centrum Kultury i Biblioteki Publicznej w Boleszkowicach.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodz-
twa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2015 1.

Przewodniczacy Rady Gminy

Ryszard Stoparek
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Zatacznik do Uchwaty Nr 111/12/2015
Rady Gminy w Boleszkowicach
z dnia 29 stycznia 2015 roku

STATUT
GMINNEGO CENTRUM KULTURY | BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
W BOLESZKOWICACH

Rozdzial 1

Nazwa, teren dzialania i siedziba

§ 1. Gminne Centrum Kultury i Biblioteki Publicznej w Boleszkowicach, zwane
dalej Centrum Kultury dziata na podstawie obowigzujacych przepisow prawa
I niniejszego Statutu.

§ 2. Organizatorem Centrum Kultury jest Gmina Boleszkowice.

§ 3. Centrum Kultury jest samorzadowa instytucja kultury podlegajaca wpisowi
do rejestru instytucji kultury organizatora.

§ 4. Centrum Kultury posiada osobowo$¢ prawng i samodzielnie prowadzi
gospodarke finansowa.

§ 5. Nadzér nad dziatalnoscig Centrum Kultury sprawuje Wojt Gminy
Boleszkowice.

§ 6. Organizator zapewnia Centrum Kultury warunki niezb¢dne do prowadzenia
dziatalno$ci 1 rozwoju oraz utrzymanie obiektow, w ktorych ta dziatalnos¢ jest
prowadzona.

§ 7. 1. Siedzibg Centrum Kultury jest miejscowos¢ Boleszkowice.
2. Terenem dziatania Centrum Kultury jest Gmina Boleszkowice.
3. W skfad Centrum Kultury wchodza:
1) Gminny Osrodek Kultury w Boleszkowicach,
2) Biblioteka Publiczna w Boleszkowicach,
3) Punkt biblioteczny w miejscowosci: Namyslin,
4) Swietlice wiejskie (Namyslin, Reczyce, Gudzisz,
Wysoka, Chwarszczany, Kalensko, Chlewice — z chwilg
dopuszczenia budynku do uzytku publicznego).
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4. Centrum Kultury uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

Gminne Centrum Kultury i
Biblioteka Publiczna w Boleszkowicach

ul. Poznanska 19 a
74-407 Boleszkowice

Rozdzial 11
Zakres dzialalnoSci, cele i zadania.

§ 8 Celem Centrum Kultury jest wielokierunkowa  dziatalno$¢
w dziedzinie rozwoju i upowszechniania regionalnej, narodowej i $wiatowej
kultury wsér6d mieszkancéw 1 o0sOb przebywajacych na terenie Gminy
Boleszkowice.

§ 9. 1. Centrum Kultury realizuje cele poprzez:

1) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji lokalnej,
narodowej i panstwowej,

2) promocje polskiego dziedzictwa narodowego jako waznego elementu
europejskiego dziedzictwa kulturowego,

3) edukacje kulturalng oraz kreowanie zainteresowania kulturg i sztuka,

4) inspirowanie i wspomaganie dziatajacych w sferze kultury i dziedzictwa
narodowego ruchéw spotecznych oraz organizacji pozarzadowych,

5) prowadzenie informacji kulturalnej oraz prac badawczych i eksperckich
w zakresie kultury i dziedzictwa narodowego oraz gromadzenie, przetwa-
rzanie i udostepnianie informacji o procesach zachodzacych w dziatalnosci
kulturalnej, szczegolnie nadzorowanej przez samorzady terytorialne,

6) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych z funduszy krajowych i zagranicz-
nych, w tym Unii Europejskiej,

7) stwarzanie mozliwosci podwyzszania kwalifikacji kadr zajmujacych si¢
dziatalnoscig kulturalng oraz wymiane doswiadczen w tym zakresie,
8) organizowanie konkursow,

9) organizowanie spotkan z ludzmi kultury,
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10) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatow
bibliotecznych stuzacych obstudze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych
i samoksztalceniowych, zwlaszcza dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie
oraz dokumentujacych jego dorobek kulturalny, naukowy 1 gospodarczy,

11) petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej,
opracowywanie materialow informacyjnych o charakterze regionalnym,

12) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu
oraz prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych, z uwzglednieniem
szczegblnych potrzeb dzieci i mtodziezy oraz oséb niepetnosprawnych,

13) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, bibliograficznej, udostgpnianie
informacji wiasnych i zewnetrznych,

14) popularyzacj¢ ksigzki, informacji, wiedzy i czytelnictwa,

15) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania
kultury, organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
oswiatowych 1 kulturalnych spoteczenstwa, doskonalenie form 1 metod pracy
biblioteczne;j.

2. Zadania wymienione w ust. 1 Centrum Kultury realizuje poprzez:

1) organizowanie kot zainteresowan, klubow, amatorskich zespotow
artystycznych — ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb spotecznosci
lokalnej oraz zapewnienie jej wilasciwych warunkow lokalowych,
wykwalifikowanej kadry, niezbednego wyposazenia do prowadzenia zajec¢
1 prezentacji osiggniec,

2) organizowanie imprez: rozrywkowych, okoliczno$ciowych, spektakli,
festynow, wystaw, odczytow, itp.,

3) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow
bibliotecznych,

4) wypozyczanie zbioréw bibliotecznych i1 udostgpnianie ich na miejscu
z uwzglednieniem specyficznych potrzeb osob niepetnosprawnych,

5) prowadzenie dziatalnoséci informacyjno-bibliotecznej oraz podejmowanie
dziatan kulturotwoérczych, wynikajacych z potrzeb srodowiska lokalnego,

6) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej i instruktorskiej,

7) wspolprace z innymi instytucjami i stowarzyszeniami,

8) prowadzenie, jako dodatkowej dziatalnoSci gospodarczej, z ktorej dochod
w calo$ci przeznaczony jest na dziatalno$¢ statutowa.

§ 10. Do zakresu dziatania Centrum Kultury nalezy w szczeg6lnosci:
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1) propagowanie kultury i tradycji regionu, zwigkszanie poczucia tozsamosci
regionalnej,

2) organizacja imprez artystycznych, kulturalnych i rozrywkowych,

3) organizacja przegladow, wystaw, koncertow, konkursow, spektakli i innych
przedsiewzie¢ popularyzujacych dorobek kulturalny,

4) organizacja iprowadzenie zespolowych form edukacji kulturalne;
| wychowania przez sztuke, w szczegdlnosci w formie ognisk, teatrzykow,
zespotow artystycznych 1 kot zainteresowan,

5) wspieranie imprez i amatorskiego ruchu artystycznego,
6) wspieranie i promocja regionalnego rgkodzieta, sztuki i folkloru,

7) wdrazanie innowacyjnych form dziatalno$ci kulturalnej w Srodowisku
lokalnym,

8) inspirowanie, wspieranie ipromowanie indywidualnych uzdolnien
| osiggnie¢ artystycznych, poetyckich i literackich mieszkancow,

9) inicjowanie, organizowanie i wspieranie ré6znych form zagospodarowania
czasu wolnego i wypoczynku, w tym wakacyjnego dzieci i mtodziezy,

10) wspotpraca z placowkami kulturalnymi i o§wiatowo-wychowawczymi
w zakresie rozwoju kultury,

11) prowadzenie dziatalnosci dydaktyczno-informatycznej,
12) organizacja szkolen, konferencji i seminariow.

§ 11. Do zakresu dziatania komorki organizacyjnej pn. Biblioteka Publiczna
nalezy przede wszystkim:

1) gromadzenie i opracowywanie oraz przechowywanie i ochrona materiatow
bibliotecznych, ze szczegdélnym uwzglednieniem materiatow wiasnego
regionu oraz potrzeb uczniéw miejscowych szkot i przedszkola,

2) przechowywanie i udostgpnianie zbioro6w bibliotecznych na miejscu,

3) wypozyczanie do domu oraz prowadzenie wypozyczen
mig¢dzybibliotecznych,

4) organizowanie czytelnictwa i1 udost¢pnianie materiatow bibliotecznych
ludziom niepelnosprawnym,

5) popularyzacja ksigzki, czytelnictwa 1 innych dziedzin kultury,

6) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjno-bibliograficznej,

7) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej,

8) wspoéltdziatanie z bibliotekami innych sieci oraz innymi instytucjami
kultury w rozwoju potrzeb o§wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa,

9) wymiana oraz przekazywanie materiatdéw bibliotecznych 1 informacji,

10) sprawowanie nadzoru nad filig, udzielanie jej personelowi pomocy
organizacyjnej i merytorycznej,
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11) tworzenie i udostepnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych,
12) organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pracy z czytelnikiem,
stuzacych popularyzacji ksigzki, sztuki, nauki oraz upowszechnianiu
dorobku kulturalnego Gminy.

§ 12. Nadzor merytoryczny nad dziatalno$cig biblioteki sprawuja: Powiatowa
1 Miejska Biblioteka Publiczna w Mysliborzu 1 Ksigznica Pomorska
w Szczecinie.

Rozdzial 111
Zarzadzanie i organizacja

§ 13. 1. Dziatalnoscig Centrum Kultury zarzadza Dyrektor, ktory reprezentuje
instytucje na zewnatrz oraz odpowiada za gospodarke finansowa Centrum
Kultury.

2. Dyrektora powotuje 1 odwotuje Wojt Gminy Boleszkowice na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. Organizacje¢ wewngtrzng Centrum Kultury, okresla regulamin organizacyjny
nadany przez Dyrektora po zasiggni¢ciu opinii Organizatora.

4. Pracownikow Centrum Kultury zatrudnia i zwalnia dyrektor Centrum Kultury.

5. Zasady wynagradzania okre$la regulamin wynagradzania pracownikow
Centrum Kultury wprowadzony przez Dyrektora Centrum Kultury.

Rozdzial 1V
Majatek i finanse. Zrodla finansowania.

§ 14. Dziatalnos¢ Centrum Kultury finansowana jest ze srodkéw publicznych
w ramach otrzymanej dotacji podmiotowej, dotacji celowej z budzetu panstwa,
dotacji celowej budzetu gminy, funduszy celowych, darowizn, przychodow
z odptatnej dziatalnos$ci kulturalnej, przychody z najmu i dzierzawy sktadnikdéw
majatkowych 1 innych zrodet.

§ 15. Wysokos¢ rocznej dotacji dla Centrum Kultury ustala Organizator.
§ 16. 1. Podstawg gospodarki finansowej Centrum Kultury jest roczny plan jego

dziatalnos$ci, zatwierdzony przez Dyrektora Centrum Kultury, z zachowaniem
wysokosci dotacji przyznanej przez Organizatora.
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2. Dyrektor Centrum Kultury sktada Wojtowi Gminy Boleszkowice
sprawozdanie finansowe w terminach 1 formach ustalonych przez Wojta
Boleszkowic.

§ 17. 1. Centrum Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg niekolidujaca
z programem dziatania w celu pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych
na cele statutowe, a w szczegdlnosci w zakresie:

1) realizacji imprez zleconych,

2) prowadzenia wypozyczalni sprzgtu technicznego, naczyn stotowych;

3) organizowania kurséw, szkolen, pokazow;

4) prowadzenia dziatalno$ci wydawnicze;.
2. Z przychodéw uzyskanych z dzialalnosci opisanej w ust. 1 Centrum Kultury
pokrywa koszt dziatalnosci biezgcej oraz inne zobowigzania.

Rozdzial V
Zasady dokonywania zmian statutowych

§ 18. Zmian w Statucie Centrum Kultury dokonuje Rada Gminy Boleszkowice
w trybie wtasciwym do jego nadania.
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