DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 14 wrzesnia 2016 r. Elektronicznie podpisany przez:
Ewa Muszyriska; ZUW
Data: 2016-09-14 09:58:39
Poz. 3451
UCHWALA NR XIX/184/2016

RADY MIEJSKIEJ W CEDYNI
z dnia 3 sierpnia 2016 r.

w sprawie okreslenia jednostki obstugujacej, jednostek obstugiwanych oraz zakresu obowigzkéow
powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspélnej obstugi

Na podstawie art. 10 a ust.1 i 2 oraz art. 10 b ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22015 1, poz. 1515 z pdzn. zm.), oraz art. 53 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22013 r., poz. 885 z pdzn. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem Olstycznia 2017 r. jednostki o§wiatowe Gminy Cedynia sg obstugiwane w ramach centrum
ustug wspdlnych.
§ 2. Jednostka obstugujaca jest Zespot Administracyjny Szkot w Cedyni.
§ 3. Jednostkami obstugiwanymi sa:
1) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Cedyni,
2) Gimnazjum im. Mieszka | w Cedyni,
3) Szkota Podstawowa im. Le$nikow Polskich w Piasku.

§ 4. Jednostka obslugujaca zapewnia jednostkom obslugiwanym obstuge administracyjna, finansowag
1 organizacyjng z zakresu rachunkowosci 1 sprawozdawczosci, obstuge prawna.

§ 5. Do zakres zadan powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspolnej obstugi nalezy:

1) obstuga kadrowo-ptacowa, organizacyjno-administracyjna i finansowo - ksiegowa jednostek wymienionych
w § 3 ijednostki wilasnej;

2) wykonywanie zadan z zakresu statystyki oraz obowigzku sporzadzania wymaganych sprawozdan
dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wlasnych i jednostek obstugiwanych, a takze sprawozdan
dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu ptac, obowiazkowych sktadek ubezpieczeniowych
1 podatkoéw, zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych i innych sprawozdan przewidzianych prawem,;

3) koordynacja spraw organizacyjno-administracyjnych jednostek dla zapewnienia odpowiednich warunkow
dziatania jednostek obstugiwanych, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, opieki
1 wychowania w publicznych placéwkach o$§wiatowych;

4) koordynacja przygotowywania dokumentacji remontéw obiektow o$wiatowych oraz zadan inwestycyjnych
w tym zakresie;

5) rozliczenie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych stanowiacych mienie jednostek obstugiwanych,
wymienionych w § 3;

6) w zakresie obstugi finansowej 1 rachunkowej w szczegdlnosci:

a) prowadzenie ksigg rachunkowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
b) organizowanie i prowadzenie obstugi bankowej placowek,
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C) organizowanie, naliczanie i dokonywanie wyplat wynagrodzen oraz innych nalezno$ci wynikajacych ze
stosunku pracy oraz naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym $§wiadczen obligatoryjnych na rzecz
ZUS, US itp.

d) informowanie o sytuacji finansowej i realizacji budzetu,

e) wyptata stypendiow uczniowskich za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,

) sprawdzanie dokumentoéw ksiegowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,

g) prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej placowek,

h) prowadzenie rozliczen pobranych przez upowaznionych pracownikow zaliczek,

i) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej,

J) sporzadzanie sprawozdawczos$ci finansowe;j,

K) obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

1) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

m) rozliczanie $redniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a ustawy — Karta nauczyciela,

n) prowadzenie ewidencji umorzenia srodkow trwatych,

0) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,

p) rozliczanie delegacji stuzbowych, drukéw $cistego zarachowania i innych dokumentow,

q) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej
przepisami prawa,

r) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo -Pozyczkowe;;

7) archiwizowanie dokumentacji;

8) opracowywanie projektow zadan rzeczowych w zakresie obstugiwanych jednostek przy wspotpracy
z dyrektorami a takze organizowanie prawidlowego wykonania zatwierdzonych wskaznikéw i limitow
okreslonych w planach;

9) wspotpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie realizacji budzetu Gminy w czesci dotyczacej finansowania
zadan w zakresie o§wiaty;

10) organizowanie dowozu dzieci do szkot;

11) prowadzenie dokumentacji emerytalno - rentowej pracownikoéw jednostek obstugiwanych i jednostki
obstugujace;j;

12) koordynowanie procesu doksztatcania pracownikow jednostek obstugiwanych;

13) obstuga komisji egzaminacyjnych w sprawie uzyskiwania przez nauczycieli stopni awansu zawodowego
1 konkursow na dyrektorow szkot;

14) koordynowanie spraw prawno - organizacyjnych publicznych placowek oswiatowych, w tym
w szczegolnosci arkuszy organizacyjnych jednostek;

15) obstuga zadania dotyczgcego spetniania obowigzku nauki;
16) obstuga zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikow;

17) obstuga zadania dotyczacego arkuszy organizacyjnych publicznych placoéwek os$wiatowych do
zatwierdzenia;

18) obstuga zadania z zakresu przygotowania projektow uchwal Rady Gminy i zarzadzen Burmistrza
z zakresu o$wiaty i wychowania oraz edukacyjnej opieki wychowawczej;

19) przygotowywanie, prowadzenie i rozliczanie projektow finansowanych ze srodkow UE oraz innych zrodet
zewnetrznych;

20) udziat w aktualizacji bazy danych Systemu Informacji O$wiatowe;.
§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Cedyni.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z mocg obowigzujacg od dnia 01 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Cedyni

Krzysztof Nowak
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