DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 24 pazdziernika 2016 r. Elekironicznie podpisany przez:
Ewa Muszyriska; ZUW
Data: 2016-10-24 14:54:10
Poz. 3956
UCHWALA NR XXIV/195/16

RADY MIEJSKIEJW TYCHOWIE
z dnia 30 wrze$nia 2016 r.

w sprawie utworzenia gminnej jednostki budzetowej Zlobek Gminny w Tychowie oraz nadania jego
statutu.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 16, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 885Y) i z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2016 r. poz. 157) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy sic z dniem 01 grudnia 2016 r. gminng jednostke budzetowa o nazwie Ztobek Gminny
w Tychowie.

2. Utworzenie Ztobka Gminnego w Tychowie nastepuje pod warunkiem uzyskania przez Gmine Tychowo
pozytywnych opinii panstwowego inspektora sanitarnego oraz komendanta Panstwowej Strazy Pozarnej
w Biatogardzie, zgodnie z art. 25 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 2. Nadaje sie Statut Ztobka Gminnego w Tychowie, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Siedziba Ztobka Gminnego jest Miasto Tychowo.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Tychowa.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Pawel Kowalski

D zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogtoszone.: Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911,
poz. 1146, poz. 1626 i poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190,
poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890 i poz. 2150 oraz z 2016 r. poz. 195 i poz. 1257.
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Zatacznik do uchwaty Nr XXIV/195/16
Rady Miejskiej w Tychowie
z dnia 30 wrze$nia 2016 .

STATUT ZLOBKA GMINNEGO W TYCHOWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Ztobek Gminny w Tychowie, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest zlobkiem publicznym.
2. Siedziba ztobka znajduje si¢ w Tychowie przy ul. Mickiewicza 1.
3. Obszarem dziatania Ztobka jest Gmina Tychowo.
4. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Tychowo.
5. Ztobek dziata w formie jednostki budzetowej Gminy Tychowo.
6. Nadzor nad Ztobkiem sprawuje Burmistrz Tychowa.
7. Ustalona nazwa uzywana przez Ztobek brzmi: Ztobek Gminny w Tychowie.
§ 2. Ztobek dziala w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do 3 lat
2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych jakie musi spelia¢ lokal, w ktéorym ma by¢ prowadzony zilobek lub klub
dzieciecy

5) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zlobka

§ 3. 1. Ztobek jest powolany w celu sprawowania funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, a gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 lat.

2. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zapewnienie wyzywienia, uwzglgdniajacego obowigzujace normy;

3) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajgé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo- wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka oraz jego wrodzonego potencjatu;

5) wspolpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu poznania potrzeb rozwojowych dzieci i okazania
pomocy w dzialaniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej i wspierajacej dziatania rodziny;

6) rozwijanie samodzielnos$ci dzieci oraz wspoldziatania w grupie rowiesnicze;j;

7) budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie¢ w tym co jest
dobre, a co zle;

8) troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna, zachgcanie do uczestnictwa w zabawach i grach
sportowych;

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.
3. Zadania Ztobka w zakresie dzialalnosci wychowawczej obejmuja:

1) wspoltdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci, rozpoznanie mozliwosci
rozwojowych dziecka, przygotowanie do pobytu w przedszkolu;
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2) rozwijanie w dziecku pozytywnego obrazu wlasnej osoby poprzez poznawanie i wyrazanie wiasnych
uczu¢, dostrzeganie swoich problemow i mozliwosci;

3) rozwijanie wrazliwosci estetycznej i tworczej.
4. W przypadku dzieci niepelnosprawnych realizacja celow i zadan okreslonych w ust. 2 1 3 szczegdlnie
uwzglednia rodzaj niepetnosprawnosci dziecka.

5. Ztobek sprawuje opieke nad dzieckiem, dostosowujac metody i sposoby oddzialywania do wieku dziecka
1 jego mozliwos$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych , z uwzglednieniem warunkéw lokalowych.

6. Ztobek wspomaga indywidualny rozw6j dziecka w oparciu o:

1) diagnoze pedagogiczng opartg na obserwacji rzeczywistych zachowan i postgpéw dziecka;

2) przektadanie zadan programowych na zadania rozwojowe dla poszczegdlnych dzieci z uwzglednieniem
wynikow indywidualnej diagnozy.
7. Ztobek petni funkcje doradczg i wspierajacg dziatania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu

go do pobytu w przedszkolu, a w szczegdlnosci:

1) informuje na biezaco o postepach dziecka;

2) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej interwencji
specjalistycznej;

3) uzgadnia wspolnie z rodzicami/opiekunami prawnymi kierunki i zakres zadan realizowanych w Ztobku.

Rozdzial 3
WarunkKi przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 4. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci:

1) zamieszkate na terenie Gminy Tychowo;

2) od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 roku zycia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 4 roku zycia, jezeli
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, lub w sytuacji gdy rozwoj
psychomotoryczny dziecka nie pozwala na objecie go tym wychowaniem — pod warunkiem, ze rodzice
/opiekunowie prawni dziecka ztozg o$wiadczenie o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem
przedszkolnym,

3) ktore posiadaja zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do przyjecia do Ztobka.
2. Ustala sie nastepujace kryteria przyjecia dziecka do Ztobka oraz okre$la sie liczbe punktow za spetnianie
kazdego z nich:
1) rodzice/opiekunowie prawni mieszkaja na terenie Gminy Tychowo — 10 punktow,
2) rodzice/opiekunowie prawni spetniajgcy co najmniej jeden z warunkow:
a) pracujg zawodowo w wymiarze petnego etatu lub prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg — 20 punktow
b) studiuja lub uczg sie¢ w systemie dziennym -20 punktéw
C) posiadaja orzeczony znaczny lub umiarkowany stopief
niepelnosprawnosci- 20 punktow

3) rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujacy dziecko w rozumieniu przepisdOw ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych — 10 punktow

4) dziecko wychowujace si¢ w rodzinie wielodzietnej (3 lub wigcej dzieci w wieku do 18 roku zycia ) — 10
punktow

5) dziecko posiadajgce rodzenstwo z orzeczonym znacznym stopniem niepelnosprawnosci — 10 punktow

3. W przypadku braku mozliwosci wylonienia kandydatow do Ztobka z powodu identycznych wynikow
postepowania rekrutacyjnego, okresla regulamin rekrutacyjny wprowadzony zarzadzeniem dyrektora.

4. Przyjeé dzieci do Ztobka dokonuje dyrektor na podstawie ,,Karty zgloszenia dziecka do Ztobka”, zwanej
dalej karta, wypetnionej i ztozonej przez rodzicow /opiekunow prawnych dziecka.

5. Wzér karty zgloszenia dziecka do Ztobka okre$la dyrektor Ztobka w drodze zarzadzenia.
6. Brak w karcie informacji o spetnieniu kryteriow oznacza, ze kryteria nie zostaty spetnione.

7.Na z7adanie dyrektora Ztobka i w terminie przez niego ustalonym rodzice/opiekunowie prawni
przektadajg do wgladu dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow okreslonych w ust.2 i 3.
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8. W przypadku nieprzedlozenia w terminiec wskazanym przez dyrektora Ztobka dokumentow
potwierdzajacych speklianie okreslonego kryterium przyjmuje si¢, ze odpowiednio rodzice/opiekunowie
prawni lub dziecko, ktorego dotyczy wniosek , danego kryterium nie spetniaja.

9. W przypadku, gdy taka sama liczb¢ punktow ustalono dla wigcej niz jednego wniosku, o kolejnosci
przyje¢ do Ztobka decyduje data ztozenia wniosku.

10. W przypadku posiadania wolnych miejsc w Ztobku, zapisy do Ztobka trwajg caly rok.
11. Kwalifikacje kart przeprowadza Komisja rekrutacyjna , ktorg zarzadzeniem powotuje dyrektor Ztobka.

12. Rodzice/opiekunowie prawni ubiegajacy sie o przyjecie dziecka do Zlobka, zobowigzani sg ztozyé
prawidtowo wypetniong karte w terminie od 15 kwietnia

do 15 maja kazdego roku.

13. W terminie do 30 czerwca do godziny 15:00 kazdego roku dyrektor Zlobka podaje do wiadomosci
W sposob zwyczajowo przyjety liste dzieci przyjetych do Ztobka od 01 wrzesnia danego roku.

14. W przypadku posiadania wolnych miejsc w Zlobku po zakonczeniu przyjeé, dyrektor dokonuje
rekrutacji uzupeltniajace;j.

15. Po zakonczeniu rekrutacji z rodzicami/opiekunami prawnymi zawierana jest umowa okreslajaca
szczegOlowe zasady korzystania ze Ztobka.

16. Zgloszenia dzieci nieprzyjetych do Ztobka umieszcza si¢ na liscie rezerwowej, z ktorej w ciggu roku,
w miare posiadania miejsc, dzieci sa przyjmowane wedtug kolejnosci z listy rezerwowe;j.

17. Liczba dzieci w grupic dostosowana jest do obowiazujacych przepisow 1 skiadu personelu
zatrudnionego w Ztobku.

18. Podstawg odmowy przyjecia dziecka do Ztobka lub rozwigzania zawartej umowy o $wiadczenie ustug
przez Ztobek jest zaleganie z platno$ciami okreslonymi w zawartej umowie lub uchylanie si¢ od ponoszenia
naleznych optat przez osoby zobowigzane do ich uiszczania.

Rozdzial 4 )
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 5. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku sg odptatne.
2. Wysoko$¢ optat, o ktérych mowa w ust. 1, reguluje odrgbna Uchwata Rady Miejskiej w Tychowie.

3. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, niezaleznie od przyczyny, rodzicom przystuguje zwrot
optaty za wyzywienie za kazdy dzien nieobecnosci.

4. Optata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi.
5. Zasady zgtaszania nieobecnosci dziecka w Ztobku okresla regulamin organizacyjny Ztobka.

6. Optata za wyzywienie dziecka w Ztobku pobierana jest za lacznag liczbe dni, w ktéorym dziecko
przebywalo w Ztobku w danym miesigcu.

7. Kwoty z tytutu zwrotu oplat za wyzywienie w zwigzku z nieobecno$cia dziecka beda pomniejszone w
kolejnym miesigcu rozliczeniowym.

8. Optaty za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku s3 platne do 15 dnia danego miesigca.

Rozdzial 5
Zarzadzanie i organizacja Zlobka

§ 6. 1. Dyrektor kieruje dzialalnoscig Ztobka i reprezentuje go na zewnatrz zgodnie z petnomocnictwem
udzielonym przez Burmistrza Tychowa.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym dyrektora jest Burmistrz Tychowa.
3. Stosunek pracy z dyrektorem Ztobka nawiazuje i rozwigzuje Burmistrz Tychowa.
4. Podstawa nawigzania stosunku pracy jest umowa o prace.

5. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa i ponosi odpowiedzialno$¢ za
dziatalnos¢ Ztobka.

6. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -5- Poz. 3956

7. Dyrektora Zlobka w czasie nieobecnosci zastgpuje pracownik wskazany przez niego badz organ
zatozycielski.

8. Organizacje wewnetrzng Zlobka okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez dyrektora Ztobka w
drodze zarzadzenia.

9. Za realizacje regulaminu odpowiada dyrektor Ztobka.

§ 7. 1. Pracownikow Ztobka zatrudnia, awansuje, zwalnia dyrektor Ztobka.

2. Pracownicy Ztobka powinni posiadaé kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk i petnionych
funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

Rozdzial 6
Organizacja i zasady funkcjonowania Ztobka

§ 8. 1. Strukture organizacyjng i szczegdtowy zakres zadafh Ztobka, w tym godziny pracy placowki okresla
Regulamin Organizacyjny nadany przez dyrektora Ztobka.

2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze z wyjatkiem corocznej przerwy wakacyjnej

i przerw na czas przeprowadzenia prac remontowych, uzgodnionych kazdorazowo z Burmistrzem Tychowa.
3. W sytuacjach nagtych i uzasadnionych, decyzj¢ o zamknigeiu pracy Zlobka moze podj a¢ dyrektor
Ztobka niezwlocznie informujac Burmistrza Miasta Tychowo o przyczynie okresowego zamknigcia Ztobka.

§ 9. 1. Dyrektor Ztobka opracowuje na kazdy rok szkolny arkusz organizacyjny pracy Ztobka, ktory okresla
szczegOlowa organizacj¢ opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej w Ztobku. Arkusz organizacyjny
pracy Ztobka zatwierdza Burmistrz Tychowa.

2. W arkuszu organizacyjnym pracy Zlobka okresla si¢ w szczegdInosci:

1) liczbe dzieci przyjetych do Ztobka

2) liczbg dzieci wedtug wieku

3) stan i strukture zatrudnienia w Ztobku
4) termin przerwy wakacyjnej w Ztobku

§ 10. 1. W Ztobku moze byé powotana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow/opickunow
prawnych dzieci korzystajacych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicow dziala wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez dyrektora Ztobka
regulaminu.

Rozdzial 7
Prawa i obowigzki rodzicow/opiekunow prawnych

~ §11.1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka uczgszczajacego do
Zlobka nalezy:

1) przestrzeganie przepisoOw niniejszego statutu;

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i ewentualne pomoce dydaktyczne;

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka;

4) terminowe uiszczanie oplat za pobyt dziecka w Ztobku oraz optat za wyzywienie dziecka;

5) informowanie o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku, niezwloczne zawiadomienie o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych;

6) dopetnienie czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Ziobka oraz informowanie o wszelkich
zmianach w danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka;

7) wspieranie opiekundéw w celu osiggniecia przygotowania do wychowania przedszkolnego;
8) inne obowigzki wynikajgce z uregulowan wewnetrznych Ztobka.
2. Szczegdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka:

1) dzieci powinny by¢é przyprowadzane i odbierane ze Ztobka osobiscie przez rodzicow/opiekunéw prawnych
dziecka badz inne osoby (petnoletnie) upowaznione przez rodzicoéw/opiekunéw prawnych;
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2) pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer i seri¢ dowodu osobistego osoby wskazanej przez
rodzicow/opiekundéw prawnych;
3) dziecko moze by¢ odebrane przez osob¢ upowazniong tylko za okazaniem dokumentu tozsamosci;

4) rodzice/opickunowie dziecka przejmujg odpowiedzialnos¢ za bezpieczefistwo dziecka odbieranego ze
Zobka przez upowazniong przez nich osobg;

5) Ztobek moze odmowié wydania dziecka osobie bedgcej w stanie nietrzezwym.
3. Rodzice dziecka maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanym programem zaje¢ opiekunczo- wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajagcym rozwdj psychomotoryczny dziecka, wlasciwym do wieku dziecka.

2) uzyskanie na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow edukacyjnych
dziecka;

3) uzyskania informacji o stanie gotowosci przedszkolnej swojego dziecka;
4) uzyskania porad i wskazowek od opiekunow.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej Ztobka okreslaja odrebne przepisy.

3. Statut obowiazuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci ztobkowej: dzieci, opiekunki, rodzicow/opiekunéw
prawnych oraz pracownikéw administracji i obstugi.

4. Zmiany w niniejszym Statucie wprowadza si¢ w drodze uchwaly Rady Miejskiej w Tychowie.
5. Statut bedzie udostepniany na tablicy ogloszen w Ztobku lub przez dyrektora Ztobka.

6. Ztobek uzywa pieczeci o tresci;

ZELOBEK GMINNY W TYCHOWIE
ul. Mickiewicza 1
78-220 Tychowo
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