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UCHWALA NR XXIV/315/2016
RADY MIEJSKIEJ W KOSZALINIE

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Koszalinie

Na podstawie art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 poz. 930),
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz.938,
poz.1646; Dz. U. z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz.1146; poz. 1626, poz. 1877; Dz. U. z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz.1045, poz.1117, poz.1130, poz.1189, poz.1190, poz.1269, poz.1358, poz.1513, poz. 1830,
po0z.1854, poz.1890, poz.2150; Dz. U. 2016 r. poz.195, poz. 1257 i poz.1454) art. 18 ust. 1, art. 40 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) Rada Miejska w Koszalinie
uchwala, co nastepuje:

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W KOSZALINIE

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Koszalinie otrzymuje nazwe ,,Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Koszalinie”.

2. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Koszalinie, zwany dalej ,,MOPR”, jest jednostka organizacyjna
pomocy spotecznej, nieposiadajgca osobowosci prawnej, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. Siedziba i obszarem dziatania MOPR jest Gmina Miasto Koszalin.

§ 3. Dziatalnos¢ MOPR jest finansowana ze $rodkdéw budzetu Gminy Miasta Koszalin, ze $rodkow
przekazanych przez Wojewodg Zachodniopomorskiego oraz z innych zrodet.

Rozdzial 2
CELE | ZADANIA MOPR

§ 4. Celem dzialania MOPR jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one
w stanie pokona¢, wykorzystujagc wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem;

4) zapobieganie powstawaniu nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia
z zakresu pomocy spoteczne;j.
§ 5. Zadania realizowane przez MOPR obejmuja:

1) zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j:
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a) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen pienieznych;

b) przyznawanie $§wiadczen niepieni¢znych;

C) pracg socjalna;

d) prowadzenie i rozwijanie niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej;

e) analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;

f) realizacj¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

g) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

h) przygotowanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej i
demograficznej;

i) realizowanie programow spotecznych;

j) realizowanie zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym, zadan wiasnych gminy, zadan
zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine, zadan wtasnych powiatu, zadan
zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat.

2) zadania wynikajace z innych ustaw:

a) ustalanie i wyplacanie $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych;

b) ustalanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.
0 dodatkach mieszkaniowych;

C) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem wobec dluznikoéw alimentacyjnych oraz
przyznawaniem $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r.
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentdéw;

d) realizowanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych;

e) przyznawanie i wyplacanie zasitkow repatriantom na podstawie ustawy z dnia 9 listopada 2000 r.
0 repatriacji;

f) prowadzenie zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie na podstawie ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

g) wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w pehnieniu funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz
organizacja pieczy zastgpczej na podstawie ustawy z dnia

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

h) wydawanie decyzji administracyjnych o prawie do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych;

i) ustalanie i wyptacanie dodatku energetycznego na podstawie ustawy z dnia

10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne;

J) przyznawanie i wyptacanie $wiadczenia wychowawczego na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r.
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

2. Przy realizacji zadan MOPR wspoélpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi
i pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim, innymi Ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE MOPR

§ 6. 1. Dyrektor kieruje MOPR 1 reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki przy pomocy dwoch Zastgpcow i Gtownego Ksiggowego.
3. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Koszalin.

4. Dyrektor odpowiada przed Prezydentem Miasta Koszalin za wlasciwa realizacje zadan MOPR oraz
prawidtowe prowadzenie gospodarki finansowe;j.

5. Dyrektor sklada Radzie Miejskiej w Koszalinie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci MOPR oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.
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6. Dyrektor MOPR jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikow, zawiera z nimi umowy o pracg
i dokonuje wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy za MOPR, ktory jest pracodawcg zatrudnionych w nim
pracownikow.

§ 7. 1. Organizacje wewnetrzng MOPR okre§la regulamin organizacyjny, ktéry wprowadzony jest
zarzadzeniem Dyrektora MOPR.

2. Regulamin organizacyjny okre$la:
1) strukturg organizacyjng MOPR;
2) zakres dziatania i kompetencje kierownictwa MOPR;
3) zakres dziatania dzialow, sekcji i samodzielnych stanowisk MOPR.
3. Wymogi kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikow MOPR reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial 4
MIENIE 1 GOSPODARKA FINANSOWA

§ 8. 1. MOPR wyposazony jest w majatek okreslony wedtug spisow inwentaryzacyjnych. Majatek MOPR
jest mieniem Gminy Miasta Koszalin i moze by¢é wykorzystany jedynie do realizacji celow zwigzanych
z dziatalnoS$cig statutows.

2. MOPR moze przyjmowac darowizny w formie rzeczowej, ktére winny by¢ przeznaczone na cel
wskazany przez ofiarodawce.

3. MOPR prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Miasta Koszalin zgodnie z
zasadami okreslonymi w przepisach prawa, w szczegolnosci ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

4. Podstawe gospodarki finansowej MOPR stanowi plan dochodéw i1 wydatkdéw zwany planem
finansowym.

5. MOPR pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Miasta Koszalin, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu.

6. MOPR prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy i sporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos$¢ finansowg.

7. Dyrektor MOPR w celu realizacji zadan zacigga zobowigzania pieni¢zne do wysoko$ci kwot wydatkow
okreslonych w zatwierdzonym planie finansowym MOPR.

8. Zaciaganie zobowigzan przez Dyrektora MOPR wymaga kontrasygnaty Glownego Ksiggowego.

Rozdzial 5 ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 9. Zmiany Statutu dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
§ 10. Tracg moc:

1) uchwata Nr XVI1/215/2011 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koszalinie,

2) uchwata Nr XXXVIII/582/2013 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 19 grudnia 2013 r. zmieniajaca Statut
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koszalinie,

3) uchwata Nr XVIII/238/2016 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 24 marca 2016 r. zmieniajgca Statut
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Koszalinie.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Koszalina.
§ 12. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

2. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Krystyna KoS$cinska
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