DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 21 marca 2017 r. Elektronicznie podpisany przez:

Ewa Muszyriska; ZUW
Data: 2017-03-21 13:07:38

Poz. 1209

UCHWALA NR XX1X/298/2017
RADY GMINY KOLBASKOWO

z dnia 13 marca 2017 r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Publicznego w Przeclawiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22016 r., poz. 446 z p6zn. zm.) oraz art. 58 ust. 1 i 6 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(tj. 22016 r., poz. 1943 z pézn. zm.), a takze art. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870) Rada Gminy Kotbaskowo uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa, bedaca jednostka organizacyjng Gminy Kolbaskowo, o nazwie
Przedszkole Publiczne w Przectawiu, z siedzibg w Przectaw 120, 72-005 Przectaw, zwane dalej Przedszkolem,
ktore rozpocznie dziatalno$¢ statutowa z dniem 1 wrzesnia 2017 r.

§ 2. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Nadaje si¢ Przedszkolu Publicznemu w Przectawiu pierwszy statut, ktory stanowi zatgcznik nr 2 do
uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kotbaskowo.

§ 5. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Szczuplak
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XX1X/298/2017
Rady Gminy Kotbaskowo
z dnia 13 marca 2017 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W PRZECLAWIU

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1 oraz art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o$wiaty
(t.j. z 2016 r., poz. 1943 z p6zn. zm.) zaktada sie placowke publiczng:

1) o typie: przedszkole publiczne;
2) 0 nazwie: Przedszkole Publiczne w Przectawiu;
3) z siedzibg: Przectaw 120, 72-005 Przectaw Gmina Kotbaskowo.
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr XX1X/298/2017
Rady Gminy Kotbaskowo
z dnia 13 marca 2017 r.

STATUT
Przedszkola Publicznego w Przectawiu

Rozdzial 1
Postanowienie ogdlne

§ 1. 1. Przedszkole Publiczne w Przectawiu zwane dalej ,,przedszkolem” jest gminng jednostka organiza-
cyjna, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Petna nazwa przedszkola brzmi: Przedszkole Publiczne w Przectawiu.

3. Siedziba przedszkola miesci si¢ w Przectawiu 120, 72-005 Przectaw.

4. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Kotbaskowo.

5. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w Szczecinie.
§ 2. 1. Przedszkole dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z p6zn. zm.);

2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowego statutu publicz-
nych przedszkoli oraz publicznych szkét (Dz. U. 2001 r. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.);

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1379);
4) Aktu zatozycielskiego.

§ 3. 1. Przedszkole funkcjonuje w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

2. Szczegdtowa organizacje pracy okre§la ramowy rozktad dnia ustalany przez dyrektora Przedszkola na
wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzi-
cOw (prawnych opiekunow).

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustala dla oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 4. 1. Przedszkole jest jednostkag budzetowa, ktérej dziatalnos¢ finansowana jest przez Gming Kotbaskowo
oraz rodzicow w formie optat statych za pobyt dziecka w przedszkolu.

2. Przedszkole moze otrzymywaé darowizny, ktére ewidencjonowane sg zgodnie z przepisami 0 gospodar-
ce finansowej w jednostkach budzetowych.

§ 5. 1. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodplatne w zakresie realizacji podstawy programo-
wej wychowania przedszkolnego okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowe;.

2. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w przedszkolu ponad czas przeznaczony na realizacje podstawy pro-
gramowej wychowania przedszkolnego ustala si¢ zgodnie z wlasciwg uchwatg Rady Gminy.

3. Przedszkole prowadzi za odptatno$cia zywienie dzieci.
4. Sktadnikami optat za przedszkole sa: oplata za faktyczny pobyt dziecka w przedszkolu i optata za positki.

5. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu sg wnoszone na podstawie umowy miedzy dyrektorem a rodzi-
cem (opiekunem prawnym) oraz na podstawie rejestru czasu pobytu dziecka w przedszkolu.

6. Termin i sposdb wnoszenia optat za przedszkole:

1) rodzice zobowigzani sa do dokonywania wptat za przedszkole do 10. dnia danego miesigca z gory;
2) optaty dokonuja rodzice przelewem (pocztowym, bankowym lub internetowym) na konto bankowe przed-
szkola.

7. Dzieci na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) moga uczestniczy¢ w zaj¢ciach dodatkowych
uwzgledniajacych potrzeby i mozliwoséci rozwojowe dzieci, organizowanych w ramach posiadanych przez
przedszkole §rodkow finansowych.

8. Sposob dokumentowania tych zajec okreslaja odrebne przepisy.
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Rozdzial 2
Cele i zadania przedszkola

§ 6. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie 0 systemie o$wiaty oraz przepisach wyda-
nych na jej podstawie, a w szczegbdlnosci w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, koncentrujac
si¢ na:

1) wspomaganiu i ukierunkowaniu rozwoju dziecka z jego wrodzonym potencjatem kulturalnym i mozliwo-
$ciami rozwoju w relacjach ze srodowiskiem spotecznym i przyrodniczym;

2) udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Przedszkola;

4) wspotdziataniu z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci, rozpoznawanie mozliwos$ci
rozwojowych dziecka, w miar¢ potrzeby podjgciu wezesnej interwencji specjalistow oraz przygotowaniu
dziecka do nauki szkolnej.

2. Wynikajace z powyzszych celéw zadania przedszkole realizuje w ramach nastepujacych obszaréw edu-
kacyjnych:

1) poznawanie i rozumienie $wiata i siebie;

2) nabywanie umiej¢tnosci poprzez dziatanie, odnajdywanie swojego miejsca w grupie rowiesniczej;

3) budowanie systemu wartosci.
3. Dziatanie wychowawcze i edukacyjne nauczycieli koncentrujg si¢ w szczegdlnosci na:

1) zapewnieniu opieki i wspomaganiu rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym $rodowisku;

2) uwzglednianiu indywidualnych potrzeb w trosce 0 zapewnienie rownych szans, umacnianiu wiary we wiha-
sne sity 1 mozliwos$ci osiggania sukcesu;

3) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggania celow, podejmowania odpowie-
dzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie;

4) rozwijaniu wrazliwos$ci moralne;j;

5) ksztaltowaniu umiejetnosci obserwacji, utatwianiu rozumienia zjawisk zachodzacych w dostepnym do-
$wiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym;

6) rozbudzaniu ciekawosci poznawczej, zach¢caniu do aktywnosci badawczej i wyrazania wlasnych mysli
I przezy¢;

7) rozwijaniu wrazliwosci estetycznej, tworzeniu warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

8) zapewnieniu warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego postepowania i zachowan
prozdrowotnych.

4. Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie i uczenie si¢ w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa oraz
tworzy warunki umozliwiajace dzieciom osiagnigcie dojrzatosci szkolne;j.

5. Przedszkole troszczy sie o bezpieczenstwo dzieci uwzgledniajac zaleznosci miedzy biologicznymi i psy-
chofizycznymi procesami oraz taczy sfery wychowania: zdrowotna, spoteczno-moralng, umystowa i techniczna.

6. Wychowanek powinien by¢ przyprowadzany i odbierany z przedszkola przez rodzicow (opiekunow) lub
osoby penoletnie przez nich upowaznione (w takim przypadku wymagana jest pisemna deklaracja rodzicow
dotyczaca odbioru dziecka dotgczona do dokumentacji wychowawcy grupy); Nie wydaje sie z przedszkola
dzieci osobom w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, osobom obcym (tzn. nieupowaznionym przez ro-
dzicow) oraz dzieciom do lat 14.

§ 7. 1. Zgodnie z podstawa programowa celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie i ukierun-
kowywanie rozwoju dziecka adekwatnie do jego wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych w rela-
cjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

2. Szczegdtowe zadania przedszkola i sposob ich realizacji ustalany jest W programie rozwoju placowki,
rocznym planie pracy przedszkola oraz w planach pracy poszczegdlnych oddziatéw przedszkolnych.

3. Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi od 15 do 30 minut.
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§ 8. 1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujagc metody i sposoby oddziatywan do wieku
dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych, z uwzglednieniem istniejgcych warunkoéw
lokalowych, a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezposrednig i stata opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza
terenem przedszkola;

2) zapewnia dzieciom pelne bezpieczenstwo - zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym;

3) stosuje w swoich dziataniach wtasciwe przepisy bhp i ppoz. W czasie kazdych zaj¢é organizowanych przez
Przedszkole;

4) wspoélpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi, zapewniajgc W miare
potrzeb konsultacje i pomoc.
2. Dyrektor w odregbnych przepisach okresla:

1) procedurg dotyczaca bezpieczenstwa dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu;

2) procedury organizowania wycieczek i spaceréw w przedszkolu;

3) procedur¢ postepowania w przypadku wypadku dziecka;

4) procedure postepowania na wypadek klgski zywiotowej;

5) procedurg postgpowania w przypadku zagrozen terrorystycznych.
§ 9. 1. W ramach posiadanych mozliwo$ci przedszkole organizuje i udziela wychowankom i ich rodzicom

oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska dziecka;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka i umozliwienie ich zaspo-
kajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu u dziecka;

4) wspieranie dziecka z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowanie réznych form pracy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu wychowawczo-dydaktycznego
przedszkola i wspieranie nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod wychowankow, nauczycieli i rodzicow;

8) wspieranie nauczycieli i dzieci w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

9) wspieranie rodzicow i hauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

10) umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, umozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
2. Zadania, o ktorych mowa w ustepie 1, sg realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami przedszkola;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi;

4) innymi przedszkolami;

5) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu moze by¢ udzielana na wniosek:

1) rodzicow;

2) nauczyciela;

3) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w przedszkolu w formie:

1) zaje¢ indywidualnych z dzieckiem zdolnym lub majacym trudnosci;

2) porad, konsultacji i warsztatu dla rodzicow i nauczycieli;

3) zaje¢ psycho-edukacyjnych dla rodzicow.
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§ 10. 1. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece:
1) jednego nauczyciela w przypadku 5-godzinnego czasu pracy oddziatu;
2) dwoch nauczycieli w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy;
3) w oddziale dzieci 3 i 4 - letnich zatrudniona jest dodatkowo pomoc nauczyciela.
2. Liczbe nauczycieli w poszczegdlnych oddziatach, co roku zatwierdza organ prowadzacy.

3. W miar¢ mozliwos$ci organizacyjnych oraz dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecz-
nosci, nauczyciele prowadza swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu.

Rozdzial 3
Organy przedszkola

§ 11. 1. Organami Przedszkola s3:

1) dyrektor przedszkola;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow.

2. Rada pedagogiczna, rada rodzicow uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie moga by¢ sprzecz-
ne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§ 12. 1. Dyrektora przedszkola powotuje i odwoluje Wojt Gminy Kotbaskowo zgodnie z trescia wiasci-
wych przepisoéw.

2. Do podstawowych obowigzkoéw dyrektora nalezy:

1) kierowanie biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza placowki;

2) reprezentowanie placowki na zewnatrz;

3) prowadzenie polityki kadrowej;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz stwarzanie warunkoéw dla ich harmonijnego rozwoju psychofizycz-
nego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

6) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizowanie jej uchwat oraz uchwat Rady Rodzicow;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w przedszkolu, atakze bezpiecznych
i higienicznych warunkow uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez przedszkole poza obiektem do
niego nalezacym,;

8) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym zespotu i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie;

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

3. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor Przedszkola wspotdziata z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

§ 13. Rada Pedagogiczna:

1. Jest organem kolegialnym Przedszkola w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztat-
cenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w Przedszkolu.

3. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

4. Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej wynikaja z odrebnych przepiséw i obejmuja W szczegdlnosci:

1) zatwierdzenie planow pracy przedszkola;

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zespotu;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad placoéwka
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

6) opiniowanie organizacji pracy przedszkola, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé;

7) opiniowanie wnioskow dyrektora zespotu 0 przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych wyr6znien;

8) opiniowanie projektu planu finansowego przedszkola;
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9) opiniowanie propozycji dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wyna-
grodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

10) opiniowanie propozycji dyrektora przedszkola dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierow-
niczych w zespole;

11) przygotowanie projektu zmian w statucie i dokonanie zmian w statucie przedszkola;
12) opiniowanie programow wychowania przedszkolnego.

§ 14. Rada Rodzicow:

1. Jest organem spotecznym Przedszkola i stanowi reprezentacje rodzicow dzieci uczgszczajacych do
przedszkola.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg (po jednym) przedstawiciele rad oddzialowych wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.

3. Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok.

4. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
si¢ na pierwszym zebraniu rodzicOw rozpoczynajacym rok szkolny.

5. Zasady pracy Rady rodzicow okresla regulamin jej dziatalnosci.
6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora zespotu z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw Przedszkola;

2) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet w celu wspierania dziatalno-
$ci statutowej zespotu;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora placowki;
4) branie udziatu w realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych;

5) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, placowce i §ro-
dowisku;

6) inicjowanie spotkan szkoleniowych dla rodzicéw i wychowawcoéw majacych na celu ksztattowanie i rozwi-
janie umiejetnosci porozumiewania si¢ 1 wspotpracy miedzy domem a szkotg lub przedszkolem;

7) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z wychowawcami Przedszkola prawa do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w Przedszkolu i grupie,
b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepow lub trudnosci,
¢) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wdrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty, przedszkola.
§ 15. 1. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor przedszkola, ktory zapewnia

kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji
i umozliwia biezacg wymiang¢ informacji.

2. Organy przedszkola wspoétdziatajg ze sobg w duchu wzajemnego poszanowania i tolerancji.

3. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor przedszkola, uwzgledniajac zakresy
kompetencji tych organow.

Rozdzial 4
Organizacja Przedszkola

§ 16. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wie-
ku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.
2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

3. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz orga-
nizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.

4. Szczegblowa organizacje pracy Przedszkola okre$la ramowy rozktad dnia ustalany przez dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego arkusza organizaciji.

5. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustalajg dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -8 Poz. 1209

6. Liczba oddzialow w zaleznosci od potrzeb i mozliwo$ci organizacyjnych placoéwki moze ulega¢ zmianie.
§ 17. 1. Przedszkole czynne jest od poniedziatku do piatku w godzinach od 6.30 - 17.00.

2. Przedszkole otwarte jest od 1 wrzesnia do 31 sierpnia z przerwa urlopowa wiacznie, z wylaczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy.

3. Terminy przerw sa ustalone na kazdy rok przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora i sg publikowa-
ne na stronie internetowej placowki.

§ 18. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wycho-
wania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki jezyka
obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
I wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut;
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat okoto 30 minut.

4. Sposob dokumentowania zajg¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.
§ 19. 1. Rekrutacje przeprowadza si¢ w oparciu 0 zasad¢ powszechnej dostepnosci.

2. Rekrutacje dzieci do przedszkola prowadzi sig¢, co roku zgodnie z kryteriami okreslonymi przez Rade
Gminy Kotbaskowo i zgodnie z harmonogramem okreslonym przez Wojta Gminy Kotbaskowo.

3. W przypadku, gdy w przedszkolu sg wolne miejsca, przyjmowanie dzieci odbywa sie w ciggu catego ro-
ku, przez dyrektora przedszkola.

§ 20. 1. Dyrektor przedszkola w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Radg Rodzicow moze podjaé decyzje
0 skresleniu dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do Przedszkola w nastepujacych przypadkach:

1) niecobecnosci dziecka ponad jeden miesigc bez poinformowania przedszkola o przyczynie tej nicobecnos$ci;

2) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajace zapewnienie jemu lub innym dzieciom bezpieczen-
stwa i niepodjecie przez rodzicoOw wspolpracy zmierzajacej do rozwigzania problemu (np. podjecia terapii)
lub gdy wykorzystane zostaly wszelkie mozliwosci zmiany tej sytuacji;

3) zalegania z odptatnos$cia za przedszkole powyzej jednego okresu platniczego;

4) razacego nieprzestrzeganie przez rodzicOw postanowien niniejszego Statutu.

2. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankow w sytuacji opisanej w ust. 1 pkt 4. dyrek-
tor zobowigzany jest podja¢ nast¢pujace dziatania:

1) zawiadomi¢ rodzicow na pi$mie o koniecznoéci podjecia wspotpracy z Przedszkolem w zakresie zachowan
dziecka;
2) zaproponowacé rodzicom i dziecku odpowiednig pomoc;

3) zawiadomi¢ organ prowadzacy i sprawujacy nadzor pedagogiczny o zaistniatym problemie oraz o zamiarze
skreslenia dziecka z listy przedszkolakow;

4) zawiadomi¢ rodzicéw o podjetej decyzji na pismie.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Przedszkola

§ 21. 1. W przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy z dzie¢mi
w wieku przedszkolnym.

2. W miar¢ mozliwosci zatrudnia si¢ specjalistOw wspomagajacych rozwdj i edukacje dzieci o specyficz-
nych potrzebach edukacyjnych jak: logopeda, psycholog.

3. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza zgodnie z obowigzuja-
cymi programami nauczania, odpowiada za jako$¢ i wynik tej pracy, szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego
prawa.

4. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenia pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujagcym prawem, pono-
szenie odpowiedzialnosci za jej jakosc;
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2) wspieranie rozwoju psychologicznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowania;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojo-
wych dziecka oraz dokumentowanie tych obserwacji;

4) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

5) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci przebywajacych w przedszkolu i poza jego
terenem w czasie wycieczek i spacerdw itp.;

6) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-pedagogiczna, zdrowot-
ng itp.;

7) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego - systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji przez ak-
tywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

8) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke pomieszczen;

9) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

10) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzgled-
nieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania

przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego za-
chowania i rozwoju;

11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej - zgodnie z ob-
owigzujacymi przepisami;

12) realizacja zalecen dyrektora i 0sob kontrolujgcych;

13) czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

14) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub re-
kreacyjno-sportowym;

15) realizacja wszystkich innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, wynikajacych z biezacej dzia-
falnosci placowki.
§ 22. 1. Nauczyciel opracowuje program wychowania przedszkolnego.

2. Opracowany program wychowania przedszkolnego, o ktorym mowa w ust. 1 nauczyciel przedstawia dy-
rektorowi przedszkola.

3. Sposrod przedstawionych przez nauczycieli programéw wychowania przedszkolnego dyrektor przed-
szkola po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku zaproponowany program wychowania
przedszkolnego.

§ 23. Nauczyciel ma prawo korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo o$wiatowych.

§ 24. 1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy obstugi, ktorzy wspotpracuja z nauczycielami w zakresie
opieki i wychowania dzieci.

2. Szczegotowy zakres obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor Przedszkola.

3. Stosunek pracy pracownikéw obstugi regulujg odrgbne przepisy.

Rozdzial 6
Wychowankowie Przedszkola

§ 25. 1. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

2. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyja¢ do przedszkola dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku.

3. Do przedszkola przyjmuje sie dzieci zdrowe, w przypadku zaobserwowania u dziecka przez personel
przedszkola objawow chorobowych (np. kaszel, wymioty, biegunka, goraczka) rodzice zobowiazani sa do ode-
brania dziecka z przedszkola.

4. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegolnosci
prawa do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczego zgodnie z zasadami higie-
ny pracy umystowej;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
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3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania jego godnosci osobiste;j;

5) poszanowanie jego whasnosci;

6) opieki i ochrony;

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) akceptacji jego osoby;

9) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

10) indywidualnego tempa rozwoju;

11) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

12) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

13) pomocy 0séb odpowiedzialnych i zaangazowanych, do ktorych zawsze moze si¢ zwrécic,;

14) badania i eksperymentowania;

15) doswiadczenia konsekwencji wlasnego zachowania (ograniczonego wzgledami bezpieczenstwa);

16) r6znorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego si¢ procesom tworczym otoczenia;

17) snu i wypoczynku - jesli jest zmeczone, jedzenia i picia - gdy jest spragnione, regulowania wtasnych potrzeb.
5. Obowiazkiem dzieci uczeszczajacych do przedszkola jest:

1) wspoldziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania;

2) szanowanie odrebnosci kazdego kolegi i kazdej kolezanki;

3) przestrzeganie zasad i form wspoétzycia ustalonych w zbiorowos$ci przedszkolne;j;

4) szanowanie sprzetow i zabawek jako wspdlnej wlasnoscei;

5) uczestniczenie w sprawach porzadkowych i samoobstugowych, petnienia dyzurow;

6) przestrzeganie zasad roéwnego prawa do korzystania ze wspolnych zabawek;

7) kulturalne zwracanie si¢ do innych;

8) uzywanie form grzecznosciowych;

9) przestrzeganie zasady podporzadkowania si¢ kolegom petniagcych dyzur;

10) zdyscyplinowane zglaszanie si¢ na zbiorki, zwlaszcza w Czasie spaceréw i wycieczek;

11) pomaganie stabszym kolegom;

12) poszanowanie warto$ci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mitos¢ i pigkno.

Rozdzial 7
Rodzice

§ 26. 1. Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu;

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich kompetencji;

4) przyprowadzenie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowazniong przez rodzicow 0so-
be zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;

5) terminowe uiszczenie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

6) informowanie o0 przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

7) niezwloczne zawiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.
§ 27. 1. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sa ze sobg wspotpracowaé w celu skutecznego oddzialywania

wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem dydaktyczno-wychowawczym oraz zadaniami wynikajacymi z planu pracy
przedszkola i planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwanie porad i wskazoéwek od nauczyciela w rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci wychowawczych
oraz w doborze metod udzielania dziecku pomocy, wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrekto-
rowi wnioskoéw z obserwacji pracy przedszkola;
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4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzacemu i nadzorujagcemu
prace pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo, Rade Rodzicow.

§ 28. 1. Stale spotkanie z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze or-
ganizowane sg w przedszkolu w formie:

1) zebran ogdlnych i grupowych - 2 razy w roku szkolnym z inicjatywy dyrektora, nauczycieli;
2) spotkan indywidualnych, zaje¢ otwartych - na wniosek rodzicéw lub nauczycieli.
§ 29. 1. Podstawowymi formami wspotpracy Przedszkola z rodzicami s3:
1) zebrania grupowe;
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem i nauczycielami;
3) kacik dla rodzicow;
4) zajgcia otwarte;
5) uroczystosci z udziatem rodzicow i innych cztonkéw najblizszej rodziny;
6) spotkania grupowe - z rodzicami i dzie¢mi, prowadzone metodami aktywnymi;

7) inne atrakcyjne formy zabaw rodzinnych organizowanych poza terenem przedszkola, dni adaptacyjne (pod
koniec sierpnia) dla rodzicow i dzieci trzyletnich, ktore przychodza do przedszkola pierwszy raz.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe

§ 30. Statut obowiazuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci przedszkolnej: dzieci, nau-
czycieli, rodzicow, pracownikow obstugi i administracji.

§ 31. Zmiany w niniejszym Statucie sg zatwierdzone w drodze uchwat Rady Pedagogiczne;j.
§ 32. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:

- wywieszenie Statutu na tablicy ogloszen,
- udostepnienie zainteresowanym Statutu przez dyrektora Przedszkola.

§ 33. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajagce w Przedszkolu nie moga by¢ sprzeczne
Z postanowieniami niniejszego Statutu.

§ 34. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 35. Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.
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