DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 15 wrzesnia 2022 r. Podpisany przez:
Agnieszka Baumgart; ZUW w Szczecinie
Data: 15.09.2022 14:07:48
Poz. 3919
UCHWALA NR L1/628/22

RADY MIEJSKIEJ W MIEDZYZDROJACH
z dnia 8 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XL1/396/13 Rady Miejskiej w Miedzyzdrojach w sprawie utworzenia
gminnej jednostki budzetowej Zlobek Miejski w Miedzyzdrojach
oraz nadania jego statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72022 r. poz. 559, poz. 1005 i poz. 1079) oraz art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 poz. 305, poz. 1236, poz. 1535, poz. 1773, poz. 1927, poz. 1981,
poz. 2270; z 2022 r., poz. 583, poz. 655, poz. 1079 i poz. 1283) oraz art. 8 ust. 21 art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2022 r. poz. 132, poz. 1383) Rada Miejska
w Miedzyzdrojach uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr XLI/396/13 Rady Miejskiej w Migdzyzdrojach w sprawie utworzenia gminnej jednostki
budzetowej Ztobek Miejski w Miedzyzdrojach oraz nadania jego statutu, zwanej dalej ,,Uchwata”, wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

1) tytul Uchwaly otrzymuje brzmienie: ,,w sprawie utworzenia gminnej jednostki budzetowej Samorzqdowy
Ztobek w Miedzyzdrojach oraz nadania jego statutu”;

2) postanowienie § 1 Uchwaty otrzymuje brzmienie: ,,Tworzy sie¢ z dniem 1 stycznia 2014 r. Samorzgdowy

Zlobek w Miedzyzdrojach, stanowigcy gminng jednostke budzetowq, zwany dalej ,, Ztobkiem .’

3) postanowienie § 2 Uchwaly otrzymuje brzmienie: ,Nadaje sie statut Samorzgdowego Ztobka
w Miedzyzdrojach, stanowiqcy zalqcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.”;

4) statut Zlobka, stanowigcy zatacznik nr 1 do Uchwaly, otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Migdzyzdrojow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jan Weglorz
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Zatacznik do uchwaty Nr LI/628/22
Rady Miejskiej w Migdzyzdrojach
z dnia 8 wrzesnia 2022 r.

STATUT
Samorzadowego Zlobka ,,Morskie Perelki” w Miedzyzdrojach

§ 1. Podstawy prawne dzialania Zlobka
1. Podstawe prawng niniejszego statutu stanowig:
1) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.),
2) ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (Dz.U. z 2022 r. poz. 1324
ze zm.),
3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 305 ze zm.),
4) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530).
2. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacije zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
§ 2. Postanowienia ogélne

1. Ztobek jest placowka publiczng. Dzialalno$¢é Zlobka prowadzona jest w budynku Przedszkola
Miejskiego nr 1 ,,Morskie Skarby” w Miedzyzdrojach przy ulicy Mysliwskiej 13.

2. Ustalona pelna nazwa placoéwki brzmi: Samorzadowy Zlobek ,,Morskie Peretki” w Miedzyzdrojach.
3. Ztobek jest jednostka budzetows, ktérej dziatalno$¢ finansowana jest przez:
1) Gming Miedzyzdroje,
2) opiekunéw prawnych dzieci korzystajacych ze Ztobka, w formie optaty za pobyt dziecka w placowce.
§ 3. Cele i zadania Zlobka
1. Celem dziatania Ztobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju
oraz wspomaganie opiekunéw prawnych dzieci w ich wychowaniu.
2. Ztobek zapewnia opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia dwudziestego tygodnia zycia do lat trzech.
3. Opieka w Ztobku nad dzieckiem moze byé sprawowana do ukonczenia roku szkolnego,

w ktorym dziecko ukonczy 3. rok zycia lub — w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4. rok zycia.

4. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajacych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka,

4) wspieranie procesu usamodzielnienia si¢ dziecka w miare jego wieku i mozliwosci,

5) ksztatcenie wtasciwych nawykow i umiejetnosci dziecka,

6) systematyczne obserwowanie rozwoju dziecka,

7) systematyczne dostosowanie tresci, metod i organizacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych

do wynikow obserwacji dziecka,
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8) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku przebywajacemu w Ztobku,
9) zapewnienie dziecku wlasciwego zywienia zgodnego z normami i zaleceniami dietetycznymi,
10) wspieranie opiekundéw prawnych dzieci w procesie wychowawczym,
11) promowanie zdrowego stylu zycia.
§ 4. Organizacja i zarzadzanie
1. Praca Ztobka kieruje jego Dyrektor.
2. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz i jest przetozonym wszystkich pracownikow.
3. Sktad personelu zatrudnionego w Ztobku jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych
do Ztobka.

4. Organizacje wewnetrzng Zlobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora, ktory
odpowiada za wcielenie w zycie postanowien rzeczonego regulaminu.

5. Dyrektor odpowiada za organizacje pracy Ztobka. W Szczegdlnoéci Dyrektor moze zorganizowaé te
prace poprzez podziat na grupy wiekowe z uwzglednieniem liczby dzieci w okreslonym wieku.

6. Przy zapewnieniu opieki nad dzieémi przebywajacymi w Ztobku mozna korzystaé zpomocy
wolontariuszy.

§ 5. Nadzér i gospodarka majatkowo — finansowa
1. Nadzor nad dziatalnoécia Ztobka sprawuje Burmistrz Migdzyzdrojow.

2. Ztobek Miejski prowadzony jest w formie jednostki budzetowej i prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 6. Zasady odplatnosci

1. Optaty za korzystanie ze Ztobka obejmuja optate za pobyt oraz oplate za wyzywienie.
2. Wysokos¢ oplat, o ktorych mowa w ust. 1, reguluje odr¢bna Uchwata Rady Miejskiej
w Miedzyzdrojach.

3. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Zlobku, niezaleznie od przyczyny, opiekunom prawnym
przystuguje zwrot uiszczonej optaty za wyzywienie za kazdy dzien nieobecnosci dziecka.

4. Opfata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi, takze w przypadku nieobecnosci dziecka
w Ztobku, niezaleznie od jej przyczyny. Zasady potwierdzania obecno$ci dziecka w Ztobku okresla regulamin
organizacyjny Ztobka.

5. Kwoty z tytutu zwrotu oplat za wyzywienie w zwiazku z nieobecno$cia dziecka beda pomniejszaty
nalezne optaty w kolejnym miesigcu rozliczeniowym, za wyjatkiem opfat naliczonych w ostatnim miesigcu
danego roku szkolnego, ktore beda zwracane.

6. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1, wynosi si¢ z gory do 15 dnia kazdego miesigca, na rachunek bankowy
Ztobka.

7. W przypadku zalegania z optatami za pobyt w Ztobku przez jeden miesiac, Dyrektor moze wykreslié
dziecko z listy dzieci przyjetych.

§ 7. Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka
1. Nabor dzieci do Ztobka prowadzi sie kazdego roku wedlug nastepujacego harmonogramu:
1) od 1 marca do 30 kwietnia — wydanie oraz przyjecie wypetnionych , Kart zgloszenia dziecka”,
2) od 1 maja do 20 maja — rozpatrywanie wnioskow,
3) nie wezesniej niz 20 maja — ogloszenie listy dzieci przyjetych do Ztobka na dany rok szkolny.
2. Przyjecie dziecka do Zlobka rozpatrywane jest na pisemny wniosek opiekuna prawnego dziecka.

3. Do Ztobka przyjmuje si¢ dzieci spetniajgce tacznie nastgpujace warunki:



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -4 - Poz. 3919

1) w momencie rozpoczecia uczeszczania do Ztobka sa w wieku od 20. tygodnia zycia do 3. roku zycia,

2) ich opiekunowie prawni sa mieszkancami Gminy Miedzyzdroje i speiniaja co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a) ucza sie lub studiuja,
b) pracujg zawodowo,
¢) posiadajg orzeczony stopien niepelnosprawnosci,
d) odbywaja kare pozbawienia wolnosci.
4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg dzieci:
1) uczeszczajace do Ztobka w poprzednim roku szkolnym, pod warunkiem niezalegania
przez opiekuna prawnego z odptatnoscia,
2) ktorych co najmniej jedno z opiekundéw prawnych jest osobg niepetnosprawna,
3) wychowywane samotnie przez jednego opiekuna prawnego,
4) z aktualnym orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

5. W przypadku ztozenia przez opiekunéw prawnych wnioskéw o przyjecie dzieci do Ztobka w liczbie
przekraczajgcej liczbe miejsc w Ztobku, Dyrektor moze powota¢ komisje kwalifikacyjna jako organ doradczy.

6. Dla dzieci nieprzyjetych ze wzgledu na brak miejsc tworzy sig listg rezerwowa. Dzieci z listy rezerwowej
mogg zostac przyjete do Ztobka w przypadku, gdy dzieci przyjete zrezygnuja z miejsca w Ztobku.

§ 8. Prawa i obowiazki opiekunéw prawnych
1. Do podstawowych praw opiekunéw prawnych dzieci korzystajacych ze Ztobka nalezy:
1) uzyskiwanie na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka oraz pracy Ztobka,

2) uzyskiwanie porad iwskazéwek od pracownikéw Zitobka w rozpoznawaniu przyczyn ewentualnych
trudnosci wychowawczych,

3) wyrazanie i przekazywanie Dyrektorowi oraz innym pracownikom Ztobka wnioskow dotyczacych pracy
Ztobka,

4) mozliwo$¢ wlaczenia si¢ w organizacje imprez okoliczno$ciowych organizowanych w Ztobku.
2. Podstawowe obowigzki opiekunow prawnych dzieci korzystajacych ze Ztobka obejmuja:

1) przyprowadzanie i odbieranie dzieci ze Ztobka, samodzielnie lub przez upowaznione osoby posiadajace
pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych; upowaznienie mogg dostarczy¢ opiekunowi w grupie tylko
opiekunowie prawni,

2) terminowe wnoszenie oplat za pobyt i wyzywienie dzieci w Ztobku, wedhug wysokosci ustalonych przez
organ prowadzacy,

3) przyprowadzanie dzieci bezposrednio do wiasciwej sali Ztobka,

4) troszczenie si¢ o fizyczny i duchowy rozwoj dziecka,

5) przyprowadzanie do Ztobka dzieci w dobrej kondycji zdrowotnej,

6) respektowanie czasu pracy Ztobka.
3. Opiekun prawny moze uczestniczy¢ wylacznie w nastepujacych zajeciach prowadzonych
w Ztobku:

1) w zajeciach organizowanych przez Ztobek dla dzieci i ich rodzin, w terminach wyznaczonych

przez Dyrektora,

2) w zajeciach adaptacyjnych, w terminach wyznaczonych przez Dyrektora,
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3) w spotkaniach organizowanych przez Zlobek w celu oméwienia w szczegdlnosci spraw wynikajacych
z procesu wychowania dziecka.

4.Za wyjatkiem zaje¢ wymienionych wust.3, opiekunowie prawni nie uczestnicza Ww zaj¢ciach
prowadzonych w Ztobku.
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