
 

 

UCHWAŁA NR XXVIII/319/22 

RADY MIEJSKIEJ W STEPNICY 

z dnia 26 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę Rady Gminy Stepnica w sprawie określenia regulaminu wynagrodzenia nauczycieli 

Na podstawie art. 30 ust. 1, pkt 2 i ust. 6, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2021, poz. 1762 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z późn. zm. ) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XIX/185/09 Rady Gminy Stepnica z dnia 23 kwietna 2009 r. w sprawie określenia 

regulaminu wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2009 r. Nr 46, poz. 1146) 

§ 5 ust.5 otrzymuje brzmienie : "Nauczycielowi któremu powierzono  stanowisko kierownicze w szkole 

przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości": 

a) Dyrektor Szkoły, Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego od 20% do 60% wynagrodzenia zasadniczego, 

b) Wicedyrektor Szkoły, Wicedyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego od 20% do 40% wynagrodzenia 

zasadniczego. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Stepnica. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r. 

   
Przewodnicząca Rady Miejskiej w Stepnicy 

 

Agnieszka Makowska 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 04 października 2022 r.

Poz. 4114
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