
 

 

UCHWAŁA NR LX/453/2022  

RADY MIEJSKIEJ DĘBNA 

z dnia 28 września 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr  XXXI/254/2020 z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie regulaminu 

określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznania nauczycielom dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości nagród ze specjalnego funduszu nagród 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 

z 2022r. poz. 559 z późn. zm.), art. 30 ust. 6 oraz art. 49 ust .1 i ust. 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 

26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.), po uzgodnieniu ze 

związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których 

Gmina Dębno jest organem prowadzącym, Rada Miejska Dębna uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XXXI/254/2020 Rady Miejskiej Dębna z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie regulaminu 

określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości nagród ze specjalnego funduszu nagród § 12 otrzymuje 

następujące brzmienie: 

„§ 12. Wysokość dodatków funkcyjnych określono w poniższej tabeli: 

Stanowiska lub funkcje Wysokość dodatku w zł / % 

Od Do 

Dyrektor szkoły (z wyłączeniem przedszkoli) liczącej*:  

- do 9 oddziałów 600,00 zł  900,00 zł 

- od 10 do 18 oddziałów 1000,00 zł 1 700,00 zł 

- 19 i więcej oddziałów 1 500,00 zł 2 200,00 zł 

Dyrektor przedszkola, liczącego:  

- do 9 oddziałów 700,00 zł 1 000,00 zł 

- 10 i więcej oddziałów 1000,00 zł 1 700,00 zł 

Wicedyrektor szkoły (z wyłączeniem przedszkoli) do 75% dodatku funkcyjnego dyrektora 

szkoły 

Wicedyrektor przedszkola  do 75% dodatku funkcyjnego dyrektora 

przedszkola 

Wychowawca klasy 300,00 zł 

Opiekun stażu 100,00 zł 
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Mentor 100,00 zł 

Doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant 150,00 zł 

Inne stanowiska kierownicze przewidziane w statucie szkoły 300,00 zł 700,00 zł 

*Łącznie z oddziałami przedszkolnymi”. 

§ 2. W uchwale nr XXXI/254/2020 Rady Miejskiej Dębna z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie regulaminu 

określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznania nauczycielom dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości nagród ze specjalnego funduszu nagród § 13 ust. 2 przyjmuje 

następujące brzmienie: 

„2. Dodatek funkcyjny z tytułu pełnienia obowiązków opiekuna stażu lub mentora przysługuje za 

każdą osobę odbywającą staż i powierzoną danemu nauczycielowi.”. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Dębna oraz dyrektorom szkół i przedszkoli, dla 

których organem prowadzącym jest Gmina Dębno. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego z mocą obowiązującą od dnia 01 września 2022 r. 

   
Przewodniczący Rady Miejskiej 

 

 

Marcin Krzysiak 
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