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UCHWALA NR XXXII1/276/2022
RADY MIEJSKIEJ W MIESZKOWICACH

z dnia 14 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Mieszkowicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz.U. z2022r. poz.559, 583, 100511079) oraz art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1634) w zwiazku z art. 110 ust 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1, 66 1 1079) Rada Miejska w Mieszkowicach uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach w brzmieniu stanowigcym
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Mieszkowic.
§ 3. Traca moc:

1) Uchwata Nr XXXIV/307/2018 Rady Miejskiej w Mieszkowicach z dnia 6 wrzesnia 2018 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach

2) Uchwala Nr X1/99/2020 Rady Miejskiej w Mieszkowicach z dnia 23 stycznia 2020 r. zmieniajaca uchwate
w sprawie uchwalenia Statutu O$rodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Zbigniew Kmiecik
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXI11/276/2022
Rady Miejskiej w Mieszkowicach
z dnia 14 wrzesnia 2022 r.

STATUT

Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mieszkowicach

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1
1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach, zwany dalej Osrodkiem utworzony zostat na
podstawie uchwaty Nr 1V/24/90 Rady Gminy i Miasta Mieszkowice z dnia 9 lipca 1990 roku.
2. Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach okre$la:
1) podstawy prawne dzialania Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach;
2) organizacj¢ wewnetrzng Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach;
3) cele i przedmiot dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach;
4) zasady prowadzenia przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach dziatalnosci finansowej
i gospodarowania majatkiem.
3. Illekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Spolecznej w Mieszkowicach;
2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut;
3) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mieszkowicach

§2
1. Osrodek dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej;
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;
3) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
4) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;
5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
6) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
7) uchwaty nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020;
8) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
10) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
11) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;
12) ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych;
13) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne;
14) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;
15) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
16) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opickunoéw;
17) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych;
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18) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

19) ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

20) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 o rachunkowosci;

21) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektoérych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego;

22) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;

23) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

24) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych;

25) ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym;

26) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony §rodowiska;

27) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym:;

28) ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa;

29) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym;

30) niniejszego statutu;

31) innych obowigzujacych przepiséw prawa dotyczacych dzialania Osrodka.

§3
1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach jest jednostka organizacyjna gminy, funkcjonujaca
na zasadzie jednostki budzetowe;.
2. Osrodek nie posiada osobowosci prawne;.
3. Organem nadzorujacym dziatalno$¢ Osrodka jest Burmistrz Mieszkowic.
4. Nadzor merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Zachodniopomorski.
5. Osrodek swoim zasiggiem dziatania obejmuje granice administracyjne terenu Gminy Mieszkowice.
6. Osrodek ma siedzibe w Mieszkowicach przy ul. Chopina 1.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania OSrodka

§4
1. Osrodek realizuje polityke spoleczng gminy w zakresie umozliwienia osobom i rodzinom
przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.
2. Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.
3. Pomoc spoteczna ma na celu takze zapobieganie powstawaniu sytuacji okreslonych w ust. 1.
4. W celu realizacji swoich zadan Osrodek wspolpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami
spolecznymi 1 pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, stowarzyszeniami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
5. Osrodek realizujagc zadania z zakresu pomocy spotecznej moze przyjmowaé dary w postaci
rzeczowej 1 przekazywac je osobom potrzebujacym.

§5
1. Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej obejmujace:
1) prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa, skierowang na pomoc osobom i rodzinom
we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnos$ci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz na tworzeniu
warunkow sprzyjajacych temu celowi;
2) dokonywanie analizy 1 oceny zjawisk, ktore rodzg zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy
spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen;
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3) udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom,
ktore dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywac¢ problemy bedace przyczyng trudnej
sytuacji zyciowej;

4) pomoc w uzyskaniu dla oséb bgdacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwos$ci rozwigzania probleméow;

5) pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dzialan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych osoéb, rodzin, grup i $rodowisk spolecznych;

6) wspotuczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych
i lokalnych programow pomocy spotecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia;

7) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja oséb 1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

8) przygotowanie oceny zasoboOw pomocy spotecznej, w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spolecznej;

9) organizowanie i udzielanie pomocy osobom starszym i niepelnosprawnym w zakresie ushug
opiekunczych, w tym ustug specjalistycznych;

10) przeprowadzanie wywiadow s$rodowiskowych na potrzeby innych os$rodkéw i jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu innej gminy zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa;

11) kierowanie os6b do domdw pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt w tym domu;
12) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wilasciwym jednostkom w formie
dokumentu elektronicznego z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

13) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

14) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych, okresowych i celowych;

15) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0s6b i rodzin;

16) realizacja innych zadan nalozonych przepisami prawa.

2. Realizacja innych zadan zleconych przez gming w zakresie:

1) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

2) prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu
swiadczen pomocy materialnej dla uczniow o charakterze socjalnym 1 wyptata stypendiow oraz
zasitkow szkolnych;

3) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny;

4) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;

5) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

6) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow;

8) ustalenie prawa do dodatku energetycznego na podstawie ustawy Prawo energetyczne;

9) potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

10) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

11) kierowanie wnioskow o ustalenie niezdolno$ci do pracy 1 stopnia niepetnosprawnosci do organdow
okreslonych odrgbnymi przepisami;

12) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz
zapewnienie obstugi organizacyjnej zespotu interdyscyplinarnego;

13) realizacja zadan wynikajacych z ustawy Prawo ochrony $rodowiska w zakresie wydawania
zaswiadczen do programu ,,Czyste powietrze”;

14) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dodatku ostonowym;

15) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa;

16) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dodatku weglowym.
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§ Sa
1. W strukturze Osrodka funkcjonuje Placowka Wsparcia Dziennego w formie opiekunczej —
Swietlica srodowiskowa w Mieszkowicach, przeznaczona dla dzieci i mtodziezy z rodzin dotknigtych
problemami spotecznymi, realizujgca postanowienia ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w celu wspierania funkcji opiekunczo-wychowawczych.
2. Placowka Wsparcia Dziennego kieruje Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach.
3. Placowka Wsparcia Dziennego uzywa nazwy: Swietlica Srodowiskowa w Mieszkowicach.
4. Szczegotowe zadania dziatania Placowki Wsparcia Dziennego okresla regulamin placowki
wprowadzony zarzadzeniem Kierownika Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach.
5. Zrodtem pokrycia zobowiazan finansowych placowki sa:
1) $rodki pochodzace z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych w ramach
realizacji zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
1 Przeciwdzialania Narkomanii;
2) $rodki wlasne gminy;
3) inne $rodki dozwolone przepisami prawa.

ROZDZIAL 111
Organizacja i zarzadzanie

§6
1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory odpowiada za prace jednostki i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz.
3. Zatrudnienie osoby na stanowisko zastgpcy kierownika Osrodka wymaga zgody Burmistrza.
4. Kierownik Os$rodka wydaje decyzje administracyjne z zakresu administracji na podstawie
upowaznien wydanych przez Rade Miejska w Mieszkowicach oraz upowaznien i zarzadzen
wydanych przez Burmistrza.
5. Kierownik jest odpowiedzialny za wtasciwe funkcjonowanie Osrodka, zarzadza jednostka, wydaje
zarzadzenia wewnetrzne, wprowadza regulaminy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
6. W czasie nieobecnosci kierownika dziatalnoscia Osrodka kieruje pracownik Osrodka upowazniony
przez kierownika i jest za nig odpowiedzialny.
7. Wyznaczony pracownik dziala na podstawie upowaznien i pelnomocnictw wydanych przez
Burmistrza — na wniosek kierownika — w zakresie spraw powierzonych mu przez kierownika.
8. Kierownik Osrodka wykonuje czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy, a w szczeg6olnosci:
zatrudnia, awansuje 1 zwalnia pracownikow Osrodka.
9. Kierownik Os$rodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka, w tym
z realizacji programu wspierania rodziny i programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.
10. Kierownik Osrodka nadzoruje cato$¢ prowadzonych przez Osrodek zadan i odpowiada za ich
prawidtowa realizacj¢ przed Rada Miejska, Burmistrzem Mieszkowic 1 Wojewoda
Zachodniopomorskim

§7
1. Strukturg organizacyjng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Mieszkowicach.
2. Regulamin organizacyjny, o ktérym mowa w ust. 1 uchwala kierownik O$rodka.
3. Kierownik Osrodka moze zatrudnia¢ — w miar¢ potrzeb — na stanowiskach nie wymienionych
w strukturze organizacyjnej Osrodka.
4. Szczegdtowe zasady dotyczace praw 1 obowigzkow pracownikdéw okresla ustawa o pracownikach
samorzadowych, ustawa o pomocy spotecznej, kodeks pracy i przepisy wykonawcze.

ROZDZIAL 1V
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Finanse i majatek

§8
1. Majatek Osrodka jest wtasnoscig Gminy Mieszkowice.
2. Osrodek gospodaruje wydzielonym majatkiem i nabytym mieniem, dziala wydatkujac przyznane
dotacje 1 pozyskiwane dochody zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
3. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach srodkow pochodzacych:
1) z dotacji rzadowych przyznanych z budzetu panstwa przez Wydzial Finansowy Urzedu
Wojewodzkiego;
2) z dotacji gminnych przyznawanych z budzetu gminy przez Rad¢ Miejska;
3) ze srodkow specjalnych;
4) z dotacji pochodzacych z innych zrédet;
5) z darowizn.
4. Wysokos¢ dotacji na dziatalno$¢ Osrodka ustalana jest corocznie na podstawie rocznego planu
finansowego przez:
1) Wydziat Finansowy Urzedu Wojewddzkiego — dotacja rzadowa;
2) Rad¢ Miejska w Mieszkowicach — dotacja gminy.

§9
1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy.
2. Roczny plan finansowy zatwierdza kierownik Osrodka.
3. Osrodek prowadzi ksiggowos$¢ zgodnie z zaktadowym planem kont, w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa, dajace rzetelny obraz sytuacji finansowe;.
4. W planie finansowym Os$rodka w ciggu roku moga by¢ dokonywane zmiany w nastepstwie uchwat
Rady Miejskiej lub zarzadzen Burmistrza.
5. Roczny bilans 1 wykazany w nim wynik finansowy Osrodka oraz pozostate roczne sprawozdania
finansowe Os$rodek sporzadza stosownie do przepisOw o sprawozdawczosci budzetowe;.
6. Osrodek posiada wyodrebnione rachunki bankowe.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

§10
1. Statut Os$rodka uchwala Rada Miejska w Mieszkowicach.
2. Zmiany w statucie wymagaja podjecia przez Rade Miejska uchwaty o jego zmianie.
3. Statut wchodzi w Zycie z dniem okreslonym w uchwale Rady Miejskiej w Mieszkowicach.
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