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Poz. 4201

UCHWALA NR XLV1/350/2022
RADY MIEJSKIEJ W MIROSLAWCU

z dnia 30 wrze$nia 2022 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine¢ i Miasto Mirostawiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079 i 1561) oraz art. 30 ust. 6, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935 i 1116) uchwala si¢
co nastgpuje:

§ 1. W Uchwale Nr XII/126/2019 Rady Miejskiej w Mirostawcu z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming
i Miasto Mirostawiec, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 4 ust. 5 pkt 4 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje pkt 5 w brzmieniu:
»J) mentora w wysokosci 150 zt.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 .

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Piotr Czech
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