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Poz. 4310

UCHWALA NR LIV/351/2022
RADY POWIATU W MYSLIBORZU

z dnia 28 wrze$nia 2022 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Powiat Mysliborski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U.
z2022r. poz.528), art.30ust. 6 w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.), Rada Powiatu w Mysliborzu uchwala, co nastepuje:

§1.§ 4ust. 6uchwaty Nr XVII/153/2019 Rady Powiatu w Mysliborzu z dnia 2 grudnia 2019 roku
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Mysliborski otrzymuje brzmienie:

,»0. Nauczycielowi, ktoremu powierzono funkcj¢ opiekuna stazu lub mentora przystuguje miesigczny
dodatek funkcyjny w wysokosci 100 zt za kazdego nauczyciela powierzonego opiece.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Mysliborzu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni, od dnia opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego i ma zastosowanie od 1 wrzesnia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Robert Dudek
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