
 

 

UCHWAŁA NR V/XLI/287/2022 

RADY POWIATU W ŁOBZIE 

z dnia 29 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę nr V/XXIII/142/2020 Rady Powiatu w Łobzie z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie 

ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych 

przez Powiat Łobeski 

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. 

Dz. U. z 2022 r. poz. 1526), art. 30 ust. 6 pkt 1 oraz art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta 

Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.1)), po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi 

zrzeszającymi nauczycieli uchwala się, co następuje:  

§ 1. W uchwale Nr V/XXIII/142/2020 Rady Powiatu w Łobzie z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie 

ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez 

Powiat Łobeski (Dz. U. Woj. Zachodniopomorskiego z 2020 r., poz. 3298) w § 8 dodaje się pkt o następującej 

treści: 

„3) sprawowania funkcji mentora – w wysokości 200 zł miesięcznie”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Łobzie. 

§ 3. Uchwała wchodzi z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 r. i podlega 

ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 

  

 Przewodniczący Rady 

 

Ryszard Sola 
 

                                                      
1) Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostały opublikowane w Dz. U. z 2022 r. poz. 935 i poz. 1116. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 27 października 2022 r.

Poz. 4553
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