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UCHWALA NR XXX/276/2022
RADY POWIATU CHOSZCZENSKIEGO

z dnia 24 pazdziernika 2022 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Powiatu Choszczenskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2023 rok”

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 22 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22022 1. poz. 1526) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego w o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.) Rada Powiatu Choszczenskiego uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczny program wspotpracy Powiatu Choszczenskiego z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatlalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023 w brzmieniu okreslonym
zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Choszcznie, na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Choszcznie oraz na tablicy ogloszen
Starostwa Powiatowego w Choszcznie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Choszczenskiego.

§ 4. Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
1 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Eugeniusz Nykiel
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXX/276/2022
Rady Powiatu Choszczenskiego
z dnia 24 pazdziernika 2022 .

»Program wspotpracy Powiatu Choszczenskiego
z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego
na 2023 rok”
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Rozdziat | Wprowadzenie

Priorytetem Powiatu Choszczenhskiego jest jak najlepsze zaspokojenie zbiorowych
potrzeb wspolnoty, ktorg tworzg jego mieszkancy. Aktywna wspétpraca z organizacjami
pozarzgdowymi i liderami Srodowisk lokalnych jest jednym zelementow efektywnego
kierowania rozwojem powiatu.

Zasady wspotdziatania administracji publicznej z organizacjami pozarzgdowymi w
celu realizacji zadan publicznych okresla ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.). Przepisy ustawy
naktadajg na jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalenia rocznego programu
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

Gtownymi korzysciami takiej wspotpracy sg miedzy innymi:
a) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych,

b) umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie iswoje
otoczenie,

c) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan i rozwigzan dzieki dobremu
rozpoznaniu wystepujgcych potrzeb.

Dazac do prawidtowej realizacji powyzszych zadan, a takze biorgc pod uwage
koniecznoS¢ okreslenia zasad oraz obszarow wspotpracy pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi a Powiatem Choszczenskim opracowany zostat Program wspotpracy
Powiatu Choszczenskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi
dziatalnosc pozytku publicznego na 2023 r.

Program jest wynikiem doswiadczen poprzednich lat ze wspétpracy z Ill sektorem.
Powstat on na bazie programu wspoétpracy na 2022 r. oraz w oparciu o wiedze i praktyke
pracownikow Starostwa Powiatowego w Choszcznie. Projekt Programu zostat poddany
konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi w sposob okreslony w uchwale Nr
XXVI11/296/2010 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia 28 wrzesnia 2010 r. w sprawie
szczegotowego sposobu  konsultowania projektéw aktdow prawa miejscowego z
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z dnia 5 listopada 2010 r.
Nr 112, poz. 2051).

Rozdziat Il Postanowienia ogélne

§ 1. Program wspotpracy Powiatu Choszczenskiego z organizacjami pozarzadowymi
jest elementem lokalnego systemu polityki spoteczno — finansowej powiatu.

§ 2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.);
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2) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

3) programie - rozumie sie przez to ,Program wspétpracy Powiatu Choszczenskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2023 r.”;

4) powiecie — rozumie sie przez to Powiat Choszczenski;

5) Radzie Powiatu - rozumie sie przez to Rade Powiatu Choszczenskiego;

6) Zarzadzie Powiatu — rozumie sie przez to Zarzad Powiatu Choszczenskiego;
7) Starostwie - rozumie sie przez to Starostwo Powiatowe w Choszcznie;

8) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje, o ktérych mowa w art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e, art.
151 ust. 1 i art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2022 r. poz. 1634 ze zm.);

9) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy;

10) podmiotach Programu - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne
podmioty prowadzgce dziatalno$S¢ pozytku publicznego, o ktéorych mowa w art. 3 ustawy
(Dz. U.z 2022 r. poz. 1327 ze zm.);

11) zadaniu publicznym - rozumie sie przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy (Dz.U.
z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).

Rozdziat Ill Cele Programu

§ 3. 1. Gidbwnym celem Programu wspotpracy organdw powiatu z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest
budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz zwiekszenie stopnia zaspokojenia potrzeb
spotecznych, przy wykorzystaniu potencjatu organizaciji.

2. Celami szczegdétowymi wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami s3a:
1) budowanie partnerstwa pomiedzy powiatem a organizacjami, ktére ma stuzyc

diagnozowaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkancow powiatu,

2) rozwijanie poczucia przynaleznos$ci organizacji do spotecznosci lokalnej powiatu,

3) promowanie rozwoju dziatalnosci lokalnej i tworzenie warunkow do budowania
wspotpracy miedzy powiatem i organizacjami,

4) rozw¢j spoteczenstwa obywatelskiego oraz tworzenie sprzyjajgcych warunkow do
aktywizacji wspdélnoty samorzadowej poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych,

5) podnoszenie, jakosci i efektywnosci wykonywanych ustug publicznych stuzgcych
zaspokajaniu potrzeb mieszkancow powiatu, poprzez harmonijny wspoétudziat organizacji
i powiatu w realizacji tych zadan,

6) uzupetnienie dziatan powiatu w zakresie nieobjetym przez struktury samorzgdowe,
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7) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ organizacji poprzez umozliwienie im
wystgpienia z ofertg realizacji wskazanych zadanh publicznych,

8) biezgce rozpatrywanie potrzeb spotecznych i potencjatu organizacji pozarzgdowych,

9) zwiekszanie zakresu partnerskiej wspotpracy pomiedzy powiatem i organizacjami na
rzecz pozyskiwania zewnetrznych zasobow,

10) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.

Rozdziat IV Zasady wspétpracy

§ 4. Wspdtpraca powiatu z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie na nastepujgcych
zasadach:

1) zasadzie partnerstwa: organizacje pozarzgdowe sg dla powiatu réwnoprawnym
partnerem w definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobdw ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych;

2) zasadzie suwerennosci stron: powiat respektujgc odrebnos¢ i suwerennosc
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania problemow spotecznych, w tym nalezgcych takze do sfery zadan
publicznych;

3) zasadzie pomocniczosci: powiat wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi,
wspiera ich dziatalnos¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w
formach okreslonych w ustawie;

4) zasadzie efektywnosci: powiat przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru
najbardziej efektywnego sposobu ich realizacji, sposroéd proponowanych przez
organizacje pozarzgdowe. Powiat oczekuje od organizacji gospodarnego wydatkowania
srodkow publicznych;

5) zasadzie uczciwej konkurencji: powiat jest w stosunku do organizacji pozarzgdowych
bezstronny. W przypadku ogtaszania otwartych konkurséw ofert stosuje te same kryteria
oceny dla wszystkich podmiotow konkurujgcych ze sobg o zlecenie realizacji zadan
publicznych;

6) zasadzie jawnosci: powiat udostepnia organizacjom pozarzgdowym informacje
o planach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych. Powiat
dazy do tego, aby wszystkie mozliwosci wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
byly powszechnie dostepne oraz czytelne i przejrzyste w zakresie stosowanych procedur
i kryteriow podejmowania decyzji.

Rozdziat V Zakres przedmiotowy
§ 5. 1. Przedmiotem wspoétpracy powiatu z organizacjami pozarzgdowymi sa:
1) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy,

2) ustawowe zadania wlasne powiatu,
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2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspotpracy finansowej
i pozafinansowej w poszczegdlnych obszarach przedstawione zostaty w rozdziatach VI -
VIIl Programu.

Rozdziat VI Priorytetowe zadania Programu

§ 6. 1. Przedmiotem wspotpracy powiatu z organizacjami jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy, a w szczegolnosci:

1) ochrony i promocji zdrowia, w tym:

a) realizacja programow profilaktyki zdrowotnej poprzez podejmowanie dziatah
polegajgcych na edukacji mieszkancéw powiatu,

b) podejmowanie dziatan wptywajgcych na zwiekszenie aktywnosci fizycznej i poprawe
sposobu zywienia mieszkancéw powiatu,

C) organizacja imprez promujgcych zdrowy styl zycia bez natogdéw, profilaktyka
uzaleznien, organizacja kampanii profilaktycznych;

2) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszenie swiadomosci prawnej
spoteczenstwa poprzez prowadzenie bezptatnego poradnictwa prawnego dla
uprawnionych mieszkancow powiatu;

3) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez:
a) przeglad sztuki,

b) organizowanie konkursow, wystaw i imprez majgcych na celu pielegnowanie tradycji,
patriotyzmu i polskosci,

c) organizowanie i udziatu w festiwalach, koncertach, jubileuszach, warsztatach,
plenerach, wystawach, konkursach i innych zadaniach z zakresu kultury o zasiegu
powiatowym, wojewodzkim, ogolnokrajowym i miedzynarodowym;

4) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez organizacje zajec, turniejow,
zawodow, mistrzostw oraz aktywne spedzanie wolnego czasu;

5) turystyka i krajoznawstwo poprzez wspieranie dziatan zwigzanych z realizacjg inicjatyw
turystycznych oraz turystyczno-krajoznawczych;

6) porzadek i bezpieczenstwo publiczne poprzez wspieranie dziatan i przedsiewzie¢
prewencyjno-wychowawczych;

7) promocja i organizacja wolontariatu poprzez wspieranie przedsiewzie¢ i innych
wydarzen na rzecz promocji i organizacji wolontariatu;

8) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego poprzez:
a) edukacje ekologiczna,
b) upowszechnianie dziatah proekologicznych i zasad zréwnowazonego rozwoju;

9) ratownictwo i ochrona Iludnosci poprzez wspieranie dziatan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa i ochrony przeciwpozarowej oraz w ruchu drogowym.
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2. Preferowane sg zadania, ktére majg znaczenie i zasieg powiatowy lub dotyczg
projektéw systemowych majgcych duze znaczenie promujgce samorzgd powiatowy.

Rozdziat VIl Formy wspétpracy finansowej
§ 7. 1. Wspétpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w formie:

1) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

2) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji.

2. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom jest
otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest
stosowanie innego trybu.

3. Organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte
realizacji zadan publicznych.

4. Dopuszcza sie mozliwo$s¢ zawierania uméw na realizacje zadan publicznych
o charakterze wieloletnim.

Rozdziat VIIl Formy wspétpracy pozafinansowej
§ 8. Wspodtpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie poprzez:

1) podejmowanie inicjatyw integrujgcych sektor publiczny z sektorem pozarzgdowym w
zakresie zadanh publicznych waznych dla rozwoju powiatu;

2) tworzenie zespotdow zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym;
3) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektow:

a) aktobw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
organizacji,

b) rocznych lub wieloletnich programéw wspétpracy Powiatu Choszczenskiego
Z organizacjami,

c) tworzenia i prowadzenia jednostek organizacyjnych, ktérych celem jest dziatalnos¢
na rzecz organizaciji,

4) umieszczanie na oficjalnej stronie internetowej powiatu www.powiatchoszczenski.pl
waznych informacji dotyczgcych dziatalnosci organizacji;

5) wzmacnianie instytucjonalne i merytoryczne organizacji, w szczegolnosci poprzez
konsultacje, szkolenia, konferencje, udostepnianie sprzetu audiowizualnego oraz
nagfasniajgcego;

6) objecie honorowym patronatem przez Staroste Choszczenskiego dziatan i programéw,
prowadzonych przez organizacje;
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7) udzielanie referencji/rekomendacji organizacjom wspétpracujgcym z powiatem, ktére np.
ubiegajg sie o srodki finansowe ze zrédet zewnetrznych;

8) umozliwienie dostepu do przepisébw prawa, czasopism oraz literatury dotyczgcej
dziatalnosci Ill sektora pozarzgdowego;

9) umozliwienie organizacjom uczestnictwa nawigzywania kontaktow lokalnych,
ogolnokrajowych i miedzynarodowych z innymi organizacjami o podobnej dziatalno$ci;

10) kreowanie dziatan wynikajgcych z podpisanych listow intencyjnych;

11) organizacji akcji promujgcej idee wptat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku
publicznego dziatajgcych na terenie powiatu.

Rozdziat IX Okres i sposéb realizacji Programu

§ 9. ,Program wspotpracy Powiatu Choszczenskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2023 rok” realizowany
bedzie na przestrzeni roku od 1 stycznia 2023 r. — do 31 grudnia 2023 r.

§ 10. Realizatorami ,Programu wspotpracy Powiatu Choszczenskiego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023
rok” sa:

1) Rada Powiatu w zakresie wyznaczania kierunkow wspotpracy powiatu z podmiotami
programu oraz okreslenia wysokosci srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych poprzez podmioty programu.

2) Zarzad Powiatu w zakresie biezgcej wspotpracy z podmiotami programu,
a w szczegolnosci:

a) ogtaszanie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych powiatu oraz
powotywanie komisji konkursowych,

b) wybieranie najkorzystniejszych ofert na realizacje zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji Konkursowych;

3) Starosta Choszczenski w zakresie biezgcej kontroli moze dokonac oceny stanu realizacji
zadania, efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania, prawidiowosci
wykorzystania s$rodkéw otrzymanych na realizacje zadania, prowadzenie wiasnej
dokumentacji;

4) podmiotami uczestniczagcymi w realizacji Programu sg odpowiednio komorki
organizacyjne starostwa oraz organizacje — jako realizatorzy zadan publicznych
odpowiadajgcych dziataniom powiatu;

5) wspdtpraca powiatu z organizacjami moze przejawiaC sie odpowiednio w formach
opisanych w Rozdziale VII i VIII niniejszego Programu.
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Rozdziat X Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 11. 1. Wysokos¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu w 2023 roku nie
przekroczy kwoty 191 399,76 zt, w tym 71 399,76 zt dotacji celowej przekazywanej przez
Wojewode Zachodniopomorskiego na zadanie pn. udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej
oraz zwiekszenie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa.

2. Szczegodtowy wykaz zadan publicznych zaplanowanych przez Powiat Choszczenski
do realizacji we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi w 2023 r. stanowi zatgcznik do
Programu.

Rozdziat Xl Ocena realizacji Programu
§ 12. 1. Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

liczba ogtoszonych konkurséw ofert,

)
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego,
4) liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez powiat

choszczenhski z przyczyn zaleznych od drugiej strony umowy,
5) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
6) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje.

2. Okreslone w ust. 1 wskazniki stanowig podstawe do sporzgdzenia sprawozdania z
realizacji Programu wspotpracy za dany rok przedktadanego Radzie Powiatu przez Zarzad
w terminie do 31 maja roku nastepnego.

Rozdziat XIl Zasady tworzenia i konsultacji Programu

§ 13.1. Komoérki organizacyjne starostwa wspoétpracujgce z organizacjami zbierajg
propozycje skfadane przez te podmioty do budzetu powiatu dokonujgc jednoczesnie ich
wiasciwej kwalifikaciji.

2. W oparciu o propozycje, o ktérych mowa w ust. 1 opracowywany jest projekt
Programu wspotpracy.

3. Projekt Programu wspoétpracy po przedstawieniu jego zatozen Zarzgdowi Powiatu
poddawany jest konsultaciom zgodnie z zasadami okreslonymi w Uchwale Nr
XXVII/296/2010 Rady Powiatu w Choszcznie z dnia 28 wrzesnia 2010 roku w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania projektéw aktdow prawa miejscowego z
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

§ 14. Uchwalony Program zostanie zamieszczony na Biuletynie Informacji Publicznej
i stronie internetowej powiatu www.powiatchoszczenski.pl
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Rozdziat XIll Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji
konkursowej

§ 15. 1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym otwartym konkursem ofert na realizacje
zadan publicznych, wynikajgcych z programu, w celu opiniowania ztozonych ofert Zarzad Powiatu
Choszczenskiego powotuje w drodze uchwaty Komisje Konkursowa, zwang dalej Komisja.

2. W sktad Komisji wchodza:
1) przedstawiciel Zarzgdu Powiatu Choszczenskiego;

2) przedstawiciele komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego/powiatowej samorzgdowej
jednostki organizacyjnej odpowiedzialnej za realizacje zadan z obszaru Programu, ktorego
dotyczy ogtoszony otwarty konkurs ofert;

3) przedstawiciel komorki organizacyjnej Starostwa Powiatowego koordynujgcej wspdtprace z
organizacjami;

4) co najmniej jedna osoba reprezentujgca organizacje, z wytgczeniem 0séb reprezentujgcych
podmioty biorgce udziat w konkursie.

3. Liczba cztonkdéw komisji nie moze przekroczy¢ 7 osob.

4. W pracach Komisji mogg uczestniczyé takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

5. W ocenie oferty zlozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziat osoba, ktorej
powigzania ze skfadajgcymi jg podmiotem mogg budzi¢ zastrzezenie, co do jej
bezstronnosci. Kazdy czionek komisji na pierwszym posiedzeniu podpisuje pisemne
oswiadczenie, iz w przypadku stwierdzenia istnienia takich powigzan, zgtasza ten fakt na
posiedzeniu Komisji i zostaje wylgczony z oceny oferty podmiotu, z ktéorym powigzanie
wystepuje.

6. Pracami Komisiji kieruje Przewodniczgcy Komisji wskazany w uchwale Zarzadu.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i
miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczgcy. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczgcy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisiji.

8. Do zadan Komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w
tresci ogtoszenia konkursowego;

2) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomiedzy oferentami;
3) sporzadzenie protokotu z prac Komis;ji.

9. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtosow w obecnosci, co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczgcego.

10. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Zarzad Powiatu.
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11. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia
ani zwrotu jakichkolwiek kosztow.

Rozdziat XIV Postanowienia koncowe

§ 16. 1. Zmiany w Programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Powiatu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg
przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks
Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamoéwienh publicznych.
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Zalacznik
do Programu wspétpracy powiatu choszczenskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Zadania publiczne zaplanowane przez Powiat Choszczenski do realizacji we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
w 2023 r.
Lp. Priorytetowe zadania publiczne zaplanowane przez powiat choszczenski do realizacji we Planowane srodki
wspolpracy finansowe w
z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie: budzecie wydziatu na
rok 2023
1. | ochrony i promocji zdrowia 10 000,00 zt
2. | udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszenie Swiadomosci prawnej 71 399,76 zt.
spoteczenstwa

3. | kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego 8 000,00 z
4. | wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 65 000,00 zt
5. | turystyka i krajoznawstwo 5 000,00 z
6. | porzadek i bezpieczenstwo publiczne 12 000,00 zt
7. | promocja i organizacja wolontariatu 5 000,00 z
8. | ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego 10 000,00 zt
9. | ratownictwo i ochrona ludnosci 5 000,00 z
SUMA 191 399,76 zt
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