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UCHWALA NR XXVI1/230/2022
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM WARPNIE

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Nowe Warpno z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
722022 1. poz.559 zpdzn. zm.) iart. Sa ust. 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Nowym Warpnie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Nowe Warpno z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023”, stanowiagcy zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Warpna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty publikacji w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Nowym Warpnie

Helena Kowalska
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Zatacznik do uchwaly Nr XXVI11/230/2022

Rady Miejskiej w Nowym Warpnie

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
PROGRAM

wspélpracy Gminy Nowe Warpno z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023

§ 1. Postanowienia ogdlne

Podstawowym aktem prawnym okre$lajacym ramy wspoétdziatania organdéw administracji samorzadowe;j
z organizacjami pozarzadowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych jest ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6zn.
zm.) zwana dalej ustawa. Przepisy ustawy nakladajg na organy samorzadu liczne obowigzki, w tym obowiazek
prowadzenia dziatalno$ci w sferze zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Dziatania samorzadu oraz dzialania, ktdre podejmuja organizacje pozarzadowe uzupetniajg si¢, co pozwala
na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie celow nadrzednych, takich jak rozwoj spoteczno-gospodarczy
Gminy, zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie poziomu zycia mieszkancow Gminy.

Dazac do prawidlowej realizacji powyzszych zapiso6w oraz biorgc pod uwage koniecznos$¢ okreslenia zasad
oraz obszarow wspolpracy pomigdzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi, opracowany zostal niniejszy
”Program wspdlpracy Gminy Nowe Warpno z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok”™.

Wzajemne pozytywne doswiadczenia wynikajace z dotychczasowej wspoipracy, potencjat organizacji
pozarzadowych, ich ilos¢ i roznorodno$é¢, spoteczny charakter, a co najwazniejsze che¢ rozwoju i poszerzania
tej wspoltpracy, daje solidne podstawy do wspdlnej realizacji wielu zadan publicznych na rzecz spolecznos$ci
lokalne;.

Korzysciami z tej wspotpracy sg m.in.:
- wzmacnianie poczucia wzajemnej odpowiedzialnosci i $wiadomosci spotecznej,
- budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalne;j,
- podniesienie efektywnos$ci dziatan i rozwigzan dzigki oddolnemu rozpoznaniu potrzeb.
§ 2. Cel glowny i cele szczegotowe Programu

1. Celem gtdéwnym programu jest budowanie partnerstwa miedzy samorzagdem Gminy Nowe Warpno
a sektorem pozarzadowym, ktore ma shuzy¢ realizacji zadan publicznych na rzecz zaspokajania potrzeb
spotecznosci Gminy Nowe Warpno.

2. Cele szczegotowe programu to:
1) umozliwienie szerokiego udziatu mieszkancow w roznych formach aktywnosci spotecznej,
2) zagospodarowanie wolnego czasu mieszkancow,
3) promocja zdrowia i zdrowego stylu zycia poprzez sport i kulture fizyczna,
4) pomoc osobom wykluczonym spotecznie,
5) integracja spotecznosci lokalnej,
6) budowanie wspotodpowiedzialnos$ci mieszkancow za porzadek i bezpieczenstwo publiczne,
7) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
8) promocja Gminy Nowe Warpno,

9) rozwijanie 1 propagowanie idei samorzadno$ci oraz pobudzanie aktywnosci spolecznej mieszkancow.
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§ 3. Zakres przedmiotowy, zasady i formy wspolpracy.

1. Zakresem przedmiotowym Programu jest w szczegolnosci sfera zadan publicznych, o ktéorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Program wspotpracy Gminy z organizacjami opiera si¢ na sze$ciu podstawowych zasadach:

1) pomocniczosci — co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacje zadan wlasnych, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennos$ci stron — co oznacza, ze stosunki pomigdzy Gming a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowe;,

3) partnerstwa — co oznacza dobrowolng wspolprace réwnorzednych sobie podmiotéw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnosci — co oznacza wspolne dazenie do osiggniecia mozliwie najwigkszych efektow realizacji
zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji — co oznacza wymog udzielania tych samych informacji odno$nie wykonywanych
dziatan zaro6wno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania,

6) jawnos$ci — co oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspdtpracy Gminy z organizacjami sg powszechnie
wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania
decyzji.

3. Wspotpraca Gminy Nowe Warpno z organizacjami w roku 2023 bedzie realizowana w nastgpujacych
formach:

1) zlecanie organizacjom zadan publicznych poprzez powierzanie lub wspieranie ich realizacji wraz
z udzieleniem dotacji na zasadach okreslonych w ustawie,

2) publikowanie informacji dotyczacych podejmowanych dzialan objetych programem na stronach
internetowych Urzedu Gminy Nowe Warpno i w Biuletynie Informacji Publicznej,

3) wspodtdziatanie w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe §rodkéw finansowych z innych zrédet niz
budzet Gminy,

4) udzielanie pozafinansowych form wsparcia, ktore moga obejmowac w szczegdlnosci:

- udostepnianie organizacjom nieodptatnie lub na warunkach preferencyjnych nieruchomosci lub ich
czesci, niezbednych do prowadzenia dzialalnos$ci zwigzanej z realizacja zadan gminy, a takze urzadzen
technicznych i systeméw przekazywania informacji,

- promowanie dziatalnoSci organizacji oraz udzielanie im pomocy Ww nawigzywaniu kontaktow
z organizacjami spolecznymi i instytucjami samorzadowymi innych panstw,

- pomoc w organizacji spotkan i szkolen, wtym nicodptatne udostgpnianie sal iinnych urzadzen
w obiektach gminy.

§ 4. Priorytetowe zadania publiczne

1. Program wspotpracy z organizacjami obejmuje zadania publiczne w sferach, o ktorych mowa
w art. 4 ustawy ze szczegolnym uwzglednieniem:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdOwnywania
szans tych rodzin i 0s6b,

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
3) dziatalnos$ci charytatywnej,

4) ochrony i promocji zdrowia,

5) dziatalno$ci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych,

6) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

7) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania,
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8) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j,

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

12) turystyki i krajoznawstwa,

13) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,
14) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

2. Rozszerzenie wykazu zadan, ktéore moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym i podmiotom,
moze zosta¢ dokonane na wniosek Burmistrza, po akceptacji ich przez rade w drodze zmiany uchwaty
W sprawie programu wspotpracy gminy Nowe Warpno z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego.

§ 5. Okres realizacji programu
Program wspotpracy jest realizowany w okresie od dnia 01 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
§ 6. Sposob realizacji programu
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji programu s3:
1) Rada Miejska — uchwalajgca program wspotpracy, jako organ stanowiacy i kontrolny Gminy,
2) Burmistrz Nowego Warpna — realizujacy program wspotpracy, jako organ wykonawczy,

3) Organizacje pozarzadowe iinne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom Gminy.

2. Burmistrz Nowego Warpna prowadzi bezposrednig wspolpracg z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami, ktéra w szczegdlnosci polega na:

1) przygotowaniu specyfikacji, celem przeprowadzenia otwartych konkurséw ofert,
2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z podmiotami statutowo prowadzacymi dziatalno$c
pozytku publicznego,

4) udziale przedstawicieli Gminy w spotkaniach i szkoleniach dotyczgcych wzajemnej wspotpracy.
§ 7. Wysoko$¢ srodkéw publicznych planowanych na realizacje programu

Planuje sie, ze na realizacj¢ programu beda przeznaczone srodki w wysokosci 40.000 zt. Wysoko$¢ srodkow
publicznych przeznaczonych na realizacje programu w zakresie udzielenia dotacji dla organizacji
pozarzadowych Gminy Nowe Warpno bedzie ostatecznie okreslana w uchwale budzetowej Gminy Nowe
Warpno 2023 rok.

§ 8. Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji programu stang si¢ nastepujace wskazniki, ktore beda porownywane
z latami ubieglymi:

1) liczba organizacji biorgcych udziat w realizacji programu,

2) wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych zadan,
3) liczba adresatow zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

4) wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje.

2. Wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu moga by¢ skladane Burmistrzowi Nowego
Warpna i bedg wykorzystane do poglebienia wspotpracy.

§ 9. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Przygotowanie Programu obejmuje realizacj¢ nastgpujgcych dziatan:
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1) opracowanie projektu Programu,

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej i na
stronie internetowej Urzedu Gminy,

3) rozpatrzenie opinii, uwag i propozycji ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty podczas
konsultacji,

4) przedtozenie Radzie Miejskiej projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu.
§ 10. Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowej otwartych konkursow ofert
1. Komisje konkursowe powotuje zarzadzeniem Burmistrz Nowego Warpna.
2. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele organu wykonawczego,

2) reprezentanci sektora pozarzadowego.

3. Komisja konkursowa ocenia oferty zgodnie zart. 15 ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z p6zn. zm.).

4. Opinie komisji zapadajg zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow komisji.
W przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego.
5. Z prac komisji przygotowuje si¢ protokol, ktory zawiera w szczegolnosci:
1) miejsce i termin posiedzen komisji,
2) wskazanie liczby ofert, ktore wplynety do Urzedu,
3) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej i merytorycznej wraz z podaniem przyczyn,
4) zestawienie ofert proponowanych do dotacji, stanowigce zatacznik do protokotu.
6. Protokot wraz z zalgcznikami przedstawiony zostanie Burmistrzowi Nowego Warpna w celu podjecia
rozstrzygnigcia o przyznaniu dotacji.

7. Praca komisji opiera si¢ na pracy spotecznej jej cztonkow.
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