DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 09 listopada 2022 r. Podpisany przez
Piotr Zielinski; Dyrektor Wydzialu Prawnego ZUW
Data: 09.11.2022 15:37:02
Poz. 4895
UCHWALA NR LV/381/22
RADY GMINY REWAL

z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8, art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079) oraz art. 30 ust. 6 1 6a ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700
1 1730) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaly Nr LXV/403/18 Rady Gminy Rewal z dnia 30 sierpnia 2018r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Rewal (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018 r. poz. 4299; z 2019 r. poz. 6806), w § 4 ust. 2 otrzymuje
brzmienie: ©* 2. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przyshuguje dodatek funkcyjny
z tytutu powierzenia obowigzkow:

1) wychowawcy klasy lub oddziatu przedszkolnego — w wysokosci 300zt brutto;
2) opiekuna stazu — w wysokosci 150 zt brutto w okresie do 31 sierpnia 2027 r.;
3) funkcji mentora — w wysokosci 150 zt brutto od 1 wrzesnia 2022 r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Rewala.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z moca obowiagzujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczaca Rady Gminy Rewal

Wanda Szukala- Blachuta
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