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UCHWALA NR XXXIV/302/22
RADY MIEJSKIEJ W RESKU

z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy Resko z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2023”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559 z p6zn. zm.D) w zwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdzn. zm.?), Rada Miejska w Resku uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ "Program wspoipracy Gminy Resko z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022
stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Reska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r. i podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jan Czaban

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 1005, 1079 i 1561.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1812.
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Zatacznik do uchwaly Nr XXXI1V/302/22
Rady Miejskiej w Resku
z dnia 27 pazdziernika 2022 r.

Program Wspélpracy Gminy Resko z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi Podmiotami
Prowadzacymi Dzialalno$¢ Pozytku Publicznego na rok 2023

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Program wspdlpracy Gminy Resko z organizacjami pozarzadowymi, zwany dalej programem,
stanowi element polityki spoteczno - finansowej gminy.

2. Program okresla ogolne cele, zasady oraz formy wspotpracy Gminy Resko z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, zwana dalej ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pdzn.
zm.)

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. 1. Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa pomigedzy samorzadem Gminy Resko
a organizacjami pozarzadowymi, ktore bedzie stuzylo efektywnemu wykorzystaniu spotecznej aktywnos$ci
w zaspokajaniu potrzeb mieszkancow Gminy.

2. Cele szczegotowe programu:
1) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej, stuzace petniejszemu zaspokajaniu potrzeb;

2) zwigkszanie wpltywu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na kreowanie polityki spotecznej
w Gminie;

3) wzmacnianie swiadomego poczucia odpowiedzialnosci za wspolnotg lokalna;

4) wzmacnianie dzialan na rzecz mieszkancow, w tym w szczegolno$ci dzieci i mlodziezy;
5) upowszechnianie sportu i rekreacji wsrdd dzieci i mtodziezy;

6) upowszechnianie aktywnego trybu zycia wsrod mieszkancow.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi w Gminie Resko odbywa¢ bedzie si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej;

2) partnerstwa - wspotpraca rownorzednych dla siebie podmiotow w rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych
problemow i dazenie do osiggania wspolnie wytyczonych celow;

3) suwerennosci - szanujgc swojg autonomi¢ Gmina i organizacje pozarzagdowe nie narzucaja sobie wzajemnie
zadan, mogg natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje;

4) efektywnosci - wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow realizowanych zadan
publicznych;

5) uczciwej konkurencji - zarowno wladze samorzadowe jak i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie
naruszajac dobra wzajemnych dziatan;

6) jawnosci - jawne sg procedury postgpowania przy realizacji przez organizacje pozarzadowe zadan
publicznych.
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Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Obszar wspotpracy Gminy Resko z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje sfer¢ zadan publicznych,
o ktorych mowa w art.4 ust.1 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
odpowiadajacym zadaniom gminy.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. Wspolpraca Gminy Resko z organizacjami pozarzadowymi w szczego6lnosci moze by¢ prowadzona
poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie w ramach organizowanych
konkurséw ofert, ktére moze mie¢ forme:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie tych zadan,

b) wspierania wykonywanych zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji
tych zadan,

c¢) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, bedzie odbywac sie
zgodnie z przepisami okre§lonymi w art.19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

2) wspolprace w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych z innych zrddel poprzez informowanie
0 mozliwosci ich uzyskania;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) tworzenie w miar¢ potrzeb wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli gminy;

5) udostgpnianie poprzez Gming posiadanych zasobow, takich jak lokale na spotkania, szkolenia, konferencje,
organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego;

6) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
7) zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewziec;

8) publikowanie na stronie internetowej Gminy waznych informacji dotyczacych dzialan podejmowanych
przez Gming i organizacje pozarzadowe,

9) dziatalno$¢ informacyjna w zakresie oferowanych przez inne podmioty szkolen i wydawanych publikacji,
10) promowanie przez gming dzialalno$ci organizacji w tworzeniu ich dobrego wizerunku.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowymi grupami zadan przewidzianych do realizacji w 2023 r. sa:
1) zadania z zakresu kultury fizycznej, rekreacji i sportu obejmujace:

a) upowszechnianie sportu i rekreacji ruchowej, organizowanie zaje¢ oraz imprez sportowych,
rekreacyjnych i udziat we wspotzawodnictwie sportowym,

b) poszerzenie oferty aktywnego wypoczynku dzieci i mlodziezy - realizacja programéw sportowych
o charakterze edukacyjno - wychowawczym, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

¢) szkolenie sportowe w poszczegolnych dyscyplinach sportowych, w tym udziat w zawodach
i rozgrywkach sportowych,

d) organizacja imprez, zawodow i rozgrywek sportowych;
2) zadania z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia:

a) dziatania wspierajace i promujace zdrowy styl zycia adresowane w szczegolnosci do dzieci i mtodziezy,
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b) organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy poprzez organizacj¢ wypoczynku letniego z elementami
profilaktycznymi,

c) realizacja projektow zwigzanych z zapobieganiem i zwalczaniem narkomanii i alkoholizmu.
2. Dziatania z zakresu turystyki i krajoznawstwa m.in.:

a) tworzenie atrakcji turystycznych,

b) oznakowanie i promocja miejsc atrakcyjnych turystycznie,

¢) organizacja przedsiewzie¢ promujacych turystyke i aktywne spedzanie czasu wolnego.

3. Dzialania na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dotyczacych:

a) dofinansowania wktadu wlasnego do projektow realizowanych przez organizacje pozarzadowe na rzecz
mieszkancoéw Gminy Resko i lokalnego srodowiska, finansowanych ze srodkéw zewnetrznych,

b) wspierania dzialan edukacyjnych i informacyjnych majacych na celu wzrost kompetencji organizacji,
¢) wsparcia rozwoju wolontariatu w organizacjach pozarzadowych.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

§ 7. Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w rozumieniu przepisow
ustawy dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023 obowigzuje od dnia 1 stycznia 2023 r.
do 31 grudnia 2023 r.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 8. Program bedzie realizowany w szczego6lnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych:

a) w ramach otwartych konkurséow ofert,

b) z pominigciem otwartego konkursu ofert;

2) podpisywanie stosownych uméw z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢
pozytku publicznego, ktore wygraty konkurs ofert;

3) przygotowywanie i prowadzenie konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
publicznych.

Rozdzial 9.
Wysokos$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje¢ programu

§ 9. Na realizacj¢ programu planuje si¢ przeznaczy¢ srodki w wysokosci srodki 380.000,00 zt. (stownie:
trzysta osiemdziesiat tysigcy ztotych).

Rozdziatl 10.
Sposéb oceny realizacji projektu

§ 10. 1. Burmistrz w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania, w tym
wydatkowania przekazanych na realizacje¢ celu srodkow finansowych.

2. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nos$niki informacji,
ktore majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania.

3. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne
no$niki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

4. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzgdu zaréwno w siedzibach jednostek,
ktérym w ramach konkursu czy tez trybu malych zlecen wskazano realizacj¢ zadania jak i w miejscach
realizacji zadan.
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5. Burmistrz moze zgdaé czgSciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujgce zlecone
zadania zobowigzane sa do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo - ksiggowej Srodkow
finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Projekt programu przygotowal pracownik Urzedu Miejskiego w Resku do spraw wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

2. Projekt, o ktérym mowa w ust.1, przedtozono do konsultacji zgodnie z zasadami opisanymi w uchwale
Nr XLVI/298/10 Rady Miejskiej w Resku z dnia 30 wrze$nia 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegdlowego
sposobu konsultowania projektow aktow prawa miejscowego z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami.

3. Ostateczny projekt programu przedtozony bedzie na posiedzeniu Rady Miejskiej w Resku.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Komisje konkursowe powotywane sa w trybie zarzadzenia Burmistrza, sposrod osob, o ktorych
mowa w art. 15 ust. 2b i 2d ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zwang dalej ,,ustawa”.

2. Komisje moga mie¢ charakter staty (wieloletni), lub dorazny — powotane na okres roku lub na potrzebe
danego konkursu.

3. Komisja przedstawia Burmistrzowi wyniki swoich prac w formie opinii.

§ 13. 1. Osoby pehligce funkcje Przewodniczacego Komisji i Sekretarza wyznacza zarzadzeniem
Burmistrz.

2. Obowiazkiem Przewodniczacego Komisji jest koordynowanie jej prac w taki sposdb, aby przebiegaty
one w sposob sprawny i gwarantujacy przejrzystos¢ postgpowania.

3. Do obowiazkéw Sekretarza Komisji nalezy prowadzenie kompletnej i szczegotowej dokumentacji prac
Komisji.
§ 14. 1. Otwarcie ofert jest czynnos$cig jawna.
2. Przed otwarciem ofert, Przewodniczacy Komisji przedstawia Komisji kolejno:
1) sktad Komisji;

2) cel spotkania ze wskazaniem przedmiotu konkursu oraz miejsca i daty publikacji ogloszenia o tym
konkursie;

3) liczbe ztozonych ofert ze wskazaniem adreséw oferentow, ktorych oferty wplynely po uptywie terminu
sktadania i zostang odestane bez rozpatrywania;

4) kwote brutto dotacji jaka Zamawiajacy planuje przeznaczy¢ na realizacj¢ zadania bgdacego przedmiotem
konkursu;

5) oferty - pokazujac, ze zostaly ztozone w stanie nieuszkodzonym oraz nie nosza $ladow wskazujacych na
probe naruszenia tajemnicy.
3. Otwieranie ofert odbywa si¢ wedtug kolejnosci ich wptywu.

4. W trakcie otwarcia ofert Przewodniczacy Komisji odczytuje zebranym nazwe i adres oferenta oraz
zaproponowany, koszt realizacji zadania.

§ 15. Po otwarciu i odczytaniu wszystkich ofert, Przewodniczacy Komisji zawiadamia obecnych
przedstawicieli oferentow o przypuszczalnym terminie zakonczenia opiniowania ofert oraz o sposobie
powiadomienia o wydanej opinii.

§ 16. W trakcie wykonywania opinii ofert, Komisja wykonuje analiz¢ ofert w zakresie, o ktorym mowa
w art. 15 ust. 1 ustawy.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -6 Poz. 4977

§ 17. Komisja moze zwréci¢ si¢ do Burmistrza z wnioskiem o powotanie i wlgczenie do prac Komisji
bieglego.

§ 18. W toku badania ofert Komisja moze zwr6ci¢ si¢ do Burmistrza z propozycja dotyczaca dalszego
przebiegu postgpowania, a w szczegolnosci:

a) poprawienia w ofertach oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych,
b) wezwania oferentow do uzupetnienia dokumentow,

¢) wezwania oferentow do wyjasnienia tresci ofert,

¢) odrzucenia oferty,

d) zawarcia umowy.

§ 19. W zaleznosci od czynnosci podjetych przez Burmistrza Reska, dotyczacych skladania przez
oferentow uzupetien dokumentéw lub wyjasnien do tresci ztozonych ofert, proces opinii ofert moze zostac
przez Komisje powtorzony.

§ 20. Komisji zabrania si¢ podejmowania wszelkich czynnos$ci utrudniajacych oferentom uczciwag
konkurencjg, a w szczegolnosci:

1) dokonywania jakichkolwiek poprawek w ofertach;

2) naruszania przepisOw ustawy oraz interpretowania ich na korzys¢ ktoregokolwiek z oferentow;
3) zatajania informacji, ktére moga mie¢ wptyw na opini¢ i wybor oferty;

4) swiadomego naruszania zasady bezstronnos$ci przy dokonywaniu opinii ofert.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 21. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie maja zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa w tym ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, kodeksu cywilnego i przepisy
ustawy o finansach publicznych.
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