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UCHWALA NR XL1/402/22

RADY MIEJSKIEJ W DOBRZANACH
z dnia 17 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspolpracy Gminy Dobrzany z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, ,,Roczny
program wspoOlpracy Gminy Dobrzany z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023” w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dobrzan.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, z mocg obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2023 r.

Przewodniczacy Rady Miejskie;j

Wieslaw Borzecki
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XL1/402/22
Rady Miejskiej w Dobrzanach
z dnial17.11.2022r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY DOBRZANY
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI

PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2023

| . Postanowienia ogolne:

Ilekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

II.

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.);

podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dobrzan;

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dobrzany;

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Dobrzanach;

Urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Dobrzanach,;

dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 ze zm.);

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy;,

programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy Gminy Dobrzany z
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na 2023 rok.

Cel glowny i cele szczegotowe programu

Glownym celem programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy

samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.

Szczegotowe cele programu to:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy, poprzez pelniejsze zaspokajanie ich
potrzeb;

2) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;

3) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagniec;

4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;

5) realizacja zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalne;.

I11. Zasady wspolpracy

Wspolpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennos$ci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, przy czym:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza wspélprace wiladzy samorzadowej z podmiotami
programu, opartg na obopdlnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;
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2) zasada suwerenno$ci oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrgbnos$ci
W samodzielnym definiowaniu i1 poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow i
zadan;

3) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow
W rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych problemow i1 osigganiu razem wytyczonych
celow;

4) zasada efektywnoS$ci polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych;

5) zasada uczciwej konkurencji i jawno$ci zaklada ksztattowanie przejrzystych zasad
wspoOtpracy opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania
publicznego.

IV. Zakres przedmiotowy

Obszar wspotpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom Gminy.

V. Formy wspélpracy

Wspdtpraca miedzy Gming a podmiotami bedzie prowadzona w szczegdlnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w ramach
organizowanych otwartych konkurséw ofert, ktére moga mie¢ formy:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;
2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
Z przepisami okre§lonymi w art. 19 a ustawy,
3) wspélprace w zakresie pozyskiwania $rodkow finansowych z innych zrodet poprzez
informowanie o mozliwosci ich uzyskania;
4) konsultowanie z podmiotami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii;
5) nieodptatne udostepnianie, w miar¢ mozliwo$ci, pomieszczen i sprzgtu;
6) pomoc w nawigzywaniu kontaktow;
7) wzajemne informowanie si¢ 0 planowanych kierunkach dziatania.

V1. Priorytetowe zadania publiczne

Ustala si¢ zadania priorytetowe Gminy na 2023 r. w sposob nastgpujacy:
1) z zakresu kultury fizycznej i sportu:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

b) udzial w imprezach i zawodach sportowych dzieci i mtodziezy o zasiggu regionalnymi
I ogélnopolskim;

C) organizowanie imprez sportowych promujgcych Gming;

2) z zakresu kultury:

a) wspieranie dziatalno$ci kulturalnej poprzez dofinansowanie wystaw, konkursow,
przegladéw imprez okoliczno$ciowych oraz innych dziatan podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe;

b) dziatania zmierzajace do podtrzymywania i wzbogacania dziatalno$ci artystycznej
tworcow-amatorow;
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C) wspieranie dziatan z zakresu dziedzictwa kulturowego i ochrony zabytkow;
3) z zakresu ochrony zdrowia:

a) dziatania wspomagajgce i promujace zdrowy styl zycia, adresowane w szczegolnosci
do dzieci i mtodziezy, w tym wszelkiego rodzaju konkursy, pikniki, programy i inne
formy aktywizujace te grupe odbiorcow;

b) profilaktyka, poprawa i przywracanie sprawnosci fizycznej mieszkancow Gminy;

c) profilaktyka i rozwigzywanie probleméw uzaleznien realizowana w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych okreslajacego
srodki i szczegotowe zadania podejmowane i realizowane w tym obszarze;

d) organizowanie obozow profilaktycznych i terapeutycznych oraz innych form
wypoczynku dzieci i mlodziezy;

4) z zakresu edukacji, wypoczynku dzieci i mtodziezy:

a) wspieranie organizacyjno-finansowe roéznorodnych form wypoczynku zimowego |
letniego dzieci i mtodziezy z terenu Gminy;

b) wspieranie spotecznych inicjatyw mtodziezowych, wspieranie organizowania zajgé
dodatkowych i zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych;

5) z zakresu pomocy spoteczne;j:

a) organizowanie zaje¢ wychowawczo-kulturalnych dla dzieci i mtodziezy ze sSrodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym na bazie §wietlic wiejskich oraz $wietlicy
srodowiskowej;

b) wspomaganie dziatan zwigzanych z niesieniem pomocy osobom i rodzinom, ktore z
réznych przyczyn znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

c) wspomaganie wszelkiego rodzaju akcji charytatywnych na rzecz oséb samotnych,
najubozszych i niedostosowanych spotecznie;

d) wspotorganizowanie imprez $rodowiskowych majacych na celu integracje
niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalng;

e) pomoc w organizacji spotkan przed$wigtecznych dla osob samotnych, najubozszych
I niedostosowanych spotecznie;

f) zapewnienie ustug opiekunczych osobom, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sg jej pozbawione;

6) z zakresu wsparcia rodziny i pieczy zastepczej — prowadzenie na terenie Gminy placowek
wsparcia dziennego.

VII. OKkres i sposob realizacji programu

Program na rok 2023 bedzie realizowany od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkursow ofert;
b) z pominigciem otwartego konkursu ofert;
2) konsultowanie z podmiotami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji,
3) organizowanie i wspotorganizowanie spotkan, szkolen, ktorych uczestnikami sg
przedstawiciele organizacji i samorzadu;
4) promowanie dziatalno$ci sektora pozarzagdowego.

VII1. Srodki przeznaczone na realizacje programu
Wysoko$¢ srodkow przeznaczona na realizacje programu wynosi 100.000,00 zt.

IX. Sposob oceny realizacji programu
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Ocena realizacji programu nastgpuje w szczegolnosci poprzez:

1) analize sprawozdan sktadanych przez podmioty z realizacji zlecanych im zadan, uwag,
wnioskow 1 propozycji dotyczacych biezacej realizacji programu, ktore podmioty moga
zglasza¢ Burmistrzowi Dobrzan;

2) ztozenie przez Burmistrza Dobrzan Radzie Miejskiej w Dobrzanach sprawozdania z
realizacji niniejszego programu w terminie do 31.05.2024 r.

X. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Program opracowano w oparciu o ocen¢ realizacji programu na 2022 r. oraz analize¢
wnioskow zgtaszanych przez podmioty.

2. Program poddany zostal konsultacjom, ktore przeprowadzone zostaty w sposob okreslony
uchwata Nr XLII/399/10 Rady Miejskiej z dnia 3 listopada 2010 r. w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z Miejska Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
w Dobrzanach lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, projektow aktoéw prawa miejscowego, tj. poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen Urzedu oraz opublikowanie na stronie internetowej www.dobrzany.pl z
zaproszeniem do zglaszania ewentualnych uwag.

XI. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert zlozonych przez
organizacje pozarzagdowe w ramach ogloszonych przez Gming otwartych konkurséw ofert.

2. Komisj¢ konkursowg powotuje Burmistrz.

3. Komisja konkursowa sktada si¢ z co najmniej trzech przedstawicieli Burmistrza oraz co
najmniej dwoch osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe, z wylaczeniem osob
reprezentujacych organizacje pozarzagdowe biorace udziat w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby

posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,

ktorych dotyczy konkurs.

Przewodniczacym komisji konkursowe;j jest przedstawiciel Burmistrza.

6. Zaproszenie do zglaszania kandydatow do komisji konkursowej reprezentujacych
organizacje pozarzadowe zamieszcza si¢ na stronie internetowej www.dobrzany.pl w
terminie ogtoszenia konkursu.

7. Jezeli w odpowiedzi na nabor cztonkéw komisji konkursowej nie wplynie zadne
zgloszenie kandydata ze strony organizacji, Burmistrz moze zaproponowac udzial w
pracach komisji wybranym przez siebie przedstawicielom organizaciji.

8. Gléwnym zadaniem komisji konkursowej jest ocena formalna i merytoryczna ofert wedtug
kryteriow podanych w ogltoszeniu konkursowym.

9. W ramach oceny formalnej komisja konkursowa sprawdza, czy oferta:

1) zostata ztozona przez uprawniony podmiot;

2) zostata ztozona w okre§lonym terminie;

3) zawiera wszystkie wymagane dane i zatgczniki;
4) jest zgodna z obowigzujagcym wzorem oferty;
5) zostata podpisana przez uprawnione osoby.

o1
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10. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzupeklnienia niekompletnej oferty w terminie 3 dni od
powzigcia informacji o zaistnieniu brakow.

11. W przypadku niedotrzymania terminu, o ktorym mowa w ust. 10, niekompletna oferta
zostaje odrzucona.

12. Oferty speiniajace wymogi formalne podlegaja ocenie merytorycznej, w ramach ktorej
czlonkowie komisji indywidualnie, w oparciu o jednolite kryteria okreslone w ogloszeniu
0 konkursie, przyznajg punkty od 0-10 dla kazdego kryterium. Komisja konkursowa
ustala §rednig liczbg punktow uzyskanych przez oferte.

13. Z przebiegu prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktéry zawiera w
szczegdlnosci:
1) termin i miejsce otwarcia ofert;
2) sktad komisji konkursowej;
3) liczbe¢ zgloszonych ofert;
4) wskazanie oferentéw bioracych udziat w konkursie;
5) wskazanie oferentow, ktorych oferty wziely udzial w konkursie wraz z przyznang

liczba punktow;

6) ewentualne uwagi cztonkow komisji;
7) podpisy komisji.

14. Rozstrzygnigcie komisji konkursowej nie jest wigzace dla Burmistrza.

15. Komisja dziata spotecznie i z tytulu brania udziatu w jej pracach czlonkom nie
przystuguje wynagrodzenie.
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