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UCHWALA NR LIV/487/2022
RADY MIEJSKIEJ W ZEOCIENCU

z dnia 24 listopada 2022 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego dla nauczycieli poszczegdélnych stopni awansu
zawodowego w szkotach prowadzonych przez gmine Zlocieniec wysokos¢ stawek dodatkow: za wyshuge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz szczegélowe warunki przyznawania tych
dodatkoéw, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyplacania nagrod i innych Swiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy, z wylaczeniem $wiadczen z zakladowego funduszu Swiadczen
socjalnych i dodatku, o ktorym mowa w art. 54 ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 112, ust. 6a iart. 49 ust. 2 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730), Rada Miejska

w Ztociencu uchwala, co nastepuje:

§ 1. W § 5 ust. 3 pkt 2 uchwaly Nr XLIX/417/2018 Rady Miejskiej w Ztociencu z dnia 24 maja 2018 r.
w sprawie regulaminu okreslajacego dla nauczycieli poszczegoélnych stopni awansu zawodowego w szkotach
prowadzonych przez gming Zlocieniec wysoko$¢ stawek dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz szczegblowe warunki przyznawania tych dodatkéw, szczegotowe
warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw
oraz wysoko$¢ 1 warunki wyptacania nagréd iinnych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,
z wylaczeniem $wiadczen z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych i dodatku, o ktorym mowa
w art. 54 ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018 r. poz. 3061,
poz. 3062, poz. 5853 i poz. 5240):

1) lit. b otrzymuje brzmienie: ,,b) opiekuna stazu — 100,00 zt miesi¢cznie dla nauczycieli wszystkich stopni
awansu zawodowego za kazdego nauczyciela, nad ktorym sprawuje te funkcje,”;

2) po lit. b dodaje sig lit. ¢ o brzmieniu: ,,c) mentora — 100,00 zt miesigcznie dla nauczycieli wszystkich stopni
awansu zawodowego za kazdego nauczyciela, nad ktorym sprawuje te funkcje.”

§ 2. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2022 .

PRZEWODNICZACY RADY

Miroslaw Kacianowski
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