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UCHWALA NR XLV/384/22

RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH
z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia rocznego ,,Programu wspétpracy Gminy Bobolice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U.
722022 poz.559) iart.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2022 poz. 1327) Rada Miejska w Bobolicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny ,,Program wspolpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie na
2023 rok” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Bobolic.
§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Bobolicach

Franciszek Henryk Lobocki
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Zatacznik do Uchwaty Nr XLV/384/22
Rady Miejskiej w Bobolicach
z dnia 30.11.2022 roku

Program wspolpracy
Gminy Bobolice
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoSci pozytku publicznego
| 0 wolontariacie na 2023 rok

BOBOLICE
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WSTEP

Roczny ,,Program wspotpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2023 rok”, stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady,
przedmiot i formy wspoltpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w
ramach wspotpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancoOw oraz jest istotnym elementem
lokalnej polityki spotecznej i finansowej gminy.

Przyjmujac ,,Program wspolpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami okre§lonymi w art. 3 wust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2023 rok”, Gmina Bobolice deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, chec¢
umacniania lokalnych dzialan, stwarzania warunkow do powstawania inicjatyw 1 struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencj¢ realizacji swych zadan
ustawowych w $cistym wspotdziataniu z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wlaczajac organizacje w system demokracji
lokalnej 1 stanowi dla nich propozycje wspdlpracy w dzialaniach na rzecz gminy. Organizacje
pozarzadowe s3 waznym partnerem wtadz samorzadowych stymulujagcym rozwoj gminy.

ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogolne
§1.
Podstawg opracowania ,,Programu wspotpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
na 2023 rok”, zwanego dalej "Programem”, jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327) oraz nalezy do zadan witasnych
gminy okreslonych w: art. 7 ust.1 pkt. 19 i art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2022 poz. 559).
§2.
Ilekro¢ w ,,Programie wspotpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci  pozytku  publicznego
i 0 wolontariacie na 2023 rok” jest mowa 0:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327)
2) programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspélpracy Gminy Bobolice
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”, o ktorym mowa
w art. 5 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327);
3) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634).
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4) s$rodkach publicznych — rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327);

5) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowg w mysl
art. 3 ust. 2 oraz inny podmiot w mys$l art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327);

6) gminie — rozumie si¢ przez Gming Bobolice;

7) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Bobolicach;

8) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327);

9) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust.1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U.
z 2022 r., poz. 1327);

10) malych dotacjach — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzagdowym i innym podmiotom w trybie okreslonym art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z 2022 r., poz. 1327);

11) burmistrzu — rozumie si¢ Burmistrza Bobolic.

§3.

1. Program obejmuje wspolprace gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
dziatajacymi na rzecz Gminy w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2023 roku.

2. Przedmiotem Programu jest realizacja cze$ci zadan publicznych o charakterze lokalnym,
realizowana przez gming, niezastrzezona ustawami na rzecz innych organow administracji.

3. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspOlpracy gminy Bobolice
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami, wysoko$¢ sSrodkow finansowych
przeznaczonych na jego realizacj¢ a takze podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu oraz
sposoby oceny jego wykonania.

4. Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotow w sposéb zgodny
z UCHWALA Nr XLIII/396/2010 RADY MIEJSKIEJ W BOBOLICACH 2z dnia
27 sierpnia 2010 r. w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

ROZDZIAL 11.

Cel glowny i cele szczegolowe programu
§ 4.
Celem gléwnym Programu jest wspolne podejmowanie dziatah na rzecz lepszego zaspokajania
potrzeb spotecznych oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancéOw gminy poprzez Wykorzystanie
potencjatu organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie Gminy Bobolice.
§5.
Cele szczegdtowe Programu to:
1) aktywizacja spotecznosci lokalnej;
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2) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

3) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, w oparciu o wszystkie grupy wiekowe: seniOrow,
dorostych, mtodziez i dzieci,

4) umacnianiec w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie
1 wspolnote lokalna,

5) wspieranie 1 promowanie programow pomocowych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

6) tworzenie przyjaznego srodowiska dla powstania i funkcjonowania organizacji pozarzagdowych,

7) promocja organizacji pozarzadowych i innych podmiotow dziatajagcych na terenie gminy,

8) poprawe, jakoSci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych, w tym o0sob
niepetnosprawnych,

9) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu problemow lokalnych,

10) kreowanie i wykorzystanie mozliwosci, jakie niesie ze sobg rozwdj ekonomii spotecznej,

ROZDZIAL I11.
Zasady wspolpracy
§ 6.
Wspotpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na zasadach: pomocniczos$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci i legalnosci.,

wg ponizszych definicji:

a) zasadzie partnerstwa, w mysl, ktorej organizacje pozarzadowe uczestnicza w identyfikowaniu
i definiowaniu problemow spotecznych, wspieraniu Sposobow ich rozwiazywania
oraz wykonywaniu zadan publicznych;

b)  zasadzie efektywnoSci  wynikajacej z  faktu  wyboru  najefektywniejszego  sposobu
wykorzystania srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadan zleconych
organizacjom pozarzagdowym;

C) zasadzie wuczciwej konkurencji pozwalajacej na udziat w konkursach wielu organizacjom
pozarzadowym.  Kryteria ocen  wnioskow  konkursowych sa  identyczne dla  wszystkich
podmiotéw a  realizatorem  zadania  zostaje  organizacja  pozarzagdowa, ktéra  przedstawi
najkorzystniejszy projekt dla mieszkancow gminy;

d) zasadzie pomocniczosci, W mys$l, ktorej Gmina przekazuje organizacjom pozarzadowym
zadania wlasne udzielajgc dotacji na ich realizacje;

e) zasadzie jawnoS$ci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udostgpnianie  organizacjom
pozarzadowym informacji o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych w budzecie gminy
na realizacjg zadan publicznych, kosztach realizacji zadan juz prowadzonych, Kkryteriach
i sposobie oceny projektow oraz osobach dokonujacych tej oceny;

f) zasadzie suwerenno$ci stron, W mysl, ktorej Gmina 1 organizacje pozarzadowe realizujac
zadania publiczne, sg w stosunku do siebie rownorzednymi partnerami

ROZDZIAL 1V.
Zakres podmiotowy
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§7.

Podmiotami programu wspotpracy sg Organizacje oraz podmioty okreslone w art. 3 ust 3 ustawy
prowadzace  dziatalno§¢ na  terenie Gminy lub na rzecz jej  mieszkancow,
bez wzgledu na siedzibe.
§8.
W szczeg6lnosci podmiotami realizujagcymi program wspotpracy sa:
1. Rada Miejska w Bobolicach i jej Komisje w zakresie:
1) wytyczania polityki spotecznej i finansowej oraz priorytetow w sferze wspotpracy
z Organizacjami,
2) uchwalania rocznego programu wspotpracy Gminy z Organizacjami,
2. Burmistrz Bobolic w zakresie:
1) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejska,
2) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
3) zawierania uméw o powierzenie lub wspieranie zadan publicznych i udzielania dotacji
z budzetu gminy w ramach przewidzianych $rodkow,
4) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych
podmiotom wytonionym w drodze konkursu,
3. Komisja Konkursowa w zakresie:
1) przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych podmiotu
Programu,
2) dokonywania oceny i zaopiniowania ztozonych ofert,
4. Podinspektor ds. promocji, kultury i wspélpracy w zakresie:
1) biezacych kontaktow z Organizacjami,
2) przygotowania rocznego programu wspotpracy z organizacjami,
3) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
publicznych,
4) informowania oferentow o zatwierdzonych przez Burmistrza wynikach rozpatrzenia ofert
poprzez publikowanie wynikow,
5) wspierania Burmistrza w wykonywaniu zadan wymienionych pkt. 2,
6) sporzadzania umow na realizacje zadan publicznych,
7) koordynowania wspotpracy pomiedzy komorkami Urzedu w zakresie prowadzenia jednolitego
wykazu zadan zlecanych organizacjom pozarzagdowym i udzielonego im dofinansowania,
8) statego monitorowania i wskazywania nowych rozwigzan wspotpracy,
9) gromadzenia i rozpowszechniania istotnych informacji dla dziatalnos$ci podmiotéw Programu,
5. Organizacje w zakresie:
1) stosowania trybu postepowania w sprawie sktadania ofert o wspieranie lub powierzenie
realizacji zadania wtasnego Gminy,
2) wykorzystania otrzymanych srodkéw finansowych zgodnie z zawartg umowa,
3) konsultowanie projektu rocznego programu wspotpracy,
4) promowanie realizowanych dziatan oraz Gminy,
5) innych form wspotpracy.
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ROZDZIAL V.
Zakres przedmiotowy
§9.
1. Przedmiotem wspotpracy Gminy s3:
1) realizacja zadan wlasnych gminy okreslonych w ustawach;
2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy;
3) zadania wynikajace z dokumentow strategicznych;
4) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw gminy;
5) konsultowanie z Organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;
6) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.
2. Gmina wspolpracuje z Organizacjami w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres
wspotpracy.

ROZDZIAL VI.
Formy wspolpracy

§ 10.

1. Wspoélpraca Gminy z Organizacjami moze mie¢ charakter finansowy lub pozafinansowy.

2. Finansowe formy wspolpracy obejmuja:

1) Zlecanie Organizacjom realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkursow ofert, poprzez:

a) powierzenie ~wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie ich realizacji,
b) wspieranie takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) Udzielanie na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy dotacji na dofinansowanie realizacji
zadan publicznych w trybie pozakonkursowym.

3) Dofinansowanie wktadu wlasnego organizacji do projektoéw  wspotfinansowanych
ze $rodkoéw funduszy europejskich 1 innych Zrédet zewnetrznych, a shuzace realizacji zadan
publicznych Gminy.

4) Udzielanie pozyczek dla organizacji do wysokosci dofinansowania projektow
wspotfinansowanych ze srodkow funduszy europejskich 1 innych Zrodet zewnegtrznych,
a shuzace realizacji zadan publicznych Gminy.

5) umowe o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre$lonych w ustawie;

6) umowe partnerska okreslong w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057), porozumienia albo umowy
o partnerstwie okre$lonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o0 zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. u. z 2020 r. poz. 818) i porozumienia albo umowy
o partnerstwie okreslonych w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze §rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U.
2022 poz. 1079).
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7) Podstawowym trybem przekazywania srodkow finansowych organizacjom jest otwarty

konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego
trybu.

3. Pozafinansowe formy wspdipracy obejmuja:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i1 wspotdziatanie

w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronach internetowych Gminy,

b) przekazywanie informacji o przewidywanych lub realizowanych w 2023 r. zadaniach sfery
publicznej, ktérych realizacja odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne niz wynikajace
Z Programu.

Wymiana informacji o planowanych kierunkach dzialania i1 realizowanych zadaniach

publicznych oraz oglaszanych konkursach i sposobach ich rozstrzygnigcia.

Konsultowanie z Organizacjami odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow

normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych Organizacji.

Wsparcie pozafinansowe Organizacji poprzez bezptatne udostepnianie pomieszczen, obiektow

sportowych w celu odbywania treningéw lub organizacji imprez rekreacyjno — sportowych,

w ramach realizacji zadania dofinansowanego z budzetu gminy Bobolice, wedtug mozliwosci

organizacyjnych obiektéw sportowych.

Koordynowanie dziatan i realizacja wspolnych przedsigwziec i imprez.

Doradztwo i udzielanie przez Gming pomocy merytorycznej w obszarze pozytku publicznego

1 wolontariatu oraz uregulowan prawnych dotyczacych stowarzyszen

i fundaciji,

Promowanie przez Gming dziatalno$ci Organizacji.

Wspieranie Organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii informacyjno -

promocyjnej stuzacej pozyskiwaniu Srodkéw w ramach mechanizmu 1 %, poprzez

umieszczenie informacji na stronie www.bobolice.pl.

Zamieszczania na stronie internetowej www.bobolice.pl informacji o biezacych konkursach

grantowych, innych waznych informacji zaréwno w zakresie dziatan podejmowanych przez

Gming, jak 1 przez Organizacje oraz aktualnej bazy danych

o dzialajacych na terenie Gminy Organizacjach (na podstawie przesytanych droga pisemna lub

elektroniczng zgloszen od zarzadéw organizacji pozarzagdowych).

10) Udzielanie rekomendacji Organizacjom z terenu Gminy starajacym si¢ o nawigzanie

kontaktow ponad gminnych.

11) Obejmowanie patronatem Burmistrza przedsigwzi¢¢ organizowanych przez Organizacje, na

szczeblu ponadlokalnym.

12) tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

§ 11.

1. Zlecanie realizacji zadan Gminy Organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania,
o ktorych stanowi Program, uznane za priorytetowe 1 wylonione po przeprowadzeniu Konkursu,
chyba, ze przepisy szczegllne przewiduja odrebny tryb postepowania,
Z zastrzezeniem ust. 2.


http://www.bobolice.pl/
http://www.bobolice.pl/
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2. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Burmistrz moze okresli¢ w ciggu roku
kolejne zadania i ogtosi¢ Konkursy na ich realizacj¢ przez Organizacje, jezeli ich wykonanie jest
niezbedne.

ROZDZIAL VII.

Priorytetowe zadania publiczne

§12.

Obszary wspotpracy gminy z Organizacjami to zadania ze sfery wymienionej w art. 4 ust. 1. ustawy

uznane za szczegodlnie istotne. W roku 2023 priorytetowe obszary wspotpracy obejmujg sfere zadan

z zakresu:

1) upowszechniania kultury fizycznej, turystyki i sportu,

2) ochrona i promocja zdrowego stylu zycia,

3) pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i 0séb,

4) podtrzymywania i  upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania  polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;;

5) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

7) ochrony i promocji zdrowia,

8) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

9) upowszechnianiem nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,

10) dziatalnosci na rzecz os6b starszych i niepetnosprawnych,

11) promocji  zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej 0sOb  pozostajacych bez  pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

12) dziatalnosci charytatywnej,

13) turystyki i krajoznawstwa,

14) ekologii i ochrony srodowiska;

15) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

16) ratownictwa i ochrony ludnosci.

§ 13.

Lista zagadnien, wymienionych w § 12 stanowi wyjSciowa informacje¢ dla partnerow Programu
0 podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2023, jednak nie stanowi jedynego
kryterium podjecia wspolpracy pomigdzy Gming a Organizacjami. Szczegotowa lista kryteriow
bedzie precyzowana kazdorazowo w ogloszeniach konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych
Gminy.

ROZDZIAL VIII.
Okres realizacji programu
§ 14.
Gmina realizuje zadania publiczne we wspotpracy z Organizacjami na podstawie rocznego programu

wspolpracy i1 dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2023, a wigc Program obowigzuje od
01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.
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ROZDZIAL IX.
Sposob realizacji programu — zalozenia ogdlne
§ 15.
Program wspotpracy realizowany bedzie poprzez:
1) zlecanie podmiotom programu zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;
2) zlecania podmiotom programu zadan publicznych, innych niz okreSlone w ustawie
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie, realizowane na zasadach okreslonych
w  Uchwale nr  XXXII1/292/13 Rady Miejskiej w  Bobolicach z dnia
29 pazdziernika 2013 r. w sprawie w sprawie trybu postgpowania o udzielenie dotacji na
zadania publiczne inne niz okreslone w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zleconego zadania.

3) konsultowanie z podmiotami programu projektow aktdow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;

4) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

5) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci 1 wspotdziataniu
w celu zharmonizowania tych kierunkows;

6) promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

7) udzielanie stalego  wsparcia  merytorycznego  organizacjom przez  pracownika
ds. Promocji, Kultury i Wspotpracy w Urzedzie Miejskim w Bobolicach.,

8) wspotprace 1 korzystanie z bezplatnego wsparcia 1 konsultacji oferowanych przez Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spolecznej dla regionu koszalinskiego, Koszalinska Agencj¢ Rozwoju
Regionalnego S.A., w dziedzinach dotyczacych Podmiotow Ekonomii spolecznej 1 wspolpracy
organizacji z JST,

9) udostgpnianie badZ wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali, budynkow
uzytecznosci publicznej i obiektow sportowych Gminy na spotkania, konferencje, szkolenia,
imprezy/zajgcia sportowe, imprezy charytatywne i inne;

10) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie realizowanych na
podstawie Uchwaty  Nr  XLVI/425/10 Rady  Miejskiej w Bobolicach
z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia trybu i kryteriow realizacji zadania
publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

11) umowe partnerskg okreslong w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 poz. 1057) oraz porozumienie albo
umowe o partnerstwie okreSlone w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowe;j
2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818) i porozumienia albo umowy o0 partnerstwie
okreslonych w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze §rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022
poz. 1079)


http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgmydsnbrgy2dmltqmfyc4mzugi3teojqg4
http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgmydsnbrgy2dmltqmfyc4mzugi3teojqg4
http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgmydsnbrgy2dmltqmfyc4mzugi3teojqg4
http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgmydsmrsgy3tsltqmfyc4mztha3tambrge
http://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgmydsmrsgy3tsltqmfyc4mztha3tambrge
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ROZDZIAL X.

Sposob realizacji programu — kontrola realizacji zadania publicznego

§16.

1. Celem kontroli jest zapewnienie, aby przyznane $rodki publiczne na zadanie zlecone przez Gming
zostaty wydatkowane w sposob prawidtowy.

2. Burmistrz  przeprowadza kontrole wykonywania zadania na zasadach okre$lonych
w Umowie oraz w niniejszym programie.

3. Kontrola dokonywana jest przez upowaznionych przez Burmistrza pracownikéw Urzedu.

4. Jednostki kontrolujace realizacj¢ zadan publicznych przez podmioty prowadzace dzialalnosc
pozytku publicznego wykonuja swoje zadania w szczeg6lnosci poprzez oceng:

1) stopnia realizacji zleconych zadan,

2) efektywnosci, rzetelnosci i jako$ci wykonania zadania,

3) prawidtowosci wykorzystania srodkow publicznych na realizacj¢ zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

§17.

Rozliczenie dotacji nastgpuje na podstawie sprawozdania z wykonania zadania czg¢§ciowego,

ostatecznego w terminach okreslonych w umowie.

§18. Tryb przekazywania dotacji na wykonanie zleconego zadania =zalezy od rodzaju

I charakteru zadania:

1) Dotacja przekazywana jednorazowo - podlega rozliczeniu po wykonaniu zadania na podstawie

przedtozonych przez Organizacje¢ kserokopii faktur lub innych dokumentow ksiggowych

potwierdzajacych realizacj¢ wydatku, potwierdzonych za zgodno$¢

z oryginalem przez osoby upowaznione.

2) Dotacja przekazywana w transzach - kazdorazowo 30 dni przed terminem przekazania kolejnej
transzy dotacji okreslonej w umowie, Organizacja ztozy Burmistrzowi pisemng informacj¢ o
sposobie wykorzystania przekazanej cz¢$ci dotacji oraz dotaczy kserokopie faktur lub innych
dokumentow ksiegowych potwierdzajacych realizacje wydatku, potwierdzonych za zgodnos¢
z oryginatem przez osoby upowaznione.

§ 19.
1. Roczne rozliczenie udzielonej dotacji nastgpuje:

1) w terminie do dnia 30 stycznia roku nastepnego, jezeli termin wykorzystania dotacji dotyczy
danego roku budzetowego,

2) w terminie 30 dni od zakonczenia realizacji dotowanego zadania, jezeli termin wykorzystania
dotacji nie przekracza danego roku budzetowego.

2. Wzor sprawozdania okre$lony zostal w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu
do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert

1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan

z wykonania tych zadan.

§20.

1. Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce
zatozonych w ofercie rezultatow i dziatan Zleceniobiorcy oraz kontroli wykorzystania $rodkow
publicznych.
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§21.
Dziatania kontrolne polegaja w szczegdlnosci na weryfikacji:

1) terminowosci sktadania sprawozdan,

2) przestrzegania zapisOw zawartej umowy,

3) skali i poziomu zatozonych rezultatéw w ofercie;

4) stopnia realizacji zadania zleconego przez Gming w tym: oceng realizacji harmonogramu
dziatan oraz szczegdtowego zakresu zadania oraz zaplanowanych efektow realizacji zadania,

5) oceny rzetelnosci finansowej oferty oraz deklarowanego wkiadu wilasnego (finansowego
i niefinansowego),

6) zasadnosci poniesionych wydatkow oraz ich zgodnosci z zakresem rzeczowo — finansowym
zadania zleconego przez Gming, okreslonym w ztozonej ofercie
lub w korekcie oferty i w zawartej umowie,

7) okolicznosci  faktycznego poniesienia wydatkow, wynikajacych z przedtozonych
do rozliczenia dotacji dowoddéw ksiggowych, w okreslonym umowa okresie realizacji zadania.

§22.
W wyniku kontroli wykonania zadania lub w rezultacie weryfikacji sprawozdania moze zoOsta
ustalony zwrot srodkow do budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

ROZDZIAL XI.

Wysokos¢ Srodkow przeznaczanych na realizacje programu
§23.
Gmina wspoétpracujac z Organizacjami w ramach uchwalonego programu na rok 2023 przeznacza
srodki finansowe w wysokosci okreslonej Uchwatg Budzetows.
1. Prognozowane $rodki na dotacje udzielane organizacjom w ramach trybéw przewidzianych
w programie w 2023 r. wynosza 271.500,00 z1, tj.:
1) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 4.000,00 z1.
2) Upowszechniania kultury fizycznej i sportu — 230.500,00 z1.
3) Aktywizacja oséb w wieku emerytalnym —5.000,00 zt.
4) Ekologia i Ochrona $rodowiska — 4.000,00 zi
5) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym — 23.000,00 z1.
6) Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej lub dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot
i spotecznosci lokalnych — 4.000,00 zt
7) ochrona i promocja zdrowia — 1.000,00 zt
Zmiana wysokosci Srodkow finansowych okreslonych uchwala budzetowa, na realizacje
niniejszego programu nie wymagaja jego zmiany.
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ROZDZIAL XII.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§24.

1. Komisja konkursowa powotywana jest przez Burmistrza celem opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach.

2. W skilad komisji wchodza:

1) Przedstawiciele Gminy — 3 osoby,
2) Przedstawiciele Organizacji — 2 osoba (z wylaczeniem os6b reprezentujacych organizacje
biorgce udziat w konkursie),

3. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajacych specjalistyczng wiedze

w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§25.

1. Do czlonkoéw komisji konkursowej biorgcych wudziat w opiniowaniu ofert stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2000) oraz Art. 15 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327) dotyczace
wylaczenia z postegpowania konkursowego.

2. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny 1 nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

§26.

1. Burmistrz wskazuje przewodniczacego, ktory kieruje pracami komisji.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu Organizacji bioracych udzial
w otwartym konkursie ofert.

3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

4. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje nastgpujacych
czynnosci:

1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyly oferty,

2) wypelnia o§wiadczenia dopuszczajace lub wytaczajace z postgpowania,

3) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji,

4) sprawdza prawidtowo$¢ ogloszenia konkursu,

5) ocenia zlozone oferty konkursowe na podstawie Kryteriow oceny zawartych w warunkach

konkursowych,

6) odrzuca oferty nie spelniajgce formalnych warunkéw konkursu lub  zgloszone

po wyznaczonym terminie,

7) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowe; dokonuje

indywidualnie  punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami  okreslonymi

w ogloszeniu konkursowym oraz proponuje wysokos¢ dotacji,

8) sporzadza protokodt z prac komisji, odczytuje jego tresé i podpisuje protokot.

5. Sporzadzony protokdt powinien zawierac:

1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
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2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

3) liczbe zgloszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,

5) wskazanie ofert nicodpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie,

6) $rednig arytmetyczng punktow przyznawanych przez wszystkich cztonkow komisji,

zgodnie ze wskaznikami okre§lonymi w ogloszeniu konkursowym,

7) propozycje rozstrzygnig¢cia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,

8) podpisy cztonkoéw komisji.

6. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu ,,Karta oceny oferty”.

7. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu
zostanie przedstawiona Burmistrzowi, ktory dokona ostatecznego wyboru
I zdecyduje o wysokosci dotacji.

8. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

ROZDZIAL XIII.
Sposob tworzenia programu oraz o przebieg konsultacji

§27.
1. Prace nad przygotowaniem iopracowaniem  Programu  prowadzi  Podinspektor

ds. promocji, kultury i wspélpracy.

2. Program wspottworzono razem z zainteresowanymi organizacjami pozarzadowymi,
w trakcie dwoch  spotkan  roboczych, zorganizowanych w  Urzedzie Miejskim
w Bobolicach w ramach projektu pn. ,Dialog obywatelski i partycypacja w Powiecie
Koszalinskim” realizowanego w Powiecie Koszalinskim z Rzadowego Programu Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021 - 2023.

3. Program wspotpracy Gminy Bobolice z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2023 utworzony zostanie na bazie projektu, ktory to zostanie przekazany do konsultacji
Podmiotom na zasadach okre§lonych w Zarzadzeniu Burmistrza Gminy Bobolice nr 171/2022
z dnia 14  listopada 2022 r., zgodnie z Uchwalg Rady  Miejskigj
w Bobolicach Nr XLIII/396/2010 z dnia 27 sierpnia 2010 r. w sprawie szczegétowego sposobu
konsultowania z radami dzialalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

ROZDZIAL X1V.
Sposob oceny realizacji programu — ewaluacja i monitoring
§28.
Wyznacza si¢ nastepujace zasady ewaluacji i monitorowania wspolpracy z Organizacjami:
1. Inspektor koordynujacy wspotprace z Organizacjami monitoruje procedury zlecania zadan oraz
inne formy wspotpracy z Organizacjami m. in. pod wzgledem:
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1) liczby 0s6b objetych poszczegolnymi projektami,
2) wielkosci wktadu wilasnego Organizacji w formie finansowej i pozafinansowej przy realizacji
zadan publicznych,
3) stopnia realizacji zaktadanych rezultatow zadania przedstawianego w sktadanych ofertach,
4) aktywnosci spotecznej Organizacji wspotpracujacych przy realizacji zadan priorytetowych.
2. Do 31 maja danego roku zostanie przedstawione sprawozdanie z realizacji Programu
za rok ubiegly uwzgledniajac w szczegodlnosci takie dane jak:
1) liczba Organizacji podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
2) liczba 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym wolontariuszy),
3) liczba 0sob, ktore byty adresatami roznych zadan publicznych,
4) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ tych zadan,
5) taczna wielko$¢ $rodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez Organizacje
w realizacje zadan publicznych na rzecz mieszkancow;
1) liczba zrealizowanych umow w ciggu roku budzetowego, na ktore udzielono dotacji:
a. do 5.000 z1;
b. powyzej 5.000 zt do 20.000 z1;
C. powyzej 20.000 zt.
§ 29.
Realizacja Programu poddana zostanie ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatania majace na celu
oceng realizacji wykonania programu.
§ 30.
Celem monitoringu realizacji Programu ustala si¢ nast¢pujace wskazniki ewaluacji:
1) liczba otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego,
4) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,
5) liczba umow zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
6) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom,
7) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,
8) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje.
Poziom w/w wskaznikow bedzie stanowi¢ baze wyjsciowa w 2022 roku.
§31.
Sprawozdanie z realizacji Programu za 2023 rok , Burmistrz Gminy Bobolice w terminie
do 31 maja 2024 roku przedktada Radzie Miejskiej] w Bobolicach 1 podaje do publicznej wiadomosci

w Biuletynie Informacji Publicznej.

ROZDZIAL XV.
Postanowienia koncowe
§ 32.
Realizacjg¢ programu powierza si¢ podinspektorowi ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
§ 33.

Zasady wspolpracy moga by¢ modyfikowane wraz ze zmieniajacymi si¢ przepisami prawa oraz
sytuacja finansowg Gminy Bobolice.
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,,ROCzNny program wspolpracy na 2023 rok 7 organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie”

§ 34.

Wszelkie zmiany w Programie dokonywane beda w trybie zmiany uchwaly Rady Miejskiej
w Bobolicach.

§ 35.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy,
Kodeksu Cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o zamoéwieniach publicznych.
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