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UCHWALA NR LXVI11/680/22
RADY MIEJSKIEJ W WOLINIE

z dnia 21 listopada 2022 r.

w sprawie programu wspolpracy Gminy Wolin z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno§é pozytku publicznego na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 .,
poz. 559 z p6zn. zm.) oraz art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Wolinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ program wspotpracy Gminy Wolin z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023 rok, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wolina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Krzysztof Czach
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Program wspétpracy Gminy Wolin z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego

na 2023 rok.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1)ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2022 r., poz. 1327 z péZn. zm.),

2)programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspoétpracy Gminy Wolin
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego na 2023 rok,

3)organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzadowe
oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U.z 2022 r., poz. 1327 z pdZn. zm.)

4)Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wolin,

5)Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wolina,

6)Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Wolinie,

7)Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Wolinie,

8)komorkach organizacyjnych Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Referaty Urzedu
Miejskiego oraz osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy w Urzedzie Miejskim
w Wolinie.

Rozdzial 11

Cele programu

§ 2. 1. Cel gtéwny programu:

Celem gléwnym Programu jest ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz budowanie
i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi.

2. Cele szczegotowe programu:

1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

2) efektywne wykorzystywanie aktywnoSci spotecznej w zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb i podnoszeniu poziomu zycia mieszkancéow Gminy,

3) ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym, poprzez
budowanie partnerstwa miedzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi,
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§ 3.

4)

5)
6)

7)

stwarzanie warunkéw do zwiekszania aktywno$ci spotecznej i integracji
mieszkancow Gminy,

udziat organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,

promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancéw Gminy w dziataniach na rzecz lokalnej spotecznosci,

zwiekszenie efektywnos$ci wykorzystania $rodkéw finansowych na realizacje
zlecanych przez Gmine zadan publicznych.

Rozdziatl III
Zasady wspolpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi opiera sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

pomocniczo$ci i suwerennos$ci stron - Gmina respektuje odrebnos¢ i suwerenno$¢
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie
wspotpracuja z organizacjami pozarzadowymi, a takze wspierajg ich dziatalnos¢, oraz
umozliwiajg realizacje zadan publicznych na zasadach i formie okreslonej w Ustawie,
partnerstwa - Gmina traktuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych
partnerow w definiowaniu probleméw spotecznych, okre$laniu sposobéw ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspotpracy,

efektywnos$ci - polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych, ze strony Gminy w zakresie wyboru sposobu realizacji
zadan, a ze strony organizacji pozarzadowych w zakresie wykonania zadan,

uczciwej konkurencji i jawnoSci - zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad
wspotpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach, wyboru realizatora zadania
publicznego oraz zapewnieniu rdwnego dostepu do informacji.

Rozdzial IV

Zakres przedmiotowy wspotpracy

§ 4. Gmina prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych okreSlonych w art. 4 ust. 1
ustawy we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, w zakresie swoich zadan,
okreslonych w ustawach. Wspoétpraca dotyczy organizacji pozarzadowych prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy i na rzecz jej mieszkancéw.
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Rozdzial V

Formy wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie w szczegélnosci
w formach:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w Ustawie, ktore moze miec¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub

b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych lub w Biuletynie
Informacji Publicznych albo na tablicy ogtoszen Urzedu,

b) przekazywanie informacji o planowanych przez Gmine do realizacji zadaniach
publicznych lub realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadaniach sfery
publicznej, o ktérych mowa w ustawie,

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,
zgodnie z odrebng uchwata Rady,

4) tworzenia, w miare zaistniatej potrzeby, wspoélnych zespotéw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych
oraz przedstawicieli organéw Gminy,

5) inne formy wspéipracy, wspierania organizacji pozarzadowych:

a) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe woko6t zadan
waznych dla lokalnego srodowiska,

b) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspoétpracujagcym z Gming,
ktére ubiegaja sie o dofinansowanie z innych Zrédet,

c) organizowanie spotkan, szkolen, udostepnianie sal, uzyczanie sprzetu, udzielanie
pomocy w zakresie obstugi prawnej itp.,

d) pomoc w nawigzywaniu wspotpracy miedzynarodowej,

e) umozliwienia prezentacji dziatalno$ci i dorobku organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie Gminy,

f) mozliwo$¢ udostepnienia lub uzyczenia organizacjom lokali na preferencyjnych
warunkach w celu prowadzenia dziatalnoSci pozytku publicznego.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Wspéipraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2023 obejmowac bedzie
w szczeg6lnosci zadania w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w szczego6lnosci:
a) organizowanie lub udziat w szkoleniach sportowych dzieci, mtodziezy i dorostych
w zakresie roznych dyscyplin sportowych o zréznicowanym stopniu zaawansowania,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -5- Poz. 5741

b)organizowanie lub udziat we wspétzawodnictwie sportowym w zakresie réznych
dyscyplin sportowych,
c) organizacja lub uczestnictwo w réznych imprezach sportowo - rekreacyjnych,
zawodach, rozgrywkach sportowych, regatach, turniejach, festynach, rajdach, biegach
itp.,
d)organizacja lub uczestnictwo w szkoleniowych obozach sportowo-rekreacyjnych,
e) organizacja zaje¢ sportowych,
f) promocja Gminy Wolin poprzez udziat wolinnskich zawodnikéw i zespotow we
wspoétzawodnictwie sportowym,
g)wspieranie utrzymywania i wyposazenia obiektoéw sportowo- rekreacyjnych,
h)organizacja pozalekcyjnych dziatan sportowych,
1) organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy poprzez sport,
j) zapewnienie bezpieczenstwa na wodzie,
k) wspieranie ratownictwa wodnego,

2) w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania, rozwoju wiedzy historycznej

i kulturowej o regionie, w szczegdlnosci:

a) wspieranie dziatan Skansenu na wyspie Ostrow,
b)organizacja imprez historyczno - edukacyjnych promujacych wiedze o dorobku
materialnym i kulturowym regionu,
c) organizacja imprez edukacyjnych (w tym imprez historyczno - edukacyjnych) dla
dzieci i mtodziezy szkolnej,
d)promocja dorobku materialnego i kulturowego, w kraju i zagranica,

3) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym alkoholizmowi i
narkomanii, w tym:
a) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej iedukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii w tym przemocy
w rodzinie, przemocy réwies$niczej i ochrony zdrowia,
b) organizowanie i koordynowanie sposobu wykorzystania czasu wolnego przez dzieci
i mtodziez, miedzy innymi poprzez organizacje kolonii i obozéw z elementami profilaktyki
uzaleznien lub socjoterapii, konkursow, imprez artystycznych i sportowych,

c) organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,

d) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich spotkan trzezwosciowych

i imprez okolicznosciowych,

e) prowadzenie lokalnych kampanii edukacyjnych zwigzanych z profilaktyka problemow

uzaleznien, organizowanie festyndw, itp.,

4) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego oraz podtrzymywania i upowszechniania tradycji,
5) w zakresie pomocy spotecznej, w szczego6lnoSci:
a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i oséb,
b) integracja osob starszych i niepetnosprawnych w Srodowisku zamieszkania oraz
umozliwienie im udziatu w zyciu spotecznych,
6) w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, w szczegdlnoSci:
a) prowadzenie placowek wsparcia dziennego,
b) pomoc rodzinom w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych
7) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym:
a) dziatania na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,
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b) wspieranie dziatalno$ci na rzecz aktywizacji oséb z trenu Gminy, dtugotrwale
bezrobotnych zagrozonych marginalizacja spoteczng, w tym organizacja spotkan w
ramach klubéw integracji spotecznych, reintegracja spoteczna i zawodowa poprzez
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ grup samopomocowych oraz poradnictwa
psychologicznego, prawnego i zawodowego,

8) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

9) dziatania w zakresie dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci
lokalnej,

10) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskoSci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

11) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

12) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

13) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.

2. Gmina moze wspiera¢ zadania realizowane przez organizacje pozarzagdowe w ramach
programéw finansowanych ze Srodkéw innych niz $rodki Gminy Wolin.

Rozdziat VII
Okres realizacji programu

§ 7. Program obowiagzuje w roku kalendarzowym 2023.

Rozdzial VIII

Sposab realizacji programu

§ 8. 1 W realizacji programu uczestnicza

1) Rada - w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej Gminy,

2) Burmistrz - w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Gminy wytyczonej
przez Rade,

3) Komdrki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Gminy - w zakresie
biezgcej wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach kompetencji
okresSlonych regulaminowo, statutowo lub wedtug zakresu obowigzkdow,

4) Organizacje pozarzadowe w zakresie realizacji przyjetych zadan publicznych.

2. Wspoétpraca komorek organizacyjnych Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Gminy
w szczeg6lnosci polega na:

1) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert dla organizacji
pozarzadowych na realizacje zadan publicznych dofinansowanych lub finansowanych
ze Srodkéw Gminy,

2) sporzadzeniu sprawozdania z realizacji programu,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym
jest otwarty konkurs ofert, chyba, ze inne przepisy umozliwiajg inny tryb zlecania.
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4. Otwarte konkursy ofert ogtaszane sa przez Burmistrza i przeprowadzane zgodnie
z zasadami okre$lonymi w ustawie.

5. Tresc¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert zostanie ustalona zarzadzeniem Burmistrza.
6. Po zapoznaniu sie z wynikami pracy komisji konkursowej, ostateczng decyzje o wyborze
organizacji pozarzadowych, ktore uzyskaja dotacje, oraz o wysokosci dotacji podejmuje
Burmistrz w formie zarzadzenia.

Rozdzial IX

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu

§ 9. Wysoko$¢ srodkéw budzetowych planowanych na realizacje programu w 2023 roku,
a w szczegblnosci na zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym wynosi 629 670,00 zt.
Ostateczng kwote Srodkow przeznaczonych na realizacje programu okresli uchwata
budzetowa na 2023 r.

Rozdzial X

Sposdb oceny realizacji programu

§10. 1 Monitoring programu:

1) Monitoring programu polega na zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczacych sposobu
jego realizacji.

2) Biezacym monitorowaniem realizacji programu zajmuja sie odpowiednie komorki
organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne Gminy.

3) Burmistrz przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji programu w terminie
okreSlonym ustawa.

4) Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu wspoétpracy Gminy
z organizacjami moga by¢ zgtaszane Burmistrzowi.

5) Gromadzone uwagi, wnioski i propozycje, o ktéorych mowa w pkt 4, beda podstawa do

wprowadzenia zmian dot. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Miernikami efektywnos$ci programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczeg6lnosci:
1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych realizacje zadan publicznych,
2) liczby zadan publicznych, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym,
3) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych w ramach $srodkéw finansowych przekazanych przez Gmine,
4)  wysoko$¢ srodkdw Gminy przekazanych na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe.
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Rozdziat XI

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§11.1. Prace nad przygotowaniem programu sg zainicjowane i przeprowadzone przez Urzad.

2. Opracowany projekt programu kierowany jest do konsultacji

z organizacjami pozarzagdowymi zgodnie z uchwatg nr LXXVI/738/10 Rady Miejskiej

w Wolinie z dnia 16 wrze$nia 2010 r. w sprawie szczegétowego sposobu konsultowania

z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci statutowej tych organizacji.

3. Opinie zlozone przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji przekazywane sg do
rozpatrzenia Burmistrzowi.

4. Informacje o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
publikacje w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w
Wolinie.

5. Projekt uchwaly w sprawie programu wspdtpracy Gminy Wolin z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023
rok kierowany jest pod obrady Rady.

Rozdzial XII

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§12. 1 Powolywanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
nastepuje w trybie zarzadzenia Burmistrza.

2. Komisji konkursowa, o ktérej mowa w ust. 1, sktada sie z co najmniej 5 0sob, tj.:
1) przedstawicieli Burmistrza, w tym przewodniczacy komisji,
2) os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, z wytaczeniem os6b wskazanych
przez organizacje pozarzadowe biorgce udzial w konkursie.
3. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzagdowe w przypadkach okreSlonych w ustawie.

4. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do prac w komisji konkursowej wybiera
Burmistrz spos$réd oso6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, ktére zostang
zgtoszone w odpowiedzi wystosowane wcze$niej ogtoszenie Burmistrza w przedmiotowej
sprawie.

6. Wszystkie oferty sktadane na konkurs, ztozone w terminie i miejscu okreSlonym
w ogtoszeniu o konkursie, przekazuje sie pod obrady komisji.

7. W pierwszym etapie konkursu komisja sprawdza, czy oferta speinia wymogi formalne
okresSlone w ogtoszeniu o konkursie,

8. W drugim etapie konkursu oferty podlegaja ocenie merytorycznej.
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9. Przewodniczacy Komisji niezwltocznie po =zakonczeniu prac Kkomisji przedktada
Burmistrzowi ocene ofert ztozonych podczas otwartego konkursu.

10. Decyzje o wyborze Podmiotéw ktére uzyskajg dotacje oraz o wysoko$ci dotacji podejmuje
Burmistrz w formie zarzadzenia. Decyzja ta jest ostateczna i nie przystuguje od niej
odwotanie

11. Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Burmistrz w trybie zarzadzenia.
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