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UCHWALA NR LIV /354 /2022
RADY POWIATU DRAWSKIEGO

z dnia 25 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspolpracy Powiatu Drawskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023”.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
722022 1., poz. 1526.) oraz art. 5a ust. l iust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 22022 r., poz. 1327, 1812) Rada Powiatu Drawskiego uchwala, co

nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny ,,Program wspotpracy Powiatu Drawskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Drawskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie zdniem podjecia ipodlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady

Urszula Ptak
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Zatacznik do uchwaty

Nr L1V/354/2022

Rady Powiatu Drawskiego
z dnia 25 listopada 2022 r.

Program wspolpracy Powiatu Drawskiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi

dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2023

Wstep

Powiat Drawski tworza mieszkancy gmin: Drawsko Pomorskie, Ztocieniec, Czaplinek,
Wierzchowo, Kalisz Pomorski. Wspotpraca Powiatu Drawskiego z organizacjami
pozarzadowymi ma na celu rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wzmocnienie
potencjalu organizacji pozarzadowych, sektora ekonomii spolecznej oraz partycypacji
obywatelskiej mieszkancow Powiatu Drawskiego. Proces realizacji odbywa si¢ na zasadach:
partnerstwa, subsydialno$ci i pomocniczo$ci, co warunkuje rozwoj kapitalu spolecznego
Powiatu Drawskiego.

Praca nad programem byla wieloetapowa z udzialem organizacji pozarzadowych.
Budowanie wspotodpowiedzialnosci mieszkancoOw za warunki do zycia w swojej ,,malej
ojczyznie” wymaga partnerstwa na wszystkich etapach dialogu. Doswiadczenie sprawczosci
motywuje mieszkancow do dalszego dziatania. Powiat Drawski koordynuje wspottworzenie
warunkéw do zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkancow poprzez wspolprace trzech
sektorow z wykorzystaniem ich przewag komparatywnych tj.:

— samorzadow, m.in. tworzacych prawo lokalne 1 realizujgcych zadania publiczne ze srodkow
publicznych,

— przedsigbiorcow m.in. podejmujacych ryzyko realizacji pomystéw rozwigzujacych réwniez
problemy spoleczne 1 angazujacych srodki prywatne,

— organizacji pozarzgdowych m.in. dysponujacych kapitatem spotecznym 1 elastycznie
reagujacych na potrzeby spoteczne.

Powiat Drawski uznaje ogromna rol¢ aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow

1 pokonywaniu wyzwan wynikajacych z dynamicznych zmian globalnych i lokalnych.

§1

Postanowienia ogolne

1. Program okresla:
1) cel gtowny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspolpracy;
3) zakres przedmiotowy;
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4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
2. Ilekro¢ w niniejszym programie, jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze
zmianami);

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoipracy Powiatu Drawskiego
z organizacjami pozarzqgdowymi oraz podmiotami prowadzqcymi dzialalnosé¢ pozytku
publicznego na rok 2023;

3) organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
W rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ustawy;

5) dotacji —nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. ,,e” oraz
art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, 1725, 1747, 1768);

6) wydzial realizujacy — Glowny specjalista ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi i z przedsiebiorcami (NGO);

7) powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Drawski;

8) starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Drawsku Pomorskim;

9) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktorych mowa

w art. 4 ust. 1 ustawy oraz w art. 4 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym z dnia 5
czerwca 1998r. (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1526).

§2
Cele wspolpracy

1. Celem glownym programu jest rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego poprzez
wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzagdowych, sektora ekonomii spolecznej oraz
partycypacji obywatelskiej mieszkancow Powiatu Drawskiego.

2. Cele szczegotowe programu:

1)

2)

3)
4)

5)

umacnianie ws$rod mieszkancow Powiatu poczucia przynaleznosci do lokalnej
spotecznos$ci, odpowiedzialno$ci za siebie 1 swoje otoczenie m.in. poprzez stosowanie
zasad demokracji partycypacyjnej;

wspieranie tworzenia warunkow do poprawy jakosci zycia mieszkancow Powiatu
poprzez stosowanie zasad zrOwnowazonego rozwoju, wspieranie realizacji zadan
priorytetowych sfery pozytku publicznego, o ktorych mowa w §6 ust. 2 programu;
okreslenie zasad regulujacych wspotprace Starostwa z organizacjami pozarzagdowymi
w 2023 r.

integracja Srodowiska organizacji pozarzagdowych realizujacych inicjatywy w sferze
zadan pozytku publicznego;

wykorzystanie potencjatu mieszkancoOw Powiatu poprzez wspieranie dziatan i inicjatyw
obywatelskich podejmowanych na rzecz dobra wspolnego np. udziatu w pokonywaniu
lokalnych wyzwan;
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6) podniesienie potencjalu organizacji m.in. poprzez organizacj¢ szkolen oraz wsparcie
dziatan pozyskiwania srodkoéw finansowych ze zrodet zewngtrznych.

§3
Zasady wspolpracy

Wspoélpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w oparciu
o zasady wynikajace z ustawy:

1) pomocniczo$ci — warunkuje budowanie spoteczenstwa ,,od dotu”, w ktorej to jednostki
1 mate wspolnoty maja zapewniaé zaspokajanie potrzeb, a wspdlnoty wyzszego rzedu
moga wilaczac si¢ jedynie tam, gdzie mniejsze wspolnoty nie dajg sobie rady;

2) partnerstwa — oznacza, ze Powiat i organizacje pozarzadowe podejmuja wspoOlprace
merytoryczng przy identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych; poprzez
dialog wypracowywane sa sposoby ich rozwigzywania oraz wspotudzial w wykonaniu
1 ewaluacji zadan publicznych, traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty roéwnoprawne,

niezalezne;
3) subsydialno$ci — oznacza, ze zadania publiczne powinny by¢ powierzone do
zrealizowania ~ wspdlnocie  jak  najnizszego  szczebla,  ktéra  posiada

odpowiednie kompetencje i moze je skutecznie, efektywnie wykonac;

4) suwerennosci stron — autonomii, niezaleznosci, wolnosci i samorzadnosci stron;

5) efektywnosci — oznacza dazenie Powiatu i organizacji pozarzadowych do osiggniecia jak
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych przy minimalizacji kosztow
finansowych i spotecznych;

6) uczciwej konkurencji — oznacza, ze dziatania Powiatu i organizacji pozarzadowych
podejmowane przy realizacji zadan publicznych opieraja si¢ na kryteriach rownych,
jawnych i obiektywnych dla wszystkich stron;

7) jawnosci — zgodnie, z ktorg zasady wspierania organizacji pozarzadowych przez Powiat
sg jawne, przejrzyste 1 ogolnodostepne; Powiat 1 organizacje pozarzadowej wzajemnie
informujg si¢ o kierunkach rozwoju i podejmowanych dziataniach.

§4
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi sa ustawowe zadania
wlasne Powiatu 1 zadania publiczne, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy oraz wspoOtpraca
merytoryczna zorientowana na zaspokajanie potrzeb i pokonywanie wyzwan stuzacych
rozwojowi spotecznosci lokalnej.

1.

2.

§5

Formy wspolpracy

Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy

i pozafinansowy.

Wspolpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu organizacjom pozarzadowym

realizacji zadan publicznych. Realizacja zadan zleconych moze odbywaé si¢

w nastepujacych formach:

1) powierzania wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji;

2) wspierania wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji, w tym na dofinansowanie wktadu wlasnego
organizacji pozarzagdowej przy realizacji projektow z funduszy europejskich, krajowych
1 innych spoza Powiatu Drawskiego, gdzie taki wktad jest wymagany.


https://mfiles.pl/pl/index.php/Zadanie_publiczne
https://mfiles.pl/pl/index.php/Kompetencje
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3. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom pozarzagdowym
jest otwarty konkurs ofert, ogtaszany corocznie przez Zarzad Powiatu Drawskiego.

4, Zasady 1 tryb wyboru ofert sa jawne 1 podawane do publicznej wiadomosci
w ogloszeniu o konkursie.

5. Do pozafinansowych form wspoipracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi zalicza
sig:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnos$ci statutowej tych organizacji;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan, w celu poszerzania
wiedzy 1 szukania rozwigzan shuzgcych wspoéldziataniu, a w efekcie do budowania
wzajemnego zaufania;

3) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych
powotywanych w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

4) informowanie o zadaniach publicznych, ktore bedg realizowane w danym roku
wraz z podaniem wysokosci $rodkow przeznaczonych z budzetu Powiatu
na realizacje tych zadan oraz o ogtaszanych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
publicznych i sposobach ich rozstrzygniec;

5) wspieranie organizacji pozarzadowych w poszukiwaniu $rodkow finansowych
z innych Zrodet niz budzet Powiatu;

6) organizowanie lub informowanie 0 mozliwos$ciach uczestnictwa
w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach;

7) umozliwienie umieszczenia informacji o przedsiewzigciach realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na stronie internetowej Powiatu, w zaktadce organizacje
pozarzadowe;

8) udostepnianie, na wniosek organizacji, np. sali na zorganizowanie spotkan, szkolen,
konferencji, doradztwa specjalistycznego;

9) aktualizacja internetowej bazy  organizacji  pozarzadowych  dzialajacych
na terenie Powiatu;

10) réwnego dostepu do informacji (stosownie do ustawy o dostepie do informacji
publicznej).

§6

Priorytetowe zadania publiczne

1. Obszar wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje sfer¢ zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Do priorytetowych zadan publicznych w zakresie wspotpracy Powiatu z organizacjami
pozarzadowymi w 2023 r. nalezg zadania skierowane do mieszkancoéw ze wszystkich gmin
Powiatu, promujacych Powiat w kraju, w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz turystyki i krajoznawstwa;

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

3) ochrony i promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, os6b
z niepelnosprawnosciami;

4) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

5) ochrony srodowiska, przyrody i klimatu;

6) w zakresie dzialania na rzecz organizacji pozarzadowych, wolontariatu oraz
wspomagajace rozw0j wspolnot i1 spotecznosci lokalnej, upowszechnianie 1 ochrona
wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich a takze dzialania wspomagajace
rozw0j demokracji;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -6

Poz. 5915

7)

w zakresie dziatan dotyczacych udzielania nieodptatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej na podstawie ustawy
z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nicodplatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej (t .j. Dz. U. z 2021 r., poz. 945).

§7

OKkres realizacji programu

Program bedzie realizowany w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

§8

Sposob realizacji programu

1. Program realizuja:

1)

2)

Rada Powiatu Drawskiego — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy Powiatu
z organizacjami pozarzadowymi oraz okre$lania wysokosci srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ programu;

Zarzad Powiatu Drawskiego — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi w szczegdlnosci:

a) oglaszanie i przeprowadzenie procedur zlecania zadan publicznych Powiatu:
otwartych konkursow ofert tzw. ,,malych grantow” oraz z art. 19a ustawy i tzw.
»inicjatyw lokalnych” z art. 12 ustawy;

b) wybieranie najkorzystniejszych ofert na realizacjg zadan publicznych
na podstawie rekomendacji komisji konkursowych;

C) wspieranie organizacji pozarzadowych w ich rozwoju, w tym realizacji zadan
z obszaru dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom
Powiatu;

d) bezptatna pomoc prawna dla organizacji pozarzagdowych.

Za realizacj¢ programu ze strony Zarzadu Powiatu Drawskiego odpowiada Gtowny

Specjalista ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 z przedsigbiorcami,

ktory odpowiada m. in. za:

1) koordynowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie;

2) realizowanie Strategii Rozwoju Powiatu Drawskiego w zakresie wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi;

3) reprezentowanie Starosty na konferencjach i spotkaniach dotyczacych problematyki
sektora pozarzadowego;

4) organizowanie spotkan wtadz samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi;

5) koordynowanie wspotpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami

pozarzadowymi;
6) opracowywanie programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
7) przygotowanie i przeprowadzenie procedur udzielania dotacji celowych

dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych ze Srodkéw
finansowych Powiatu;

8) przygotowanie sprawozdania z realizacji programu;

9) konsultacj¢ z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych;

10) podejmowanie biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi
dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego;

11) nadzor nad dziatalnoscia stowarzyszen wylacznie w zakresie zgodnosci dziatalnosci
z przepisami prawa i zapisami statutu.
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1.

§9

Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu

Planowana wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan

okreslonych w § 6 wynosi:

1) w ust. 2 pkt 1,2,3,4,5 — 200.000,00 zt. Wskazana kwota $rodkoéw moze ulec
zmianie po uchwaleniu budzetu,

2) w ust. 2 pkt 7 — 64.020,00 zt (stownie: sze$¢dziesigt cztery tysigce dwadziescia
ztotych 00/100) ustalona na podstawie rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie wysokosci kwoty bazowej w 2023 r.
(Dz.U. z 2022 r., poz. 2154). Wskazana kwota $rodkéw moze ulec zmianie
w przypadku zmiany w/w rozporzadzenia.

Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych

w trybie art. 19a ustawy stanowi nie wigcej niz 20 % dotacji planowanych w roku 2023

na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje, o ktérych mowa w programie.

Wysoko$¢ srodkdw finansowych przeznaczona na realizacje programu szczegdélowo

okresla uchwala budzetowa Powiatu na rok 2023.

§10
Sposob oceny realizacji programu

1. Program oceniany bgdzie w oparciu o nastgpujace wskazniki:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej
spolecznosci w oparciu o dotacje z budzetu Powiatu i spoza Powiatu;

liczba zlozonych ofert o dotacje do Powiatu i spoza Powiatu;

liczba zrealizowanych zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe;

Srednia kwota udzielonych dotac;ji;

liczba zrealizowanych w partnerstwie organizacji pozarzadowych zadan publicznych;
liczba 0so6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych;

wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu;

liczba uaktualnionych danych stowarzyszen i organizacji,

liczba partnerstw organizacji pozarzadowych, przygotowanych do realizacji zadania
publicznego o charakterze wieloletnim.

2. Zarzad Powiatu Drawskiego, nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2024 r. przedtozy Radzie
Powiatu Drawskiego sprawozdanie z realizacji niniejszego programu.

§11
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Projekt programu zostal przygotowany przez pracownika realizujacego zadanie, przy
wspoéludziale: organizacji pozarzadowych, przedstawicieli poszczegdlnych wydziatow
Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu.

2. Projekt programu uwzglednia wnioski z diagnozy potrzeb i byt konsultowany w dniach
14 wrzes$nia — 3 listopada 2022 r. poprzez: spotkania z organizacjami pozarzadowymi
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w poszczegoOlnych gminach, przestanie drogg e-mail do organizacji pozarzadowych oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej i tablicy ogloszen Starostwa.
3. Uwagi wypracowane w podczas kolejnych etapéw konsultacji dotyczyty potrzeb:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozszerzenia zadan oraz wsparcia organizacji pozarzadowych poprzez:

a) ogloszenia konkursu na wklad wlasny w systemie cigglym (ograniczenie
do wyczerpania $rodkow przeznaczonych w danym roku) dla organizacji,
ktore zdobyty w konkursach regionalnych i ponadregionalnych dofinansowanie do
projektu realizacji zadania publicznego Powiatu;

b) ogloszenia konkursu na wsparcie poradnictwem ksiegowym organizacji
pozarzadowych, ktdre facznie spetniajg warunki:

— czlonkami organizacji sg osoby fizyczne,

— roczny przychod za ubiegty rok jest do 11 tys. ztotych,

— organizacja nie jest oddziatem stowarzyszenia regionalnego i wigkszego,

— siedziba organizacji jest na terenie Powiatu i realizuje priorytetowe zadania
programu,

— w ciggu roku nie korzysta z innych dotacji na finansowanie kosztow obstugi
ksiggowej,

€) maksymalna liczba ofert ztozonych przez jednego oferenta w ciggu roku wynosi 3,

d) zmiany regulaminu i kryteriow oceniania, tak by kazdy oferent znat $rednig ilo$¢
punktéw uzyskanych w danych kategoriach,

e) modyfikacja kryteriow oceny formalnej i merytorycznej projektow w celu
przekazywania informacji zwrotnej oferentom o stopniu speilnienia kryteriow
oceny;

obok dotychczas sprawdzonych form realizacji zadan mozliwo$¢ wprowadzenia

nowych pomystéow 1 ciekawych form realizacji celow rozwojowych Powiatu

(bez uszczegoOlawiania, ale z zachowaniem ogolnej zasady, ze realizowane projekty

kierowane sg do mieszkancow wszystkich gmin i/lub promuja Powiat w kraju);

Zorganizowanie przez stowarzyszenie Mtodziezowego Forum Wolontariatu 5 grudnia

2023 r. w celu wzrostu udziatlu mtodziezy w wolontariacie rozwijajagcym ich pasje

1 zainteresowania (np. mtodziez intersujaca si¢ prawem, ekologig, zmianami klimatu);

zorganizowanie przez stowarzyszenie panelu dyskusyjnego w Dniu Organizacji

Pozarzadowych 27 lutego 2023 r.;

przeprowadzenie szkolen dla organizacji w zakresie:

a) prowadzenia dokumentacji i aktualizacji danych do bazy stowarzyszen w powiecie,

b) procedury likwidacji niedziatajacych organizacji,

C) praktyczne warsztaty rejestracji w Bazie Beneficjentow Rzeczywistych,

d) opracowania projektu od diagnozy potrzeb po kosztorys,

e) obstugi programu Witkac i innych generatorow wnioskow.

W miar¢ mozliwos$ci przeprowadzanie warsztatow praktycznych dla organizacji,

jak najblizej ich siedzib;

biezace informowanie o konkursach regionalnych i krajowych oraz wsparcie

organizacji przy opracowaniu projektu na konkurs oraz jego realizacji, jezeli otrzyma

srodki finansowe spoza Powiatu;

rozpoczecie dziatah w celu przekazania w uzyczenie pomieszczen dla organizacji

pozarzadowych, z ktorych beda mogly korzysta¢ rowniez w soboty i dni wolne

od pracy;

wniosek o wzrost kwoty budzetu z roku 2022 oraz poziom inflacji i nowe zadania

zaleznie od mozliwosci finansowych Powiatu (w miare mozliwo$ci finansowych

Powiatu);

10) podjecie dziatan w celu zwigkszenia zakresu zadan publicznych Powiatu przekazanych

do realizacji przez podmioty ekonomii spotecznej;

11) przed ogloszeniem konkursow przeprowadzenie spotkan z  organizacjami

pozarzagdowymi na temat potrzeb i1 okreslenia ogdlnych rezultatow zadan publicznych.
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4.

5.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

Wypracowane w dialogu uwagi zostaly uwzglednione na miar¢ mozliwosci finansowych
Powiatu.

Po zakonczeniu procesu konsultacji projekt programu zostanie przedstawiony
na  posiedzeniu Zarzadu Powiatu Drawskiego, a nastgpnie zostanie skierowany do
Przewodniczacego Rady Powiatu Drawskiego w celu zamieszczenia go w porzadku obrad
Rady Powiatu Drawskiego.

§12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

Komisje konkursowe powolywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych zleconych przez Powiat.
Kazdorazowo, po ogloszeniu otwartego konkursu ofert, komisje powotywane sa
przez Zarzad Powiatu Drawskiego w drodze uchwaty.

W sktad komisji wchodza:

1) Przewodniczacy komisji — wskazany przez Zarzad Powiatu Drawskiego;

2) do trzech osob bedacych pracownikami starostwa;

3) do dwoch przedstawicieli organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw wymienionych

w art. 3 ust. 3 ustawy.

Do prac komisji, przewodniczacy komisji moze powotaé, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Do prac komisji przedstawiciele organizacji pozarzadowych wybierani s3 przez
Zarzad Powiatu Drawskiego lub przez osobe przez nich upowazniong, sposréd wezesniej
zgloszonych kandydatur. Nabor na czlonkow komisji oglaszany jest przez wydzial
realizujacy rownoczesnie z ogloszeniem o otwartych konkursach ofert.

W sklad komisji nie moga wchodzi¢ osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, biorace dziat w konkursie.

Komisja moze dziata¢ bez udziatu osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy jezeli:

1) Zadna organizacja nie wskaze os6b do sktadu komisji;

2) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracy komisji,

3) wszystkie powotane w sktad komisji osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie

ust. 8.

Do cztonkéw komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U z 2022 r.,
poz. 2000), dotyczace wytaczenia pracownika.

Wszyscy cztonkowie komisji sktadajg o$wiadczenia o bezstronno$ci na pierwszym
posiedzeniu komisji. Wzor o§wiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego programu.
Czionek komisji, ktory nie spelnia wymogow okreslonych w o$wiadczeniu zostaje
wylaczony z prac komisji.
Udzial w pracach komisji jest nieodptatny - za udzial w posiedzeniach komisji
jej cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

Obstuge administracyjno — biurowa komisji prowadzi pracownik wydziatu realizujgcego.
Posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego zastgpca.

Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow, w sktadzie liczacym
co najmniej 2/3 pelnego skladu osobowego, w tym przewodniczacy
lub wyznaczony zastepca.
Na kazdym posiedzeniu komisji jej cztonkowie potwierdzajg swojg obecnos$¢ na liscie
obecnosci.

Kazde posiedzenie komisji jest protokotowane.
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17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Komisje opiniujg oferty konkursowe w terminie do 30 dni od daty okreslajacej koncowy

termin sktadania ofert.

Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetlienie wszystkich wymogow

okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert, w tym w szczegdlnosci:

1) oferty wraz z zalgcznikami nalezy sklada¢ za posrednictwem systemu Witkac.pl
dostepnego na stronie internetowej http://witkac.pl;

2) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie;

3) zawiera zapewnienie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

4) wymagany jest minimalny wktad wtasny (finansowy lub osobowy) w wysokosci 10 %
warto$ci calego zadania;

5) do oferty mozna dotaczy¢: dokument stanowigcy o podstawie prawnej dziatalnosci
organizacji — aktualny odpis z rejestru sgdowego lub rejestru stowarzyszen zwyktych
prowadzonego przez starost¢, a w przypadku organizacji koscielnych lub zwigzkow
wyznaniowych dokumenty poswiadczajace osobowos¢ prawng oraz inne dokumenty
potwierdzajace doswiadczenie, kwalifikacje 1 uprawnienia oséb zaangazowanych
przy realizacji danego rodzaju i zakresu zadania;

6) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania okre§lonym w statucie organizacji.

Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

Oferty ztozone w otwartym konkursie ofert oceniane beda pod wzgledem formalnym

I merytorycznym:

1) Ocena formalna obejmuje kryteria wymienione w Karcie oceny formalnej (zatgcznik
nr2)

2) Ocena merytoryczna obejmuje kryteria wymienione w Karcie oceny merytorycznej
(zalacznik nr 3), ktére moga by¢ doprecyzowane w wyniku konsultacji spotecznych
przed ogloszeniem konkursu. Oferta moze zosta¢ odrzucona podczas oceny
merytorycznej w przypadku niespelnienia kluczowych kryteriow, a w szczego6lno$ci
celéw konkursu okreslonych w ogloszeniu o konkursie.

W przypadku stwierdzenia przez komisj¢ brakéow formalnych, komisja wzywa

do ich uzupetienia lub wniesienia poprawek w terminie 5 dni roboczych od daty odestania

oferty do poprawy w programie Witkac.pl oraz mailowym poinformowaniu oferenta.

Po bezskutecznym uptywie terminu na uzupelnienie brakoéw oferta nie podlega dalszej

ocenie.

Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty speiniajace wymogi formalne.

Informacja o spetlieniu lub nie spelnieniu warunkéw formalnych przesylana jest

do wszystkich oferentow.

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez wszystkich obecnych

na posiedzeniu min. 3 czlonkéw komisji poprzez przyznanie okreslonej liczby punktow

w karcie ceny merytorycznej. Informacja przesytana jest mailem do wszystkich oferentow

wraz ze $rednig ilo$cig punktéw w poszczegolnych kategoriach merytorycznych.

Czlonkowie komisji dokonujg oceny merytorycznej ofert w kategoriach wg zatacznika

nr 3. Laczna ocena zawiera si¢ w skali od 0 do 20 pkt w poszczegolnych kategoriach.

Ostatecznej oceny ofert komisja dokonuje na podstawie wyliczenia $redniej iloSci punktow

uzyskanych z sumy punktow przyznanych danej ofercie i podzielonej przez liczbe

oceniajacych oferte cztonkow komisji.

Oferta, aby otrzymata rekomendacj¢ do dotacji, musi uzyska¢ nie mniej niz 60% oceny

maksymalnej (60 pkt).

Z przebiegu prac komisji sporzadzany jest protokol, ktory zawiera:

1) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu;

2) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;

3) liczbe zgloszonych ofert z zaznaczeniem ilosci ofert z danego zakresu zadan
priorytetowych;

4) wskazanie ofert spelniajgcych warunki formalne;

5) wskazanie ofert nie spetniajacych warunkéw formalnych;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -11- Poz. 5915

6) wskazanie listy rekomendowanych przez komisj¢ ofert, na ktore proponuje si¢ udzieli¢
dotacje;
7) wskazanie ofert, na ktére nie proponuje si¢ przyznania dofinansowania,
wraz z uzasadnieniem;
8) podpisy cztonkéw komisji.
28. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie komisji dokonujacy oceny ofert.
29. Protokot z prac komisji w sprawie oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow
ofert Glowny Specjalista ds. wspoOlpracy 2z organizacjami pozarzadowymi
1 z przedsigbiorcami lub przewodniczacy komisji przedklada Zarzadowi Powiatu
Drawskiego.
30. Na podstawie Protokotu z prac komisji w sprawie oceny ofert ztozonych w ramach
konkursu, decyzj¢ ostateczng w sprawie wyboru oferty/ofert wraz z okresleniem wysokosci
przyznanych kwot dotacji, podejmuje Zarzad Powiatu Drawskiego.

§13
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany w niniejszym programie moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly Rady
Powiatu Drawskiego.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowania maja przepisy ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks cywilny, ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.
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Zatacznik nr 1 do Programu
wspotpracy Powiatu Drawskiego
z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2023

OSWIADCZENIE CZL.ONKA
KOMISJI KONKURSOWEJ

Dotyczy KOnKUISU Z ZaKISU: ... ..nnieit ettt

Na podstawie art. 15 ust. 2 f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j Dz. U. z2022r., poz. 1327 ze zm.) oraz § 12 ust. 9 niniejszego
programu:

Ja, nizej podpisany/-a o$§wiadczam, ze:
1) nie jestem oferentem ubiegajgcym si¢ o realizacje zadania publicznego;
2) nie pozostaj¢ z oferentem, jego zastepca lub czlonkiem wiadz os6b prawnych
ubiegajacych si¢ o realizacje zadania:
— w zwiazku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia;
— zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;
— w stosunku nadrzedno$ci stuzbowej wobec mnie;
— w takich stosunkach, ktére mogltyby budzi¢ uzasadnione podejrzenie, co do mojej
bezstronnosci lub interesownosci.

(data i czytelny podpis)

W zwigzku =z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wylaczeniu
z prac Komisji Konkursowej.

(data i czytelny podpis)
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Zatacznik nr 2 do Programu
wspotpracy Powiatu Drawskiego
z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2023

KARTA OCENY FORMALNEJ
OFERTY ZLOZONEJ W OTWARTYM KONKURSIE OFERT
NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO POWIATU DRAWSKIEGO

L.p. Ogolne dane dotyczace oferty

1. | Rodzaj zadania publicznego okreslonego
w otwartym konkursie ofert:

2. | Nazwa wnioskodawcy:

3. | Tytut oferowanego zadania publicznego:

L.p. Kryteria formalne TAK* NIE* UWAGI

1. | Czy oferta zostata ztozona przez podmiot
uprawniony do uczestnictwa w otwartym
konkursie ofert?

2. | Czy oferta zostala ztozona w terminie
okreslonym w ogtoszeniu z wykorzystaniem
generatora Witkac.pl i zawiera wymagane
zalgczniki?

3. | Czy oferta zostala podpisana przez osoby
upowaznione do reprezentacji w sposob
prawidlowy? (zgodnie z regulaminem,
statutem, odpisem z KRS)

4. | Czy oferta zostata ztozona przez podmiot,
ktory realizuje cele statutowe / regulaminowe
w dziedzinie objetej konkursem?

5. | Czy procentowy wktad wilasny (finansowy
lub osobowy) spetnia kryterium okreslone
w ogloszeniu konkursowym?

6. | Czy realizacja zadania wskazanego w ofercie
miesci si¢ w zakresie priorytetowym
ogloszonego konkursu?

7. | Czy realizacja zadania wskazanego w ofercie
ma charakter powiatowy? (np. zaktada
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wspotprace kilku organizacji lub udziat
mieszkancow wszystkich gmin powiatu)
Oferta spelnia warunki formalne i podlega ocenie
merytorycznej

*zaznaczy¢ wlasciwe

Podpisy Cztonkow Komisji Konkursowe;:
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Zatacznik nr 3 do Programu
wspotpracy Powiatu Drawskiego
z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego
na rok 2023

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY ZLOZONEJW OTWARTYM
KONKURSIE OFERT NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO POWIATU
DRAWSKIEGO

Ogolne dane dotyczace oferty

Rodzaj zadania publicznego okreslonego
1. | w otwartym konkursie ofert:

Nazwa wnioskodawcy:

3. | Tytut oferowanego zadania publicznego:

Liczba
L. Kryterium oceny Punktacja | przyznanych Uwagi
p. punktow
I. | Merytoryczna warto$¢ oferty i potrzeba realizacji 0-50
zadania, w tym:
1) Jakie sg potrzeby realizacji zadania? 0-10

(Jaka diagnoza potrzeb i jej wyniki)

2) W jakim stopniu sposob realizacji zadania 0-20
odpowiada na potrzeby odbiorcéw ? W jakim
stopniu jest spdjny z celami Programu Wspoltpracy
na rok 2023?

0-10
3) W jakim stopniu osiggniecie rezultatow przyczyni
si¢ do realizacji celu projektu?

4) Zespot zaangazowany w realizacje zadania posiada 0-10
wiedze 1 do§wiadczenie w realizacji zadan
w zblizonym obszarze i zakresie?

1. | Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, 0-15

w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego

zadania

1) czytelno$¢ i zasadnos¢ przedstawionej kalkulacji 0-10
kosztow

2) adekwatno$¢ przewidywanych kosztow do 0-5
zatozonych dziatan
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Planowany przez oferenta udzial Srodkow
wlasnych lub srodkow pochodzacych z innych
zrédel na realizacje zadania publicznego

- udziat §rodkéw wtasnych lub §rodkéw pochodzacych
z innych zrodet,

- wktad osobowy.

0-20

Trwalo$¢ projektu
W jakim stopniu rezultaty dziatah bedg trwate/Oferent
planuje wykorzysta¢ je w swoich kolejnych dziataniach?

Na jakim poziomie zaangazowanie mieszkancow,
wspolpraca organizacji z innymi podmiotami
i organizacjami pozarzadowymi.

0-10

Liczba uzyskanych punktow:

100

Aby projekt oferty otrzymal rekomendacj¢ do dotacji musi uzyska¢ nie mniej niz 60%

oceny maksymalnej (60 pkt)

Podpis osoby opiniujacej: ...

Drawsko Pomorskie, dnia ...........oooovviiiiiiiinnn.
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