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UCHWALA NR LI11/405/2022
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNIE

z dnia 29 grudnia 2022 r.

w sprawie rodzajow Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej, a takze warunkoéw i sposobéw ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
722022 r. poz.559, 583, 1005, 10791 1561) oraz art. 72 ust. | w zwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Uchwala si¢ Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chojna, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

2. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 1 okresla rodzaje §wiadczen, a takze warunki i sposoby przyznawania
srodkow na pomoc zdrowotng dla nauczycieli.

§ 2. Fundusz Zdrowotny Nauczycieli tworza $rodki finansowe wyodrgbnione w kazdym roku w uchwale
budzetowej gminy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Chojna.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XI/111/2007 Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 13 grudnia 2007 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej nauczycielom szkél, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Chojna (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 7 marca 2008 r. Nr 27, poz. 515)

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie wterminie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Radoslaw Karwan
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr L11/405/2022
Rady Miejskiej w Chojnie
z dnia 29 grudnia 2022 r.

Regulamin

przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolu,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Chojna

§ 1. 1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkotach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Chojna.

2. Regulamin okresla:
1) tryb naliczania funduszu zdrowotnego,
2) procedure przyznawania pomocy zdrowotnej,
3) wymagane dokumenty, ktore nalezy ztozy¢ wraz z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotne;j,
4) szczegdtowe zasady 1 warunki przyznawania pomocy zdrowotne;.
§ 2. llekro¢ dalej jest mowa bez okre$lenia o:

1) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy "Regulamin przyznawania §wiadczen w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli, nauczycieli emerytéw, nauczycieli rencistow, nauczycieli pobierajacych
swiadczenie kompensacyjne szkot i przedszkola prowadzonych przez Gmine Chojna",

2) Funduszu Zdrowotnym - nalezy przez to rozumie¢ srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli,

3) organie prowadzacym - nalezy przez rozumie¢ Gming Chojna,

4) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkoty i przedszkole, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Chojna,

5) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w pkt 4,

6) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela oraz bylego nauczyciela, ktory przeszedt na emeryturg, rente lub
nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne,

7) wnioskodawca - nalezy przez to rozumie¢ osobe sktadajaca wniosek,

8) komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli powotang przez
Burmistrza Gminy Chojna do opiniowania wnioskow nauczycieli o przyznanie pomocy z Funduszu
Zdrowotnego,

9) decyzji - nalezy przez to rozumie¢ forme¢ prawng przyznania pomocy zdrowotnej, niebedacej decyzja
administracyjng w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego.

§ 3. 1. Fundusz Zdrowotny Nauczycieli tworza $rodki finansowe wyodrebnione w kazdym roku w uchwale
budzetowej Gminy Chojna. Wysoko$¢ odpisu na Fundusz Zdrowotny ustala si¢ w wysokosci 100 zt na 1 etat
nauczycielski w szkole. W przypadku ulamkowych czesci etatu srodki finansowe okresla si¢ w wysokosci
rownej iloczynowi stawki 100 zt i utamka cze$ci etatu nauczycielskiego w szkole.

2. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwrotnego swiadczenia pienig¢znego.

§ 4. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w danym roku budzetowym jako jednorazowe bezzwrotne
$wiadczenie pieni¢zne, jako refundacja catkowita lub czgéciowa poniesionych przez wnioskodawce kosztow
zwigzanych z:

1) przewlekla lub cigzka choroba,
2) naglym zdarzeniem losowym (nagta ci¢zka choroba, wypadek),
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3) leczeniem szpitalnym potgczonym z konieczno$ciag dalszego leczenia w domu,
4) leczeniem specjalistycznym, specjalistycznymi badaniami, konsultacjami,
5) zakupem wyrobow medycznych, urzadzen rehabilitacyjnych.
2. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) przebiegu choroby, okresu jej trwania,
2) wysokos$ci udokumentowanych kosztéw leczenia,
3) sytuacji materialnej rodziny uprawnionego,
4) liczby ztozonych wnioskow,
5) wysokosci $srodkéw finansowych zaplanowanych w uchwale budzetowe;.

3. Przyznanie i wysoko$¢ $wiadczen uzalezniona jest od wysokosci srodkéw funduszu zdrowotnego
w danym roku. Jesli suma kwot wnioskowanych na pomoc zdrowotna jest wyzsza od ogolnej kwoty funduszu
zdrowotnego, pomoc moze by¢ przyznana czgsciowo lub nie bedzie przyznana.

4. Maksymalna wysoko$¢ przyznanej nauczycielowi pomocy zdrowotnej w danym roku budzetowym
nie moze by¢ wyzsza od potowy kwoty minimalnego ustawowego wynagrodzenia brutto za prace,
obowigzujacego w danym roku na dzien rozpatrywania wniosku.

5. Pomoc z funduszu zdrowotnego nie ma charakteru roszczeniowego.
§ 5. 1. Do korzystania z funduszu zdrowotnego uprawnieni sg nauczyciele.

2. Dyrektor szkoty, wlasciwy ze wzgledu na miejsce zatrudnienia wnioskodawcy, potwierdza we wniosku
uprawnienia o przyznanie pomocy zdrowotnej.

3. W przypadku likwidacji szkoty bedacej ostatnim miejscem pracy nauczyciela, wniosek opiniuje dyrektor
szkoty, w ktorej jest naliczany odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych dla danego emeryta, rencisty,
badzZ pobierajacego nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku na
obowigzujacym druku, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢:

1) aktualne, wystawione w roku ubiegania si¢ wnioskodawcy o przyznanie pomocy zdrowotnej zaswiadczenie
lekarskie potwierdzajace chorobe i leczenie;

2) oryginalne inne dokumenty (rachunki i faktury wystawione na wnioskodawce, paragony nie beda
uwzgledniane) potwierdzajace poniesienie przez wnioskodawce kosztow za okres ostatniego roku przed
uplywem terminu ztozenia wniosku o pomoc zdrowotna;

3) odcinek emerytury, renty lub kopi¢ decyzji ZUS,
4) obowigzek informacyjny (RODO), ktory stanowi zatacznik do wniosku,
5) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotne;.
3. Wniosek musi by¢ potwierdzony przez dyrektora szkoly, w ktérej nauczyciel jest lub byt zatrudniony.

§ 7. 1. Wnioski przyjmowane sag w miejscu pracy wnioskodawcy. Wnioskodawca zatrudniony w niepetnym
wymiarze czasu pracy w wiecej niz jednej szkole sktada wniosek o pomoc u pracodawcy, u ktérego pozostaje
w zatrudnieniu na wigksza czg$¢ etatu.

2. Z wnioskiem o przyznanie zasitku moze wystgpi¢ sam wnioskodawca albo opiekun, jezeli nauczyciel
nie jest zdolny osobi$cie do podejmowania czynno$ci w tym zakresie. Z wnioskiem w sprawie przyznania
zasitku moze wystapi¢ rowniez przetozony nauczyciela, Zwigzki zawodowe lub osoba bliska.

3. Jezeli wniosek nie spelnia wymogdéw formalnych, w tym zawiera braki dokumentacji, o ktorej mowa
w § 5 ust. 2, wnioskodawca zostaje wezwany do ich usunigcia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.
Nieusuniecie brakow we wskazanym terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.
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§ 8. 1. Wnioski o udzielenie pomocy zdrowotnej wraz z zatgcznikami o ktorych mowa w § 6 ust. 2 nalezy
sktada¢ w Urzgdzie Miejskim w Chojnie, ul Jagiellonska 4, 74-500 Chojna (pokoj nr 2) w kopercie z dopiskiem
"Whniosek o pomoc zdrowotng dla nauczycieli" za posrednictwem dyrektora szkoty, w ktorej wnioskodawca
jest lub byt zatrudniony przed przej$ciem na emeryture, rente, nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

2. Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej rozpatrywane beda w nastgpujacych terminach:
do 10 kwietnia danego roku kalendarzowego, do 10 pazdziernika danego roku kalendarzowego.

3. W szczegdlnych przypadkach pomoc moze by¢ przyznana uprawnionemu bez zachowania terminow,
o ktorych mowa w ust. 2.

§ 9. 1. W drodze zarzadzenia Burmistrz Gminy Chojna powotuje Komisje¢ Zdrowotng w sktadzie:
a) jeden przedstawiciel organu prowadzacego - jako Przewodniczacy Komisji,
b) dwoch pracownikow Administracji Szkot i Infrastruktury Spotecznej w Chojnie,
¢) dwoch pracownikéw Urzedu Miegjskiego w Chojnie.

2. Kadencja Komisji uptywa wraz z koncem kadencji Burmistrza Gminy Chojna.

3. Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow, przy udziale co najmniej
polowy czlonkow Komisji. W przypadku réwnej liczby glosow rozstrzygajacym jest glos przewodniczacego
Komisji.

4. 7 posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, w ktorym odpowiednio dokumentuje si¢ i uzasadnia swoja
opini¢ oraz zawiera propozycj¢ przyznania S$wiadczenia w ramach pomocy zdrowotne;.

5. Decyzje o przyznaniu oraz wysokosci pomocy zdrowotnej lub decyzje odmowna na podstawie opinii
Komisji podejmuje Burmistrz Gminy Chojna, informujac wnioskodawce w formie pisemne;.

§ 10. Srodkami finansowymi przeznaczonymi w ramach pomocy zdrowotnej dysponuje Burmistrz Gminy
Chojna.
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Zatacznik Nr 1 do Zatgcznika Nr 1

Whiosek o przyznanie pomocy zdrowotnej

imie i nazwisko nauczyciela

miejsce zamieszkania

numer telefonu

status nauczyciela (czynny nauczyciel, emeryt,
rencista, pobierajacy Swiadczenie kompensacyjne)

potwierdzenie bylego zatrudnienia (wypelnia
dyrektor sSZKOly) e et s
(podpis dyrektora szkoty)

lacznie poniesione koszty leczenia zgodnie
z zalaczonymi fakturami lub rachunkami

Zwracam si¢ z prosba o przyznanie pomocy ze Srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc
zdrowotna dla nauczycieli

Uzasadnienie wniosku:

W zataczeniu do wniosku przedktadam:

1) aktualne, wystawione w roku ubiegania si¢ wnioskodawcy o przyznanie pomocy zdrowotnej zaswiadczenie
lekarskie potwierdzajace chorobg i leczenie;

2) oryginalne inne dokumenty (rachunki i faktury wystawione na wnioskodawce, paragony nie beda
uwzgledniane) potwierdzajace poniesione przez wnioskodawce koszty za okres ostatniego roku do dnia
ztozenia wniosku o pomoc zdrowotna;

3) potwierdzenie przez dyrektora szkoly, w ktorej jest naliczany odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych;

4) odcinek emerytury, renty lub kopi¢ decyzji ZUS;
5) obowiazek informacyjny (RODO);

5) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy ZATOWOLNE].......c.eevvreveerreerieerierreereereesseereesseesnes

/ data / /podpis wnioskodawcy/
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Opinia Komisji ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli

W zwiazku z powyzszym Komisja proponuje przyznac ............cceceeuunnee. zt

Podpisy cztonkéw Komisji ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli:

STOWNIE ZEOEYCR: ..ottt et et ettt et e bt e st e s e bt e naeas
Data i podpis Burmistrza Gminy Chojna
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Zatacznik Nr 1 do Zatgcznika Nr 1

Klauzula informacyjna — pomoc zdrowotna

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Chojna reprezentowana przez Burmistrza
Gminy Chojna z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Chojnie, ul. Jagiellonska 4, 74-500 Chojna,

tel. 91 414 10 35, e-mail: info@chojna.pl

2) Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowa¢ za posrednictwem
poczty elektronicznej e-mail: iod@chojna.pl  lub pisemnie na adres siedziby administratora.

3) Dane osobowe bgda przetwarzane w celu przyznania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, nauczycieli
emerytdw, nauczycieli rencistdw pobierajacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne. Podstawa
prawna przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zwiazku z art. 72 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 ze zm.) oraz uchwaly nr ....
Rady Miejskiej w Chojnie z dnia 29 grudnia 2022 r. w sprawie rodzajow $wiadczen przyznawanych
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, atakze warunkow
1 sposobow ich przyznawania.

4) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji wskazanego powyzej
celu nie dluzszy niz do rozpatrzenia wniosku, wyptaty $wiadczenia, rozliczenia rocznego oraz czasu
przechowywania na podstawie odrgbnych przepisow prawa archiwalnego.

5) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym organom ipodmiotom na podstawie
obowigzujacych przepisow prawa, w tym do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

6) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji mi¢dzynarodowych.
7) Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

8) Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do danych osobowych, prawo zadania sprostowania i uzupelnienia
niekompletnych danych osobowych, prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.
W przypadku nieprawidtowosci przy przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Pani/Panu takze prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

9) Podanie danych osobowych jest warunkiem wynikajacym z przepisOw prawa powszechnie
obowigzujacego. Niepodanie tych danych spowoduje brak mozliwosci skorzystania z funduszu
zdrowotnego.

(data, podpis Wnioskodawcy)
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