
 
 

UCHWAŁA NR LXIV/743/23 
RADA MIEJSKA W GOLENIOWIE 

z dnia 27 września 2023 r. 

Rada Miejska w Goleniowie 
w sprawie nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023, 
poz. 40, 572, 1463 i 1688) oraz art. 49 ust. 2, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984,  1586 i 1672, Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) Rada Miejska 
w Goleniowie uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli, w tym sposób podziału środków na 
nagrody. 

§ 2. Ilekroć w uchwale jest mowa o: 

1) ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 2215), 

2) szkole – rozumie się przez to jednostkę organizacyjną wymienioną w art. 1 ust. 1 ustawy, dla której 
organem prowadzącym jest Gmina Goleniów, 

3) nauczycielu – rozumie się przez to nauczyciela, wychowawcę lub innego pracownika pedagogicznego 
zatrudnionego w szkole na podstawie ustawy, na stanowisku, na którym wymagane są kwalifikacje 
pedagogiczne, 

4) kwocie bazowej – rozumie się przez to kwotę, o której mowa w art. 30 ust. 3 ustawy, 

5) dyrektorze – rozumie się przez to dyrektora szkoły wymienionej w pkt 2, 

6) Burmistrzu – rozumie się przez to Burmistrza Gminy Goleniów, 

7) funduszu – rozumie się przez to specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli, o którym mowa 
w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy. 

§ 3. 1. Wysokość środków funduszu określa uchwała budżetowa, w wysokości 1% planowanych rocznych 
wynagrodzeń osobowych. 

2. Wysokość środków funduszu, o którym mowa w ust. 1, w 2023 r., zwiększa się o kwotę, zwaną dalej 
„funduszem 2023”, stanowiącą iloczyn kwoty 1196,40 zł i liczby nauczycieli uprawnionych do otrzymania 
nagrody, o których mowa w ust. 11, z zastrzeżeniem ust. 12-17. 

3. Ustala się następujący podział funduszu, o którym mowa w ust. 1: 

1) 20% środków funduszu przeznacza się na nagrody Burmistrza; 

2) 80% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora. 

4. Fundusz 2023, o którym mowa w ust. 2, przeznacza się na nagrody Burmistrza. 
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5. Nagroda z funduszu, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, nosi nazwę „Nagroda Dyrektora” i jest przyznawana 
przez dyrektora. 

6. Wysokość nagrody, o której mowa ust. 5, nie może być niższa niż 25% i wyższa niż 50% kwoty 
bazowej. 

7. Nagroda z funduszu, o którym mowa w ust. 3 pkt 1, nosi nazwę „Nagroda Burmistrza Gminy Goleniów” 
i przyznawana jest przez Burmistrza. 

8. Wysokość nagrody, o której mowa w ust. 7, ustala się w wysokości: 

1) I stopnia – nie może być niższa niż 130% i wyższa niż 150% kwoty bazowej; 

2) II stopnia – nie może być niższa niż 50% i wyższa niż 120% kwoty bazowej. 

9. Nagroda z funduszu 2023, o którym mowa w ust. 4, nosi nazwę „Nagroda specjalna Burmistrza Gminy 
Goleniów” i przyznawana jest przez Burmistrza. 

10. Wysokość nagrody, o której mowa w ust. 9, ustala się w wysokości 1000 zł. 

11. Nagrodę, o której mowa w ust. 9, przyznaje Burmistrz, nauczycielowi pozostającemu w dniu 
20 września 2023 r. w stosunku pracy w szkole, posiadającemu w tym dniu lub najpóźniej w dniu przyznania 
nagrody, co najmniej roczny staż pracy w szkole i spełniającemu kryteria opisane w § 4 ust. 4. 

12. Nagroda, o której mowa w ust. 9, nie przysługuje nauczycielowi, który w okresie od dnia 1 września 
2023 r. do dnia 20 września 2023 r. przebywa nieprzerwanie na urlopie bezpłatnym. 

13. Nagroda, o której mowa w ust. 9, jest wypłacana w terminie do dnia 14 października 2023 r. 

14. Nagrodę, o której mowa w ust. 9, wypłaca szkoła, w której nauczyciel pozostawał w stosunku pracy 
w dniu 20 września 2023 r. z zastrzeżeniem ust. 15-17. 

15. Nauczycielowi pozostającemu jednocześnie w więcej niż jednym stosunku pracy w szkołach 
przysługuje jedna nagroda, o której mowa w ust. 9, a wypłaca ją szkoła, w której nauczyciel był zatrudniony 
w dniu 20 września 2023 r. w najwyższym wymiarze, z zastrzeżeniem ust. 16 i 17. 

16. Nauczycielowi, który w dniu 20 września 2023 r. pozostawał jednocześnie w więcej niż jednym 
stosunku pracy w szkołach w takim samym wymiarze zatrudnienia, nagrodę, o której mowa w ust. 9, wypłaca 
szkoła, w której stosunek pracy został nawiązany wcześniej, a w przypadku, gdy stosunki pracy zostały 
nawiązane w tym samym dniu - szkoła, w której nauczyciel jest zatrudniony na podstawie mianowania lub 
umowy o pracę na czas nieokreślony. 

17. Nauczycielowi, który w dniu 20 września 2023 r. pozostawał jednocześnie w więcej niż jednym 
stosunku pracy w szkołach w takim samym wymiarze zatrudnienia, którego stosunki pracy zostały nawiązane 
w tym samym dniu oraz podstawa prawna zatrudnienia jest taka sama, nagrodę, o której mowa w ust. 9, 
wypłaca szkoła o niższym numerze w Rejestrze Szkół i Placówek Oświatowych, o którym mowa 
w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oświatowej, spośród szkół, 
w których ten nauczyciel jest zatrudniony. 

18. Nagrody przyznawane są: 

1) w terminie do dnia 14 października każdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej, 

2) w szczególnie uzasadnionych przypadkach, w innym terminie. 

§ 4. 1. Nagroda z funduszu, o którym mowa w § 3 ust. 1, może być przyznana nauczycielowi i dyrektorowi: 

1) zatrudnionemu przynajmniej w 1/2 obowiązkowego wymiaru zajęć; 

2) po przepracowaniu w szkole co najmniej roku; 

3) spełniającemu odpowiednio, co najmniej 3 kryteria, o których mowa w ust. 2 i co najmniej 4 kryteria, 
o których mowa w ust. 3. 

2. Przy przyznawaniu nauczycielom nagród z funduszu, o którym mowa w ust. 1, bierze się pod uwagę: 

1) osiąganie dobrych wyników w pracy nauczycielskiej zarówno z uczniami szczególnie uzdolnionymi jak 
i z uczniami o mniejszych możliwościach; 
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2) aktywne uczestnictwo w ważnych wydarzeniach w życiu społeczności szkoły; 

3) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupełniającej oferty zajęć i imprez dla uczniów i środowiska 
lokalnego; 

4) zaangażowanie we współpracę z rodzicami uczniów; 

5) zaangażowanie w rozwiązywanie problemów uczniów wymagających szczególnej pomocy ze strony 
szkoły; 

6) aktywny udział w wewnątrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli. 

3. Przy przyznawaniu dyrektorom nagród z funduszu, o którym mowa w ust. 1, bierze się pod uwagę: 

1) aktywny udział w realizacji planu rozwoju szkoły; 

2) kształtowanie właściwej atmosfery pracy oraz dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez 
stawianie właściwych wymagań nauczycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obsługi; 

3) dbałość o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednią organizację pracy szkoły, właściwy dobór 
programów nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli 
w ich rozwoju zawodowym; 

4) prawidłową współpracę ze wszystkimi organami szkoły; 

5) racjonalne i oszczędne planowanie i wydatkowanie środków budżetowych; 

6) racjonalne pozyskiwanie i wydatkowanie środków pozabudżetowych, w szczególności z funduszy UE; 

7) solidną i terminową współpracę z organem prowadzącym oraz innymi instytucjami; 

8) pracę na rzecz wizerunku lokalnej oświaty. 

4. Nagroda, o której mowa w § 3 ust. 9, przyznawana jest nauczycielowi za zaangażowanie w realizację 
strategicznych celów rozwoju edukacji w Gminie Goleniów, w tym za prowadzenie zajęć realizowanych 
z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu realizacji zajęć prowadzonych 
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 oraz za wspieranie uczniów po powrocie do nauki w trybie 
stacjonarnym, a także za realizację dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, 
wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy. 

§ 5. 1. Nagroda, o której mowa w § 3 ust. 7, przyznawana jest: 

1) nauczycielom: 

a) z własnej inicjatywy Burmistrza; 

b) na wniosek: 

- dyrektora, 

- rady pedagogicznej, 

- rady szkoły, 

- rady rodziców, 

- samorządu uczniowskiego, 

- związku zawodowego zrzeszającego nauczycieli; 

2) dyrektorom: 

a) z własnej inicjatywy Burmistrza; 

b) na wniosek: 

- rady pedagogicznej, 

- rady szkoły, 

- rady rodziców, 
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- samorządu uczniowskiego, 

- związku zawodowego zrzeszającego nauczycieli. 

2. Nagroda, o której mowa w § 3 ust. 5, przyznawana jest nauczycielom: 

a) z własnej inicjatywy Dyrektora; 

b) na wniosek: 

- rady pedagogicznej, 

- rady szkoły, 

- rady rodziców, 

- samorządu uczniowskiego, 

- związku zawodowego zrzeszającego nauczycieli. 

3. Uzasadnienie wniosku o nagrodę, o której mowa w § 3 ust. 5 i 7, zawiera wypunktowane osiągnięcia 
oraz wymierne efekty pracy nauczyciela w okresie co najmniej ostatnich 3 lat. 

4. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 1, określa załącznik nr 1 do uchwały. 

5. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 2, określa załącznik nr 2 do uchwały. 

6. Ustala się następujące terminy składania wniosków o przyznanie nagrody: 

1) do 15 września każdego roku dla nagrody, o której mowa w § 3 ust. 18 pkt 1; 

2) na 30 dni przed planowanym wręczeniem nagrody, o której mowa w § 3 ust. 18 pkt 2. 

7. Niezależnie od nagrody Burmistrza nauczyciel może otrzymać w danym roku inne nagrody. 

8. Nauczyciel, któremu została przyznana nagroda, otrzymuje list gratulacyjny, którego kopię zamieszcza 
się w jego aktach osobowych. 

9. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagają uzasadnienia. 

§ 6. 1. Traci moc uchwała nr XIX/241/20 Rady Miejskiej w Goleniowie z dnia 27 maja 2020 r. w sprawie 
nagród dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2020 r. poz. 3052). 

2. Do wniosków w sprawie nagród złożonych i nie rozpatrzonych do dnia wejścia w życie niniejszej 
uchwały stosuje się przepisy dotychczasowe. 

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy Goleniów. 

§ 8. Uchwała wchodzi w życie  w dniu ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Zachodniopomorskiego. 

   
Przewodnicząca Rady 

 
 

Krystyna Jaworska 
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Załącznik nr 1 do uchwały nr LXIV/744/23 

Rady Miejskiej w Goleniowie 

z dnia 27 WRZEŚN2023 r. 

 

W N I O S E K  

o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy Goleniów 

  

  

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy Goleniów  

Pan/i: 

..................................................................................................................................................... 

Data i miejsce urodzenia: 

..................................................................................................................................................... 

Wykształcenie: 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

Wymiar etatu i zajmowane stanowisko (nauczany przedmiot): 

..................................................................................................................................................... 

Stopień awansu zawodowego: 

..................................................................................................................................................... 

Staż pracy pedagogicznej: 

..................................................................................................................................................... 

Miejsce zatrudnienia: 

.....................................................................................................................................................  

Ocena pracy (ocena i data): 

..................................................................................................................................................... 

Dotychczas otrzymane nagrody (ministra, kuratora, burmistrza, dyrektora), rok otrzymania: 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................... 
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U z a s a d n i e n i e 

  

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 
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Opinia Rady Pedagogicznej (dotyczy wszystkich Wnioskodawców): 

 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

Protokół nr ........................ z dnia ................................................................................... 

 

  

Wnioskodawca: 

   
  (pieczęć)              (podpisy)                        

  
.................................................................................................................................... 

     (miejscowość i data)        
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Załącznik nr 2 do uchwały nr LXIV/744/23 

Rady Miejskiej w Goleniowie 

z dnia 27 września 2023 r. 

 

W N I O S E K  

o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoły 

  

  

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoły: 

Panu/i: 

..................................................................................................................................................... 

U z a s a d n i e n i e 

  

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

Opinia Rady Pedagogicznej (dotyczy wszystkich Wnioskodawców): 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

Protokół nr ................... z dnia ................................................................. 

 

 

 Wnioskodawca: 
(pieczęć)    (podpisy)                        

 

 

.........................................................................................................  

     (miejscowość i data)           
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