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UCHWALA NR LXIV/743/23

RADA MIEJSKA W GOLENIOWIE
z dnia 27 wrze$nia 2023 r.

Rada Miejska w Goleniowie
w sprawie nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2023,
poz. 40, 572, 1463 1 1688) oraz art. 49 ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z2023r. poz. 984, 158611672, Dz.U. z2022r. poz. 1730) Rada Miejska
w Goleniowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli, w tym sposob podziatu $rodkéw na
nagrody.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2019.
poz. 2215),

2) szkole — rozumie si¢ przez to jednostke organizacyjng wymieniong w art. 1 ust. 1 ustawy, dla ktorej
organem prowadzacym jest Gmina Goleniow,

3) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczyciela, wychowawce lub innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkole na podstawie ustawy, na stanowisku, na ktorym wymagane sg kwalifikacje
pedagogiczne,

4) kwocie bazowej — rozumie si¢ przez to kwotg, o ktorej mowa w art. 30 ust. 3 ustawy,
5) dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora szkoly wymienionej w pkt 2,
6) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Gminy Goleniow,

7) funduszu — rozumie si¢ przez to specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli, oktorym mowa
w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy.

§ 3. 1. Wysokos$¢ srodkow funduszu okresla uchwata budzetowa, w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych.

2. Wysokos$¢ srodkow funduszu, o ktorym mowa w ust. 1, w 2023 r., zwigksza si¢ o kwote, zwang dalej
»funduszem 20237, stanowiacg iloczyn kwoty 1196,40 zt i liczby nauczycieli uprawnionych do otrzymania
nagrody, o ktorych mowa w ust. 11, z zastrzezeniem ust. 12-17.

3. Ustala si¢ nastepujacy podziat funduszu, o ktorym mowa w ust. 1:
1) 20% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza;
2) 80% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora.

4. Fundusz 2023, o ktérym mowa w ust. 2, przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza.
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5. Nagroda z funduszu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, nosi nazwe ,,Nagroda Dyrektora” i jest przyznawana
przez dyrektora.

6. Wysokos$¢ nagrody, o ktérej mowa ust. 5, nie moze by¢ nizsza niz 25% iwyzsza niz 50% kwoty
bazowe;j.

7. Nagroda z funduszu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, nosi nazwe ,,Nagroda Burmistrza Gminy Goleniow”
1 przyznawana jest przez Burmistrza.

8. Wysoko$¢ nagrody, o ktorej mowa w ust. 7, ustala si¢ w wysokosci:
1) I stopnia — nie moze by¢ nizsza niz 130% 1 wyzsza niz 150% kwoty bazowe;j;
2) II stopnia — nie moze by¢ nizsza niz 50% i wyzsza niz 120% kwoty bazowe;.
9. Nagroda z funduszu 2023, o ktérym mowa w ust. 4, nosi nazwe ,,Nagroda specjalna Burmistrza Gminy
Golenidow” i przyznawana jest przez Burmistrza.
10. Wysoko$¢ nagrody, o ktorej mowa w ust. 9, ustala si¢ w wysokos$ci 1000 zt.

11. Nagrode, o ktérej mowa wust. 9, przyznaje Burmistrz, nauczycielowi pozostajgcemu w dniu
20 wrzesnia 2023 r. w stosunku pracy w szkole, posiadajagcemu w tym dniu lub najp6zniej w dniu przyznania
nagrody, co najmniej roczny staz pracy w szkole i spelniajacemu kryteria opisane w § 4 ust. 4.

12. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 9, nie przystuguje nauczycielowi, ktory w okresie od dnia 1 wrze$nia
2023 r. do dnia 20 wrzes$nia 2023 r. przebywa nieprzerwanie na urlopie bezplatnym.

13. Nagroda, o ktorej mowa w ust. 9, jest wyptacana w terminie do dnia 14 pazdziernika 2023 r.

14. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 9, wyptaca szkola, w ktorej nauczyciel pozostawal w stosunku pracy
w dniu 20 wrze$nia 2023 r. z zastrzezeniem ust. 15-17.

15. Nauczycielowi pozostajacemu jednoczesnie w wigce] niz jednym stosunku pracy w szkotach
przystuguje jedna nagroda, o ktdrej mowa w ust. 9, a wyptaca ja szkota, w ktorej nauczyciel byt zatrudniony
w dniu 20 wrzesnia 2023 r. w najwyzszym wymiarze, z zastrzezeniem ust. 161 17.

16. Nauczycielowi, ktory w dniu 20 wrzesnia 2023 r. pozostawal jednocze$nie w wigcej niz jednym
stosunku pracy w szkotach w takim samym wymiarze zatrudnienia, nagrodg, o ktorej mowa w ust. 9, wyptaca
szkota, w ktorej stosunek pracy zostal nawigzany wczesniej, a w przypadku, gdy stosunki pracy zostaty
nawigzane w tym samym dniu - szkota, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony na podstawie mianowania lub
umowy o prace na czas nieokreslony.

17. Nauczycielowi, ktéry w dniu 20 wrze$nia 2023 r. pozostawal jednocze$nie w wiecej niz jednym
stosunku pracy w szkotach w takim samym wymiarze zatrudnienia, ktérego stosunki pracy zostaly nawigzane
w tym samym dniu oraz podstawa prawna zatrudnienia jest taka sama, nagrodg, o ktérej mowa w ust. 9,
wyplaca szkota onizszym numerze w Rejestrze Szkot iPlacowek O$wiatowych, o ktorym mowa
w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji os$wiatowej, sposrod szkot,
w ktorych ten nauczyciel jest zatrudniony.

18. Nagrody przyznawane sa:
1) w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, w innym terminie.
§ 4. 1. Nagroda z funduszu, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, moze by¢ przyznana nauczycielowi i dyrektorowi:
1) zatrudnionemu przynajmniej w 1/2 obowigzkowego wymiaru zajec;
2) po przepracowaniu w szkole co najmniej roku;

3) spetniajagcemu odpowiednio, co najmniej 3 kryteria, o ktorych mowa w ust. 2 i co najmniej 4 kryteria,
o ktorych mowa w ust. 3.

2. Przy przyznawaniu nauczycielom nagréd z funduszu, o ktérym mowa w ust. 1, bierze si¢ pod uwage:

1) osigganie dobrych wynikow w pracy nauczycielskiej zarowno z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi jak
iz uczniami o mniejszych mozliwosciach;
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2) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu spotecznosci szkoty;

3) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupehiajacej oferty zaje¢ iimprez dla uczniow i $rodowiska
lokalnego;

4) zaangazowanie we wspotprace z rodzicami uczniow;

5) zaangazowanie w rozwigzywanie problemow ucznidow wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony
szkoly;

6) aktywny udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli.
3. Przy przyznawaniu dyrektorom nagrod z funduszu, o ktérym mowa w ust. 1, bierze si¢ pod uwage:
1) aktywny udzial w realizacji planu rozwoju szkoty;

2) ksztaltowanie wlasciwej atmosfery pracy oraz dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez
stawianie wlasciwych wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi;

3) dbato$¢ o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednia organizacje pracy szkoty, wilasciwy dobor
programdéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli
w ich rozwoju zawodowym;

4) prawidtowa wspolprace ze wszystkimi organami szkoty;

5) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie srodkow budzetowych;

6) racjonalne pozyskiwanie i wydatkowanie srodkéw pozabudzetowych, w szczego6lnosci z funduszy UE;
7) solidng 1 terminowa wspotprace z organem prowadzacym oraz innymi instytucjami;

8) prace na rzecz wizerunku lokalnej o$wiaty.

4. Nagroda, o ktorej mowa w § 3 ust. 9, przyznawana jest nauczycielowi za zaangazowanie w realizacj¢
strategicznych celow rozwoju edukacji w Gminie Golenidw, w tym za prowadzenie zaje¢ realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji zaje¢ prowadzonych
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz za wspieranie uczniow po powrocie do nauki w trybie
stacjonarnym, atakze za realizacj¢ dodatkowych zadan o$wiatowych zwigzanych z ksztalceniem,
wychowaniem i opieka nad dzie¢mi i uczniami bedacymi obywatelami Ukrainy.

§ 5. 1. Nagroda, o ktorej mowa w § 3 ust. 7, przyznawana jest:
1) nauczycielom:
a) z wlasnej inicjatywy Burmistrza;
b) na wniosek:
- dyrektora,
- rady pedagogicznej,
- rady szkoty,
- rady rodzicow,
- samorzadu uczniowskiego,
- zwiazku zawodowego zrzeszajacego nauczycieli;
2) dyrektorom:
a) z wlasnej inicjatywy Burmistrza;
b) na wniosek:
- rady pedagogicznej,
- rady szkoty,

- rady rodzicow,
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- samorzadu uczniowskiego,
- zwiazku zawodowego zrzeszajacego nauczycieli.
2. Nagroda, o ktorej mowa w § 3 ust. 5, przyznawana jest nauczycielom:
a) z wlasnej inicjatywy Dyrektora;
b) na wniosek:
- rady pedagogicznej,
- rady szkoty,
- rady rodzicow,
- samorzadu uczniowskiego,
- zwigzku zawodowego zrzeszajgcego nauczycieli.

3. Uzasadnienie wniosku o nagrode, o ktorej mowa w § 3 ust. 517, zawiera wypunktowane osiggnigcia
oraz wymierne efekty pracy nauczyciela w okresie co najmniej ostatnich 3 lat.

4. Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, okresla zatacznik nr 1 do uchwaty.
5. Wz6or wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, okresla zatacznik nr 2 do uchwaty.
6. Ustala si¢ nastepujace terminy sktadania wnioskéw o przyznanie nagrody:
1) do 15 wrzeénia kazdego roku dla nagrody, o ktorej mowa w § 3 ust. 18 pkt 1;
2) na 30 dni przed planowanym wreczeniem nagrody, o ktorej mowa w § 3 ust. 18 pkt 2.
7. Niezaleznie od nagrody Burmistrza nauczyciel moze otrzyma¢ w danym roku inne nagrody.

8. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje list gratulacyjny, ktérego kopie zamieszcza
si¢ w jego aktach osobowych.

9. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§ 6. 1. Traci moc uchwala nr XIX/241/20 Rady Miejskiej w Goleniowie z dnia 27 maja 2020 r. w sprawie
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2020 r. poz. 3052).

2. Do wnioskow w sprawie nagrod ztozonych inie rozpatrzonych do dnia wejscia w zycie niniejszej
uchwaly stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Goleniow.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie w dniu ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczgca Rady

Krystyna Jaworska
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr LXIV/744/23
Rady Miejskiej w Goleniowie
z dnia 27 WRZESN2023 r.

WNIOSEK

0 przyznanie nagrody Burmistrza Gminy Goleniow

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy Goleniow
Pan/i:
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Uzasadnienie
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Opinia Rady Pedagogicznej (dotyczy wszystkich Wnioskodawcow):

Whnioskodawca:

(pieczed) (podpisy)

(miejscowosc i data)
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Zatacznik nr 2 do uchwaty nr LXIV/744/23
Rady Miejskiej w Goleniowie
z dnia 27 wrzes$nia 2023 r.

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty:
Panu/i:

Whioskodawca:
(pieczed) (podpisy)

(miejscowos$¢ i data)
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