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UCHWALA NR XXXIV/288/2022
RADY GMINY STARE CZARNOWO

z dnia 20 grudnia 2022 r.

zmieniajaca uchwale nr XVI1/129/2020 Rady Gminy Stare Czarnowo z dnia 31 sierpnia 2020 r.
w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkole i w placowkach
oSwiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Stare Czarnowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1005, poz. 1079 i poz. 1561), art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; zm.: Dz. U. z 2022 r.
poz. 935, poz. 1116, poz. 1700, poz. 1730 ) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogo6lnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416; zm.: Dz. U. z 2014 r. poz. 922, z 2015 r. poz. 868,
22016 r. poz. 1029, z 2017 1. poz. 630, z 2018 r. poz. 638, z 2019 r. poz. 249, poz. 1587 i poz. 2441, z 2020 r.
poz. 1491, z 2021 r. poz. 787 oraz z 2022 r. poz. 1057 i poz. 1798), Rada Gminy Stare Czarnowo uchwala co
nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkole i w placowkach o§wiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Stare Czarnowo stanowigcym zalacznik do uchwaly
nr XVI1/129/2020 Rady Gminy Stare Czarnowo z dnia 31 sierpnia 2020 r. w sprawie przyjecia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkole i w placowkach o$wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Stare Czarnowo (Dz. Urz. Woj. Zach. 2020.4791), zmienionej uchwala
nr XVIII/136/2020 Rady Gminy Stare Czarnowo z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie zmiany uchwaty
nr XVI1/129/2020 Rady Gminy Stare Czarnowo z dnia 31 sierpnia 2020 r. w sprawie przyjecia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkole i w placowkach o$wiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Stare Czarnowo (Dz. Urz. Woj. Zach. 2020.4792) wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) § 8 ust. 1 pkt 3 Regulaminu otrzymuje brzmienie:
»sprawowanie funkcji opiekuna stazu i funkcji mentora”;
2) § 9. Regulaminu otrzymuje brzmienie:

,»Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego okresla ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko Miesi¢czne w zlotych brutto
1 Dyrektor szkoty/ kazdego typu/ 1500-2500
2 Wicedyrektor szkoty 900-1900
3 Wychowawca klasy 300
4 Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem 300
przedszkolnym
5 Doradca metodyczny lub nauczyciel- konsultant 300
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6 | Opiekun stazu/ Mentor 150

9,
s

3) § 10. Regulaminu otrzymuje brzmienie:

»Wysokos¢ dodatku funkcyjnego, w granicach stawek okreslonych tabela, uwzgledniajac wielkosé¢
szkoly, liczbe uczniéw i oddzialéw, warunki organizacyjne szkoty, wyniki pracy szkoty, ztozonos¢ zadan
wynikajacych z zajmowanego stanowiska oraz ocene sprawowania funkcji opiekuna stazu, funkcji
mentora i wychowawcy klasy”;

4) § 11. ust. 2 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

»Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, sprawowanie funkcji opiekuna stazu, funkcji
mentora lub wychowawcy klasy na czas okre§lony, traci prawo do dodatku funkcyjnego z uptywem tego
okresu, a w razie wcze$niejszego odwotania - z dniem odwotania.”;

5) § 11.ust. 5 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

,» Nauczycielowi przystuguje tylko jeden dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu tytutéw do dwodch lub
wigcej dodatkow funkcyjnych, przystuguje dodatek wyzszy. Zasada powyzsza nie dotyczy dodatkéw
z tytulu sprawowania funkcji doradcy metodycznego, opiekuna stazu, mentora oraz powierzenia
wychowawstwa klasy, oddzialu przedszkolnego.”;

6) § 18. ust. 1 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

,Nagroda Wojta nie moze by¢ nizsza niz 85% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela poczatkujacego z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym a wyzsza od nagrody
Kuratora.”;

7) § 18. ust. 2 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

,» Nagroda dyrektora nie moze by¢ wyzsza niz 80% a nizsza niz 60% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela poczatkujacego z tytulem magistra z przygotowaniem pedagogicznym.”.

§ 3. Uchyla si¢ uchwate nr XXXII1/272/2022 Rady Gminy Stare Czarnowo z dnia 29 listopada 2022 r.
zmieniajacg uchwate nr XVII/129/2020 Rady Gminy Stare Czarnowo z dnia 31 sierpnia 2020 r. w sprawie
przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkole i w placowkach o§wiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Stare Czarnowo.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stare Czarnowo.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady

Alina Przybysz
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