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UCHWALA NR LXXIII/526/23
RADY GMINY BIERZWNIK

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie Programu wspélpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40 ze zm.) i art. 5a ust. 1 oraz ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571) Rada Gminy Bierzwnik uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024 stanowigcy Zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bierzwnik.

§ 3. Traci moc uchwata Nr LIX/437/22 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 24 listopada 2022 r. w sprawie:

Programu wspotpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy Bierzwnik

Beata Radziszewicz
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Zatacznik nr 1 do Uchwaly
Nr LXXI111/526/23

Rady Gminy Bierzwnik

z dnia 30 listopada 2023 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BIERZWNIK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2024

BIERZWNIK, 2023 r.
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PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BIERZWNIK Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2024

Wstep
Aktywne spoleczenstwo obywatelskie jest istotnym czynnikiem rozwoju spoteczno-
gospodarczego. Jednym z filaréw tego spoteczenstwa sg niezalezne organizacje pozarzadowe.
Organizacje te skupiajg najbardziej czynnych mieszkancéw gminy. Zgodnie z art. S5a ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(. Dz. U. 2023 poz. 571), Rada Gminy Bierzwnik uchwala ,,Program wspoétpracy Gminy
Bierzwnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024”. Program okre$la sfery dziatania, w ktoérych
Gmina wspotpracowaé bedzie z ww. organizacjami. Wprowadza jasne i czytelne rozwigzania
poprzez wilaczenie organizacji w system demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozycje
wspoOtpracy w dzialaniach na rzecz Gminy. Organizacje pozarzadowe sa waznym partnerem
wladz samorzadowych stymulujacym rozwo6j Gminy. Silne organizacje pozarzadowe
pobudzaja aktywno$¢ 1 zaangazowanie mieszkancow w zycie gminy. Powierzanie
organizacjom pozarzagdowym zadan spolecznych zwigksza efektywno$¢ 1 skuteczno$é
ich realizacji, dlatego stymulowanie rozwoju III sektora lezy w interesie kazdego samorzadu.
Czgsto pojawia si¢ pytanie: dlaczego organizacje pozarzadowe powinny wspieraé
lub zastepowaé samorzad w zaspokajaniu obywatelskich potrzeb. Odpowiedz jest prosta —
bo robig to lepiej i taniej. Lepiej, bo sg oddane sprawie, unikajg biurokracji i czesto korzystaja
z pracy wolontariuszy, ale takze dlatego, Ze najlepiej znaja potrzeby lokalnej spotecznos$ci
1 dzialajac poprzez miejscowych obywateli tworza poczucie wspdlnoty i wspdlnote te realnie
konstruujg. Dlatego tez samorzad udziela dotacji organizacjom wiedzac, ze $rodki te zostang

dobrze wykorzystane na rzecz lokalnej spotecznosci.
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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:
1. Ustawie —nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2023 poz. 571).
2. Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspotpracy Gminy Bierzwnik
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2024”.
3. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bierzwnik.
4. Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego oraz podmioty z nimi ustawowo zrOwnane Wwymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy. z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. 2023 poz. 571).
5. Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Bierzwnik.
6. Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Bierzwnik.
7. Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(. Dz. U. 2023 poz. 571).
§ 2. Podstawa Programu jest Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (tj. Dz. U. 2023 poz. 571).
§ 3. Program jest adresowany do organizacji dzialajacych na rzecz Gminy Bierzwnik

1jej mieszkancow.

Rozdzial 2
CEL GLOWNY I SZCZEGOLOWE CELE PROGRAMU:
§ 4. 1. Glownym celem Programu jest okreslenie zasad 1 obszaréow wspotpracy Gminy
Bierzwnik z Organizacjami, a tym samym budowanie partnerstwa, pobudzanie inicjatyw
1 aktywnos$ci spotecznej w zaspokajaniu potrzeb mieszkancow Gminy oraz wspieranie
Organizacji w realizacji waznych celéw spotecznych.
2. Celami szczegotowymi Programu sa:
a) okreslenie priorytetowych obszarow i1 zadan wspotpracy,
b) ksztaltowanie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu wigzi spolecznych poprzez wzrost

zaangazowania mieszkancow w zycie publiczne Gminy,
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¢) zwigkszenie aktywnosci mieszkancoéw oraz ich §wiadomosci obywatelskiej,

d) stworzenie warunkoéw do powstania inicjatyw i przedsigwzie¢ na rzecz spotecznosci lokalnej,
e) budowanie partnerstwa na rzecz rozwoju Gminy, obejmujgcego swym zakresem sfer¢ zadan
publicznych, wymienionych w art. 4 Ustawy,

f) wsparcie i promowanie postaw prospotecznych,

g) kultywowanie tradycji i aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym,

h) wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zaréwno indywidualnych mieszkancow,
jak 1 Organizacji, podejmowanych w celu eliminowania negatywnych zjawisk dotykajacych

spotecznos¢ lokalna.

Rozdzial 3

ZASADY WSPOLPRACY:
§ 5. 1. Przy podejmowaniu wspotpracy z Organizacjami Gmina kieruje si¢ zasadami:
1) pomocniczos$ci (inaczej: subsydiarnosci, zasada o charakterze ustrojowym) — 0znacza,
ze realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych Gminy powinna odbywaé
si¢ poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast Gmina podejmuje
dzialania na rzecz pobudzania, wspomagania 1 uzupelniania dzialalno$ci sektora
pozarzadowego; Gmina i organizacje nie powinny ingerowa¢ w rozwigzywanie problemow
spotecznych, jesli mieszkancy sami mogg sobie z nimi poradzi¢;
2) suwerenno$ci stron — oznacza, ze Gmina 1 organizacje pozarzadowe samodzielnie
1 w sposob niezalezny podejmuja dziatania w zakresie wspotpracy, zachowuja niezalezno$é
we wzajemnych relacjach, ktére powinien cechowac szacunek obu stron wobec siebie,
3) partnerstwa — oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawach, uczestnicza w identyfikowaniu 1 definiowaniu problemow spotecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wspotdzialaja z organami Gminy
przy wykonywaniu zadan publicznych; obie strony wspolnie okreSlajg cele i ponosza
odpowiedzialno$¢ za ich realizacje,
4) efektywnos$ci — oznacza, ze Gmina podejmuje wspoipracg z organizacjami pozarzadowymi
przy realizacji zadan publicznych, uwzgledniajac kryterium gospodarnosci, racjonalno$ci
i skuteczno$ci; obie strony wspolnie dbaja o to, by poniesione naktady na realizowane zadania
przyniosty jak najlepsze rezultaty,
5) uczciwej konkurencji — oznacza, ze wszystkie podmioty powinny mie¢ takie same szanse

w dostepie do realizacji zadan publicznych,
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6) jawnoSci — oznacza, ze wszystkie mozliwosci oraz zasady wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzagdowymi sg powszechnie wiadome, dost¢pne, jasne i zrozumiale,
a strony udostgpniaja sobie wzajemnie pelng i prawdziwa informacj¢ na temat obszaréw

swojego dziatania, ktore majg wpltyw na wspolng realizacje zadan.

Rozdzial 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY:
§ 6. Wspoélpraca Gminy z Organizacjami obejmowac bedzie zadania w zakresie okreslonym

w art. 4 ust. 1 Ustawy.

Rozdzial 5

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE:
Wspierane beda dziatania w nastepujacych obszarach:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
2) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
3) dzialalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot 1 spotecznosci lokalnych,
4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury 1 dziedzictwa narodowego,
5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
6) dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

8) turystyki i krajoznawstwa.

Rozdzial 6
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. 1.Wspotpraca Gminy z Organizacjami odbywa si¢ w oparciu o art. 5 ust. 1 Ustawy,
w formach wymienionych w art. 5 ust. 2 Ustawy:

1) zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie.
Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 Ustawy - jako zadan
zleconych w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych — moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

ich realizaciji,
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b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowanie z Organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

4) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, W przypadku
ich utworzenia;

5) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli Organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji
publicznej;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7) umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 r. poz. 225), porozumienia albo umowy
o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 818) i porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych
w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze $rodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079).

2. Wspolpraca Gminy z Organizacjami odbywac si¢ moze w oparciu o art. 19a Ustawy.

Rozdzial 7
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§ 8. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 roku.

Rozdzial 8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§ 9. 1. Program realizowany jest w sposob okreslony w Rozdziale 2 Ustawy i w formach
okreslonych w §7 Programu.
2. Podmiotami realizujagcymi dziatania objete Programem s3:

1) Rada i jej Komisje - w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej Gminy,
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2) Wojt — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania srodkami w zakresie budzetu Gminy,
podejmowania decyzji o wyborze ofert, zlecania realizacji zadan publicznych oraz udzielanie
wsparcia organizacyjnego i merytorycznego,

3) Urzad — w zakresie realizacji szczegotowych celow Programu,

4) Stanowisko ds. wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i obstugi projektow

spotecznych — w zakresie utrzymywania biezacych kontaktéw z Organizacjami.

Rozdzial 9
WYSOKOSC SRODKOW NA REALIZACJE PROGRAMU
§ 10. Planowana kwota na realizacj¢ Programu w roku 2024 to 75 000,00 ztotych
(siedemdziesiat piec¢ tysigcy ztotych 00/100). Ostateczna wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na

realizacj¢ Programu zostanie okreslona w budzecie Gminy Bierzwnik na 2024 rok.

Rozdzial 10

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§ 11. 1. Gmina w trakcie wykonywania zadania przez Organizacje sprawuje kontrolg
prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacj¢ celu
srodkoéw finansowych.
2. Zainteresowane osoby i podmioty moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizacji Programu bezposrednio do Urzedu.
3. Oceny realizacji Programu dokonuje Stanowisko ds. wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi 1 obstugi projektow spolecznych poprzez sporzadzenie sprawozdania z jego
realizacji zgodnie z Ustawg. Ocena dokonywana jest wedlug nastgpujgcych miernikow:
1) liczby skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych statutowej dziatalno$ci tych organizacji;
2) liczby ztozonych ofert przez podmioty uczestniczace w realizacji programu;
3) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania programowe;
4) liczby zleconych zadan 1 wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy
na ich realizacje;
5) wielkosci finansowych i1 pozafinansowych $rodkdw zaangazowanych przez podmioty
realizujace zlecone zadania programowe;
6) liczby inicjatyw publicznych podjetych przez organizacje pozarzadowe;

7) liczby odbiorcow uczestniczacych w zrealizowanych zadaniach programowych.
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Rozdzial 11
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI
§ 12. Program konsultowany byl z Organizacjami funkcjonujgcymi na terenie Gminy. Projekt
Programu zostal zamieszczony na stronie www.bierzwnik.pl, w Biuletynie Informac;ji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy Bierzwnik.
Rozdzial 12
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH
§ 13. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.
2. Wojt kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
powotuje w drodze zarzadzenia komisje konkursowa do oceny ztozonych ofert.
3. W sktad komisji konkursowej wchodza:
a) pracownicy Urzedu Gminy,
b) przedstawiciele podmiotéw Programu, w przypadku zgloszenia tych osob przez Organizacje.
4. W sktad komisji konkursowej nie beda powotywani reprezentanci podmiotdw, ktore ubiegaja
si¢ w danym postepowaniu konkursowym o S$rodki z budzetu Gminy lub pozostajacy
z oferentami w takich relacjach, ktére moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢
lub interesownos¢.
5. Wojt zaprasza przedstawicieli podmiotoéw Programu do udziatu
w komisjach konkursowych.
6. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby
te moga zostac zaproszone przez Wojta lub komisje konkursowa.
7. Wojt powotujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego.
§ 14. 1. Zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert:
a) komisja pracuje w skladzie osobowym powotanym Zarzadzeniem Wojta,

b) pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji,
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c) komisja realizuje swoje dzialania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa
jej sktadu,

d) kazdy czlonek komisji przed rozpoczgciem jej dzialalnosci zobowigzany
jest do ztozenia pisemnego o$wiadczenia w sprawie bezstronnosci,

e) za udzial w posiedzeniach komisji jej czlonkom nie przysluguje wynagrodzenie i zwrot
kosztow podrozy.

2. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w tresci ogtoszenia konkursowego,

b) przygotowanie propozycji podziatu srodkdw pomigdzy oferentami, sporzadzenie protokotu
zZ prac komisji.

3. Do zadan przewodniczacego komisji nalezy:

a) przewodniczenie pracom komisji,

b) przedstawienie Wojtowi protokotu z posiedzenia komisji konkursowej, ktory zawiera wykaz
ofert rekomendowanych do dofinansowania przez Wojta Gminy,

¢) pisemne powiadomienie wszystkich oferentow, ktorzy nie otrzymali dotacji, o decyzji Wojta
wraz z uzasadnieniem,

d) przestanie do wiadomosci wihasciwego merytorycznie pracownika Urzedu protokotu
z posiedzenia komisji, ogloszenia o wynikach konkursu oraz kopie informacji wystanych
do oferentow, ktorzy nie otrzymali dotacji.

4. Obstuge administracyjno-techniczng konkursow sprawuje pracownik odpowiedzialny
za realizacje konkursu.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty

przyznanej dotacji dokonuje Wojt.
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