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UCHWALA NR X /69/ 24

RADY MIEJSKIEJ W DZIWNOWIE
z dnia 27 listopada 2024 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspoétpracy Gminy Dziwnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2025”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1465, poz. 1572; z 2023 r. poz. 1688) w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), Rada Miejska w Dziwnowie
uchwala, co nastepuje

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Dziwndéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2025, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dziwnowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Piotr Sokét
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Zatacznik do uchwaty Nr X /69/ 24
Rady Miejskiej w Dziwnowie
z dnia 27 listopada 2024 .

»Program wspolpracy Gminy Dziwnow z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, na rok 2025"

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Dziwndéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku 2025;

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz.U. z 2024 r. poz. 1491) ;

3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dziwnowa;

4) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego podmioty
wymienione w art. 3 Ustawy;

5) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Dziwnow;
6) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Dziwnowie;
7) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 Ustawy;

8) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje¢ w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, ze zm.) ;

9) podmiotach Programu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalnos$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 Ustawy;

10) zadaniu publicznym - rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 Ustawy.

Rozdzial 2.
Cele Programu

1. Celem gléwnym wspolpracy Gminy z organizacjami jest poprawa jakoSci zycia oraz pelniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Gminy poprzez stwarzanie im mozliwosci i warunkow do
uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegodtowe wspodlpracy to:
1) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow Gminy;
2) coraz lepsze poznawanie i diagnozowanie §rodowisk organizacji dziatajagcych na terenie Gminy;

3) integracja podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ obejmujaca swym zakresem sfere zadan publicznych
wymienionych w art. 4 Ustawy;

4) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom wystgpienia z ofertg
realizacji konkretnych zadan publicznych;

5) tworzenie warunkoéw do wzmacniania istniejgcych organizacji, powstawania nowych organizacji i inicjatyw
obywatelskich;

6) zapewnienie efektywniejszego wykonywania zadan publicznych Gminy przez wiaczenie do ich realizacji
organizacji;

7) wspolpraca sektora pozarzadowego i spolecznosci lokalnych w kreowaniu polityki spolecznej w Gminie;

8) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.
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Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy

Wspdtpraca Gminy z organizacjami opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) zasadzie pomocniczo$ci - uznajacej prawo obywateli do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemow, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich dzialalnosci oraz umozliwienie
realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujacymi normami prawa,

2) zasadzie suwerennosci - przejawiajacej si¢ w poszanowaniu odrebnosci 1 niezalezno$ci organizacji,
3) zasadzie partnerstwa — oznaczajacej wspOlprace na warunkach rownosci praw i obowiazkow,

4) zasadzie efektywnos$ci — polegajacej na wspolnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

5) zasadzie uczciwej konkurencji i jawno$ci — zakladajacej ksztattowanie przejrzystych zasad wspolpracy
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego organizacji.

Rozdziat 4.
Przedmiot wspélpracy

Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami sg:
1) ustawowe zadania wtasne Gminy;
2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 Ustawy;
3) realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii;

4) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania przy wykorzystaniu potencjalu spotecznosci
lokalnej;

5) wspoélne okres§lanie waznych dla mieszkancéw regionu potrzeb i tworzenie systemowych rozwigzan
problemoéw spotecznych;

6) konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

1. Wspdlpraca z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Pozafinansowe formy wspotpracy:
1) informowanie o kierunkach dziatalnos$ci organizacji,

2) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji;

3) podejmowania inicjatyw integrujacych organizacje wokot zadan waznych dla lokalnego srodowiska.

3. Do form wspotpracy o charakterze finansowym nalezy wspierania lub powierzania realizacji zadan
publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie kosztoéw ich realizacji.

4. Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom jest konkurs.
5. Dotacje, o ktorych mowa w powotanej Ustawie, nie mogg by¢ udzielone na:

a) przedsigwzigcia, ktore sg dofinansowywane z budzetu gminy lub jego funduszy celowych na podstawie
przepisow szczegdlnych;

b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzieé oraz refundacje kosztow,
¢) budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow;

d) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotdw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego;
e) pokrycie kosztow administracyjnych (chyba, Ze stanowig element realizacji projektu);

f) dziatalnos¢ polityczng i religijng.
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6. W przypadku klubow sportowych i uczniowskich kluboéw sportowych dotacje nie moga by¢ udzielone
na:

1) wyplaty wynagrodzen dla zawodnikow lub dziataczy klubu sportowego;

2) wyplaty stypendiéw przyznanych przez klub sportowy zawodnikom;

3) transfer zawodnika z innego klubu sportowego;

4) zaptate kar, mandatow i innych optat sankcyjnych natozonych na klub sportowy lub zawodnika tego klubu;

5) zobowigzania klubu sportowego z zaciagnietej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow wartosciowych,
oraz kosztow obstugi zadtuzenia.

Rozdziat 6.
Przedmiot wspélpracy

1. Za zadania wlasne Gminy, ktore w 2025 roku beda realizowane we wspdipracy z organizacjami
przyjmuje si¢:

1) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

2) ochrona i promocja zdrowia, w tym rozwigzywanie problemoéw alkoholowych i narkomanii;
3) ratownictwo i ochrona ludnosci;

4) wypoczynek letni i zimowy dzieci i mlodziezy;

5) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronno$ci panstwa;

6) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,;

7) podtrzymywanie tradycji narodowych, pielggnowanie polskosci oraz rozwdj swiadomosci, obywatelskiej
1 kulturowe;j;

8) stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju mlodego czlowieka w wielu ptaszczyznach —
intelektualnej, spotecznej, a takze fizycznej i duchowej;

9) ksztattowanie osobowo$ci miodego czlowiecka na prawego i odpowiedzialnego obywatela, przy
jednoczesnym poszanowaniu jego prawa do wolno$ci, godnosci i wlasnych przekonan (np. harcerstwo);

10) upowszechnianie i promowanie w spoleczenstwie takich wartosci jak: wolno$¢, prawda, sprawiedliwosc,
demokracja, samorzgdnos$¢, rtOwnouprawnienie, tolerancja i przyjazn;

11) stwarzanie warunkow do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi miedzyludzkich ponad wszelkimi
podziatami;

12) upowszechnianie wiedzy o otaczajacym nas $wiecie przyrody, przeciwstawianie si¢ jego niszczeniu,
ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazona przyroda;

13) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;

15) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji;

16) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spolecznym.

2. Burmistrz moze na podstawie wlasnego rozeznania potrzeb biezacych lub na wniosek organizacji,
okresli¢ w trakcie funkcjonowania Programu, kolejne zadania i ogtosi¢ Konkursy na ich realizacje.

Rozdziatl 7.
OKres realizacji programu

Niniejszy Program obowigzuje od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
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1) Rada Miejska w Dziwnowie — w zakresie wyznaczania kierunkow wspotpracy Gminy z organizacjami oraz
okreslania wysokosci srodkoéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje;

2) Burmistrz w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami, w szczegolnosci:

a) przeprowadzania konsultacji spotecznych programu wspotpracy w trybie i na zasadach okreslonych
odrgbng uchwata,

b) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych Gminy oraz powotywania
Komisji Konkursowych,

¢) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji Komisji
Konkursowych;

3) organizacje, prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom wlasnym
Gminy.

2. Komorki organizacyjne Urzgdu oraz gminne samorzadowe jednostki organizacyjne prowadza
bezposrednia wspolprace z organizacjami, ktora w szczeg6lnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan finansowanych ze
srodkow Gminy;

2) kontroli sprawozdan z finansowej 1 pozafinansowej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami statutowo prowadzacymi dziatalno$c
pozytku publicznego;

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych wspolpracy
Z organizacjami.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje Programu

1. Wysoko$¢ srodkow przeznaczona na realizacj¢ Programu zostanie okreslona w uchwalonym budzecie
Gminy Dziwnéw na 2025 rok.

2. Prognozowane $rodki na realizacj¢ Programu wynoszg 308.000,00 zt.
3. Prognozowane $rodki na realizacj¢ zadan publicznych moga ulec zmianie.

Rozdziatl 10.
Zasady przeprowadzania otwartych konkurséw ofert

1. W ramach niniejszego Programu Burmistrz oglasza konkursy na realizacj¢ okreslonych zadan
publicznych z zakresu okre§lonego w Rozdziale 6.

2. Okre$lajac wysokosci $rodkéw przeznaczanych na zadania Burmistrz kieruje si¢ kwotami na
poszczegolne zadania okreslonymi w budzecie Gminy lub projektem budzetu na 2024 rok.

3. Konkursy ogtaszane beda z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem.

4. Tres¢ 1 sposob oglaszania konkursow reguluje Ustawa.

5. Dwie lub wigcej organizacje moga ztozy¢ oferte wspolna, w ktorej wskazuja:
1) zakres obowiazkdéw poszczegolnych organizacji podczas realizacji zadania publicznego,
2) sposob reprezentacji poszczegolnych organizacji wobec Gminy.

6. Do oferty, o ktorej mowa w ust. 5 organizacje muszg zatgczy¢ umowe zawartg migdzy soba, w ktorej
okreslone zostaty zakresy obowigzkow sktadajacych sie na realizacje zadania publicznego.

7. Organizacje sktadajace oferte wspdlng ponoszg odpowiedzialno$¢ solidarng za zobowigzania okreslone
w umowie o wsparciu lub powierzeniu realizacji zadania publicznego.

8. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ ofert¢ realizacji zadan publicznych. W tym wypadku
Burmistrz, w terminie nieprzekraczajgcym jednego miesigca, podejmuje nastgpujace dziatania:
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1) rozpatruje celowos¢ realizacji zadania publicznego biorgc pod uwage srodki dostepne na jego realizacje,
stopien w jakim oferta odpowiada priorytetom zadan publicznych i daje gwarancj¢ ich realizacji;

2) informuje o podjetej decyzji, a w przypadku stwierdzenia celowos$ci realizacji okreslonego zadania
publicznego informuje sktadajacego oferte o trybie zlecenia zadania publicznego.

9. Okresla si¢ nastgpujace zasady zbierania ofert:
1) miejsce i termin sktadania ofert okres$lone bedg w poszczegdlnych ogloszeniach konkursowych;

2) oferta musi by¢ wypetniona na formularzu okreslonym w ogloszeniu konkursowym i zawiera¢ zalgczniki
wymienione w ogloszeniu,

3) w przypadku zlozenia przez organizacje oferty niekompletnej albo na niewtasciwych drukach, wyznacza
si¢ termin, nie diuzszy niz 7 dni od daty otrzymania przez organizacj¢ informacji, do dokonania
niezbednych uzupehien i wyjasnien.

10. Ustala si¢ nastepujace zasady rozpatrywania ofert:
1) oceny formalnej i merytorycznej dokonuje Komisja Konkursowa;
2) niespelnienie wymogow oceny formalnej eliminuje oferte z oceny merytorycznej;
3) przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane sa pod uwage:

a) zgodnos¢ oferty z ogloszeniem konkursowym,

b) mozliwosci realizacji zadania przez organizacje, w tym zgodno$¢ planowanych dzialan z aktualnym
statutem organizacji,

c) zgodno$¢ ze standardami wlasciwymi dla danego zadania, ktore zostaly okreslone w ogloszeniu
konkursu,

d) koszty realizacji zadania, biorac pod uwagg udziat srodkow witasnych,

e) dotychczasowe do§wiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan,
f) inne kryteria wskazane w ogtoszeniu konkursowym.

11. Realizacja zadania zleconego organizacji nastepuje po zawarciu umowy.

12. W przypadku przyznania dotacji mniejszej, niz wnioskowana istnieje mozliwo$¢ negocjacji kosztorysu
lub harmonogramu realizacji zadania przed zawarciem umowy.

13. Warunkiem zawarcia umowy jest akceptacja przez strony postanowien umowy.

14. Wykaz organizacji, ktorym zlecono zadania wraz z kwotg dotacji zostang opublikowane na stronie
internetowej gminy Dziwnow, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wywieszone na tablicy ogloszen
w Urzedzie.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Sktad Komisji Konkursowej okresla Zarzadzenie Burmistrza.
2. Komisje Konkursowe mogg by¢ powolywane osobno dla kazdego zadania.

3. W sktad Komisji Konkursowej moga wchodzi¢ pracownicy komorek organizacyjnych Urzedu oraz
gminnych jednostek organizacyjnych realizujacych bezposrednio zadania okreslone w Programie.

4. W sklad Komisji Konkursowej wchodzg przedstawiciele organizacji z wylaczeniem o0s6b
reprezentujgcych organizacje biorace udziat w konkursie.

5. Przedstawicieli organizacji wybiera si¢ sposréd zgloszonych przez Organizacje kandydatur do
30 listopada kazdego roku. Kandydat musi posiada¢ pelnomocnictwo Organizacji do reprezentowania jej
podczas posiedzen Komisji Konkursowe;j.

6. Do cztonkéw Komisji Konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ art. 24 § 1 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572).
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7. Komisje Konkursowe dzialaja nieodptatnie.

8. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy ocena merytoryczna ofert oraz przedtozenie swojej opinii
Burmistrzowi.

9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona.

10. Przy wyborze ofert i przyznawaniu wysokosci dotacji Burmistrz, poza opinia Komisji Konkursowej,
kieruje sig:
1) w zakresie pomocy spotecznej opinia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

2) w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym opinia Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Rozdzial 12.
Sposéb oceny realizacji programu

Miernikami efektywno$ci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace w szczegdlnosci:

1) liczby ogloszonych konkursow;

2) liczby ofert, ktore wptynely od organizacji;

3) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkéw finansowych
przekazanych organizacjom przez Rade Miejska w Dziwnowie;

4) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje;

5) sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komorki organizacyjne Urzegdu.

Rozdzial 13.
Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejska Dziwnowie Programu zostanie on zamieszczony na stronie
internetowej Gminy, na tablicy ogloszen Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dziwnow.
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