DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 9 grudnia 2024 r. Podpisany przez
Karol Smist; ZUW
Data: 09.12.2024 14:55:19
Poz. 6023
UCHWALA NR VIII/75/24
RADY GMINY KOBYLANKA

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Kobylanka w 2025 roku z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U z 2024
poz. 1465 z p6ézn. zm.) iart. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 poz. 1491) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Kobylanka w 2025 roku z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kobylanka.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w z dniem 1 stycznia 2025 r.

Przewodniczaca Rady Gminy

Urszula Gieraltowska



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -2- Poz. 6023

Zatgcznik do uchwaty Nr VIII/75/24
Rady Gminy Kobylanka
z dnia 28 listopada 2024 r.
Program wspolpracy Gminy Kobylanka w 2025 roku z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Program okresla:
1) cel gtowny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspolpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposodb realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacjg programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.1530).

2) inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to zlozenie przez mieszkancow gminy Kobylanka, bezposrednio
lub za posrednictwem organizacji pozarzadowych lub podmiotu, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, wniosku o realizacj¢
zadania publicznego zgodnie z art. 19b-19h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

3) komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe do opiniowania ofert na realizacj¢
zadan publicznych;

4) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérym
mowa wart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie;

5) matych dotacjach — rozumie si¢ przez to zlecanie organizacji pozarzadowej na podstawie oferty realizacji
zadan publicznych o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

6) mieszkancach — rozumie si¢ przez to mieszkancow Gminy Kobylanka;
7) Gminie — rozumie si¢ przez to Gmine Kobylanka;

8) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktoérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie;
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9) pelnomocniku — rozumie si¢ przez to Pelomocnika Wojta Gminy Kobylanka ds. wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi;

10) wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Kobylanka;
11) procedurze konkursowej — rozumie si¢ przez to procedury konkursowe dotyczace przyznawania dotacji

organizacjom pozarzadowym na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, przyjete przez Woéjta Gminy Kobylanka;

12) procedurze wnioskow z inicjatywy wiasnej — rozumie si¢ przez to procedure w sprawie trybu
postepowania w przypadku zlozenia przez organizacj¢ pozarzadowa Iub podmiot wymieniony
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie
whniosku o realizacj¢ zadania publicznego z inicjatywy wlasnej przyjeta przez Wojta Gminy Kobylanka;

13) programie — rozumie si¢ przez to niniejszy program;

14) stronie www Gminy — rozumie si¢ przez to strone¢ internetowa znajdujaca si¢ pod adresem
www.kobylanka.pl

15) trybie matych dotacji — rozumie si¢ przez to procedurg dotyczaca przyznawania matych dotacji przyjeta
przez Wojta Gminy Kobylanka;

16) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U z 2024 poz.1491).

§ 3. 1. Cel gtowny programu okreslony zostat przez wskazanie, ze organizacje pozarzadowe sa kluczowym
partnerem Gminy Kobylanka w prowadzeniu dziatan zmierzajacych do rozwoju Gminy i poprawy jako$ci zycia
jej mieszkancow poprzez zwigkszenie swojego udzialu w tworzeniu polityk publicznych, wprowadzaniu
nowych rozwigzan i realizacji zadan publicznych.

2. Celami szczegdlowymi programu sg cele wskazane jako cele strategiczne w rozwoju dlugoletniej
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi:

1) cel programowy: Rozwinieta kultura wspoélpracy pomiedzy Urzedem Gminy Kobylanka
a organizacjami pozarzadowymi, realizowana poprzez:

a) wzmocnienie efektywnosci dialogu obywatelskiego,
b) rozwinigcie form wspolpracy finansowej Gminy Kobylanka z organizacjami pozarzagdowymi,
c) zwickszenie zakresu partnerskiej wspolpracy pomiedzy Gming i organizacjami na rzecz pozyskiwania
zewnetrznych zasobow i wplywow;
2) cel programowy: Silny i otwarty na wspolprace sektor pozarzadowy, realizowany poprzez:

a) wzmocnienie stabilnosci i odpowiedzialno$ci organizacji pozarzadowych w zakresie prowadzonych
dziatan,

b) wzrost §wiadomosci spolecznej na temat roli i dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

3) cel programowy: Urzad Gminy Kobylanka otwarty na wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi, realizowany poprzez:

a) zwickszenie $wiadomosci urzednikow w zakresie specyfiki dziatania organizacji pozarzadowych i form
wspoOlpracy z nimi.

§4. 1. Wspotpraca  Gminy  z organizacjami  pozarzagdowymi, majaca  charakter  finansowy
lub pozafinansowy, opiera si¢ na poszanowaniu przez obie strony zasad: pomocniczos$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci, zrobwnowazonego rozwoju i rownosci szans.

2. Zasady wymienione w ust. 1 maja nastgpujace znaczenie:

1) zasada pomocniczosci, inaczej subsydiarnosci — Gmina przekazuje swoje zadania organizacjom
pozarzadowym, jesli sa one na to gotowe, wycofujac si¢ z bezposredniej realizacji tych zadan. Gmina
i organizacje pozarzgdowe nie powinny ingerowa¢ Ww rozwigzywanie probleméw spotecznych, jesli
mieszkancy sami mogg sobie z nimi poradzi¢;
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2) zasada suwerennosci stron — zaréwno organizacje pozarzadowe, jak i Gmina, zachowuja niezalezno$¢ we
wzajemnych relacjach, ktére powinien cechowac szacunek obu stron wobec siebie;

3) zasada partnerstwa — przejawia si¢ przede wszystkim w dazeniu do budowania zaufania mi¢dzy stronami
dialogu. Obie strony wspotdziataja na rzecz mieszkancow, wspélnie okreslaja cele 1ponosza
odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan publicznych im przypisanych;

4) zasada efektywnosci — obie strony wspoélnie dbajg o to, zeby poniesione naktady na realizowane zadania
przynosity jak najlepsze rezultaty;

5) zasada uczciwej konkurencji — wszystkie podmioty powinny mie¢ takie same szanse w dostgpie do
realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawno$ci — organizacje pozarzadowe i Gmina udost¢pniajg sobie wzajemnie pelng i prawdziwa
informacj¢ na temat obszarow swojego dziatania, ktore sg istotne z punktu widzenia wspodlnej realizacji
zadan publicznych na rzecz Gminy i jej mieszkancow;

7) zasada zrownowazonego rozwoju — obie strony podejmuja dziatania, ktére przyczyniajac si¢ do wzrostu
gospodarczego, zapewniajg rownomierny podziat korzysci, ochrong dziedzictwa kulturowego oraz rozwoj
spoteczny;

8) zasada rownosci szans — obie strony dbaja o wlaczanie na rownych prawach grup mniejszosciowych
i dyskryminowanych w realizacj¢ zadan publicznych.

§ 5. Gmina wspotpracuje, w sposob finansowy i pozafinansowy, z organizacjami pozarzadowymi w sferze
zadan publicznych, wymienionych w art. 4 ust. 1 pkt 1-20, pkt 22-33 ustawy.

§ 6. 1. Priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspOlpracy Gminy w 2025 roku z organizacjami
pozarzadowymi okreslone sa w strategii wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Priorytetowe zadania publiczne wskazane do realizacji :
1) Wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w miejscowosciach Gminy Kobylanka;

a.popularyzacje i upowszechnianie aktywnosci fizycznej wérod mtodych ludzi,

b.ksztaltowanie poprzez sport potrzeby systematycznej aktywnosci fizycznej oraz nawykow aktywnego stylu
zycia,

c.promowanie prozdrowotnych, spotecznych, wychowawczych iedukacyjnych wartosci aktywnosci
fizycznej sprzyjajacych przeciwdzialaniu nadwadze i otytosci,

d.organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy,

e.dostep do réznorodnej oferty zajg¢ sportowo-rekreacyjnych blisko domu,

f.umozliwienie udzialu w calorocznym szkoleniu sportowym i wspotzawodnictwie-dzieciom i mtodziezy
zamieszkatej na terenie gminy, jako alternatywy spedzenia wolnego czasu

g.organizowanie zawodow sportowych dzieci imlodziezy o zasiggu regionalnym, ogo6lnopolskim
i miedzynarodowym,

h.organizowanie regionalnych i miedzynarodowych imprez sportowych promujacych gming
Na realizacje¢ zadan w tym obszarze w roku 2025 planuje przeznaczy¢ kwote:
150 000,00 zt

2) Wspieranie porzadku publicznego i bezpieczenstwa przeciwpozarowego, ratownictwa i ochrony
ludnosci.

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2025 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote:
55 000,00 zi

3) Podtrzymywanie tradycji narodowej, kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego
a.Organizzacja imprez kulturalnych o zasiegu lokalnym,

b.Wspieranie dziatan zwigzanych z ochrong dziedzictwa narodowego.
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Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2025 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote:
30 000,00 zt

Rozdzial 2.
Formy wspoélpracy finansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi

§ 7. 1. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) powierzania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na sfinansowanie jego realizacji;
2) wspierania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie jego realizacji;

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie konkursu ofert oraz w trybie matych dotacji na
podstawie oferty organizacji pozarzadowej, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia. Zasady
przyznawania dotacji w trybie konkursu ofert okre§lone sa w procedurze konkursowej, za$ male dotacje
przydzielone sa w oddzielnym trybie. Na wniosek organizacji pozarzadowej, Wojt moze zleci¢ wykonanie
zadania z pominigciem otwartego konkursu ofert, jesli wysoko§¢ dofinansowania nie przekroczy kwoty
10 000 zt, a zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie dluzszym niz 90 dni.

3. Gmina moze zawiera¢ z organizacjami pozarzagdowymi umowy o wsparcie lub o powierzenie zadan
publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dluzszy niz 5 lat.

4. W przypadku wystapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej w rozumieniu
art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz.U. z2017 r. poz. 1897 t.j.)
Gmina moze zleci¢ organizacjom pozarzadowym realizacje zadan publicznych z pominigciem trybu konkursu
ofert.

§ 8. 1. Konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 roku beda oglaszane w nastepujacych
terminach:

1)do 15 grudnia 2024 roku dla zadan realizowanych w trakcie catego 2025 roku lub w pierwszej jego
potowie;

2) do 31 marca 2025 roku dla zadan realizowanych w drugiej potowie roku;

2. W miar¢ potrzeb i mozliwosci finansowych, moga by¢ oglaszane kolejne konkursy ofert na realizacje
zadan publicznych w 2025 roku.

3. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest oglaszanie konkursow ofert na zadania publiczne, ktorych
realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajacym rok budzetowy, jednak nie dtuzszym niz 5 lat.

4. Szczegodtowe informacje dotyczace konkurséw ofert okreslone sa w procedurze konkursowe;.

§ 9. Przed ogloszeniem konkursu ofert wojtowi jest przedstawiany projekt ogtoszenia konkursowego wraz
z uzasadnieniem.

§ 10. 1. Oceny merytorycznej ofert dokonuja komisje konkursowe, postugujac si¢ kartami oceny ofert
okreslonymi w zatgcznikach do ogloszen konkursow.

2. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktorych organizacje
pozarzadowe beda realizowa¢ zadanie publiczne;

4)w przypadku, oktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, uwzglednia planowany przez organizacje
pozarzadowe udziat srodkoéw finansowych wilasnych lub $rodkéw pochodzacych zinnych zrédet na
realizacj¢ zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowe wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkow;
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6) uwzglednia analize 1iocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelnos$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

3 Konkurs ofert oglaszany jest przez Urzad Gminy, a komisje konkursowe powotywane sg przez wojta
w trybie zarzadzenia.

4. W sktad kazdej komisji na zasadzie rownego uczestnictwa wchodzi co najmniej trzech przedstawicieli
Wjta oraz co najmniej dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych wskazanych przez te organizacje.

5. Szczegdlowy tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych okre$la procedura
konkursowa zgodnie z art. 5 a ust.4 pkt 11 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. Komisji konkursowa, zwanej dalej ,,komisjg”, powotana jest do opiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert dla organizacji pozarzadowych oraz podmiotow, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2024 poz. 1491).

1) Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez
niego czlonek Komisji.

2) Przed przystapieniem do oceny ofert kazdy cztonek Komisji sktada pisemna deklaracj¢ bezstronnosci
cztonka Komisji. Wzor deklaracji stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego programu.

3) Prace Komisji musza by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3- osobowym.

4) Cztonkowie Komisji konkursowej dokonuja oceny formalnej oferty wedlug formularza karty oceny
formalnej, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do programu.

5) Cztonkowie Komisji konkursowej dokonujg oceny merytorycznej oferty wedtug formularza karty oceny
merytorycznej, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 3 do programu.

6) Cztonkowie komisji konkursowej w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych ofert odrzucaja te oferty.
7) Dla poszczegolnych kryteridow merytorycznych ustala si¢ punktacje wedtug ogloszenia o konkursie.
8) Ocena koncowa danej oferty jest taczng sumg punktow wystawionych przez cztonkéw Komisji.

9) Na podstawie dokonanych ocen cztonkow Komisji, po zliczeniu punktéw przyznanych kazdej z ofert,
sporzadza si¢ zbiorczy formularz oceny ofert, ktory jest propozycja/rekomendacja Komisji co do wysokosci
dofinansowania. Wzor zbiorczego formularza oceny stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego programu.

10) Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5 do niniejszego
programu.

11) Dokumentacj¢ prac Komisji konkursowej, ktorg stanowia w szczegdlnosci: protokdt z prac komisji oraz
formularze (karta oceny formalnej i merytorycznej) oraz oswiadczenia czlonkéw komisji przechowuje
pracownik Urzgdu Gminy odpowiedzialny za wspolprace z organizacjami pozarzadowymi.

12) Przewodniczacy komisji konkursowej po zakonczeniu prac komisji przekazuje niezwlocznie Wojtowi
Gminy Kobylanka dokumentacje z prac komisji wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na ktore
proponuje si¢ przyznanie dotacji lub nieprzyjecia zadnej oferty.

13) Decyzje o przyznaniu dotacji oraz ich wysokosci podejmuje Wojt Gminy Kobylanka.

14) Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajagce nazwe¢ oferenta, nazwe zadania publicznego, wysokos¢
przyznanych $rodkow ogtasza si¢ niezwlocznie w :

a.Biuletynie Informacji Publicznej,
b.Siedzibie instytucji ogtaszajacej konkurs,
c.Na stronie internetowej gminy.

§ 11. 1. Dotacje moga by¢ udzielane wylacznie na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan
publicznych okreslonych w § 6 ust. 2.

2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga byé wykorzystywane na zakup gruntdéw, dziatalnosé
gospodarcza, polityczng i religijna.
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Rozdzial 3.
Formy wspoélpracy pozafinansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi

§ 12. 1. Gmina na etapie tworzenia projektow aktow prawnych dotyczacych organizacji pozarzadowych
oraz innych spraw waznych dla mieszkancow zasigga opinii ciat dialogu, w zaleznosci od zasiggu irangi
danego aktu.

2. Przystepujac do tworzenia strategii, programow spolecznych, zalozen do plandéw dotyczacych zadan
konkursowych oraz innych aktéw wplywajacych na wspolprace organizacji pozarzadowych z Gming, Gmina
zaprasza do wspolpracy, w zaleznosci od zasiggu i rangi danego dokumentu, przedstawicieli ciat dialogu.

§ 13. Gmina w zakresie realizacji zadan wilasnych moze zawiera¢ porozumienia o pozafinansowej
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

§14. 1. Gmina w celu ulatwienia organizacjom pozarzadowym nawigzywania kontaktow oraz
wzmocnienia wspoOlpracy moze zaprasza¢ przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu
w organizowanych przez siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach lub seminariach zwigzanych ze
wspoOtpraca samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Organizacje pozarzadowe moga za posrednictwem wlasciwej merytorycznie komorki organizacyjnej
Urzedu Gminy Kobylanka nawigzywaé kontakty z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych i instytucji
z miast, z ktorymi Gmina ma zawarte porozumienia o wspotpracy.

§ 15. 1. Gmina w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych zamieszcza w miare
mozliwosci informacje o organizacjach pozarzadowych.

2. Gmina moze przekazywaé organizacjom pozarzadowym materiaty promocyjne dotyczace regionalnych,
krajowych i migdzynarodowych konferencji oraz realizacji projektéw w kraju i za granica.

3. Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych umow zobowigzane sa
do informowania o fakcie finansowania lub wspétfinansowania realizacji zadania przez Gming. Zakres, zasady
oraz sposob informowania szczegolowo okreslaja postanowienia umowy migdzy Gming a organizacja
pozarzadowa.

Rozdzial 4.
Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacje programu

§ 16. 1. Na realizacj¢ programu planowana jest kwota nie wyzsza niz 235 000,00 z1, w tym w czeSci
dotyczacej zlecania realizacji zadan publicznych w ramach konkurséw ofert i matych dotacji 180 000,00 z1.

2. Do 17 listopada 2024 roku przedstawia si¢ do konsultacji tematyke oraz planowany podziat srodkéw na
wszystkie konkursy na realizacje¢ zadan w roku 2025.

3. Kwoty planowane na realizacj¢ programu w ramach dotacji okre$lone sa w projekcie uchwaty
budzetowej oraz uchwale budzetowej Gminy Kobylanka na 2025 rok.

Rozdzial 5.
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 17. 1. Projekt programu wspodtpracy na 2025 rok powstat na bazie programu wspotpracy na 2024 rok.
2.Za przygotowanie projektu programu, o ktéorym mowa w ust. 1, odpowiedzialny byt pracownik
merytoryczny.

3. Projekt programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi w sposob okreslony w uchwale
nr XLIX/334/10 Rady Gminy Kobylanka z dnia 30 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreS§lenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

4. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktorych mowa w ust. 3, zamieszczone jest na stronie
Gminy Kobylanka.

Rozdzial 6.
Ocena realizacji programu

§ 18. 1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ pracownik merytoryczny Urzgdu Gminy.
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2. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski 1ipropozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi.

3. Pracownik merytoryczny sktada sprawozdanie z realizacji programu do dnia 10 maja 2026 roku.

4. Wojt Gminy Kobylanka sktada sprawozdanie zrealizacji programu w terminie do dnia 31 maja
2026 roku.

5. Sprawozdanie z realizacji programu umieszczane jest do 31 maja 2026 roku na stronie Gminy oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kobylanka i staje si¢ podstawa do prac nad kolejnym programem
wspolpracy.
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Zatagcznik Nr 1 do Zatgcznika

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI CZEONKA KOMISJI

Oswiadczam, ze:

1. Nie pozostaj¢ z zadnym wnioskodawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

2. Jestem/nie jestem wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz podmiotéw ubiegajacych si¢
o dotacje.”

3. Jestem/ nie jestem cztonkiem podmiotdéw ubiegajacych si¢ o dotacje.

4. Jestem/ nie jestem czlonkiem organéw wykonawczych, kontrolnych lub innych organdéw podmiotow
ubiegajacych si¢ o dotacje.

Kobylanka, dnia ..........coooviiiiiiiiins i
(podpis)
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Zatacznik Nr 2 do Zatgcznika

KARTA OCENY FORMALNEJ

Tytul zadania publicznego

Numer oferty

Nazwa i adres oferenta

Wymagania formalne TAK NIE

1 Oferta zostala ztozona w terminie ustalonym w ogloszeniu o
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

Oferent jest organizacjg lub tez inng jednostka, o ktoérej mowa w
2 | art.3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. dziatalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

3 | Oferta zostala ztozona na wiasciwym druku.

Do oferty zostato dotaczone oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z
Ogloszeniem otwartego konkursu ofert.

Do oferty zostal dotaczony aktualny odpis z KRS lub innego
rejestru.

Odpis z KRS lub innego rejestru zostal poswiadczony za
6 | zgodno$¢ z oryginatem zgodnie z wymaganiami wskazanymi w
ogloszeniu o konkursie.

7 | Do oferty zostal dotgczony aktualny statut organizacji.

3 Statut organizacji zostat poswiadczony za zgodno$¢ z oryginatem
zgodnie z wymaganiami wskazanymi w ogloszeniu o konkursie.

Oferta spetnia wymogi formalne i podlega ocenie merytorycznej

Uwagi: Komisja konkursowa

S
Data i podpis
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Zatacznik Nr 3 do Zatgcznika

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Tytul zadania publicznego (z oferty)

Nazwa i adres oferenta

Numer oferty

MAKSYMA | OCENA
-LNA PUNKTOW
LICZBA A
PUNKTOW
1 Oferta uwzglednia zaangazowanie mieszkancoéw Gminy Kobylanka. 5
Zasoby kadrowe, kwalifikacje osob przy udziale ktorych referent
2 | bedzie realizowac zadanie 5
Udzial wkladu finansowego lub/i osobowego w realizowanym
3 | zadaniu np. $rodki wlasne z innych zrodet lub /i praca spoteczna 5
cztonkow i §wiadczenia wolontariuszy.
Pozafinansowy wktad wtasny:
4 5
Baza lokalowa, zasoby rzeczowe.
5 Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan w poprzednich 5
latach.
6 Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw, w tym odniesieniu do 5
zakresu rzeczowego zadania.
RAZEM
Data:

Podpis cztonka komisji



Podpisy cztonkéw komisji:
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ZBIORCZY FORMULARZ OCENY OFERT
. Ilos¢ uzyskanych Whnioskowana kwota Propozycja

Lp. | Nroferty Nazwa oferty Tytut zadania punktow dotacji dofinansowania
1
2
3

Kobylanka, dnia .........cccceveeviinieninnienne,
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Zatagcznik Nr 5 do Zatgcznika

PROTOKOL Z PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ

Posiedzenie Komisji Konkursowej rozpoczeto sig 0 go0dz. ........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn,
Sktad Komisji stanowili:

1. Przewodniczacy Komisji

2. Sekretarz

3. Cztonek Komisji

4. Cztonek Komisji

5. Cztonek Komisji
Komisja dokonata nastepujacych czynnosci:

-Sekretarz Komisji zapoznal cztonkéw Komisji z zasadami dziatania komisji konkursowej oraz trescia
VZ£:3v£:10VZS 1110 1

-Przed przystapieniem do oceny ofert kazdy z cztonkéw Komisji zlozyt na rece Przewodniczacego Komisji
pisemng deklaracje bezstronnos$ci stwierdzajacg. Deklaracje zlozyt réwniez Przewodniczacy Komisji oraz
Sekretarz. Deklaracje stanowig zalgeznik nr 1 do protokotu.

-Ustalono, ze w wyniku postgpowania konkursowego wplynety ............... oferty ztozone przez :

‘Komisja dokonata oceny formalnej poprzez wypetnienie dla kazdej oferty, formularza oceny formalnej,
stanowiacej zalgcznik nr 2 do niniejszego protokotu:

-Po dokonaniu oceny formalnej ofert, Komisja postanowita dopusci¢ do dalszej czesci konkursu nastgpujace
oferty, spetniajace wymogi formalne:

.................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

Kobylanka..........ccoovviiiiiiiiiiiiin

Podpisy cztonkéw Komisji:
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