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UCHWALA NR X1/67/2024

RADY MIASTA SWINOUJSCIE
z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy Gminy Miasto Swinoujscie z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2025”

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) Rada Miasta Swinoujs$cie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie ,,Program wspotpracy Gminy Miasto Swinoujscie z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025” w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Swinoujscie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Ryszard Teterycz
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Zalacznik

do Uchwaly Nr X1/67/2024
Rady Miasta Swinoujscie
z dnia 28 listopada 2024 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIASTO SWINOUJSCIE Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2025

WSTEP

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych stanowi fundament budowania irozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego. Stowarzyszenia, fundacje 1 inne podmioty rozwijajg aktywnos¢ mieszkancow w wielu réoznych
dziedzinach zycia. Skupiajg osoby =zainteresowane podejmowaniem roéznych dziatan, rozwijaniem pasji,
wrazliwe na sprawy spoleczne i otaczajacy nas $wiat. Wiaczanie podmiotoéw pozarzadowych na zasadzie
roOwnouprawnionego partnera jest niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania samorzadu i rozwoju lokalnej
spolecznosci.

Wspolpraca jednostki samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi na jej terenie
przyczynia si¢ do biezacego diagnozowania potrzeb mieszkancow i ich zaspokajania. Pozwala na efektywniejsze
realizowanie zadan wlasnych gminy odpowiadajacych na lokalne problemy.

Poprzez tworzenie warunkow do zwigkszania zaangazowania mieszkancéw w rozwoj lokalnej spotecznosci
oraz popraw¢ komunikacji spotecznej, a takze wspieranie rozwoju i potencjalu organizacji pozarzadowych
buduje si¢ kapital spoteczny naszego miasta.

Gmina Miasto Swinoujécie przekonana o korzysciach ptynacych z tak pojetego partnerstwa deklaruje wole
wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi w oparciu o wspélnie przyjete zatozenia Programu wspotpracy
Gminy Miasto Swinoujscie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.

Program wspotpracy nawigzuje do zatozen Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych na lata 2017-
2026, ktora zaktada aktywnos$¢ organizacji pozarzadowych podczas realizacji celow w zakresie kondycji rodziny,
seniorow, 0sob bezdomnych, a takze problemu uzaleznienia czy przemocy w rodzinie.

Rozdzial 1
Definicje

Ilekro¢ w Programie wspolpracy Gminy Miasto Swinoujécie z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2025 rok jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie,

2) ustawie o zdrowiu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu
publicznym,

3) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Swinoujscie,

4) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Miasta Swinoujscie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na 2025 rok,

6) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje okre§lone w art. 2 pkt 1 1 2 ustawy,

7) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

8) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy, realizowane przez
organizacje,

9) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe do opiniowania otwartych konkursow ofert,

10) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom poza konkursem zgodnie z art. 19a ustawy,
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1)

12)
13)
14)

uchwale konsultacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Nr V1/33/2011 Rady Miasta Swinoujscie
z dnia 10 lutego 2011 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania projektow aktow
prawa miejscowego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w sferze
dziatalnosci pozytku publicznego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji,
prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Swinoujscie,

wydzialach merytorycznych — nalezy przez to rozumie¢ wydzialy Urzedu Miasta Swinoujscie,
GRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Gminng Rad¢ Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegotowe Programu

1. Celem gléwnym programu jest rozwijanie wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi w celu
poprawy jakosci zycia mieszkanek i mieszkancéw Swinoujscia.
2. Cele szczegotowe:

1)
2)

3)
4)

S)

wzrost jako$ci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,

wlaczanie organizacji pozarzadowych w podejmowanie przez gmine decyzji dotyczacych zycia
spotecznego, m.in. poprzez konsultacje spoteczne,

umacnianie poczucia odpowiedzialnosci mieszkancoéw za wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
tworzenie warunkéw do wzmacniania potencjatu istniejacych organizacji pozarzadowych,
powstawania nowych podmiotow 1 inicjatyw obywatelskich, m.in. poprzez wspieranie rozwoju centrum
organizacji pozarzagdowych,

pobudzanie aktywnosci spolecznej mieszkancoOw m.in. poprzez wspieranie rozwoju wolontariatu.

Rozdziat 3
Zasady wspoélpracy

Gmina i organizacje pozarzagdowe beda wspotpracowaty w oparciu o nastepujace zasady:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zasad¢ pomocniczosci - samorzad wyraza wolg przekazania szerokiego zakresu zadan publicznych
do realizacji przez organizacje pozarzadowe. Dostrzega réwniez potrzebg zapewnienia warunkow
sprzyjajacych wzrostowi liczby zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe w szczegdlnosci
za$ jest otwarty na propozycje realizacji nowych przedsiewzig¢ wynikajacych z rozpoznanych potrzeb
lokalnej spotecznosci,

zasade suwerenno$ci stron — wladze samorzadowe i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie
nawzajem zadan, szanujac swoja autonomig¢, moga natomiast zglaszaé wzajemne propozycje
i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony,

zasade partnerstwa — wspolpraca pomigdzy wladzami samorzadowymi a organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli ichgci wzajemnych dziatan,
wspoéldziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw, m.in. uczestnictwie organizacji
pozarzadowych w rozeznawaniu i definiowaniu problemow mieszkancow gminy, sugerowaniu zakresu
wspotpracy, proponowaniu standardow ustug §wiadczonych przez organizacje pozarzadowe,

zasade efektywnosci — zaktada ona wybor optymalnego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych
w oparciu o celowos¢, zasadnos¢, oszczednos¢, kalkulacje kosztow proponowanego zadania oraz
terminowos¢ realizacji zadania,

zasade uczciwej konkurencji — rownorzedne traktowanie wszystkich organizacji pozarzadowych
ubiegajacych si¢ o realizacj¢ danego zadania publicznego; zaré6wno wiadze samorzadowe, jak
i organizacje pozarzadowe w trakcie udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkow
publicznych dziataja zgodnie z prawem idobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych
dzialan,

zasad¢ jawnos$ci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania dotacji oraz wykonywania zadan sg jawne. Dotyczy to
w szczegolnosci udostepniania organizacjom pozarzadowym przez gming informacji o celach,
kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteria oceny projektéw. Zasada obliguje rowniez
organizacje pozarzadowe do udostepniania gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej,
sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalno$ci statutowej,

legalno$ci - wszystkie dziatania samorzadu oraz organizacji pozarzadowych realizujacych zadania
publiczne odbywajg si¢ w granicach i na podstawie prawa.
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Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych,
o ktéorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie w celu zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy

Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa si¢ w formie finansowej i pozafinansowe;j.
1. Wspotpraca finansowa polega na:
1) powierzaniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na ich finansowanie,
2) wspieraniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na ich dofinansowanie,
3) wspotdziataniu w pozyskiwaniu srodkoéw finansowych z innych zrodet, w szczegolnosci funduszy Unii
Europejskie;j,
4) wspieranie poprzez $rodki na wklady wilasne.
2. Wspolpraca pozafinansowa polega na:
1) prowadzeniu bazy danych kontaktowych organizacji pozarzagdowych,
2) wsparciu infrastrukturalnym,
3) publikowaniu na stronach internetowych miasta wszelkich waznych informacji dotyczacych zaréwno
dziatan podejmowanych przez miasto jak i organizacje pozarzadowe,
4) organizowaniu szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji pozarzadowych,
5) udziale przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
6) udzielaniu rekomendacji organizacjom pozarzadowym, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych
zrodet,
7) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz budzetu obywatelskiego,
8) wspdlpracy z podmiotami opiniodawczo-doradczymi:
a) Powiatowa Spoteczng Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych,
b) Gminng Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego,
¢) Rada Sportu,
d) Komisja Dialogu Spotecznego ds. Bezdomnych Zwierzat i Przeciwdziatania Bezdomnosci,
9) budowaniu partnerstwa w celu realizacji wspolnych projektow,
10) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
11) udostepnianie przestrzenie na stupach ogtoszeniowych na zasadach okreslonych przez Urzad Miasta,
12) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu §rodkéw z odpisu 1,5% podatku dochodowego (m.in. poprzez
promocje¢ organizacji na stronie internetowej miasta, promocje¢ w mediach spotecznosciowych i
udostepnianie przestrzeni na stupach ogloszeniowych).

Rozdzial 6
Zadania publiczne przewidziane do zlecania organizacjom pozarzadowym.

1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, w tym m.in:
1) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0séb;
2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej;
3) udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie §wiadomosci prawnej spoteczenstwa;
4) podtrzymywanie iupowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskoSci oraz rozwdj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;
5) ochrone i promocj¢ zdrowia;
6) dzialalno$¢ na rzecz oséb z niepelnosprawnoscia,
7) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
8) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spolecznosci lokalnej;
9) nauke, szkolnictwo wyzsze, edukacje, oswiate i wychowanie;
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10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)

kulture, sztuke, ochrone dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego;

dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspolpracy miedzy
spoteczenstwami;

udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

promocje¢ i organizacj¢ wolontariatu;

przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okre§lonym
w art. 4 ust. 1-32a.

2. Zadaniami w zakresie wspotpracy finansowej i pozafinansowej miasta z organizacjami sg mi¢dzy innymi:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

)

w zakresie pomocy spolecznej, wtym pomocy rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

- prowadzenie dziennego domu pomocy,

- prowadzenie $Srodowiskowego domu samopomocy,

- udzielanie schronienia osobom bezdomnym,

- prowadzenie punktu wydawania zywnosci i jadlodzielni,

w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej:

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego,

w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwickszania $wiadomos$ci prawnej
spoteczenstwa i udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego:

- prowadzenie punktow nieodptatnej pomocy prawnej,

w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

- udziat w obchodach $wiat i rocznic,

- organizacja spotkan i konkurséw dla dzieci i mtodziezy,

- organizacja spotkan okolicznosciowych ukazujacych obyczaje i tradycje polskie zudziatem
mlodziezy i przedstawicieli innych organizacji,

- organizacja wycieczek historyczno-krajoznawczych,

- organizacja wystaw okoliczno$ciowych,

w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

- prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki cukrzycy,

- organizacja imprezy promujacej zdrowy styl zycia dla mieszkancow Swinoujscia,

- poprawa jakosci zycia chorych onkologicznie i ich rodzin,

- prowadzenie dziatan wspierajacych osoby dotknigte chorobg Parkinsona,

- prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie profilaktyki uzaleznienia od nikotyny,

- realizacja dzialan w zakresie wsparcia i edukacji w zakresie opieki nad dzie¢mi ze spektrum autyzmu,
- prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki HIV,

w zakresie dziatalno$ci na rzecz 0s6b z niepelnosprawnoscia:

- prowadzenie dzialan umozliwiajacych poprawe stanu psychicznego i fizycznego oséb zagrozonych i
dotknigtych niepelnosprawnoscia,

- prowadzenie rehabilitacji spotecznej,

- prowadzenie punktu konsultacyjno-terapeutycznego dla rodzin z dzie¢mi zagrozonymi i dotknietymi
niepetnosprawnoscia,

- organizacja wypoczynku o charakterze terapeutycznym dla osob z niepelnosprawnoscia,

w zakresie dziatan na rzecz 0osob w wieku emerytalnym:

- prowadzenie dziatan na rzecz osob starszych,

- prowadzenie Klubow Seniora,

w zakresie dziatan wspomagajgcych rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalne;j:

- wspieranie lokalnej spolecznos$ci gminy poprzez organizacje spotkan integracyjnych,

w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania:

- realizacja zadania ,,Morskie Wychowanie Dzieci i Mtodziezy”,

w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

- organizacja przedsiewzie¢ wzbogacajacych oferte kulturalng miasta, wtym miedzy innymi:
koncertow, festiwali, konkursow, warsztatow, imprez plenerowych, miedzynarodowych przedsigwzig¢
interdyscyplinarnych,

- wspieranie rozwoju kultury i sztuki oraz twérczo$ci artystyczne;,
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k)

)

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

- zaspokajanie zainteresowan sportowych oraz doskonalenie umiejetnosci poprzez prowadzenie
szkolen i systematycznych zaje¢¢ treningowych,

- organizacja i wspolorganizacja zawodow sportowych, festynow, regat, rajdow, widowisk sportowych,
w zakresie dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami:

- propagowanie i wzmacnianie wi¢zi mi¢dzypokoleniowych,

- organizacja spotkan okoliczno$ciowych,

- udziat w wydarzeniach kulturalnych,

- prowadzenie nauki jezyka niemieckiego w formie warsztatow,

- zorganizowanie jednodniowej konferencji,

w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

- prowadzenie schroniska dla zwierzat bezdomnych,

w zakresie promocji i organizacji wolontariatu:

- prowadzenie Centrum Wolontariatu,

w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

- prowadzenie dziatan na rzecz osdb uzaleznionych i cztonkdéw ich rodzin,

- prowadzenie programow profilaktycznych dla dzieci, mlodziezy i os6b dorostych,

- prowadzenie dziatan animacyjnych adresowanych do dzieci i mtodziezy,

- prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych,

- prowadzenie zaje¢¢ sportowych z programem profilaktycznym adresowanym do dzieci i mlodziezy
w roznych dyscyplinach sportu,

- organizacja mi¢dzy innymi: zawoddéw sportowych, turniejéw, rajdow rowerowych, regat, widowisk
sportowych z programem profilaktycznym adresowanym do dzieci i mtodziezy,

w zakresie dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w art. 4 ust. 1-32a:

- prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzadowych,

- wklady wlasne dla organizacji pozyskujacych $rodki zewnetrzne.

Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktére beda realizowane we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi sg dziatania na rzecz rodziny, 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz os6b w wieku emerytalnym.

Rozdzialt 7
OKkres realizacji programu

Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi obowigzuje od 1 stycznia 2025r.
do 31 grudnia 2025 r.

Rozdzial 8
Sposéb realizacji programu

Program bedzie realizowany mi¢dzy innymi poprzez:
1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na podstawie otwartych konkursow

ofert,

2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
3) umieszczanie informacji na stronie internetowej miasta oraz aktualnych danych dotyczacych organizacji

pozarzadowych, a w szczego6lnosci informacji dotyczacych oglaszanych konkursow ofert na realizacje
zadan publicznych i ich rozstrzygniec,

4) biezaca wspotprace Urzedu Miasta i jednostek organizacyjnych miasta z organizacjami pozarzadowymi.

Rozdzial 9
Wysokos$¢ Srodkéw planowanych na realizacje¢ programu

1. Finansowanie zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ w ramach budzetu
miasta na rok 2025.

2. Planowana wysoko$¢ $rodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
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1 0 wolontariacie w roku 2025 wynosi okoto 8 460 000 zt. Szczegdtowe wydatki na realizacj¢ zadan publicznych
zostang okreslone w uchwale budzetowej na 2025 rok.

3. Narealizacje programu w pozostalym zakresie oraz na realizacj¢ zadan publicznych zlecanych w innych
niz otwarty konkurs ofert trybach, $rodki finansowe bedg przekazywane w ramach wydatkow zaplanowanych
w dziatach budzetu Miasta Swinoujscie stosownie do potrzeb i mozliwosci budzetu miasta.

Rozdzial 10
Sposéb oceny realizacji programu

1. Realizacja programu bedzie monitorowana przez Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Miasta
Swinoujscie we wspolpracy z innymi wydziatami merytorycznymi.

2. Biezacy monitoring i kontrola merytoryczna wykonywanych zadan publicznych bedzie prowadzona

przez pracownikow poszczegdlnych wydzialow merytorycznych.

3. Miernikami efektywnosci realizacji Programu bedg informacje dotyczace:

1) wysokosci srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan
publicznych na podstawie ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie tacznie, w tym:

a) w trybie konkursowym,
b) w trybie art. 19a (tryb uproszczony),

2) wysokos¢ srodkéw pochodzacych z budzetu gminy wykorzystanych przez organizacje pozarzadowe,

3) wysokos$¢ srodkow finansowych wtasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
realizowanych w trybie konkursowym,

4) wysokos¢ wkladu osobowego irzeczowego, wtym pracy spolecznej cztonkéw i $wiadczen
wolontariuszy zaangazowanych przez organizacje w realizacje zadan publicznych w trybie
konkursowym w przeliczeniu na $rodki finansowe,

5) wysoko$¢ srodkéw finansowych pochodzacych z innych zrédel w przypadku realizowania zadania
publicznego przez organizacje pozarzadowe w trybie art. 19a,

6) liczby ogloszonych konkursow,

7) liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w trybie konkursowym,

8) liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan publicznych w trybie
uproszczonym (art. 19a),

9) liczba zgloszonych inicjatyw lokalnych,

10) liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie gminy,

11) wysokosci $rodkow finansowych przekazanych/wykorzystanych przez organizacje pozarzadowe
na realizacje zadan publicznych na podstawie innych przepisow (np. ustawy o zdrowiu publicznym).

4. Sprawozdanie zrealizacji programu zostanie przedlozone Radzie Miasta w terminie do dnia

31 maja roku nastepnego.
5. Sprawozdanie z realizacji programu zostanie opublikowane na stronie internetowej miasta w Biuletynie
Informacji Publicznej w zaktadce organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 11
Sposob tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji w zakresie jego tworzenia.

Projekt Programu zostal przygotowany przez Prezydenta Miasta Swinoujicie i zgodnie zuchwala
Nr V1/33/2011 Rady Miasta Swinoujscie z dnia 10 lutego 2011 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultacji projektow aktow prawa miejscowego z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w sferze dziatalnosci pozytku publicznego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji, zostal poddany konsultacjom z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy.

Zgodnie z zarzadzeniem Nr 702/2024 Prezydenta Miasta Swinoujécie z dnia 25 pazdziernika 2024 r.
w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych dotyczacych ,,Programu wspotpracy Gminy Miasto
Swinoujécie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025” projekt programu poddano konsultacjom z
organizacjami pozarzagdowymi poprzez umieszczenie go na stronie internetowej Miasta oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej. W wyznaczonym terminie dwie organizacje pozarzadowe tj. Stowarzyszenie Kierunek
Swinoujécie i Fundacja Speak Up zlozyta swoje uwagi do projektu programu. Po wnikliwej analizie wigkszo$¢
uwag zostala uwzgledniona w niniejszym dokumencie.
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Projekt programu zostal skierowany takze do Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Swinoujéciu. Uchwata Nr 5 z dnia 5 listopada 2024 r. Gminna Rada pozytywnie zaopiniowata projekt
,Programu wspolpracy Gminy Miasto Swinoujécie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025”.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach oglaszanych przez Prezydenta Miasta konkursow ofert na realizacje zadan publicznych.
Pela tre§¢ ogloszenia oraz sktad komisji konkursowej jest publikowany w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miasta Swinoujécie, na stronie internetowej Miasta www.swinoujscie.pl oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miasta Swinoujscie.

2. Komisje konkursowe dzialaja w oparciu o przepisy ustawy, przepisy regulaminéw oglaszanych
konkurséw ofert oraz regulamindéw pracy poszczegolnych komisji konkursowych.

3. W sktad komisji wchodza:

a) osoby wskazane przez Prezydenta — co najmniej 2 osoby,
b) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe — co najmniej 2 osoby.

4. Organizacje pozarzagdowe wskazujg swoich przedstawicieli poprzez zgloszenie ich do prowadzonego w
Wydziale Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Swinoujscie wykazu kandydatéw na cztonkéw komisji
konkursowych. Aktualny wykaz publikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Swinoujscie.

5. W sklad powolywanej zarzadzeniem Prezydenta Miasta komisji konkursowej wchodzg ze strony
podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w pierwszej kolejnosci osoby reprezentujace obszary
dzialania zbiezne z zakresem merytorycznym ogloszonego konkursu.

6. W pracach komisji konkursowej nie moga bra¢ udzialu osoby zwigzane z podmiotami skladajacymi
oferte poprzez cztonkostwo, wolontariat, udziat we wladzach podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacje lub
cztonkostwo we wladzach zwigzkow stowarzyszen, do ktorych naleza podmioty ubiegajace si¢ o dotacje.

7. Organizacja, ktéra ubiegala si¢ o otrzymanie srodkéw w danym konkursie moze zwrdcic¢ si¢ do wydziatu
merytorycznego odpowiedzialnego za organizacje konkursu o podanie szczegotowej informacji dotyczacej oceny
wniosku przez komisj¢ konkursowa.

8. Informacja o zamiarze zlecenia realizacji zadania publicznego w trybie przewidzianym w art. 19a ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie po zlozeniu oferty przez organizacj¢ pozarzagdowa i uznaniu
przez Prezydenta Miasta Swinoujscie celowosci realizacji zadania, zamieszczana jest w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Swinoujécie, na stronie internetowej Miasta www.swinoujscie.pl oraz na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miasta Swinoujscie.
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