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RADY MIEJSKIEJ W TRZEBIATOWIE
z dnia 23 kwietnia 2025 r.

w sprawie okreSlenia szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze

i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi, szczegolowych warunkéw czesciowego lub calkowitego zwolnienia
od oplat, jak réwniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 1 art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 r. poz.1465 ze zm.) w zwiagzku zart. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.) Rada Miejska w Trzebiatowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ szczegotowe warunki przyznawania i odplatnosci za ushugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ustug opieckunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi
oraz szczegotowe warunki czeSciowego lub catkowitego zwolnienia z optat, a takze trybu ich pobierania.

§ 2. 1. Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze realizowane sa przez O$rodek Pomocy
Spotecznej w Trzebiatowie zwany dalej OPS.

2. Wymiar i zakres przyznawanych ustug opiekunczych uzalezniony jest od stanu zdrowia osoby objetej
ustugami, jej sytuacji rodzinnej i materialnej ustalonej przez pracownika socjalnego podczas wywiadu
srodowiskowego oraz od mozliwosci Gminy Trzebiatow.

§ 3. Ustala sig¢, ze godzinowa stawka odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
wynosi rownowarto$¢ minimalnej stawki godzinowej obowiazujacej w danym roku kalendarzowym, ogtaszane;j
na podstawie art. 2 ust. 4 lub ust. 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za

prace.
§ 4. 1. W przypadku gdy dochdd osoby lub dochdéd na osobg w rodzinie nie przekracza lub jest réwny

200% kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 odpowiednio ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej, ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne ustugi opiekuncze §wiadczone sa nieodplatnie.

2. W przypadku gdy dochod osoby lub na osobg w rodzinie przekracza 200% kryterium dochodowego
okreslone art. 8 odpowiednio ust. 1 iust. 2 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, ushugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze udzielane s3 za odptatnoscig ustalong wedlug nastepujacej
tabeli:

Osoba samotnie

gospodarujaca Osoba w rodzinie

Wysokos¢ dochodu w stosunku do
kryterium dochodowego

Wysoko$¢ odptatnosci za jedng godzing ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych w %

powyzej 200% do 250% 15 20
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powyzej 250% do 300% 25 30
powyzej 300% do 350% 30 50
powyzej 350% do 400% 40 70
powyzej 400% do 450% 60 90
powyzej 450% do 500% 80 100
powyzej 500% 100 X

§ 5. 1. Miesieczna optata za ushugi stanowi iloczyn kosztu za 1 godzing ustug, wskaznika odptatnosci oraz
liczby godzin faktycznie zrealizowanych uslug w ciggu miesiaca.

2. Optlata za uslugi jest wnoszona przez $wiadczeniobiorce w terminie do 15 dnia kazdego miesigca
po miesigcu, w ktorym wykonano ustuge na rachunek bankowy wskazany w decyzji administracyjne;j.

3. Zaprzestaje si¢ dochodzenia odptatnosci za ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze
za miesigc, w ktorym nastapit zgon $wiadczeniobiorcy bedacego osoba samotng.

§ 6. 1. Osoby znajdujace si¢ w szczegblnie trudnej sytuacji, ktore udokumentuja, ze kwota dochodu
pozostajaca do ich dyspozycji po poniesieniu niezbgdnych kosztéw i optat zwigzanych z:
1) utrzymaniem mieszkania,
2) procesem leczenia,
3) wnoszeniem odptatnosci za ushugi opiekuncze,

4) wnoszeniem opftat za pobyt innych cztonkow rodziny przebywajacych w domu pomocy spotecznej, osrodku
wsparcia, innej placowce zapewniajacej opieke w systemie catodobowym z jednoczesnym obowigzkiem
wnoszenia optat przez cztonkow rodziny,

5) pokryciem skutkéw zdarzen losowych

- nie pozwalataby na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych, moga zostaé czg¢sciowo lub
catkowicie zwolnione z odplatnosci na czas okreslony adekwatny do czasu wystepowania okolicznosci
uzasadniajacych zastosowanie zwolnienia.

2. Poza przypadkami okreslonymi w ust. 1 zwolnienie czgéciowe lub catkowite, z ponoszenia odptatnosci
za ushugi, moze nastapi¢ takze w sytuacji, gdy wiecej niz jedna osoba w gospodarstwie domowym objeta jest
ustuga.

3. Postgpowanie w sprawie calkowitego lub cze$ciowego zwolnienia z optat za $wiadczone ushugi

prowadzone jest na wniosek Swiadczeniobiorcy, jego przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgoda
swiadczeniobiorcy lub jego przedstawiciela ustawowego.

4. Decyzje dotyczacg zwolnienia z oplat oraz jego wymiaru podejmuje Kierownik OPS w oparciu
o rodzinny wywiad srodowiskowy, dokumentujacy sytuacje indywidulang.

§ 7. Traci moc Uchwata nr XVII/158/16 Rady Miejskiej w Trzebiatowie zdnia 29 lutego 2016 roku
w sprawie okreslenia szczegdlowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegdétowych warunkow cze¢sciowego lub catkowitego zwolnienia
z oplat a takze trybu ich pobierania, zmieniona Uchwatg nr XX/171/16 Rady Miejskiej w Trzebiatowie z dnia
28 kwietnia 2016 roku.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Trzebiatowa.

§ 9. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
i wechodzi w zycie z dniem 1 lipca 2025 roku.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Dennis Warcholak
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