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UCHWALA NR XV/112/2025

RADY MIEJSKIEJ W GOLCZEWIE
z dnia 22 maja 2025 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwg Gminny
Osrodek Kultury i Sportu z siedziba w Golczewie

Na podstawie art. Qust. 1 iart. 111iart. 13 ust. 1 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 87.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2
pkt 2 iart. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465,
1572, 1907 i 1940) Rada Miejska w Golczewie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ zalagcznik numer 2 do uchwaty Nr XI/64/2011 Rady Miejskiej w Golczewie z dnia
29 wrze$nia 2011 r. w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Gminny Osrodek
Kultury 1 Sportu z siedzibg w Golczewie (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2011 r. nr 126, poz. 2286,
z 2021 r. poz. 1608, z 2025 r. poz. 1895), ktdéry otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Golczewa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Lukasz Kaczynski
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Zatacznik do uchwaty Nr XV/112/2025
Rady Miejskiej w Golczewie
z dnia 22 maja 2025 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA KULTURY I SPORTU
W GOLCZEWIE

DZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Golczewie, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest
samorzadowg instytucjg kultury utworzong przez Gmin¢ Golczewo.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
4) aktu o utworzeniu Osrodka 1 niniejszego Statutu.

1. Osrodek moze uzywaé nazwy skroconej ,,GOKiS w Golczewie”.

2. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa Osrodka w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

§ 3. Teren dziatania Osrodka obejmuje obszar Gminy Golczewo.

§ 4. Siedzibg Os$rodka jest miasto Golczewo.

§ 5. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Golczewo;
2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Golczewa.

DZIAL 1I.
ZAKRES DZIALALNOSCI OSRODKA

§ 6. Osrodek upowszechnia kulturg poprzez podejmowanie dziatan, ktoérych celem jest biezace
1 nieprzerwane zaspokajanie potrzeb kulturalnych lokalnej spotecznosci, w drodze $wiadczenia

ustug powszechnie dostgpnych.
§ 7. Podstawowym celem statutowym Os$rodka jest prowadzenie dzialalno$ci kulturalnej,
rekreacji 1 kultury fizycznej na terenie gminy poprzez:
1) integrowanie spolecznosci lokalnej wokot tradycji, dziedzictwa narodowego i regionalnego
oraz jego szeroka popularyzacje;
2) edukacje kulturalng i wychowanie poprzez sztuke, dziatanie oraz dialog srodowiskowy i
kulturowy;
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3) integrowanie srodowiska 1 osrodkow zycia kulturalnego, sportowego 1 rekreacyjnego
funkcjonujacych na terenie Gminy oraz popularyzowanie ich dokonan w poszczegolnych
dziedzinach;

4) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych;

5) tworzenie warunkow dla rozwoju edukacji artystycznej i folkloru oraz zainteresowan wiedza
1 sztuka;

6) promowanie kultury lokalnej w kraju i za granica,
7) propagowanie czynnych form wypoczynku i organizacja czasu wolnego;

8) organizowanie rekreacji ruchowej, w tym ksztalttowanie aktywnego wypoczynku poprzez
dziatania z zakresu kultury fizyczne;j;

9) podejmowanie dziatan celem pozyskania srodkéw na cele statutowe, niezaleznie od dotacji
z budzetu Gminy;

10) promowanie walorow turystycznych 1 historycznych Gminy, w tym poprzez ustugi z zakresu
informacji turystycznej;

11) badanie potrzeb srodowiska i na podstawie wytonionych problemoéw wspotorganizowanie
projektow i kampanii spotecznych;

12) dziatania na rzecz sektora rybotowstwa i1 akwakultury;

13) przygotowanie wydawnictw promocyjnych, okolicznosciowych (kalendarze, wydawnictwa
rocznicowe, itp.) 1 ich dystrybucja;

14) dziatania na rzecz grup os6b wymagajacych wiaczenia spotecznego seniorow, ludzi mtodych
lub 0s6b w niekorzystnej sytuacji.

§ 8. Osrodek realizuje zadania statutowe w szczego6lnosci poprzez:

1) organizowanie spektakli, koncertow, wystaw, projekcji filmow, odczytow, konkursow,
festiwali;

2) organizowanie 1 wspieranie imprez artystycznych, rozrywkowych i turystycznych;
3) prowadzenie zaj¢¢ 1 warsztatow artystycznych oraz kot zainteresowan;

4) prowadzenie 1 organizowanie dziatalno$ci zespotéw muzycznych, tanecznych i
folklorystycznych;

5) prowadzenie dziatalnos$ci kulturalnej ukierunkowanej m.in. na wspotprace krajowa i
miedzynarodows, zwlaszcza w ramach wymiany grup mtodziezy, artystow, sportowcow, kot
zainteresowan, lokalnych grup tworczych i amatorskich;

6) prowadzenie wypozyczalni kostiumow 1 rekwizytow;
7) $wiadczenie ustug fotograficznych, poligraficznych, fonograficznych plastycznych i1 innych;

8) rozwijanie roznorodnych zainteresowan uczestnikow, poglebianie 1 rozszerzanie ich wiedzy
o kulturze 1 sztuce;

9) wspotprace z regionalng prasg 1 mediami;
10) prowadzenie dziatan proekologicznych;
11) prowadzenie wolontariatu;

12) prowadzenie aktywizacji spotecznosci lokalnej;
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13) dystrybucje materialéw promocyjnych;
14) obstuge turystow (informacja turystyczna);

15) organizowanie gminnych imprez kulturalnych, rekreacyjno-sportowych oraz
okolicznosciowych lub ich wspolorganizacja;

16) wspotdziatanie z instytucjami, szkotami, organizacjami spotecznymi i §wietlicami wiejskimi
w zakresie zaspokajania potrzeb kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, w tym
z wykorzystaniem mienia komunalnego;

17) budowanie tozsamos$ci narodowe;j i lokalnej, kultywowanie wartos$ci, ksztattowanie
wrazliwos$ci spolecznej, moralnej i estetycznej, stworzenie mozliwosci uczestnictwa w
dziatalno$ci kulturalnej, kreowanie postaw, zaspokajanie potrzeb spotecznych, wzbogacanie
wiedzy poprzez dostarczanie okazji do jej nabywania;

18) zarzadzanie i obstuge obiektami przekazanymi O$rodkowi;
19) udostepnianie pomieszczen Osrodka organizacjom spolecznym;

20) wspolprace z komodrkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego w Golczewie, innymi
jednostkami organizacyjnymi i jednostkami pomocniczymi Gminy w celu reprezentowania na
zewnatrz dorobku kulturalnego i promocji Gminy;

21) wynajem sali widowiskowej 1 pomieszczen nalezacych do GOKIiS.
§ 9. Osrodek moze realizowaé nastepujace dodatkowe zadania:
1) $wiadczenie ustug artystycznych, szkoleniowych, informacyjnych i transportowych;

2) prowadzenie doksztalcania i doskonalenia zawodowego dla 0sob w formie kursow, szkolen
warsztatowych (w tym nauki jezykéw obceych);

3) udostepnianie sprzetu, pomieszczen i obiektow;
4) prowadzenie aktywizacji spotecznosci lokalnej 1 wiejskie;.

1. Dziatalno$¢, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze kolidowac z realizacja zadan statutowych
Osrodka.

DZIAL III.
ORGANIZACJA 1ZARZADZANIE OSRODKA

§ 10. Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalania Burmistrz, na zasadach okreslonych w ustawie
o organizowaniu i1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

1. Na okres nieobecnos$ci lub niemoznosci petnienia przez Dyrektora Osrodka zadan, zadania te
wykonuje wskazany przez niego imiennie pracownik Osrodka. O tym fakcie Dyrektor Osrodka
niezwtocznie informuje Burmistrza i pracownikow Osrodka.

2. Dyrektor Osrodka w szczeg6lnosci:
1) zarzadza i sprawuje nadzor nad realizacja zadan przez poszczeg6lnych pracownikow Osrodka;
2) ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztalt dziatalnosci Osrodka;
3) wydaje zarzadzenia, w tym okresla:

a) regulamin organizacyjny Osrodka,

b) regulamin pracy Osrodka, z uwzglednieniem odrebnych przepisow.

4) planuje przychody 1 koszty Osrodka;
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5) ma prawo doboru kadr;

6) wykonuje czynno$ci pracodawcy w stosunku do pracownikoéw zatrudnionych w Osrodku;

7) informuje Burmistrza o biezacej dziatalno$ci Osrodka wedtug okreslonych przez niego ustalen;
8) prowadzi oszczgdng 1 racjonalng gospodarke powierzonym mieniem;

9) przygotowuje roczny kalendarz imprez, ktory podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza;

10) moze wyraza¢ zgode¢ na udostgpnianie Osrodka na siedzibe organizacji pozarzadowych i
spotecznych;

11) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy oraz wtasciwg ochrong przeciwpozarowg
w Osrodku.

§ 11. Przy Osrodku moze dziata¢ Spoteczna Rada Programowa jako organ doradczy i
wspomagajacy.

§ 12. Spoteczng Rade¢ Programowa powotuje i odwotuje Dyrektor Osrodka i ustala jej
regulamin organizacyjny.

§ 13. W przypadku powotania Rady Programowej Dyrektor Osrodka w drodze zarzadzenia
okresli szczegdtowe zasady i tryb powotywania Rady oraz jej regulamin.

DZIAL 1V.
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA
§ 14. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ 1 gospodarke finansowg okreslong dla instytucji kultury na
podstawie odrgbnych przepiséw, w ramach posiadanych §rodkéw, w oparciu o przekazane mu

mienie. Podstawg dziatalno$ci Osrodka jest plan dziatalno$ci ustalony przez Dyrektora Osrodka,
obejmujacy w szczegdlnosci przychody z tytutu:

1) dotacji z budzetu Gminy;
2) innych dotacji;

3) wpltywow ze sprzedazy sktadnikoéw mienia ruchomego, z wyjatkiem zabytkow oraz
swiadczonych ustug;

4) $rodkow otrzymanych od o0sob fizycznych i prawnych w formie darowizn;
5) wpltywy z wynajmu pomieszczen;

6) prowadzenia warsztatow, szkolef, kursow jezykowych, kurséw tanca, kursow fotograficznych,
prowadzenia pracowni specjalistycznych itp.;

7) sprzedazy wtasnych wydawnictw;

8) wynajmu sprzetu akustycznego, audio-wizualnego itp.;

9) sprzedazy biletow na organizowane imprezy wlasne;

10) ustug reklamowych;

11) innych ustug, zwiazanych z dzialalno$cig statutowa Osrodka.

§ 15. Czynnosci Dyrektora Osrodka, powodujace zobowigzania finansowe, dla swojej waznosci
wymagaja kontrasygnaty gtdéwnego ksiggowego.
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DZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 16. Zobowiazuje si¢ Dyrektora Osrodka do okreslenia regulaminu organizacyjnego oraz
regulaminu pracy w terminie 3 miesi¢cy od daty wejscia w zycie niniejszego Statutu.

§ 17. Wszelkie zmiany dokonywane w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane jedynie w
trybie jego nadania.
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