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Poz. 3379
UCHWALA NR XIV/98/25

RADY GMINY W PRZYBIERNOWIE
z dnia 23 lipca 2025 1.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Przybiernowie i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2024 r. poz. 1465 ze zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz.338 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.) Rada Gminy w Przybiernowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie gminng jednostke budzetowa pod nazwa Zlobek Gminny ,Wesote Brzdace”
w Przybiernowie, z siedzibg przy ul. Koéciuszki 16, 72-110 Przybiernéw, zwang dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Majatek Ztobka stanowi¢ bedzie wydzielona czg$¢ nieruchomosdci zabudowanej, przeznaczonej na
siedzibe i dziatalno$¢ statutowa Ztobka, potozona w budynku przy ul. Kosciuszki 16, 72-110 Przybiernéw wraz
z wyposazeniem stanowigcym majatek ruchomy zakupiony przez Gming Przybiernow.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Beata Skalska
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Zatacznik do uchwaty Nr XIV/98/25
Rady Gminy w Przybiernowie

z dnia 23 lipca 2025 .

STATUT ZLOBKA GMINNEGO ,,WESOLE BRZDACE” W PRZYBIERNOWIE

I. Postanowienia ogolne
§ 1. Ztobek Gminny ,,Wesole Brzdace” w Przybiernowie, zwany dalej ,,Ztobkiem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r., poz. 338, z p6zn.
zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530, z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465, z p6zn. zm.);
4) niniejszego Statutu;

5) innych przepisow dotyczacych jednostek budzetowych.

§ 2. 1. Ztobek jest jednostka budzetowa Gminy Przybiernéw ipodlega wpisowi do rejestru zlobkow
i klubow dziecigcych prowadzacych dziatalnos$¢ na terenie Gminy Przybiernow prowadzonego przez Wojta
Gminy Przybiernow.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w budynku gminnym przy ul. Koéciuszki 16, 72-110 Przybiernow.
3. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej zawierajacej jego nazwe, dane teleadresowe, numer REGON.
I1. Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie iprowadzenie dziatalnosci pielegnacyjne;j,
opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe Iub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zagwarantowanie wtasciwej opieki nad dzie¢mi, w ramach ktorej realizowane sg funkcje profilaktyczno-
zdrowotne, opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
a w przypadku dziecka niepetnosprawnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

2) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajacych wiek irozwoj
psychomotoryczny dziecka;

4) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka;

5) zapewnienie racjonalnego wyzywienia zgodnie z wiekiem i dieta dziecka;

6) ksztattowanie u dzieci umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;

8) wspotdziatanie z instytucjami dzialajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

9) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dzieci oraz wspotdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi
dziecka w sprawach opieki i wychowania.

§ 5. Kierujac sie dobrem dziecka oraz koniecznoscia ksztaltowania jego rozwoju Ztobek realizuje cele
i zadania okreslone w § 3 i 4 poprzez:

1) tworzenie i realizacj¢ programu adaptacji;

2) tworzenie 1 realizacje programéw dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody pracy
z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
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3) podejmowanie dziatan promujacych zdrowie i prawidlowe odzywianie;

4) troske o stan zdrowia i prawidtowy rozwoj fizyczny dzieci przez zapewnienie im specjalistycznej opieki,
wyrabianie zdrowych nawykow higieny zycia codziennego oraz prowadzenie zaje¢ ogdlnorozwojowych;

5) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

6) ksztaltowanie postaw spotecznych, dbanie orozwdj umyslowy dziecka oraz rozwijanie wyobrazni
1 wrazliwosci estetycznej;

7) stosowanie roznorodnych form i metod pracy z dzie¢mi, uwzgledniajac ich rozwoj psychomotoryczny;
8) stymulowanie proces6w rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich wlasnej inicjatywy;

9) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do wieku;

10) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,

11) wspotprace ze specjalistami §wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczng i pedagogiczng oraz opieke
zdrowotna;

12) systematyczng wspolprace zrodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, w tym poprzez organizacje
spotkan, zaje¢ otwartych oraz wigczanie rodzicéw w dziatalnos¢ grupy.

ITI. Warunki przyjmowania dzieci

§ 6. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe Iub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia, zamieszkate na terenie Gminy Przybiernow.

2. Zapisy do Ztobka prowadzone sg przez caty rok kalendarzowy, a przyjecia dzieci odbywaja si¢ w miare
istnienia wolnych miejsc.

3. Podstawa przyjecia dziecka do Ztobka jest wniosek rodzica/opiekuna prawnego ztozony do Dyrektora
Ztobka w formie ,,Karty zgloszenia”.

4. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla ,,Regulamin rekrutacji” nadawany przez Dyrektora Ztobka.

5. Przyje¢ dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor, ktéry w formie pisemnej informuje rodzicow/opiekundw
o przyjeciu dziecka do Ztobka z podaniem terminu, w ktérym dziecko zostaje przyjete do Ztobka.

6. Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr ztozonych ,,Kart zgtoszen”.

7. Przy zglaszaniu dziecka do Zlobka rodzice/opiekunowie prawni przedstawiaja o$wiadczenie o stanie
zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

8. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci:
1) obojga rodzicow/opiekunow prawnych pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym,;

2) rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy o opiece
nad dzie¢mi do lat 3, pracujacego zawodowo lub uczacego si¢ w systemie dziennym;

3) pochodzace z rodzin wielodzietnych;
4) niepelnosprawne, ktére posiadaja orzeczenie o niepetnosprawnosci;
5) majace rodzenstwo w Ztobku;

9. Dzieci, ktére nie zostaly przyjete do Ztobka zpowodu braku miejsc, umieszczane s3 na lidcie
reZerwowe;j.

10. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca, dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscig oczekiwania na
licie rezerwowej.

11. Do Ztobka mogg by¢ przyjete dzieci spoza terenu Gminy Przybiernéw pod warunkiem zaspokojenia
potrzeb mieszkancow Gminy Przybiernéw, gdy Ztobek dysponuje wolnymi miejscami, a na liscie rezerwowe;j
nie ma dzieci z terenu Gminy Przybiernow.

12. Skreslenie dziecka z listy wychowankow moze nastapi¢ w kazdym czasie w przypadku:
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1) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych informacji;

2) niedostarczenia dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie lub potwierdzajacych powr6t do pracy
w terminie 3 miesiecy od daty przyjecia dziecka do Ztobka;

3) braku wniesienia oplat za ustugi §wiadczone przez Ziobek w terminie 30 dni od wymaganego terminu
wplaty;

13. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej powyzej 30 dni, mozna przyjaé na czas jego
nieobecnosci inne dziecko na podstawie umowy zawartej z jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

IV. Zasady udzialu rodzicéw/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§7.1.W Zlobku organizowane s3 zajecia adaptacyjne, tematyczne i okazjonalne zudziatem
rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.

2. W zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, moze uczestniczy¢ kazdy rodzic/ opiekun prawny dziecka
uczeszczajacego do Ztobka.

3.0 terminach zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, rodzic/opiekun prawny jest wczesniej informowany
W sposOb zwyczajowo przyjety.

4. Opiekunowie prowadzacy zajecia w Ztobku wspotpracuja z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka
poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie pracy z dzie¢mi.

5. W Zlobku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicow dziatajaca na zasadach okre§lonych w ustawie,
stanowigca reprezentacje ogdtu rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci uczeszczajgcych do Ztobka.

6. Rodzice/opiekunowie dziecka uczeszczajacego do Ztobka s zobowigzani do:
1) przestrzegania statutu Zobka,
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory, pomoce,

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub osobe upowazniong przez siebie,
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo,

4) informowania o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku,
5) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,
6) przyprowadzania do Ztobka wytacznie dziecka zdrowego.
V. Zasady odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku w przypadku nieobecnosci dziecka

§ 8. 1. Pobyt dziecka w Zlobku jest platny; rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do ponoszenia
oplat za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Wysokos¢ oplat za pobyt dziecka oraz maksymalng wysokos$¢ optaty za wyzywienie ustala Rada Gminy
w Przybiernowie odrebng uchwata.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku, optata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej
wysokosci.

4. W przypadku nieobecnos$ci dziecka w Ztobku optata za wyzywienie podlega pomniejszeniu w kolejnym
miesigcu rozliczeniowym (lub zwrotowi w sytuacji zakonczenia $wiadczenia opieki), proporcjonalnie do
zgloszonej przez rodzicow liczby dni nieobecno$ci dziecka zgodnie z zasadami zglaszanie nieobecnos$ci
ustalonymi przez Dyrektora Ztobka.

5. Szczegotowy zakres izasady odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Zlobku okresla umowa,
zawierana pomigdzy Dyrektorem Ztobka, a rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

VL. Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem
§ 9. 1. Ztobek jest zaktadem pracy, w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.
2. Z1tobek funkcjonuje przez caty rok, od poniedziatku do piatku, z wytaczeniem:
1) przerw technicznych i przerwy wakacyjnej, ustalonych w porozumieniu z Wojtem Gminy,

2) dni ustawowo wolnych od pracy.
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3. Praca Ztobka kieruje Dyrektor, ktory zarzadza jego dziatalnoscia, reprezentuje go na zewnatrz i jest
odpowiedzialny za jego funkcjonowanie.

4. Dyrektor Ztobka dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Wojta Gminy Przybiernow.
5. Organizacje wewnetrzng Ztobka okre$la regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka.
6. Pracownicy Ztobka wynagradzani s na zasadach przewidzianych dla pracownikéw samorzadowych.
7. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie czynnoéci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;

2) organizowanie pracy Ztobka;

3) opracowywanie rocznych planow finansowych;

4) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;

5) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka;

6) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego oraz bezpiecznych i higienicznych warunkow dla
dzieci i pracownikow;

§ 10. Dyrektora w czasie jego niecobecnosci zastgpuje wyznaczony pracownik Ztobka. O ustalonym
zastepstwie Dyrektor Ztobka powiadamia Wojta Gminy.

VII. Gospodarka finansowa i mienie Zlobka

§ 11. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okre§lonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane dochody
1 wydatki Ztobka.

3. Ztobek prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okre§lonych odrebnymi przepisami prawa.

4. Ztobek gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym stanowigcym wiasno$¢ Gminy
Przybiernow.

5. Majatek Zlobka moze byé wykorzystywany jedynie do realizacji celow zwigzanych z dziatalnoscia
statutowg tej jednostki.

6. Obstuge finansowo — ksiegowa i kadrowa Ztobka prowadzi jednostka obshugujaca.
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